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Milletimiz her giiclik ve zorluk Rarsisinda, durmadan ilerlemeRte ve
yiikselmeRtedir. Biiyik Tiirk Milletinin bu yoldaki hizini, her vasitayla
arttirmaya ¢alismak, bizim hepimizin en Rutlu vazifemizdir.
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BAKAN SUNUSU
Son yillarda gerek diinyada gerekse iilkemizde hizli bir degisim ve doniisiim

yasanmakta, kamu idarelerinin sunmus oldugu hizmetlerden yararlanan

vatandaslarin ihtiyaglarini dikkate alan bir yonetim anlayis1 6ne ¢ikmaktadir.

Bu yaklasim paralelinde mali yonetim sistemimizi yeniden diizenleyen 5018
sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Kanun ile kamu kaynaklarmin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasinin, hesap
verebilirligin ve mali saydamligi saglanmasi, kamu mali yonetiminin yapisi,
isleyisi, kamu biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesi, raporlanmast ve mali kontroliin  diizenlenmesi

amaclanmaktadir.

Anilan Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca ve Maliye Bakanligi tarafindan
yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda
Y&netmelik ile Performans Prograni Hazirlama Rehberine uygun olarak idarenin
2013-2017 Stratejik Planina gore hazirladik. Bu program ile kamu kaynaklarinin
oncelikli amag¢ ve hedeflere tahsisini, bu hedeflere ulasmayi1 saglayacak
faaliyetlerin gerceklestirilmesini, mali saydamligin ve hesap verebilirligin
saglanmasin1 ve kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesini amacladik. Boylece
performans programi, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun yerine

getirilmesine katki saglamis olacaktir.

Hazirlanan Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma idaresi Bagkanligimnm
2017 yili Performans Programinin basari ile uygulanacagini temenni ediyor ve bu
vesile ile programin hazirlanmasinda emegi gecen Baskanlik ¢alisanlarina degerli

katkilar1 ve hizmetleri i¢in tesekkiir ediyorum.
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UST YONETICI SUNUSU
5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin

etkili, ekonomik ve verimli kullanmasi, mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugu ¢ergevesinde sonug odakli bir yaklagimla performans esasina dayali

bir biit¢celeme anlayis1 ongoriilmiistiir.

Glineydogu Anadolu Bolgesi’'nde kalkinmayr hizlandirmak, yatirimlarin
esgiidiim i¢erisinde ger¢eklesmesini saglamak iizere kurulmus olan GAP Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanlig1 bolge halkmin gelir diizeyini, ve hayat standardini
yiikseltmek, yeni istihdam imkanlar1 yaratmak ve rekabet giiclinii gelistirecek
yenilik¢i yaklagimlar: da i¢eren vizyoner bir bakis agisiyla hedeflerini belirlemis

ve tiim caligmalarini bu hedefleri gergeklestirmeye odaklamustir.

Idaremizin 2013-2017 Stratejik Planinda yer alan amac ve hedeflerimizden
oncelikli olanlarinin tespit edilerek 2017 yili performans hedefleri ve
gostergelerinin, yiiriitiilecek faaliyet-projelerin agiklandigi Giineydogu Anadolu
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Performans Programinin iilkemiz ve
bolgemiz i¢in hayirlt olmasini diler, bu vesile ile calismalarda yogun mesailerini

ve katkilarini esirgemeyen Idaremiz calisanlarina sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.
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|. GENEL BIiLGILER

A. Kurumsal Tarihge

Tiirkiye’nin sahip oldugu su kaynaklarindan yararlanilmasi fikri Atatiirk doneminde ortaya
konmus ve ilk adimlar atilmistir. 1936 yilinda Atatiirk’iin emriyle Elektrik Isleri Etiit Idaresi
(EIEI) kurulmustur. EIEI, iilkenin sahip oldugu su kaynaklarindan elektrik enerjisi iiretilmesi
icin “Keban Projesi” ile ilgili kesif etiitlerine baslamis ve Firat Nehri’nde incelemeler yapmak
tizere Palu, Pertek, Keban Bogazi, Kémiirhan, Karakaya ile Kemaliye’de birer rasat istasyonu
kurmustur. 1938 yilinda Keban Bogazi’nda jeolojik ve topografik etiitler yapilmis; 1950-1960
yillar1 arasinda Firat ve Dicle lizerinde sondaj calismalarina agirlik verilmistir.

Ikinci Diinya Savas1 ve savas sonras1 ekonomik giigliikler calismalar1 uzun siire aksatmis, daha
sonra yeni ihtiyaglarin ortaya ¢ikmasi iizerine 1954 yilinda Devlet Su Isleri (DSI) Genel
Miidiirligi kurulmustur. Bu donemde Tiirkiye’de havza ¢alismalari yapilmasi fikri olusmus ve
iilke 26 havzaya ayrilarak etiit ve planlama faaliyetlerine baglanmistir. Calismalarin verimli
olabilmesi i¢in yerel organizasyonlara gidilmesi benimsenmistir. 1961 yilinda Diyarbakir’da
kurulan DSI Firat Planlama Amirligi’nce Firat Havzasi’nda su ve toprak kaynaklarmimn
gelistirilmesiyle ilgili ilk ¢aligmalar yiriitiilmiis, 1964 yilinda Firat Havzasi’nin sulama ve
enerji potansiyelini belirleyen “Firat Havzas istiksaf Raporu” gelistirilmistir.

1968 yilinda Asag1 Firat Havzasi’nda Onerilen depolama tesisleri ve hidroelektrik santraller
fizibilite asamasinda, sulama tesisleri de master plan asamasinda bir yerli-yabanci firmalar
grubuna ihale edilmis ve bu c¢aligmalar 1970 yilinda tamamlanmistir. Diger yandan Dicle
Havzasi icin de aymi paralelde c¢alismalar DSI Diyarbakir Bolge Miidiirliigii’nce
stirdiiriilmiistiir. Boylece, Asag1 Firat Havzasi ile Dicle Havzasi’ndan ne sekilde faydalanilacagi
aciklik kazanmig ve 1977 yilinda bu iki havza icin diisliniilen projelerin birlestirilerek
“Glineydogu Anadolu Projesi” olarak adlandirilmast benimsenmistir.

Bolge’deki sosyo-ekonomik kosullarin topyekiin iyilestirilmesi diisiincesi ve su kaynaklarinin
gelistirilmesi ile sulamalarin saglayacagi degisimin bu genis ¢er¢evede ele alinmasi rasyoneli,
bir bolgesel kalkinma projesi olarak ve entegre bir yaklasimla projeyi ele almak geregini ortaya
cikarmigtir. Giineydogu Anadolu Bdlgesi’nin entegre bolgesel planlama gercevesinde ele
alinmasi, yliriitiilmekte olan faaliyetlerin koordinasyonunun saglanmasi ve yonlendirilmesi
gorevi 1986 yilinda miilga Devlet Planlama Teskilati’na (DPT) verilmistir.

DPT Miistesarlig1 1988 yilinda, GAP’1 entegre ve ¢ok sektorlii bir sosyo-ekonomik kalkinma
projesi olarak ele almak amaci ile GAP Master Plan calismasini baslatmistir. 1989 yilinda
tamamlanan bu ¢alisma kapsaminda, proje i¢in muhtemel yonetim sistemleri ve alternatifleri
de ele alinmstr.

Bolge’de yapilacak uygulamalarin ¢ok kapsamli olmasi nedeniyle planlama, projelendirme,
uygulama ve izleme-degerlendirme fonksiyonlarinin biitiinliik i¢inde gergeklestirilmesini ve
bolgesel kalkinmanin hizlandirilmasini saglamak amaciyla, 6 Kasim 1989 tarih ve 20334 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 388 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK) ile GAP Bolge
Kalkinma Idaresi Teskilat1 kurulmustur.
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B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

GAP Boélge Kalkinma Idaresi Teskilatinin kurulmasi; 12 Mart 1986 tarihli ve 3268 sayil1, 9
Nisan 1987 tarihli ve 3479 sayili, 1 Haziran 1989 tarihli ve 3569 sayili kanunlarin verdigi
yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulu'nca 27 Ekim 1989 tarihinde kararlastirilmis ve 6 Kasim
1989 tarih ve 20334 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan GAP Bolge Kalkinma Idaresi
Teskilat’nin Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki 388 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararname
(KHK) ile gergeklestirilmistir.

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Teskilati, 388 sayilh KHK’da (yapilan degisiklikler dahil)
“Glineydogu Anadolu Projesi kapsamina giren yorelerin — Adiyaman, Batman, Diyarbakir,
Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa ve Sirnak - siiratle kalkindirilmasi, yatirimlarin
gerceklestirilmesi icin plan, altyapi, ruhsat, konut, sanayi, maden, tarim, enerji, ulastirma ve
diger hizmetleri yapmak veya yaptirmak, yore halkinin egitim diizeyini yiikseltmek i¢en gerekli
tedbiri almak veya aldirmak, kurum ve kuruluglar arasindaki koordinasyonu saglamak™ {izere
15 yillik bir siire i¢in kurulmustur. GAP Bélge Kalkinma Idaresi Teskilatmin gorevleri 2.
maddede asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep, Mardin, Siirt ve Sanliurfa illerini igine alan GAP
Bolgesi (Batman, Kilis ve Sirnak da il statiisiinii kazandiktan sonra buraya dahil
olmustur) i¢in gerekli aragtirma ve uygulama projelerini yapmak ve yaptirmak,

b) Bolge i¢indeki faaliyetleri yonlendirmek, uygulamasini degerlendirmek ve takip etmek,

c) Bolge'de uzun vadeli planlar ve programlar muvacehesinde siiratle kalkinmayi
saglamak i¢in tarim madencilik, imalat sanayi, enerji, ulastirma, haberlesme, insaat,
turizm gibi kamu hizmetleri, beseri kaynaklar, sosyal ekonomi, bilim arastirma,
gelistirme ve teknoloji, ¢evre ve sehircilik, bolge gelistirme ve kiiltlir sektorlerinde
yapilacak yatirnmlar konusunda g¢alismalarda bulunmak, calismalar1 yonlendirmek,
koordinasyonu ve uygulamalarin ger¢eklesmesini saglamak,

d) Bolge'de sektorler arasi entegrasyonu saglayacak sekilde bolge planlamasini
gerceklestirmek,

e) Bolge'de kaynaklarin kullanilmasi, dis ekonomik iligkiler, finansman dengesi, krediler,
bankalar, fiyatlar ve sermaye piyasasi konularinda gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

f) (Degisiklik: 25.01.2006 - 5449/30 md.) Nazim ve uygulama imar planlar1 yapmak veya
yaptirmak,

g) Yol, su, elektrik, kanalizasyon ile konut, sanayi ve ulastirma hizmetlerini yiiriitmek,

h) Kamu kurum ve kuruluglarina ait her tiirli bina ve tesislerin yapilmasinda
koordinasyonu saglamak,

1) Milli Egitim Bakanlig ve ilgili diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordine edilerek,
halkin tarimsal alan dahil her konuda egitim diizeyinin yiikseltilmesini ve her derecedeki
egitim kurumlarinin agilmasini saglamak,

i) (Ek: 25.01.2006-5449/30 md.; Degisik: 08.08.2011-KHK-649/56 md.) Bolge
planlarinin tamamlayiciligini ve biitiinligiinii gozeterek, Kalkinma Ajanslarinin ortak
ve daha etkili ¢alismalarina yardimci olmak ve bu konularda goriis ve Oneriler
gelistirmek,

j) Basbakanlik¢a bu konuda verilecek diger gorevleri yapmak,

1997 yilindan sonra 388 sayilt KHK’da yer alan bazi maddeler degistirilmis, bazi maddeler
cikarilmig veya eklenmistir.
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+ 388 sayili KHK’nin 9’uncu maddesi, 11 Aralik 1997 tarih ve 4314 sayili Kanun ile
degistirilerek idare'nin gelirleri;

a) Basbakanlik biit¢esine konulacak 6denekler,
b) Her tiirlii yardim, kredi, hibe ve bagislar,

c) Faiz, hizmet, kira gelirleri ile sair gelirler
seklinde belirlenmistir.

4+ GAP Bolge Kalkinma Idaresi Teskilatinin gérev siiresi 11 Kasim 2004 tarih ve 25640 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan 5254 sayili Kanun ile 3 yil uzatilmistir.

+ 1 Haziran 2007 tarih ve 25539 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5670 sayili Kanun ile
Idarenin stiresi 5 yil uzatilarak 388 sayilt KHKda asagidaki degisiklikler yapilmistir:

- KHK’nin 1’inci maddesinde yer alan “hiikmi sahsiyeti haiz ve 18 y1l” ibaresi “tiizel
kisilige sahip ve 23 yi1l” seklinde degistirilmis ve aynt maddeye “Giineydogu Anadolu
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Teskilatinin gérev siiresini uzatmaya Bakanlar Kurulu
yetkilidir” ibaresi eklenmistir.

- Ek md 1 - GAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanlig1, milli savunma ve milli giivenlige
iliskin hususlar sakli kalmak kaydiyla gorevleri ile ilgili olarak gerekli gordiigii bilgileri
biitiin kamu kurum ve kuruluslarindan ve diger gercek ve tiizel kisilerden dogrudan
istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen biitiin kamu kurum ve kuruluslar ile
diger gercek ve tiizel kisiler bu bilgileri zamaninda vermekle yiikiimliidiir.

Bu sekilde elde edilen bilgilerden ticari sir niteliginde olanlarin gizliligine uyulur.

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi, GAP ile ilgili her konuda bilgi toplamada,
planlarin hazirlanmasinda ve uygulamanin izlenmesinde, bakanliklar, kamu kurum ve
kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve kamu kurumu niteligindeki kuruluslar ve sivil
toplum kuruluslar ile yakin isbirligi i¢inde bulunur.

4 3 Agustos 2012 tarih ve 28373 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/3354 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile 5 y1l daha uzatilmistir.

+ 8 Haziran 2016 tarih ve 29736 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2016/8870 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Idarenin gorev siiresi 31/12/2019 tarihine kadar uzatilmistir.

18 Haziran 2008 tarih ve 26910 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan 2008/11 sayil1 Bagbakanlik
Genelgesi ile uygulamaya konulan GAP Eylem Plani’nin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
koordinasyonundan sorumlu kurulus olarak da GAP Bolge Kalkinma Idaresi belirlenmistir.

15 Ocak 2009 tarih ve 27111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2008/14535 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile GAP Bélge Kalkinma Idaresi Teskilat’nin Ankara’da bulunan merkezi 2
Mart 2009 tarihinde Sanliurfa’ya taginmistir.

Kurulusundan bu yana Basbakanlhiga bagl olarak calisan GAP Bolge Kalkinma idaresi
Baskanlig1, 3046 sayili Kanuna 3/6/2011 tarih ve 643 sayili KHK ile eklenen 19/A maddesi
uyarinca hazirlanan ve 8 Temmuz 2011 tarih ve 27988 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Cumhurbagkanligit makami onayina istinaden Kalkinma Bakanligina baglanmistir.

3
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GAP Idaresi, bir baskan ve iki baskan yardimcist ile yeteri kadar (memur, sézlesmeli ve isci)
personelden olusur. Merkez (Baskanlik) teskilati ve tasra (Bolge Miidiirliigii) teskilati
Sanliurfa’da bulunmaktadir.

GAP Idaresi’nin kurulus yasas: olan 388 sayili KHK’da GAP idaresi’nin 1 Baskan, 2 Baskan
Yardimcist ve yeteri kadar personelden olusacagi ifade edilmistir. Bu ¢ercevede 1989 yilinda
matris sisteme dayanan bir organizasyon yapist olusmustur. Idare’nin 2001/39 sayili
Basbakanlik Genelgesi dogrultusunda Merkez ve Bolge teskilatinda bulunan tiim birimlerle
birlikte “norm kadro” ¢aligmalarini tamamlamasi ile bugiinkii organizasyon yapisinin temeli
olusturulmustur.

2013 yilindaki son diizenlemelerle Merkez ve Bolge Miidiirliigli’niin organizasyon semasi
asagidaki son halini almistir (Sekil 1, Sekil 2).

4
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SEKIL 1: GAP IDARESI MERKEZ TESKILATI ORGANIZASYON SEMASI

-

-’

[

Cevre,
Fiziksel Gelisme
ve Yerel
Yonetimler
Genel
Koordinatorliigii

Uluslararasi
iliskiler
Genel
Koordinatorliigii

Basin ve
Halkla iliskiler
Genel
Koordinatorliigii

s v

Ekonomik
Kalkinma ve
Girisimcilik

Genel
Koordinatorliigii

Stratejik
Planlama, izleme-
Degerlendirme
ve Koordinasyon
Genel
Koordinatorliigii

insani ve
Sosyal Gelisme
Genel
Koordinatorligii

insan Kaynaklar
ve Kalite
Sistemleri
Genel
Koordinatorliigii

idari ve Mali isler
Genel
Koordinatorliigii

Yerel Yonetimler
Koordinatorligii

iliskiler
Koordinatorligi

Geligtirmi
Koordinatorligi

etisim ve
Halkla Iliskiler

Tarim ve Orman
Koordinatorligii

Girisimcilik
Koordinatorliigii

Degerlendirme

Planlama ve
Koordinasyon

Sosyal Projeler
Koordinatorliigii

Egitim
Koordinatorligi

Personel Isleri
Koordinatorligi

Metod ve Kalite
Sistemleri

Idari Isler
Koordinatorliigii
Koordinatorliigi

_Mali Isler

Koordinatorliigii
Bilgi Islem
Koordinatorliigii
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SEKIL 2: GAP IDARESI BOLGE TESKILATI ORGANIZASYON SEMASI

Cevre, Fiziksel Gelisme ve
Yerel Yonetimler Grup
Miidiirliigii

Yerel Yonetimler ve Altyapi J

Cevre, Kiiltiir ve Turizm J

K&y Igme Sular1 ve Sondaj J

Ekonomik, Sosyal
Kalkinma ve Girisimcilik
Grup Miidiirliigii

Tarim ve Orman J

Sosval Gelisme

Ozel Sektor ve Girisimeilik

Basin ve Halkla Iliskiler

Insan Kaynaklar, idari ve
Mali Isler

Grup Miidiirligii

Insan Kaynaklar

Idari ve Mali Isler

L

Bilgi Islem J
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D. Fiziksel Kaynaklar

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligiin Merkezi ve Bolge Miidiirliigii Sanlurfa’dadur.
Bolgede ve Merkezde bulunan hizmet binalar1 kiralanmastir.

Sanlurfa’da yer alan merkez hizmet binasi “Karakoprii Dogukent Mahallesi. 104. Cadde 1155
Sok. No:2 Sanlurfa” adresinde hizmet vermekte olup, 10 kathidir ve teras katinda yemekhanesi
bulunmaktadir. Ayrica 20 daireden olusan lojman Idare personeli tarafindan kullanilmaktadir.

Sanlurfa’daki Bolge Miidiirliigii, “Karakoprii Ali Baba Mah. 5049. Sokak 63320 Sanliurfa”
adresinde Devlet Su Isleri (DSI) Genel Miidiirliigiine ait ve DSI ile ortak kullanimdaki bir
kampus i¢inde yer almaktadir. Iki katl1 ve her katta iki daire bulunan 3 adet ofis ve 2 adet lojman
olmak iizere 4 adet tek katli A1 tipi bina, 1 adet Yemekhane, 1 adet iki katl1 tek odali konutlar,
1 adet Konferans Salonu ve 1 adet de Arsiv ve Egitim Salonu olmak iizere toplam 13 binadan
olusmaktadir.

Envantere kayitli agsagida tablo 1°de yer alan 3 adet ara¢ bulunmakla birlikte tasit ihtiyaci yillik
olarak yapilan agik ihale yoluyla hizmet alimi1 yapilarak karsilanmaktadir.

Tablo 1: Mevcut Arag¢ Sayisi

Arag Tiirii Model Yili Say1
Fort Ranger 2001 1
Fort Traktor 1988 1
Traktor Kepge (is makinast) 1991 1
Toplam 3

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Biinyesinde Kullanilan Bilgi Sistemleri; 2017 yil1 itibariyle
GAP Idaresi bilisim altyapisi envanteri asagidaki tabloda gosterilmistir.

GAP Idaresi —Bagkanhk GAP Idaresi — Bolge Miidiirliigii
Yazihm Adet | Donanim Adet | Yazihm Adet | Donanim Adet
WIN 7 64 bit Pro 150 | PC 137 WIN 7 64 bit Pro 45 PC 48
Ms Office 2013 145 | Laptop Pc 30 Ms Office 2013 45 Laptop PC 6
VMware vSphere 2 Yazict 60 VMware vSphere 1 Yazici 30
Essentials Plus Essentials Plus
Eset End Point | 150 | Tarayici 10 Windows  Server 1 Tarayici 3
Protection Standart 2012 R2
Linux Ubuntu 5 Server 5 Eset End Point 50 Server 1
Protection
Windows Server 5 Switch 25 Adobe Acrobat XI 2 Switch 6
Standart 2012 Pro
Windows Server Data 1 Firewall- 2 Personel Devam 1 Firewall- 1
Center 2012 uUTM Kontrol Sistemi UTM
Share Point Server 1 Projeksiyo 6 Projeksiyo 4
2012 n cihazi n cihazi
SQL Server Standart 2
Personel Devam 1 WIFI 1 NAS 1
Kontrol Sistemi Controler Storage
Console
Adobe Master 3 Tablet PC 20 Tablet PC 2
Collections
Adobe Acrobat XI Pro 8
Corel Draw 3
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GAP Bolge Kalkinma Idaresi Biinyesinde Kullanilan Bilgi Sistemleri

Kurumun Internet Sitesi (www.gap.gov.tr): GAP Bolge Kalkinma Idaresi internet sitesi ile
hizli ve giivenli olarak bilgiye ve hizmete erisimi ve entegrasyonu saglayan internet hizmeti
sunulmasina devam edilmistir.

Kurumun Ingilizce internet Sitesi (www.gap.gov.tr/en): GAP Boélge Kalkinma Idaresi
Ingilizce internet sitesi yenilenmistir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) (https://ebys.gap.gov.tr): Elektronik Belge
Yonetim Sistemi ile gelen ve giden dis ve i¢ yazilarin dagitim, takip, kapatma ve arsivleme
islemleri gibi belge yonetim ile ilgili cok sayida fonksiyonun elektronik ortamda hizli kolay
erisimi saglanmaktadir.

insan Kaynaklar1 Yoénetim Sistemi (ikks.gap.gov.tr): Kurumumuzda ¢alisan personele ait
bilgilerin tutulmasi, o6zlik islemlerinin yonetilmesi, aldig1 egitim, terfi, izin vb. personel
bilgilerinin tutuldugu ve islemlerinin yiiriitildiigii sistemdir. Insan Kaynaklar1 Yonetim
Sistemi sadece kurum ici agda ¢alismaktadir.

Personel Devam Kontrol Sistemi: Personel ve ziyaretgilerin giris/cikis bilgilerinin takip
edilmesi amaciyla off-line olarak calisabilen sisteme 2016 yilinda gecis yapilmuistir. Bu
kapsamda kurum i¢i agda calisan Personel Giris Kartt Basim Sistemi (kimlik.gap.gov.tr)
gelistirilmistir. Personellerin giris kartlarinin tasarimi, basimi ve dagitimi saglanmustir.

Bilgi Islem Destek Sayfasi (bim.gap.gov.tr): Kurumumuz i¢ aginda bulunan bu proje ile bilgi
islem personellerinin ve diger personellerin gerek duydugu yazilim ve destek hizmetinin hizli
bir sekilde sunulmasini saglayan bir projedir.

Arag¢ Takip Uygulamasi: (arac.gap.gov.tr):Kurumumuz biinyesinde bulunan araglarin anlik
olarak takibini ve raporlamasini yapabildigi herhangi bir online izleme yapmadan, igerisinde
geemise yonelik kilometre bilgilerini tutabildigi ve istenildiginde raporlanabilecegi arag takip
sistemine devam edilmistir.

Sosyal Projeler Donemsel Rapor Sistemi (isg.gap.gov.tr): Kurumumuz sosyal projelerinin
donemsel raporlarinin génderilip tutulmasini saglayan bir uygulamadir.

GAP Sanaltur Uygulamasi (sanaltur.gap.gov.tr): Giineydogu Anadolu Bdlgesi’nin tanitilmasi
amaciyla GAP Bolgesinde bulunan tarihi ve turistik yerlerin sanal olarak gezilmesine imkan
saglayan bir uygulamadir.

Kurumsal Arsiv Uygulamas1 (arsiv.gap.gov.tr): Kurumumuzun ilk kuruldugu andan itibaren
1slak imzali tiim evraklarin taranip arsivlendigi bir sistemdir.

GAP Yaymlan Kiitiiphane Uygulamas1 (yayin.yap.gov.tr): GAP Idaresi Baskanliginm
kuruldugu gilinden bugiine tiim kitap, dergi ve yayimlarin dijital olarak taranip gosterilmesi
saglanmaktadir.
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GAP Projeleri Web Sayfalari:

http://www.gapep.gov.tr/ http://gaporganik.org/
http://www.gapteyap.org/ http://gaporganic.org/
http://www.gapgreen.org/ http://www.amin-amen.org/
http://www.gapcatom.org/ http://www.argande.com/
http://www.gapcheetos.org/ http://mezopotamya.travel/
http://www.gapgenclikevleri.org/ http://mesopotamia.travel/

Bilgi Teknoloji Altyap: Faaliyetleri

Sanallasurma Projesi: Bilgi Teknolojileri kaynaklarindan maksimum faydalanma, esneklik,
is strekliligi, diisiik maliyet, enerji tasarrufu gibi hususlar goz 6niinde bulundurularak 2013
yilinda baslatilan sanallastirma projesi kapsaminda 2017 yilinda 3 adet yeni host ilave edilerek
gelistirilmeye devam edilmistir.

Yedekleme Projesi: Kurumumuz biinyesinde bulunan tiim sunucularimizin giinliik
yedeklerinin tutulmasi amaciyla Veeam Backup & Replication sunucumuzun kesintisiz
caligmast igin gerekli ¢caligmalar yapilmustir.

Antiviriis-Antispam  Sistemleri: Kurumumuzda biinyesinde kullanilan Antiviriis-Antispam
yazilimlarinin yeni versiyonlarina gegirilmistir.

Olay ve Log Yonetim Sistemi: 5651 sayili Kanun ile kurumlara verilen sorumluluk
kapsaminda, Kurumumuz biinyesinde Olay ve Log Yonetimi Sistemi aktif olarak
kullanilmaktadir.

Kamu Bilisim Sistemleri Entegresi (BILSIS): Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi
tarafindan gelistirilen ve kamusal faaliyetlerin elektronik ortamda yiiriitiilmesi amaci giiden bu
sisteme Kurumumuzun kullandig1 yazilim ve donanim modiilleri eklenmistir.

Sistem Odast Ortam Izleme ve Bilgilendirme Sistemi: Sistem odasmin kesintisiz giic
kaynagi, kamera goriintiisii, kabin gii¢ iiniteleri kontrol edilebilmekte ve ortam 1sisi, nemi ve
yanici gaz miktar1 degerleri mail ile ilgilisine bildirmektedir. Sistem odasi giris ve ¢ikiglar
sifre veya kart ile yapilmaktadir. Sistem odasinin anlik sicaklik takibini ve durumunu
gorebilmek i¢in (S0s.gap.gov.tr) lizerinden bilgi alinabilmektedir.

Ag Altyapist Calismalari: Merkezi ana omurga anahtar (switch), veri merkezi anahtarlari,
kablosuz ag altyapisi erisim noktalar1 ve kablolu ag altyapisi erisim anahtarlarinin yonetimine
devam edilmistir.

Bilgi Teknolojisi Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi: BT altyapisin1 yonetmek amaciyla, sistemlere
giivenli olarak internetten ulasip miidahale edebilmek amaciyla yeni nesil giivenlik duvari
tizerinden SSL VPN kullanim1 devam etmektedir. Sanallastirma ortami, yerel ag altyapisi,
kablosuz ag altyapisi, internet servisleri (web erisimi, eposta, web sunumu, DNS vb.), alan
ad1 taleplerinin karsilanmasi, takibi, veri taban1 yonetim sistemleri, bilgi giivenligi
sistemlerinin kurulmasi, iyilestirilmesi ve Kkesintisiz calismasi i¢in gerekli calismalar
yapilmaktadir.

Yeni Uygulamalar I¢in Ortam Hazirlanmasi: Kurumumuzun ihtiyag duydugu uygulama ve
web uygulamalar1 kapsaminda 3 adet yeni sanal sunucu kurulmustur.

9
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E-posta Sunucusu (https://mail.gap.gov.tr): Kurumumuzda kullanilmakta olan e-posta
hizmetinin kesintisiz ve giivenilir bir sekilde kullanimi igin ¢alismalar yapilmistir.

Kiitiiphane

1988 yilinda kurulan Bagkanlik kiitiiphanesi, yazili ve/veya elektronik ortamda mevcut olan
hertiirlii bilgi, belge ve yayinlar1 kullanicilarin hizmetine sunmaktadir.

Baskanligimiz kiitiiphanesi 0Ozellikle bolgesel kalkinma alaninda, Giineydogu Anadolu
Bolgesi’ne yonelik Master Plan, 11 ve Bélge Kalkinma Planlari, Arastirmalar, Eylem Planlari
gibi konularinda iilkemizin zengin kolleksiyonlarindan birine sahiptir.

E. Insan Kaynaklar

Aralik 2016 sonu itibariyle GAP Idaresi’nde 1 Baskan (kadro karsilig1 sdzlesmeli), 1 Baskan
Yardimcist olmak iizere toplam 70 memur, 388 KHK uyarinca 29 sozlesmeli uzman ve
bilgisayar isletmeni, 23 siirekli is¢i, 33 gegici isci olmak lizere toplam 155 kisi gorev
yapmaktadir. Ayrica 1 avukat hizmet sézlesmeli, 1 gegici gorevli ve 29 kisi (hizmet alim
yoluyla) proje bazinda Bagkanlik ve Bolge Miidiirliigiinde ¢alismaktadir.

Tablo 2: GAP idaresi’nde Cahsanlarin Yillara Gére Dagihm

B 5 Proje
Yillar | 388KHK | 657 | 4B | Siirekli | Gegici | pootl Digger | TOPLAM
Sozlesmeli | Memur | Sézlesmeli Isci Isci
Calisan
1990 52 - - - - - - 52
1991 57 1 - - - - - 58
1992 67 2 - - 82 - - 151
1993 68 3 - - 100 - - 171
1994 60 8 - - 85 - - 153
1995 55 15 - - 79 - - 149
1996 60 12 - - 73 - - 145
1997 66 14 - - 113 - - 193
1998 82 17 - - 134 - 17 250
1999 87 17 - - 134 - 17 255
2000 82 18 - - 141 - 16 257
2001 77 23 - - 141 15 23 279
2002 74 27 - - 142 35 27 305
2003 72 24 - - 143 33 10 282
2004 65 22 - - 140 32 4 263
2005 66 17 - - 132 32 7 254
2006 65 20 - - 144 31 4 264
2007 61 20 16 40 84 31 4 256
2008 59 19 16 38 77 45 5 259
2009 58 17 14 37 71 45 2 244
2010 64 21 10 36 64 43 3 241
2011 63 33 - 36 61 42 3 238
2012 60 34 - 34 53 41 4 226
2013 26 78 - 30 51 29 3 217
2014 26 71 - 28 47 31 2 205
2015 24 76 - 26 45 29* 1* 171
2016 29 70 - 23 33 29* 2* 155
*Toplama dahil edilmemistir.
10
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GAP R_iaresi’nde calisan personel; 657 sayili DMK, 388 sayili KHK, 4857 sayil1 is Kanunu ve
Toplu Is S6zlesmesi esaslarina gore gérev yapmaktadir.

Tablo 3: Personelin Birimler Bazinda Dagilim*

R

— ] : = =
Uniteler g < 2 = e

7} N > S5 &

= |% |0 |Z.2
A- Merkez teskilati:
1- Baskanhk (Ozel Kalem ve Sekreter) 6 3 2 - 11
2- Cevre, Fiziksel Gelis.ve Yer.Yon.Gen.Koord. 3 1 2 1 7
3- Uluslararasi iliskiler Gen.Koord. 1 1 1 - 3
4- Basin ve Halkla iliskiler Gen. Koord. 1 > 2 > 3
5- Stratejik Plan.izleme-Deg.ve Koord. Gen.Koord. 4 1 1 - 6
6- Ekonomik Kalkinma Genel Koordinatorliigii 7 1 2 - 10
7- Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii - 3 1 - 4
8- Insan Kaynaklan ve Kalite Sistemleri Gen.Koord. 4 1 1 - 6
9- Idari ve Mali isler Genel Koordinatorliigii 7 3 4 3 17
10- Bolge Kadrosunda Olup Merkezde Calisan Prs. 9 - 3 1 13
11- Basbakanhkta Gorevli - 1 8 3 12
12- Kalkinma Bakanhgi ve Diger Kurumlarda Gorevli 10 10 1 1 22

Toplam (A) 52 25 28 9| 114
B-Tasra teskilati:
1- Bolge Miidiirii - - - - 0
2- Cevre, Fiz. Gelisme Yerel Yon. Grup Miidiirliigii 1 - 3 - 4
3- Ekonomik, Sos. Kalkinma ve Girisimcilik Grup Miid. 6 2 - - 8
4- Insan Kaynaklari, Idari ve Mali isler Grup Miid. 6 2 1 10 19
5-Merkez Kadrosunda Olup Boélgede Calisan Prs. 4 - 1 1 6
6- Diger lllerde Projelerde (CATOM-GIDEM) Cahsan Prs. - - 3 3
7- Diger Kurumlarda Gorevli 1 - - - 1
Toplam (B) 18 4 5 14 41

Toplam (A+B) 70 29 33 23 | 155

* Hizmet s6zlesmeli olarak ¢alisan 1 kisi ve Kurumundan gegici gorevli 1 kisi toplama dahil edilmemistir.
GAP Idaresi’nde 2016 yil1 sonu itibariyle 102 yiiksek 6grenim, 36 lise, 17 ilkogretim mezunu
olmak iizere toplam 155 kisi ¢aligmaktadir.

Tablo 4:Personelin Statiisiine Gore Dagilim*

Memur Sozlesmeli Gegici Isci Siirekli Tsci Toplam
Yiiksek Ogrenim 60 22 18 2 102
Lise 9 7 14 6 36
[Ikogretim 1 - 1 15 17
Toplam 70 29 33 23 155

* Hizmet sozlesmeli olarak c¢alisan 1 kisi ve Kurumundan gecici gorevli 1 kisi toplama dahil edilmemistir.

Yiiksek 6grenim yapmis olanlarin 29’u miihendis, 4’1 sehir plancisi; 48’1 sosyal bilimler, 9’u
diger boliimler ve 12’si meslek yiiksekokul (2 yillik) mezunudur.
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Tablo 5: Yiiksek Ogrenim Mezunu Personelin Dagilim

Say1
Miihendis 29
Sehir Plancisi 4
Sosyal Bilimler 48
Diger Boliimler 9
Yiiksek Okul (2 Yilhik) 12
Toplam 102

GAP Idaresinde galisan personelin %30’u kadin ve %701 erkektir. Personelinin cinsiyete gore
dagilim1 asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 6: Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet Personel Sayisi %
Erkek 108 %70
Kadin 47 %30
Toplam 155

Sekil 3: Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

GAP Iidaresi Merkez ve Bolge Teskilati
Cinsiyet Dagilim

Erkek; 70%

Kadin; 30%

12
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II.PERFORMANS BILGILER

A. Temel politika ve Oncelikler

Ulkemizde refah ve gelismislik diizeyinin artirilmasi amaciyla 1989 yilindan beri Bolgesel
Kalkinmada planlama deneyimi, tecriibe ve bilgi birikimi ile pek ¢ok alanda 6nemli mesafeler
alimmasina katkida bulunan Baskanligimiz, Hiikiimetge belirlenen amaglar dogrultusunda bdlgesel
gelismeyle ilgili plan, proje, etiit proje, master plan ve eylem planlari hazirlanmaya devam
edecektir.

Baskanlik, diger Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarin Bélge’de yiiriitiilmekte oldugu yatirim
projelerini izlemekte, degerlendirmekte ve koordine etmektedir. Ayrica 2008/11 sayili Bagbakanlik
Genelgesi geregince; GAP Eylem Plani’nin izlenmesi, degerlendirilmesi ve koordinasyonundan
GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 sorumlu tutulmustur.

Hiikiimet programlar1 ve kalkinma planlarinda yer alan stratejik oncelikler ile Bolgesel Kalkinmaya
yonelik ekonomik, sosyal, ¢evre, altyapi, turizmve kiiltiirel alanda kalkinma konulari ile ilgili her
tiirlii arastirmalar yapmaya Oncelikli olarak devam edilecektir.

Bu baglamda politika ve dncelikleri asagidaki gibidir:

- Onuncu Kalkinma Planinda 6ngoriilen sektdrel hedeflerin yerine getirilmesinde ve buna
bagli olarak hazirlanan orta vadeli program, yillik programlar1 cergevesinde bolgesel
kalkinmayi1 planlamak,

- Eylem Plani, Kalkinma planlar1 ve programlarinda belirlenen dncelik ve politikalarin
amaglarina ulasmasini saglamak iizere Idarenin asli sorumlulugunda olan etkin bir izleme
ve degerlendirme yapmak,

- llgili kamu kurum ve kuruluslar, dzel sektdr, goniillii kuruluslar arasinda siirdiiriilebilir
kalkinma politika ve uygulamalarini izlemek ve koordinasyonu saglamak,

- Bolgesel gelismede; katilimcilik, seffaflik, ongoriilebilirlik ve hesap verilebilirligi
saglamak.

A.l. Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plan1i (06/07/2013 tarihli ve 28699
(Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanmustir.) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan
onaylanmaistir.

Planin politika ve hedefleri;
- Nitelikli insan, Giiglii Toplum
- Yenilik¢i Uretim, Istikrarli Yiiksek Biiyiime
- Yasanabilir Mekanlar, Siirdiirtilebilir Cevre
- Kalkinma I¢in Uluslararasi Isbirligi basliklarindan olusmaktadir.

Planda yer alan hedef ve politikalar Idaremizin gérev alani gercevesinde derlenerek asagida
sunulmustur.

Tiirkiye’nin ulusal diizeyde ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesinin saglanmasi amaciyla
hazirlanan kalkinma planlarinda, bolgeler arast gelismislik farklarinin azaltilmasina ve bolgesel
gelismenin saglanmasina yonelik strateji ve politikalarin olusturulmasi her zaman 6ncelik ve
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onem tasimistir. Planli donemin baslangicindan beri bolgesel ve yerel kalkinmanin
hizlandirilmasi, siirdiiriilebilir dengeli bir gelismenin saglanmasi ve biitiin bolgelerin ulusal
kalkinmaya katkilarinin artirilmasi i¢in bolgesel gelisme planlart hazirlanmis ve uygulamaya
konulmustur.

Son yillardaki uygulamalar sonucunda bolgesel gelisme alaninda onemli ilerlemeler
kaydedilmekle birlikte, bolgesel dengesizliklerin azaltilmasina olan ihtiya¢ devam etmektedir.
Dokuzuncu Kalkinma Plani’nda stratejik gelisme eksenleri arasinda 6zel bir konuma sahip olan
“Bolgesel Gelismenin Saglanmasi”, Onuncu Kalkinma Plani’nda “Yasanabilir Mekanlar ve
Siirdiiriilebilir Cevre” basligi ile yerini almistir. Bu baglik altinda ¢evreye duyarli yaklagimlarin
sosyal ve ekonomik faydalarinin artirilmasi, sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin
stirdiirtilebilir bir sekilde yiikseltilmesi ile bolgesel gelismenin saglanmasina yonelik hedef ve
politikalar yer almaktadir.

Ozellikle 2008 yilinda hazirlanan Eylem Plan1 vasitasiyla bdlgesinin sosyo-ekonomik
gelisimine &nemli katkilar sunan GAP Bélge Kalkinma idaresi’nin tecriibelerinden de
yararlanilarak, 2011 yilinda 642 Sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ile Dogu Anadolu Projesi
(DAP BKI), Dogu Karadeniz Projesi (DOKAP BKI) ve Konya Ovasi Projesi (KOP BKI) Bolge
Kalkinma Idareleri kurulmustur. Idareler, bélgelerin kalkinmas1 yoniinde kamu yatirimlarimin
koordinasyonunu saglamak, agirligi kamu yatirim, proje ve faaliyetlerinde olmak {tizere
kalkinma ajanslartyla isbirligi i¢inde eylem planlarin1 hazirlamakla gorevlendirilmistir. Bu
eylem planlarinin temelini olusturan ana unsurlardan birisi de bolge planlaridir. Kalkinma
ajanslarinin koordinasyonunda hazirlanan bolge planlarinda belirlenen sorun, durum tespiti,
amag ve stratejiler hazirlanan eylem planlarina temel teskil etmistir.

Bolgesel gelisme politikalariin  biitiinliigiinii ve koordinasyonunu saglamak, merkezi
politikalar ile bolgesel gelisme politikalar1 arasinda planlama, uygulama ve izleme bakimindan
bagdasiklig1 ve koordinasyonu saglamak iizere Bolgesel Gelisme Yiiksek Kurulu ve Bolgesel
Gelisme Komitesi olusturulmustur.

Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018) doneminde bolgesel farklarin azaltilmasi, bolgesel
gelismenin Oncelikli amaci olmaya devam etmektedir. Plan’da; bolgelerin i¢sel potansiyelini
harekete gecirerek, rekabet giiclinii artirmak, bdylece ulusal kalkinmaya katkilarin1 azami
diizeye ¢ikartmak ise bolgesel gelismenin ikincil amact olup, Dokuzuncu Kalkinma Plani’na
(2007-2013) gore daha fazla vurgulanmaktadir. Ayrica, bolgeler arasinda ekonomik ve sosyal
uyumun gliglendirilmesi ve diger iilkelerle iliskilerin gelistirilmesi bolgesel gelisme
politikasinin katki saglayacagi dnemli hususlar olarak belirtilmistir.
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A.2. Orta Vadeli Program (2017-2019)

Orta Vadeli Program (OVP) gergevesinde;

- 2017 yili merkezi yonetim biitge siirecini baslatan ve 2017-2019 ddénemini kapsayan
Orta Vadeli Program (OVP) Tiirkiye ekonomisinin istikrarli ve daha rekabet¢i bir
zeminde biiylimesi ve toplum refahinin yiikseltilmesi i¢in gerekli atilimlar
gerceklestirmek tizere hazirlanmistir.

- 41.0VP’nin temel amaglar; istikrarli ve kapsayict niteligiyle biiyiimeyi artirmak,
enflasyonu diisiirmek, cari agiktaki azalma egilimini korumak, ekonominin rekabet
giiciinii, istthdam ve verimlilik seviyesini artirmak, mali disiplinin kalitesini artirmak ve
kamu maliyesini gii¢glendirmektir.

- 66.Program doneminde makroekonomik istikrar ve kazanimlar gii¢lendirilirken,
mikroekonomik ve sektorel dontisiimlere odaklanmak suretiyle biiylime potansiyeli
yukari gekilecektir.

- 131.Kamu yatirimlari; biliylimeye, bolgelerin gelisme potansiyellerini  harekete
gecirmeye, istihdami ve lilke refahimi artirmaya azami katki saglayacak alanlara
yonlendirilecektir.

- 135.Kamu yatirim harcamalarinda bolgesel bazda GAP, DAP, KOP ve DOKAP eylem
planlar1 kapsamindaki yatirimlara dncelik verilecektir.

- 136.“Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgesi Cazibe Merkezleri Programi, Yatirim ve
Destek Hamlesi” hayata gegirilerek bolgede yatirim, iiretim ve istthdamin artirilmasi
saglanacak; ter0riin meydana getirdigi etkiler ortadan kaldirilacaktir. Bu kapsamda;
Kalkinma Bankasi, bdlgede yapilacak yatirimlar1 destekleyecek sekilde yeniden
yapilandirilacaktir.

- 160.Kamu idarelerinin biitgeleri, stratejik planlari, performans programlar1 ve faaliyet
raporlar1 arasindaki iliski giiclendirilecektir.

- 231.Sirdiiriilebilir ve kapsayici biiylime anlayisi cergevesinde, isgiiclinlin niteligini
artirarak kiiresel piyasalarda rekabet edebilen bir iggiicii piyasasinin olusturulmasi temel
amagtir.

- 233.Kadmlar ve engelliler basta olmak {izere, 6zel politika gerektiren gruplarin isgiicline
ve istihdama katilimlarini artirmaya yonelik politikalarin etkin bir sekilde uygulanmasina
devam edilecektir.

- 234.Genglerin becerilerinin artirilmas1 ve isgliciine katilimlarinin hizlandirilmasi
politikas1 ¢er¢cevesinde geng istihdami ve girisimciligini destekleyecek politikalara devam
edilecektir.

A3 2017 Yili Program

2017 Yili Programinin temel makro ekonomik amaglart Onuncu Kalkinma Planinda yer alan
oncelikli dontisiim programlar1 kapsaminda hazirlanan eylem planlar1 ve bu eylem planlarina
bagli olarak gelistirilen ve GAP Bolgesi’ icin oncelik arz eden projeleri uygulamaya koymaktir.

Bolgesel gelisme politikasi, bolgelerdeki verimliligi artirarak ulusal kalkinmanin saglanmasi,
rekabet giiclinlin yiikseltilmesi, istihdamin artirilmasi, bolgeler arasi gelismislik farklarinin
azaltilmas1 ve refahin yurt sathina dengeli bir sekilde yayilmasi amacina hizmet edecektir.
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Stirdiiriilebilir bolgesel kalkinma konusunda, ulusal alanda
lider ve uluslararast alanda ornek bir kurulus olmaktir.

GAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanhig, insan odakl siirdiiriilebilir bolgesel
kalkinmayt saglamak i¢in katilimcilik ilkesi dogrultusunda, bolgesel kalkinma
plant ve programlarinin yapiimasini, uygulanmasini koordine eden, izleyen ve
degerlendiren, uygulamalar icin fon yaratan, model olabilecek yenilik¢i projeler
gelistiren, yerel kapasiteyi gii¢lendiren, bilgi birikimini ulusal ve uluslararasi
alanda aktaran bir bolgesel kalkinma kurulusudur.

GAP Bolgesi’nin
ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel geligsmesine ivme
kazandirmak amaciyla
Bolge’nin “marka”
degerini artirmatk.

Uluslararasi gelismelerin ve
S0Syo-ekonomik egilimlerin
izlenerek Bolge 'nin rekabet
giictinii artiracak katilimci
veya “yenilik¢i” pilot
projeler gelistirmek.

Bolgesel kalkinma alaninda
kazanilan bilgi ve deneyimin
ulusal ve uluslararasi
platformda paylasiimasini
saglamak.
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GAP Bélgesi’'nin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesine ivme kazandirmak amaciyla
Bolge 'nin “marka” degerini artirmak.

'Plan déneminde GAP Bolgesi’nde bes ilin turizm degerini artiracak en az bir proje
gerceklestirilecektir.

Hedef 1.1.

GAP Bolgesi’nde markalasma giiciine sahip iirtinlerin desteklenmesine yonelik en

Hedef 1.2. . :
az Ui¢ proje uygulanacaktir.

Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge 'nin rekabet giictinii
artiracak katilimer veya “yenilik¢i” pilot projeler gelistirmek.

Plan doneminde GAP Bolgesi’nde g¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin
Hedef 2.1. | siirdiiriilebilir  kullanimi, yoksullugun Onlenmesi ve insani gelismenin

saglanmasina yonelik olarak yedi adet yenilikgi pilot proje gelistirilecektir.

Bolge ici gelismislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Hedef 2.2. | amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler

etkinlestirilecektir.

Bolgesel kalkinma alaninda kazanilan bilgi ve deneyimin ulusal ve uluslararasi platformda
paylasiimasin saglamak.

Plan donemi sonunda kurulacak olan “Egitim Platformu”nun kurumsal altyapisi
Hedef 3.1.
olusturacaktir.

Plan donemi boyunca GAP’tan elde edilen bilgi ve deneyimlerin ulusal ve

gt uluslararasi platformlarda paylasilmasina yonelik etkinlikler diizenlenecektir.
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler (Performans Hedefi ve
Faaliyet Maliyeti Tablolar)

Performans Bledef Tablolar

Faaliyet Mialityet Tablolarn

EKONOMIK KALKINMA VE GIRISIMCILIK GENEL
KOORDINATORLUGU

1. GAP Tarimsal Egitim ve Yayim Projesi (GAP TEYAP)

GAP Bolgesi’nde sulamaya agilmis ve agilacak
alanlarda tarimsal egitim ve yayim hizmetlerinin
etkinligini artirmak ve bu konuda hizmet veren basta
ciftci oOrgiitleri olmak tizere kurum ve kuruluslarin
kapasitelerini gelistirmektir.

Bu amacla proje iki asamada planlanmistir. 1.Asamasi
2011-2013 yillarinda yiiriitiilmiis ve 1.676 faaliyet ile
2.181 teknik eleman, 11.206 ciftgiye dogrudan,
140.000 ciftciye dolayh olarak ulasilmis olup, “Ciftci
Orgiitleri Merkezli Cogulcu Yayim  Modeli”
gelistirilmistir. Ayn1 zamanda Bolge’de 1yi ve organik
tarim sertifikali 60 teknik eleman, sulama projeleri yapabilecek 30 teknik eleman basta olmak
iizere aktif bir yayim ordusu olusturulmustur.

Gelistirilen model gergevesinde projenin II. Asamasi 2014 yilinda uygulamaya konulmustur.
Uygulamaya konulan proje ile 2014-2016 déoneminde 1.268 faaliyet ile 2.124 teknik eleman, 8.612
farkl kisi olmak tizere 55.745 ¢iftciye dogrudan ulasilmistir.

En Onemlisi “GAP TEYAP” marka olarak tescil edilmistir. KOP’ ta TEYAP uygulamaya
konmustur.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;

Yayim Modeli Uygulama ve Siirdiiriilebilirlik Calismalari Cergevesinde
Danigsmanlik yetki belgesi alinmasina yonelik caligmalar,
Ciftci orgiitleri egitim yayim altyap1 gelistirme c¢aligmalari,
Danigsmanlarin egitim yayim altyapi gelistirme caligmalari,
Danigmanlarin yurt dis1 ve yurt i¢i teknik gezileri,
Bolge yayim elemanlari i¢in egitim materyali gelistirme ¢aligmalari,
Ciftei orgiitlerinin idari, mali ve teknik agidan gii¢lendirilmesine yonelik ¢alismalar.
Yayim calismalarina devam edilecektir. Bu ¢ercevede;
o Aylik ¢alisma programlari,

AN N N NN
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o Ciftci orgiit iiyelerine yonelik gergeklestirilen egitim-yayim calismalar1 (giftci
ziyaretleri, kOy toplantilar),

o Demonstrasyonlar,

o Ciftci yurt dis1 ve yurt ici teknik geziler,

o Basili ve gorsel materyal ile ilgili
calismalar,

o Tarla giinleri yapilacaktir.

Orgiitlenme ve Grup Olusturma Calismalart
Cercevesinde;
v' Yeni ¢iftgi Orgiitlerinin olusturulmasi ve
mevcut ¢iftei orgiitlerinin desteklenmesine
yonelik ¢aligmalar,

v" Model kapsaminda yeni kurulan ¢iftgi L ’ W gltf’t.n’;w
orgiitlerinde kapasite gelistirme ¢aligmalari,
v Kurulmus olan gift¢i 6rgiitlerinin kapasite gelistirme konusunda desteklenmesine yonelik

caligmalar.

Suyun Etkin Kullanimi ve Suya Hazirlik Calismalar: Cergevesinde;
v Suya Hazirlik Calismalari;
o Hazirlanmig eylem plan1 kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler,
o Su kullanic1 orgiitlerinin egitim ve yayim faaliyetlerine dahil edilmesine yonelik
caligmalar.
v Suyun Etkin Kullanimi1 Calismalari;
o Hazirlanmig eylem plan1 kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler,
o Su kullanic1 orgiitlerinin egitim ve yayim faaliyetlerine dahil edilmesine yonelik
caligmalar.

Koordinasyon ve Farkindalik Calismalari Cergevesinde;

- v Merkez Danisma Kurulu (MEDAK) toplantisi
v' Bélge Danisma Kurulu (BODAK) toplantist
v’ 11 Koordinasyon Birimi (IKOB) toplantisi
v’ Panel, ¢alistay ve toplantilar
v Kitlesel iletigim faaliyetleri

Izleme Degerlendirme  Cercevesinde;  Donem
toplantilar1 ~ yapilacaktir ve aylik/yillik  raporlar
hazirlanacaktir.
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PERFORMANS EIEDEFI TABL

GAP IDARESI BASKANLIGI

GAP Bolgesi’nin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesine ivme kazandirmak
amactyla Bolge’nin “marka” degerini artirmak.

OSs

idare Adx

Stratejik Amac 1

Stratejik Plan doneminde GAP Boélgesi’nde bes ilin turizm degerini artiracak en az bir proje
Hedef 1.2 gerceklestirilecektir.
Performans GAP Bolgesi’nde markalasma giicline sahip tiriinlerin desteklenmesine yonelik en az
Hedefi ii¢ proje uygulamak.
Performans Gostergeleri YU | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
On calismalarin yapilmasi ve modelin olusturulmasi
1 Proje 6n hazirlik caligmalarinin yiiriitiilmesi
. Model 1
ve modelin olusturulmasi
Modelin uygulamaya aktarilmasi
2 Sﬁrdﬁrﬁlebilirlik fgaliyetleri kapsaminda Adet 4 4 40 4
mali destek projelerine ¢ikilmasi
3 Model c¢erg¢evesinde ulagilacak yayim Kisi 500 800 1.000 1,500
elemani sayisi
4 Model cergevesinde ulasilacak ciftci sayis1 | Kisi 9.000 | 10.000 | 11.500® | 12.000
5 | Demonstrasyon faaliyetleri Adet 100 150 200® 250
6 | Teknik geziler Say1 7 7 7@ 7
7 Panel, toplant1 ve ¢alistay ve konferans 14 15 16 17
8 Tarim Kampt ve GAP Gelecegimizdir Say1 5 2 2 2
Programi
9 Basili gorsel materyaller Adet 2.000 | 3.000 5.000 6.000
10 | GAP TEYAP Dergisi Adet 4 4 4 4
Koordinasyon ve Farkindalik Calismalar: Cercevesinde
11 | MEDAK, BODAK, TEYKOB ve IKOB 9 9 9 9
toplantilari
Orgiitlenme ve Grup Olusturma Calismalar1 Cercevesinde
12 | Yeni giftgi orgiitlerinin kurulmas | | | 1 | 1 | 1 | 1

Aciklama: ®Model kapsaminda 11 mali siirdiiriilebilirlik projesi degerlendirilmis, usul ve esaslar
cergevesinde ii¢ proje (Surug, Gerciis, Sason) desteklenmistir.

@GTHB 2016 yili tarimsal damsmalik mevzuatindaki degisiklikler ve bdlgenin hassasiyetinden dolay1
hedefin altinda kalinmustir.

©®Bolge illerinden gelen taleplerin fazla olmasindan dolay1 hedef asilmustir.

e 2017 YILI R,

Kaynak Ihtiyac (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 Mali destek programina ¢ikilmasi 1.500.000 1.500.000
2 Demonstrasyonlarin kurulmasi 2.120.000 2.120.000
Ciftci orgiitlerinin idari, mali, teknik ve egitim yayim
3 acisindan giliglendirilmesine ydnelik ¢aligmalarin 1.285.000 1.285.000
yapilmasi
4 Danismanlarin yurt dist ve yurt i¢i teknik gezilerin 400.000 400.000
yapilmasi
5 Bolge yayim e!e'manlzfm icin basili ve gorsel egitim 40.000 40.000
materyali gelistirilmesi ve basilmasi
Ciftgi  orgiit iyelerine yonelik egitim-yayim
6 calismalarinin  (gift¢i ziyaretleri, koy toplantilari) 100.000 100.000
yapilmasi
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7 Tarla giinleri diizenlenmesi 20.000 20.000

8 Orgiitlenme ve Grup Olusturma Calismalar1 yapilmasi 20.000 20.000
Yeni cift¢i orgiitlerinin olusturulmasi ve mevcut giftci

9 orgiitlerinin desteklenmesine yonelik caligmalarin 50.000 50.000
yapilmasi

10 | MEDAK, BQDAK, TEYKOB ve IKOB toplantilarinin 19.000 19.000
diizenlenmesi

11 | TEYAP Dergisinin hazirlanmasi ve basilmasi 60.000 60.000

GENEL TOPLAM 5.614.000 5.614.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

idare Adi

GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

en az ii¢ proje uygulamak.

GAP Bolgesi’nde markalagma giiciine sahip tirlinlerin desteklenmesine yonelik

Faaliyet Adi

Mali destek programina ¢ikilmast,
Demonstrasyonlarin kurulmast,

yonelik ¢aligmalarin yapilmast,
Danigmanlarin yurt disi ve yurt i¢i teknik gezilerin yapilmasi,

basilmasi,

kdy toplantilari) yapilmasi,

Tarla giinleri diizenlenmesi,

Orgiitlenme ve Grup Olusturma Calismalar1 yapilmasi,

desteklenmesine yonelik ¢aligmalarin yapilmast,

TEYAP Dergisinin hazirlanmasi ve basilmasi.

Ciftei orgiitlerinin idari, mali, teknik ve egitim yayim acisindan gii¢lendirilmesine
Bolge yayim elemanlar: i¢in basili ve gorsel egitim materyali gelistirilmesi ve

Ciftei orgiit liyelerine yonelik egitim-yayim calismalarimin (giftci ziyaretleri,

Yeni ¢iftgi Orgiitlerinin  olusturulmast ve mevcut c¢iftgi Orgiitlerinin

MEDAK, BODAK, TEYKOB ve IKOB toplantilarinin diizenlenmesi,

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Ekonomik Kalkinma ve Girigsimcilik Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL

1

Personel Giderleri 42.093

SGK Devlet Primi Giderleri 7.240

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 4.114.000

N[OOI~ WIN

Sermaye Transferleri 1.500.000

8

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.663.333

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce
Kaynak

Dis1

Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 5.663.333
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2. Hassas Tarim ve Siirdiiriilebilir Uygulamalarin Yayginlastirilmasi Projesi

Projenin birincil amaci; GAP Bolgesi’nde Hassas Tarim (Precision Farming) sisteminin
yayginlasmasin1 saglayarak, bolgedeki tarimsal iiretim isletmelerinin rekabet giicii ve
verimliliginin arttirilmasi,

Ikincil amaci ise; GAP Bélgesi’nin hassas tarim
alaninda teknoloji ve 6z bilgi lireten bir merkez
olmast siirecinin baglatilmasidir.

Bu cercevede; TUBITAK UZAY Teknolojileri
Arastirma Enstitiisii ve Idaremiz arasinda 12 Aralik
2014 tarihinde “GAP Bolgesinde Hassas Tarim ve
Siirdiiriilebilir  Uygulamalarin ~ Yayginlastirilmasi
Projesi” igbirligi protokolii ve sozlesmesi imzalanmig
ve ¢alismalara baslanmistir.

2017 Yihnda Planlanan Faaliyetler;
- Projenin teknik Izleme Degerlendirme Raporu’nun hazirlanmasi,
- Proje Sonug Raporu ve Yénetici Ozeti Raporu’nun hazirlanmast.
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Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amag 1 U"1u§lafar351 geligsmelerin ve SOS}‘/"O-Gk.O}’lOI‘E:k .eglhrnle‘:rm 1zler'16r.ek Bolge’nin rekabet
giiclinii artiracak katilime1 veya “yenilike¢i” pilot projeler gelistirmek.
.. GAP Bolgesi’nde ¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanima,
Stratejik o S R Lo . .
yoksullugun 6nlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak yedi adet
Hedef 1.2 e . o ;
yenilik¢i pilot proje gelistirilecektir.
Performans “Hassas Tarim Projesi” g¢ergevesinde Bolge’deki tarimsal iiretim isletmelerinin
Hedefi rekabet giiciinii ve verimliligini artirmaya yonelik caligmalar1 yapmak.
Performans Gostergeleri B?:frlrl" 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
1 Havadan hiperspektral kameralar ile ¢ekim Adet i i i 9 i
yapilmast
Goktirk-2, Landsat 8, Sentinel-2,
2 TerraSAR-X, SPOT 7, Hyperion ve | Adet - - - 5 -
WorldView-2 uydu goriintiileri alinmasi
3 PI‘OJeIIII,I teknik Izleme Degerlendirme Adet ) ) ) i 2
Raporu’nun hazirlanmasi
4 Proje S?nug Raporu ve Yonetici Ozeti Adet ) ) ) i 20
Raporu’nun hazirlanmasi
5 Uygulama yaziliminin tamamlanmasi Adet - - - - 1
6 Uygulama yazilimi ile ilgili egitim Kisi ) ) ) i 20
verilmesi
7 Uygulamaya _ yonelik projelerin Adet i i i ) p
desteklenmesi
8 Hassas Tarim Teknolojileri ile ilgili kongre 1
diizenlenmesi i i i i
Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 Uygulamaya yonelik projelerin desteklenmesi 1.255.000 1.255.000
5 Hva.s.sas T.arlm }(onugunda kapasite artirmaya yonelik 100.000 100.000
egitimlerin verilmesi
3 Hflssas Tar.lrn Teknolojileri ile ilgili kongre 100.000 100.000
diizenlenmesi
GENEL TOPLAM 1.455.000 1.455.000
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‘ FAALIVET MAILAYET TABLOSU

idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI

“Hassas Tarim Projesi” ¢ercevesinde Bolge’deki tarimsal tiretim isletmelerinin
rekabet giiciinii ve verimliligini artirmaya yonelik ¢aligmalar1 yapmak.

- Uygulamaya yonelik projelerin desteklenmesi,

Faaliyet Ad1 - Hassas Tarim konusunda kapasite artirmaya yonelik egitimlerin verilmesi,

- Hassas Tarim Teknolojileri ile ilgili kongre diizenlenmesi.

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama

S L . | Ekonomik Kalkinma ve Girigimcilik Genel Koordinatorligii
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 107.000
7 Sermaye Transferleri 1.348.000
8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.504.333

Déner Sermaye

§ - s Diger Yurt I¢i

E’ A Q Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.504.333
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3. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullanimi ve Enerji Verimliliginin Artirilmasi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin ve enerji verimliliginin Bolge genelinde
arttirilarak Bolgenin Yesil Enerji Bolgesi imajina kavusturulmasi amaglanmaktadir.

Yapilan Calismalar: UNDP’ nin teknik destegi ile yiiriitiilen proje Disisleri Bakanligi, UNDP ve
GAP BKI tarafindan imzalanmistir. Ayrica UNDP ve GAP BKI arasinda Maliyet Paylasimi
Anlasmasi da imzalanmustir. Tk adim olarak, projede calisacak ulusal ve uluslararas1 danisman
ekibi kurulmustur. Bu ekip oncelikle ayrintili bir mevcut durum analizi yapmislar, 2010 yilinda
Basglangic Raporu, Taslak Eylem Plan1 ve Stratejik Eylem Plani hazirlamiglardir. 2011 yilinda
Stratejik Eylem Planinin 6nerdigi entegre yaklasimla pilot projelerin birbirlerini destekleyecek
sekilde uygulamaya gecirilmesi Kalkinma Bakanlig tarafindan onaylanmis ve bdylece projenin 2.
Fazina gecilmistir.

Projenin ikinci fazinda;

- Giineydogu Anadolu Bolgesi'nde sanayi sektoriinde ve hizmet binalarinda EV/YE
imkanlarinin belirlenmesi, 6rnek uygulamalarin yapilmasi ve yayginlastirilmasi (Cikti 1),

- Giineydogu Anadolu Bolgesi'nin YE kullanim potansiyelinin arttirilmasi (Cikti 2),

- Bolge’de sanayi, hizmet, bina ve tarim sektdrlerinde EV ve YE konularinda teknik, kurumsal
ve iggiicli kapasitesinin gelistirilmesi (Cikt1 3) hedeflenmektedir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler; Asagida yer alan ana bagliklar altinda gelecek olan 6rnek
projeler segilecek ve uygulamaya aktarilacaktir.

A. Boélge’de Sanayi ve Hizmet Sektiorlerinde Enerji Verimliligi (EV) ve Yenilenebilir Enerji
(YE) Firsatlarinin Tespit Edilmesi ve Pilot/Demonstratif Uygulamalarin Yapilmasi

Sanayi Sektorlerinde Verimlilik Potansiyelinin Tespit Edilmesi ve Pilot Uygulama Modellerinin
Belirlenmesi; Diyarbakir’in Bismil Ilgesi’nde bitkisel atiklardan pellet iiretimi konusunda bir
analiz ¢aligmas ile Sanliurfa ve Diyarbakir Bismil’de tarimsal atiklardan pelet iiretimi konusunda
analiz ¢alismalar yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda kurulan S.S. Bismil Bitkisel Pelet Uretim ve
Pazarlama Kooperatifi'nin desteklenmesi igin, GAP Idaresi Baskanhigi, Diyarbakir Valiligi,
Bismil Kaymakamligi ve Kooperatif arasinda bir igbirligi protokolii diizenlenmistir. Makine-
ekipman teminine yonelik ihale slireci tamamlanmistir. Kurulumun 2017 yilinin ilk yarisinda
tamamlanmasi ve tesisin isletmeye agilmasi planlanmaktadir.

B. Bélge’de Yenilenebilir Enerji Kullanim Potansiyelinin Arttiridmasi

Bolge’nin Biyokiitle Kaynaklarinin Tespiti; Diyarbakir’in Bismil Ilgesi’nde bitkisel atiklardan
pellet iiretimi konusunda bir analiz c¢alismas ile Sanlurfa ve Diyarbakir Bismil’de tarimsal
atiklardan pelet {iretimi konusunda analiz ¢alismalar1 yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda kurulan S.S.
Bismil Bitkisel Pelet Uretim ve Pazarlama Kooperatifi’nin desteklenmesi i¢in, GAP Idaresi
Bagkanligi, Diyarbakir Valiligi, Bismil Kaymakamligi ve Kooperatif arasinda bir igbirligi
protokolii diizenlenmistir. Makine-ekipman teminine yonelik ihale siireci tamamlanmistir.
Kurulumun 2017 yilimin ilk yarisinda tamamlanmasi ve tesisin isletmeye acgilmasi
planlanmaktadir.
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C. Bolge'nin Sanayi, Hizmet, Insaat ve Tarum Sektirlerinde Yenilenebilir Enerji (YE) ve

Enerji Verimliligi (EV) ile Ilgili Konularda Teknik, Kurumsal ve Istihdam Kapasitesinin
Arttirlmasi

Bolge’deki Kurumlarda YE/EV Konularinda Kapasite Arttirict Faaliyetlerin Diizenlenmesine
devam edilecektir.

D. GAP Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Merkezi (GAP-YENEV)

Harran Universitesi biinyesinde kurulmus olan GAP Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi
Merkezi 2016 yilinda baglanmig olup 2017 yilinda da merkezin yapimi devam edecektir.
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*Bolge Miidiirliigii tarafindan YENEYV Projesinde kullanilacaktir.

PERFORMANS FEDEFI TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amag 2 U}uﬁlafaram gelismelerin ve sos;;o—ek'o.nor’g:k (?g111m1§:r1n 1zler.16r'ek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
.. GAP Bolgesi’nde ¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanima,
Stratejik o S . Lo . 1 .
yoksullugun 6nlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak yedi adet
Hedef 2.1 da o . o ;
yenilikgi pilot proje gelistirilecektir.
“Yenilenebilir Enerji Kaynaklarmin ve Enerji Verimliliginin Artirilmast (II Faz).”
Performans . ) 7 .. ..
Hedefi cergevesinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin yayginlasgtirmak i¢in ¢alismalar
yapmak.
Performans Gostergeleri BOI:frlrl" 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi
1 konusunda projelerin  belirlenmesi  ve 7 4
uygulanmasi
Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Yer.lllen.eblllr.enerjl ve enetji verimliligi konusunda 1.800.000 1.800.000
projelerin belirlenmesi ve uygulanmasi
GENEL TOPLAM 1.800.000 1.800.000
FAALLIVET MALIYET TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
“Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin ve Enerji Verimliliginin Artirilmasi (11
Performans Hedefi Faz).” ¢ergevesinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin yayginlagtirmak igin
caligmalar yapmak.
Faaliyet Ad: - Yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi konusunda projelerin belirlenmesi
ve uygulanmasi
Sorumlu Harcama | Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorligii,
Birimi veya Birimleri | GAP Bolge Miidiirliigii
Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 500.000*
7 Sermaye Transferleri 1.300.000
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.849.333
Déner Sermaye
A —
§“ - s Diger Yurt I¢i
g’ a Q Yurt Dis1
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.849.333
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4. Organik Tarim Kiime Gelistirme (OTK) Projesi

Organik tarim alaninda Giineydogu Anadolu Boélgesi illerinde yiiriitiilecek kiime gelistirme
caligmast ile Bolge’nin tarimsal potansiyellerinin degerlendirilmesi ve organik gida, igecek ve
organik tekstil sektorlerinin daha rekabet¢i bir konuma gelmesini saglamaktir.

Proje, GAP Idaresi koordinasyonunda, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ile isbirligi
icerisinde yliriitiilmekte olup, proje 2009 yilinda fizibilite caligmalar1 ile baslamis olup, faaliyetlerine
devam etmektedir. Ureticiler, KOBI’ler, ilgili firma ve sivil toplum kuruluslari, tiniversite ve arastirma
kurumlari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 projenin hedef grubunu olusturmaktadir.

Proje cercevesinde hazirlanan Kiime Yol Haritasi, Deger Zinciri ve Kiime Analizleri bir yil1 asan saha
caligmalar1 sonucunda hazirlanmis olup, calismada tabandan tavana katilimei bir yaklagim izlenmistir.
Rapor, GAP Organik Tarim Kiimesi’ni harekete
gegcirecek stratejik yol haritasini sunmaktadir.

Kiime Vizyonu: 2023°te GAP Bolgesi genis ve
verimli sulanabilir tarim alanlari ile Tiirkiye nin 6nde
gelen organik tekstil ve gida hammadde tedarikgisi,
yenilik¢i ve rekabetci organik iiretim cazibe merkezi
olacaktir.

Uygulanacak Strateji: Kiime aktorleri arasindaki
isbirligini gelistirilerek, “tekrarlanabilecek
“ve/veya” olceklendirilebilecek” basar1 hikayeleri
olusturulacaktir.

Ana Basar1 Unsurlari:
- Olgeklendirilebilir ve tekrarlanabilir basar1 hikayeleri,
- Gigli tiretim ve pazarlama altyapis1 ve
- Aktorler arasi igbirliginin gelistirilmesi olarak tespit edilmistir.

Proje Uygulama Yontemi: Yol Haritas1 asagida verilen 3 ana bilesen altinda 8 faaliyet grubundan
olusmaktadir.

Tablo 7:Ana Bilesen ve Faaliyetler

Bilesen Faaliyet
1.0l¢eklendirilebilir ve 1.1. Pilot uygulama havza ve iiriinlerinin belirlenmesi
Tekrarlanabilir Basar: 1.2. Pilot uygulama is planlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi
Hikayelerinin Gelistirilmesi 1.3. Tekrarlama ve oOlgeklendirme modelinin gelistirilmesi ve
uygulanmasi
2.Uretim ve Pazarlama 2.1.0rganik Tarim Danigsmanlik ve Yayim Merkezi (OTADAM) is
Yeteneklerinin ve modelinin belirlenmesi ve is planinin hazirlanmasi

Kabiliyetlerinin Gelistirilmesi | 2.2. Is planinin uygulanmasi

2.3. GAP Organik Tarim Portali’nin olusturulmasi

3.Aktérlerarasi Isbirliginin 3.1. Kiime yonetim yapisinin kurulmasi
Gelistirilmesi 3.2.Calisma gruplariin olusturularak faaliyetlerinin

tasarlanmasi ve uygulanmasi

Bagkanligimiz ile 1. Etap protokolleri Ipekyolu ve Karacadag Kalkinma Ajanslar1 arasinda 25
Ocak 2015 tarihinde imzalanan protokoller geregi Ipekyolu Kalkinma Ajansi tarafindan 17 Subat
2015, Karacadag Kalkinma Ajansi tarafindan da 20 Mart 2015 tarihinde “GAP Organik Deger
Zinciri Pilot Projeler Mali Destek Programi1” teklife gagriya ¢ikilmistir. Bu ¢ergevede 2015 yilinda
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Ipekyolu Kalkinma Ajansina 12 bagvuru yapilmis 10 proje kabul edilmistir. Karacadag Kalkinma
Ajansina 13 basvuru yapilmis ve 9 proje uygun goriilmiistiir.

2. Etap protokollerinin yapilmasi ve rehberlerin giincellenmesi ¢alismalari da tamamlanmustir.
“GAP Organik Deger Zinciri Pilot Projeleri Mali Destek Programi 2. Etap” protokolleri 7 Ekim
2015 tarithinde GAP Bolgesindeki iti¢ kalkinma ajansi ile imzalanmistir. Boylece her kalkinma
ajansina 1.500.000 TL biitce aktarimi gergeklestirilecek olup, “Mali Destek Programi”
kapsaminda Kalkinma Bakanligi’na sunulan rehberlere verilecek uygun goriise istinaden ilana
cikilmustir.

Bagkanhigimiz ile Ipekyolu, Karacadag ve Dicle Kalkinma Ajanslari arasinda imzalanan
protokoller geregi Ipekyolu Kalkinma Ajans tarafindan 18 Mart 2016, Dicle Kalkinma Ajans1 25
Mart 2016 ve Karacadag Kalkinma Ajansi tarafindan da 04 nisan 2016 tarihinde “GAP Organik
Deger Zinciri Pilot Projeler Mali Destek Program1” teklife ¢agriya ¢ikilmistir.

Ipekyolu ve Karacadag Kalkinma Ajanslari tarafindan ¢ikilan “GAP Organik Deger Zinciri Pilot
Projeler Mali Destek Programi’na 40 adet bagvuru yapilmis, degerlendirme sonunda 18 adet proje
teklifi basarili bulunmus, bu projelerden 15’1 ile sézlesme imzalanmaistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Uygulamaya yonelik alt projelerin desteklenmesi,
- Kapasite artirmaya yonelik egitim programlarinin diizenlenmesi
- Organik Uriinler fuarna katilim saglanmas.
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idare Adx GAP IDARESI BASKANLIGI

Stratejik Amac 2

Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

Stratejik
Hedef 2.1

GAP Bolgesi’nde ¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiirtilebilir kullanimu,
yoksullugun 6nlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak yedi adet
yenilikgi pilot proje gelistirilecektir.

Performans
Hedefi

Organik tarimin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasina katkida bulunmak.

Performans Gostergeleri

Olcii

Birimi 2013 | 2014 | 2015 2016 2017

1

Uygulamaya  yonelik alt  projelerin

desteklenmesi Adet - - - 20 6

2

Kapasite  artirmaya  ydnelik  egitim

programlarinin diizenlenmesi Say1 - - - 4 3

3

Organik Uriinler fuarina katilim saglanmasi - - - 3

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (TL)
Biitce
Dis1

Biitce Toplam

1

Uygulamaya yonelik alt projelerin desteklenmesi 962.000 962.000

2

KflpaSlte artirmaya yonelik egitim programlarinin 340.000 340000
diizenlenmesi

3

Organik Uriinler fuarina katilim saglanmasi 162.000 162.000

GENEL TOPLAM 1.462.000 1.462.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi Organik tarimin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasina katkida bulunmak.

Faaliyet Ad1 - Kapasite artirmaya yonelik egitim programlarinin diizenlenmesi

- Uygulamaya yonelik alt projelerin desteklenmesi,

- Organik Uriinler fuarina katilim saglanmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma ve Girigsimcilik Genel Koordinatorligii

Ekonomik Kod Odenek TL

1

Personel Giderleri 42.093

SGK Devlet Primi Giderleri 7.240

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000

N[OOI~ WIN

Sermaye Transferleri 962.000

8

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.511.333

Biitce

D1s1

Déner Sermaye

Diger Yurt Igi
Yurt Dist

Kaynak

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.511.333
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5.Entegre Kirsal Kalkinma Projesi

Kirsal alanda yasayan ve islemeli tarima uygun arazilerin az oldugu niifusun sosyo-ekonomik
yasam kosullarinin,; stirdiiriilebilirlik katilimcilik, deger zinciri analizi ve kiimelenme yaklasimlari
g0z oniinde bulundurularak gelistirilmesi ve iyilestirilmesi amaglanmaktadir.

Proje, GAP Idaresi koordinasyonunda, Gida Tarim
Orgiiti.  (FAO) ile isbirligi  igerisinde
yiriitilmiistir. ~ Proje  ¢ercevesinde  saha
caligmalar1 yapilmis ve bu calismalar sonucunda
“GAP Entegre Kirsal Kalkinma Programi1” taslak
raporu hazirlanarak Kasim 2009 tarihinde
Kalkinma Bakanligina sunularak kabul edilmistir.

Raporun kabuliinii miiteakiben 9 ilde alt bolge
caligmalar1 yapilmis, alt bolgeler belirlenerek
“Alt Bolge Belirleme Stratejik  Plan1”
hazirlanmistir. Plan1 miiteakiben de ilgelerde “Alt Bolge Belirleme” ¢alismasi yapilmistir. 28
ilgcede “Alt Bolge Kirsal Kalkinma Planlar1” hazirlanmistir. Hazirlanan planlarin uygulanmaya
gecilmesi i¢in tiim illerde Valilikler ile protokoller yapilmis ve kaymakamliklar ile birlikte
caligmalara baslanmistir. Calismalarin takibi i¢inde uygulama yapilan her ilgede “Proje
Uygulama Birimleri” olusturulmustur. 2012-2016 doneminde asagida tablo 8’de verilen 28
ilgede 222 proje desteklenmistir. 2013-2016 doneminde desteklenen proje sayis1 164’tiir.

Tablo 8: Pilot ilceler

iller Pilot ilceler(2011-2012) Pilot ilceler (2013-2014)
Adiyaman Besni Kahta Golbasi

Batman Sason Gerclis Hasankeyf

Diyarbakir Egil Cermik Cmar Dicle
Gaziantep Yavuzeli Nurdagi Oguzeli

Kilis Musabeyli Elbeyli

Mardin Savur Midyat Derik

Siirt Sirvan Baykan Kurtalan

Sanlurfa Siverek Halfeti Bozova Virangehir
Sirnak Giicliikonak Idil Cizre

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;

- Valiliklerle imzalanan potokol kapsaminda kaymakamliklar ile hazirlanan “Alt Bolge
Kirsal Kalkinma Planlar™ c¢ercevesinde projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi,

- Egitim ve teknik gezi yapilmasi.
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PERFORMANS BEDEFI TABLOSU
idare Adx GAP IDARESI BASKANLIGI

Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’nin rekabet giiciinii

SR L ANTRE 2 artiracak katilimci veya “yenilike¢i” pilot projeler gelistirmek.
Strateiik GAP Bolgesi’'nde cevrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiriilebilir kullanimu,
Hede sz 1 yoksullugun 6nlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak yedi adet yenilik¢i

pilot proje gelistirilecektir.
Performans Hedefi | “Entegre Kirsal Kalkinma Projesi” ile yenilik¢i, 6rnek projeleri belirlemek ve desteklemek.

Performans Gostergeleri B(l)l!lcrlrln 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Valiliklerle imzalanan protokol kapsaminda

1 kaymakamliklar ile Eazulanan Alt Bolge Klrsgl Adet 25 99 20 55 55
Kalkinma Planlar1” ¢er¢evesinde projelerin
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi

Aciklama: *Bolge’nin hassasiyetinden dolay1 hedefin altinda kalinmis ve 47 proje gergeklesmistir.

2 | Egitim ve teknik gezi | Say1 | | | 2 | 2
Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Valiliklerle imzalanan protokol kapsaminda
1 kaymakimhklar 11§ ha21rla.nan . Alt ]?olge K.lr.sal K.alkln.ma} 12.000.000 12.000.000
Planlar1” ¢ergevesinde projelerin degerlendirilmesi, se¢imi
ve desteklenmesi
2 Egitim ve teknik gezi 602.000 602.000
GENEL TOPLAM 12.602.000 12.602.000
FAALLIYET MALIYET TABIL
Idare Ad GAP IDARESI BASKANLIGI

“Entegre Kirsal Kalkinma Projesi” ile yenilik¢i, Ornek projeleri belirlemek ve

desteklemek.

- Valiliklerle imzalanan protokol kapsaminda kaymakamliklar ile hazirlanan “Alt
Bolge Kirsal Kalkinma Planlar1” ¢ercevesinde projelerin degerlendirilmesi, se¢imi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 ve desteklenmesi,
- Egitim ve teknik gezi.
Sc.)r.un.“u . .Harc.a Ma | Ekonomik Kalkinma ve Girigimcilik Genel Koordinatorliigi
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 12.602.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 12.651.333
§ Doner Sermaye
=
8 % Diger Yurt I¢i
i’g E Yurt Dist
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 12.651.333
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Her bir sulama projesinin {initeleri ve toplu bireysel sulama alanlarinin 6zelinde yonetim bilgi
sisteminin kurulmasi, ekolojik, ekonomik, sosyal ve teknik kisitlar1 dikkate alinarak tarim
sisteminin (bitkisel ve hayvansal iiretim ile girdi temini, iiriin igleme, pazarlama vb) isletme
biiytikliik gruplarina gére optimizasyonun yapilmasi, elde edilen sonuglari, gerceklestirebilecek
teknik, ekonomik ve politik araglarin gelistirmesi amaglanmaistir.

Bu cercevede DSI, GTHB, Ankara Universitesi basta olmak iizere ilgili kurum ve kuruluslar ile
birlikte toplantilar gerceklestirilmistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Mevcut durum analiz ¢alismasinin yapilmasi,
- Pilot uygulama alanlarinin belirlenmesi,
“Sulama yatirimlart Etki Degerlendirme Analiz Raporu”

36




... PERFORMANSPROGRAMI

A

GAP

PERFORMANS FIEDEFI TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amag 2 U“luﬁlafaram geligsmelerin ve sos;;o-ek'oflorgik s?glllml?rln 1zlel}er'ek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
. GAP Bolgesi’nde ¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin stirdiiriilebilir kullanimi,
Stratejik = S . D . .
yoksullugun 6nlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak yedi adet
Hedef 2.1 da . o ;
yenilikgi pilot proje gelistirilecektir.
Performans “Sulama Yatinmlar1 Etki Degerlendirme Projesi” ile Bolge’de yapilan sulama
Hedefi yatirimlarinin etkilerini 6lgmek.
Performans Gostergeleri B(l)rllcrlrln 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
1 Mevcut durum analiz ¢alismasinin yapilmasi | Rapor 1* 1
2 Pilot uygulama alanlarinin belirlenmesi Rapor 1
“Sulama yatirimlart Etki Degerlendirme
3 . ’ Rapor 1
Analiz Raporu
Aciklama:*Bolge’nin hassasiyetinden dolay1 y1l i¢inde istenilen hedefe ulagilamamisgtir.
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Mevcut durum analiz ¢aligmasinin yapilmasi 68.000 68.000
2 Pilot uygulama alanlarinin belirlenmesi 500.000 500.000
3 Sulam’e} yatirnmlar1 Etki Degerlendirme Analiz 500.000 500.000
Raporu
GENEL TOPLAM 1.068.000 1.068.000
FAALIYET MALIYET TABLOSU
Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

“Sulama Yatirimlar1 Etki Degerlendirme Projesi” ile Bolge’de yapilan sulama
yatinnmlarinin etkilerini 6l¢mek.

Faaliyet Ad1 -

Mevcut durum analiz ¢alismasinin yapilmasi,
Pilot uygulama alanlarinin belirlenmesi,
“Sulama yatirimlar1 Etki Degerlendirme Analiz Raporu”

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigi

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.068.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.117.333

Déner Sermaye

§ - s Diger Yurt I¢i

g‘ é‘ § Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.117.333
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7. Sulama Dis1 Alanlarda Halkin Gelir Diizeyinin Artirilmasi Projesi

GAP Bolgesi’nde; sulama dis1 kalan alanlarda yasayanlarla sulamadan yararlananlar arasindaki
gelir farkinin ortadan kaldirilmasi, kirsal alandaki verimliligi ve istihdam imkanlarin1 artirarak
siirdiiriilebilir kalkinma hedefine katkida bulunulmasi1 amaglanmaktadir.

Proje ¢ergevesinde Valilikler, Kaymakamliklar, Tarim il
ve Ilge Miidiirliiklerinden ile isbirligi icerisinde Bolge
illerinde segilen ornek ciftgilerle 6rnek bahge tesisi,
yiiksek tiinel, yabani aga¢ agilanmast, aricilik, su tirtinleri,

Mmantar Uretimi,

sozlesmeli
hayvancilik,
yem bitkisi :
uretimi ve Bag Islalu
kiimes L e e
hayvanciligi

gibi pek ¢ok konuda pilot ¢aligmalar yapilmaktadir.
2013-2016 doneminde 23 proje desteklenmistir. 2016
yilinda da 5 proje desteklenmis olup, projelerin
desteklenmesine devam edilecektir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il ve Ilce Miidiirliiklerinden projelerin talep
edilmesi,
- Gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
- Segilen projelerin desteklenmesi.

38

S 2oy e




... PERFORMANSPROGRAMI

A

GAP

PERFORMANS BIEDEFi TABLOSU
Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
- Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge nin
SRS rekabet giiciinii artiracak katilimci veya “yenilik¢i” pilot projeler gelistirmek.
.. Bolge i¢i gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Stratejik 9 . . A . . 1 .
amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Performans Sulama disinda kalan alanlarda Bolge i¢i gelismislik farklarini azaltmaya yonelik
Hedefi gelir artiric1 6rnek projeleri desteklemek.
Performans Gostergeleri BOI:frlrl" 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il
ve llge Miidiirliiklerinden gelen projelerin | Adet 5(1) 5() 56) 5 5
degerlendirilmesi, secimi ve desteklenmesi
Agiklama: D7 proje desteklenerek hedef asilmistir.
@ ¢ proje desteklenerek hedef agilmustir.
@) 1 proje iptal edilmistir.
Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim 11 ve ilce
Miidiirliiklerinden gelen projelerin 2.350.000 2.350.000
degerlendirilmesi, secimi ve desteklenmesi
GENEL TOPLAM 2.350.000 2.350.00
FAALLIVET MALIYVET TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

desteklemek.

Bolge ici gelismislik farklarinmi azaltmaya yonelik gelir artiric1 6rnek projeleri

Faaliyet Ad1

- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il ve flge Miidiirliiklerinden gelen
projelerin degerlendirilmesi, secimi ve desteklenmesi

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorligii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.388.000
7 Sermaye Transferleri 962.000
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.399.333

Doner Sermaye

§ - c Diger Yurt Ic1

g‘ é‘ § Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.399.333
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8. Tarmm ve Tarim Dis1 Faaliyetlerin Cesitlendirilmesi Projesi

Topraksiz ve az toprakli giftgilerin gelir diizeyinin artirilmasi, potansiyellere uygun gelir getirici yeni
tarim ve tarim dig1 faaliyet alanlarmin tespit edilmesi, aile is giiclinii kullanarak yan ugraslarla aile
gelirlerine katki saglanmasi ve pilot uygulamalarin

gergeklestirilmesi amaglanmaktadir.

GAP Kirsal Kalkinma Projeleri Destekleme
Programi kapsaminda 2010 yilindan itibaren ilgili
Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim Il ve Ilge
Midiirliiklerinden genis bir yelpazede gelen
(koyunculuk, su driinleri, sulama, aricilik, spor

tesisleri, eko turizm giines enerjisi, jeotermal su etiidi,
vb) pek ¢ok proje desteklenmis olup, 2013-2015
doneminde 27 proje desteklenmistir. 2016 yilinda da 4
proje desteklenerek projelerin desteklenmesine devam
edilmistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim Il ve ilce Miidiirliiklerinden projelerin talep
edilmesi,
- Gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
- Secilen projelerin desteklenmesi,
- Izleme degerlendirme raporunun hazirlanmas:.
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
- Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge nin
Ul AvTRe 2 rekabet giiciinii artiracak katilimei veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
.. Bolge ici gelismislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Stratejik 9 . . A . . 1 .
amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Bolge ici gelismislik farklarimi azaltmaya yonelik topraksiz ve az toprakli
Performans ot NG PR »
. ciftcilerin gelir diizeyinin artirmaya yonelik, “Tarim ve Tarim Dis1 Alanlarda
Hedefi e S
yenilik¢i ve drnek projeleri desteklemek.
Performans Géstergeleri M| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il
1 | ve llce Midiirliklerinden gelen projelerin | Adet |53 |5@ | 5@ 5 5
degerlendirilmesi, secimi ve desteklenmesi
2 Izleme degerlendirme raporunun |, o 2
hazirlanmasi

Agiklama: D9 proje desteklenerek hedef asilmistir.
@ 11 proje desteklenerek hedef agilmustir.
@) 1 proje iptal edilmistir.

Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il ve ilce
1 Miidiirliiklerinden gelen projelerin 51.000.000 51.000.000
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
GENEL TOPLAM 51.100.000 51.100.000

FAAILIVET MALIVET TABLOSU

Idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI

Bolge i¢i gelismislik farklarini azaltmaya yonelik gelir artirict 6rnek projeleri
desteklemek.

- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim Il ve Ilge Miidiirliiklerinden gelen

Performans Hedefi

SRl O projelerin degerlendirilmesi, se¢cimi ve desteklenmesi
Sc.)r.un.“u . .Harc.a Ma | Exonomik Kalkinma ve Girigimcilik Genel Koordinatorliigi
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 100.000
7 Sermaye Transferleri 51.000.000
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 51.149.333
g Doner Sermaye
8 % Diger Yurt ici
’E‘ E Yurt Dis1
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 51.149.333
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Hayvancilik sektoriiniin canlandirilmasi, topraksiz ve az toprakli g¢iftgilerin gelir diizeyinin
artirllmasi, katilimci ve siirdiiriilebilir hayvancilik modelinin ¢ift¢i kosullarinda uygulanmast,
bolge i¢i gelisme farkliliklarinin azaltilmasi, bolge ve iilke ekonomisine katki saglanmasi, gogiin
onlenmesi amaclanmistir.

2013-2015 doneminde 11 proje desteklenmistir. 2016 yilinda da 3 proje desteklenmis olup,
projelerin desteklenmesine devam edilecektir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il ve Ilce Miidiirliiklerinden projelerin talep
edilmesi,
- Gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
- Secilen projelerin desteklenmesi.
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
- Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Boélge’ nin
Stratejik Amag 2 rekabet giiciinii artiracak katilimci veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
. Bolge igi gelismislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Stratejik > . . A . . 1 .
amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Bolge ici gelismislik farklari azaltmaya yonelik topraksiz ve az toprakli
Performans A ; e Y
Hedefi glftg11§r1n gelir d.uzey1n1'n. grtlrmaya yopehk_, Hayvancilik  Altyapisinin
Gelistirmeye Yonelik” yenilikei ve 6rnek projeleri desteklemek.

Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il
1 ve llge Miidiirliiklerinden gelen projelerin | Adet 1@ 1 4@ 4G) 4
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
Agiklama: @2 proje desteklenerek hedef asilmistir.
@ 5 proje desteklenerek hedef asilmustir.
@) 1 proje iptal edilmistir.

Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim I ve Ilce
1 Miidiirliiklerinden gelen projelerin 846.000 846.000
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
GENEL TOPLAM 846.000 846.000

FAAILIVET MALIVET TABLOSU

Idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI

Bolge ici gelismislik farklarini azaltmaya yonelik topraksiz ve az toprakli ¢giftgilerin
gelir diizeyinin artirmaya yonelik, yenilik¢i ve 6rnek projeleri desteklemek.

- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim Il ve Ilge Miidiirliiklerinden gelen

Performans Hedefi

SRl O projelerin degerlendirilmesi, se¢cimi ve desteklenmesi
Sc.)r.un.“u . .Harc.a Ma | Ekonomik Kalkinma ve Girigimcilik Genel Koordinatorliigi
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 112.000
7 Sermaye Transferleri 734.000
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 895.333
—E Doner Sermaye
=
8 % Diger Yurt I¢i
’fE E Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1
Toplam Kaynak Ihtiyaci 895.333
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Proje ile; orman kaynaklarinin korunmasi,
iyilestirilmesi, genisletilmesi, verimli ve siirekli
olarak cok yonlii isletilmesi, meralarin korunmasi
ve 1slah edilmesi, barajlarin dolarak ekonomik
Omiirlerinin kisalmamasi i¢in baraj cevresinin
agaclandirilmas: amag¢lanmaktadir.

2013-2015 doneminde 3 proje desteklenmistir.

2016 yilinda da 1 proje desteklenmis olup,
projelerin desteklenmesine devam edilecektir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Orman Bolge, Tarim Il ve Ilge Miidiirliiklerinden
projelerin talep edilmesi,
- Gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
- Secilen projelerin desteklenmesi.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
.e Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bdlge’ nin
Stratejik Amag 2 rekabet gliciinii artiracak katilimci veya “yenilik¢i” pilot projeler gelistirmek.
. Bolge igi geligsmislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Stratejik 9 . . A . . 1 .
amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2
o etkinlestirilecektir.
Performans Bolge’nin orman kaynaklarmin korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik projeleri
Hedefi desteklemek.
Performans Gostergeleri TS| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Orman
1 Bolge, T;.mm. il ve Iige Mudur.luklepn.den Adet 1 1 1 1 1
gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi
Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Orman Bélge,
1 Tarim Il ve Ilge Miidiirliiklerinden gelen projelerin 195.000 195.000
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
GENEL TOPLAM 195.000 195.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Bolge’nin orman kaynaklarinin korunmasi ve iyilestirilmesine yodnelik
projeleri desteklemek.

- Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Orman Bolge, Tarim i1 ve Ilge
Faaliyet Ad1 Midiirliikklerinden gelen projelerin  degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama

s - . | Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigii
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 195.000
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 244.333

Déner Sermaye

§“ - s Diger Yurt I¢i

g’ a Q Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci 244.333
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Bolgede sulama sonucu ortaya ¢ikacak tarimsal potansiyelin en iyi sekilde degerlendirilmesi i¢in
gerekli aragtirma-gelistirme projeleri desteklenmesi
amaglanmistir. Bu ¢ercevede Bolge’de yer Harran
Universitesi,  Dicle  Universitesi,  Adiyaman
Universitesi, Siirt Universitesi Ziraat Fakiilteri ve
Bolge’deki Tarimsal Arastirma Enstitiileri ile Idaremiz
arasinda imzalanan protokoller ¢er¢evesinde aragtirma
projeleri desteklenmektedir. 2016 yilinda desteklenen
projeler asagida yer almaktadir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Universitelerden gelen projeleri degerlendirilmesi,
- Projelerin secilmesi ve
- Segilen projelerin desteklenmesi.
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idare Adx GAP IDARESI BASKANLIGI

Stratejik Amac 2

Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’ nin
rekabet giiciinii artiracak katilimci veya “yenilike¢i” pilot projeler gelistirmek.

Stratejik

Hedef 2.2. etkinlestirilecektir.

Bolge ici gelismislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler

Performans Bolgede sulama sonucu ortaya g¢ikacak tarimsal potansiyelin en iyi sekilde
Hedefi degerlendirmesi i¢in aragtirma-gelistirme projelerini desteklemek.

Performans Gostergeleri

Olcii

Birimi | 2013

2014

2015

2016

2017

1 Universitelerden gelen

degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi

projeleri Adet 1

3

3*

5

5

Aciklama: *2015 yilinda desteklencek 6zellikte proje gelmemistir.

Faaliyetler

Kayn

ak Ihtiyaci (TL)

Biitce

Biitce
Dis1

Toplam

1 . ;
secimi ve desteklenmesi

Universitelerden gelen projeleri degerlendirilmesi,

1.231.000

1.231.000

GENEL TOPLAM

1.231.000

1.231.000

FAALIVET MALIYET TABLOSU

idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bolgede sulama sonucu ortaya ¢ikacak tarimsal potansiyelin en iyi sekilde
degerlendirmesi i¢in aragtirma-gelistirme projelerini desteklemek.

Faaliyet Ad1 Universitelerden gelen projeleri degerlendirilmesi, secimi ve desteklenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 100.000
7 Sermaye Transferleri 1.131.000
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.280.333

Déner Sermaye
X

§ _ g Diger Yurt Igi

g‘ E § Yurt Dist

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.280.333
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12. GAP Bolgesi Sulama Sistemlerinin Isletme, Bakim ve Yonetimi (IBY) Projesi

GAP Bolgesi’nde hayata gecirilecek sulama projelerinin isletme-bakim ve yonetimi i¢in uygun
modelleri belirlemek ve Bolge’ye uygun olanini se¢gmek, segilen modeli uygulamak, model ile
ilgili sonuglar1 izlemek, gerekli diizeltme ve Onerilerde bulunarak yayginlastirmak, ihtiyag
duyulan teknik ve idari alt yapiy1 gelistirmektir.

Sanliurfa’da Atatilirk Baraji, Ceylan, Cullap ve Tatarhdyiik Sulama Birligi alanlari, Gaziantep’te
Kayacik Baraj1 Sulama Birlik alani, Diyarbakir’da G6zegol Sulama Birlik alani ile Batman’da Sol
Sahil Sulama Birlik alanlari pilot alanlar olarak belirlenmistir. Sulamaya yeni agilmis ve agilacak
pilot sahalardaki ciftcileri, sulama birligi personeli ve yonetimini sulu tarima hazirlamak iizere
isletme, bakim, yonetim ve sulu tarim agronomisi gibi faaliyetler yliriitilmiistiir.

Ayrica proje ¢cergevesinde;

- Sulamaya acilmis alanlarda kurulan demonstrasyonlarin izleme ve degerlendirmesi,

- Modern tarim teknik ve teknolojilerinin yayginlastirilmasi amaciyla demonstrasyon
alanlar1 olusturulmasi,

- Pilot alanlardaki cift¢ilerin teknik deneyim ve becerilerinin paylasilmasi amaciyla; tilkenin
daha gelismis bolgelerine teknik gezi diizenlenmesi,

- Pilot alanlardaki sulama birliklerinin kurumsal kapasitelerinin giiclendirilmesine yonelik
caligmalar yapilmaktadir.

- IBY Projesi kapsaminda 2013-2014-2015 ve 2016 yilarinda GAP Idaresi tarafindan
uygulanan GAP Tarimsal Egitim Yayim Projesi ve Entegre Kirsal Kalkinma Projeleri
basta olmak iizere uygulanmakta olunan projeler ile ilgili izleme degerlendirme
caligmalar1 yapilmistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Sulama Birlikleri ve Tarim il Midirliikleri ile birlikte modern tarim teknik ve
teknolojilerinin yayginlastirilmasini saglayacak icin desteklenmis projelerin izleme
degerlendirmesinin yapilmasi ve raporlanmasi
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GAP

... PERFORMANSPROGRAMI

PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU
idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amag 2 Unluﬁlafaram gelismelerin ve so“syo-‘elfons’ml.k eglhmlerln 1;1§nerek Bolge’nin rekabet
giiciinil artiracak katilimci veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
Stratejik Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla dogal,
Hedef 2.2. ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler etkinlestirilecektir.
Performans Hedefi Bolge de. ha}{ata gegirilecek sulama prOJ.elerlmn igsletme-bakim ve yonetimi igin uygun
modelleri belirlemek ve uygulamaya gecirmek.
Performans Gostergeleri B(l)rl?rI;I 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Sulama Birlikleri ve Tarim il Midiirliikleri ile
birlikte modern tarim teknik ve teknolojilerinin
1 yayginlastirilmasin saglayacak amactyla | Adet 3 3 3 3 3
desteklenmis projelerin izleme
degerlendirmesinin yapilmasi ve raporlanmasi
Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitge Dist Toplam
Sulama Birlikleri ve Tarim il Miidiirliikleri ile birlikte
modern tarim teknik ve teknolojilerinin
1 yayginlagtirilmasini saglamak amaciyla desteklenmis 2.136.000 2.136.000
projelerin izleme degerlendirmesinin yapilmasi ve
raporlanmast
GENEL TOPLAM 2.136.000 2.136.000

FAALLIVET MALIVET TABLOSU

Idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI

Bolge de hayata gecirilecek sulama projelerinin igletme-bakim ve yonetimi igin
uygun modelleri belirlemek ve uygulamaya gecirmek.

- Sulama Birlikleri ve Tarim il Miidiirliikleri ile birlikte modern tarim teknik ve
Faaliyet Adi teknolojilerinin yayginlagtirilmasini saglamak amaciyla desteklenmis projelerin
izleme degerlendirmesinin yapilmasi ve raporlanmasi

Performans Hedefi

Sc.)r.un.“u . .Harc.a Ma | Ekonomik Kalkinma ve Girigimcilik Genel Koordinatorliigi

Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.136.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.185.333
§ Doner Sermaye
=

8 % Diger Yurt I¢i

E E Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.185.333
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GAP Bolgesi’nde tarimsal iiretim ve tarima dayali sanayi alanlarinda, iiretim faktorlerinin ve
iiretim kaynaklarinin daha etkin ve verimli bir bigimde kullanilmas1 suretiyle, Bolgenin rekabet
edebilirliginin arttirilmasina katkida bulunulmas1 amag¢lanmistir.

Proje ile;

v' Kaynaklarin etkin ve verimli bir bigimde kullanilarak rekabetgi {iriin desenin belirlenmesi,
v' Sulamada etkin ve verimli sulama
pompalarmin kullanima,
v' Sulama/hasat sezonlarinda yenilenebilir enerji
kaynaklariin kullanima,
v" Uygun teknoloji ve ekipman se¢imi,
v' Tarima dayali sanayinin ihtiyaglarinin
belirlenmesi amaciyla; Bolgesel Stratejik Eylem
Planlamanin yapilmast ve Pilot uygulamalarin
hayata gegirilmesi amaglanmistir. Bu ¢ercevede
projenin yol haritast hazirlanmigtir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler; Planlanan ¢alismanin yol haritasinin tespiti ve “Stratejik
Eylem Planinin” hazirlanmast
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU
Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
Strateiik Amac 2 Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bdlge’ nin
atep a¢ rekabet giiciinii artiracak katilimei veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

.. Bolge ici gelismislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak

Stratejik 9 . . . . . .
amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Performans “Tarim ve Tarmma Dayali Sanayide Entegre Kaynak Verimliligi Projesi”
Hedefi cergevesinde Stratejik Eylem Planin hazirlanmasi
Performans Gostergeleri Bolr!frlrlll 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 Planlanan g¢aligmanin yol haritasinin tespiti Adet ) i i 1% 1
ve “Stratejik Eylem Planinin” hazirlanmasi
Aciklama: *Y1l iginde istenilen hedefe ulagilamamustir.
Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Planlanan galigmanin yol haritasinin tespiti ve
! “Stratejik Eylem Planinin” hazirlanmasi 1.000.000 1.000.000
GENEL TOPLAM 1.000.000 1.000.000
FAAILIVET MALIVET TABLOSU

idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

“Tarim ve Tarima Dayali Sanayide Entegre Kaynak Verimliligi Projesi”
cercevesinde Stratejik Eylem Planin hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

hazirlanmasi

- Planlanan ¢aligmanmn yol haritasinin tespiti ve “Stratejik Eylem Planinin”

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Ekonomik Kalkinma ve Girigsimcilik Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.049.333
Déner Sermaye
< [ .
§“ - s Diger Yurt I¢i
g’ a Q Yurt Dis1
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.049.333
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Onuncu Kalkinma Plam1 (2014-2018)’nda girisimcilik yeteneklerinin ve girisimci sayisinin
artirtlmasi ihtiyacinin devam ettigi, finansman imkanlarinin ise arz ve talep yonlii gelistirilmesi
gerektigi, Organize Sanayi Bolgesi (OSB) uygulamalarinda iiretime gegme oranlarinin artirilmast
ve OSB’lerin kapasitelerinin gelistirilerek girisimcilere daha iyi hizmetler verilmesi, Teknoloji
Gelistirme Merkezlerinin (TGB) ve arastirma merkezleri ile iliskilerinin gelistirilmesi
amaglanmaktadir.

Proje; Kalkinma Bakanligi uzmanlarinca degerlendirildikten sonra revize edilmesi istenmistir.
Gerekli degisiklik ve eklemeler yapilarak 2017 yilinda uygulanmasina baslanacaktir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler; Girisimcilik ve yenilikgilik ekosisteminin farkli boyutlardan
analiz edilmesi
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU

idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

- Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bélge’nin
SRS rekabet giiciinii artiracak katilimci veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

. Bolge igi gelismislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Stratejik > . . A . . 1 .

amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.

Performans “Girisimcilik ve Yenilik Ihtiyag Analizi Projesi” ger¢evesinde Stratejik Eylem
Hedefi Planin hazirlanmasi.
Performans Gostergeleri asu | 2013 | 2014 2016 | 2017

Girigimcilik ve yenilik¢ilik ekosisteminin ) i *
! farkli boyutlardan analiz edilmesi Adet ! .
Agiklama: *Y1l i¢inde istenilen hedefe ulasilamamustir.

Kaynak Thtiyac: (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
1 Girisimeilik ve y_en1111_<g:111k_ek051stem1n1n farklt 1.000.000 1.000.000
boyutlardan analiz edilmesi
GENEL TOPLAM 1.000.000 1.000.000
FAALLIVET MALIYET TABLOSU

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

Planin hazirlanmasi.

“Girisimcilik ve Yenilik Thtiyag Analizi Projesi” gergevesinde Stratejik Eylem

Faaliyet Ad1

hazirlanmasi

- Planlanan c¢aligmanin yol haritasinin tespiti ve “Stratejik Eylem Planinin”

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Ekonomik Kalkinma ve Girigsimcilik Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.049.333
Déner Sermaye
< [ .
§“ - s Diger Yurt I¢i
g’ a Q Yurt Dist
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.049.333
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GAP Bolgesi'nde kentsel ekonomilerin kirsal ekonomilerle tam entegrasyonun saglanmasi
suretiyle, Bolge’nin daha rekabet¢i, siirdiiriilebilir, kapsayict bir ¢ercevede dengeli biiylimesine
katkida bulunulmasi amaglanmaktadir.

Proje ile;
v" Entegre kentsel ve kirsal sosyo-ekonomik gelismeye yonelik bolgesel stratejik ¢ergevenin
belirlenmesi,
v" Belirlenecek ekonomik cografyada (kentsel alan ve ekonomik kapsama alanlarinda), kentsel
ve kirsal isbirligi alanlarmin belirlenmesi,
onceliklendirilmesi,

v Tekrar  edilebilir/6lgeklendirilebilir
pilot  uygulamalarin  tasarlanmasi  ve
uygulanmasi,

v Kentsel ve kirsal ekonomilerin

entegrasyonunun desteklenmesi konularina
yonelik yasal, finansal ve kurumsal ¢ergcevenin
gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Yapilan Faaliyetler; Projenin yol haritasi
hazirlanmstir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler; Projenin yol haritasi hazirlanmistir. Planlanan “Stratejik
Eylem Plan1” hazirlanacaktir.
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

. Uluslararas1 gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’ nin
SRS rekabet giiciinii artiracak katilimci veya “yenilik¢i” pilot projeler gelistirmek.

. Bolge i¢i geligsmislik farklarmin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak
Stratejik 9 . . A . . .

amaciyla dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Performans “Kirsal ve Kentsel Ekonomik Entegrasyon Projesi” ¢ercevesinde Stratejik Eylem
Hedefi Planin hazirlanmasi.
Performans Gostergeleri S| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 Planlanan g¢aligmanin yol haritasinin tespiti Adet ) i i 1% 1
ve “Stratejik Eylem Planinin” hazirlanmasi
Aciklama: *Y1l iginde istenilen hedefe ulagilamamustir.
Kaynak Ihtiyac (TL)
Faaliyetler w Biitce
Biitce Dist Toplam
Planlanan galigmanin yol haritasinin tespiti ve
! “Stratejik Eylem Planinin” hazirlanmasi 1.068.000 1.068.000
GENEL TOPLAM 1.068.000 1.068.000
FAAILIVET MALLIWVET TABLO

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

“Kirsal ve Kentsel Ekonomik Entegrasyon Projesi” ¢ergevesinde Stratejik
Eylem Planin hazirlanmasi.

Faaliyet Ad1

hazirlanmasi

- Planlanan ¢aligmanin yol haritasinin tespiti ve “Stratejik Eylem Planinin”

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorligii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 42.093
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.240
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.068.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.117.333
Déner Sermaye
S s .
§“ - s Diger Yurt I¢i
g’ a Q Yurt Dis1
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.117.333
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INSANI VE SOSYAL GELISME GENEL KOORDINATORLUGU

16. Cok Amach Toplum Merkezleri (CATOM)

Projenin amaci; kadmlarin sorunlarinin farkina varmalarina, tanimlamalarina ve ¢6zimii i¢in
inisiyatif kullanabilmelerine firsat yaratmak; kadinlarin kamusal alana daha fazla katilimini ve
kamusal hizmetlerden daha fazla yararlanmasimni saglamak; kadin isttihdamimi ve kadin
girisimciligini artirmak; kadini giiclendirerek firsat esitliginin saglanmasina katkida bulunmak,
cinsiyet dengeli kalkinma siirecini baglatmak ve bu yolla yerel kosullara uygun, katilimc1 toplum
kalkinmasi temelli tekrarlanabilir model veya modeller gelistirmektir.

CATOM'larda uygulanan programlar; 1) okuma-
yazma, okul Oncesi egitimi, anne egitimi,
bilgisayar, beslenme, ev ekonomisi alanlarinda
egitim programlari, ii) saglik egitimi, kismi ve
gezici  poliklinik  hizmetleri gibi  saglik
programlari, iii) el sanatlari, trikotaj, tekstil,
kuafor, kece islemeciligi, yoresel bebek, giimiis
islemeciligi gibi konularda beceri gelistirici
programlar, gelir getirici atolyeler ve kadin
girisimciligini  destekleyici programlar, iv)
sosyal yasama katilimi destekleyen ve kadin bilincini olusturmay1 hedefleyen sosyal ve kiiltiirel
programlar, v) hedef gruplarin sosyal destek hizmetlerine (burs, yesil kart, ayni yardim, resmi
nikah vb.) ulagmasini kolaylastirici sosyal destek programlari diizenlenmektedir.

Her yil ¢ogunlugu gen¢ kiz ve kadin olmak iizere ortalama 25 binden fazla kisi CATOM
programlarina katilmakta, 50-60 bin kisi CATOM’lar araciligiyla diizenlenen etkinlik ve
hizmetlerden yararlanmaktadir.

Kasim 1995—Aralik 2016 doneminde CATOM’larda yiiriitiilen diizenli programlar araciligiyla
356.121 kisiye, diger etkinlik ve hizmetler araciligiyla 759.864 kisiye ulasilmis olup, projeden

yararlanan kisi sayis1 1.115.985’e ulagmustr.

Tablo 9: CATOM’larin il Bazinda Dagilim

iller Kurulus Yeri Adet

Adiyaman Fatih Mahallesi, Gerger lgesi 2

Batman Petrolkent, Yavuzselim ve Yesiltepe Mahalleleri 3

Diyarbakir Huzurev[en, 5 N}san, Ziya Gokalp ve Fatihpaga Mahalleleri ile Silvan, Cermik 7
ve Ergani Ilgeleri

Gaziantep Sahinbey Ilgesi (Merkez) ve Nurdag: {lgesi 2

Kilis Islambey ve Ekrem Cetin Mahalleleri 2

. Meydanbasi, Medrese-Giil, Istasyon mahalleleri; Dargegit, Kiziltepe, Midyat,

Mardin . b -- s . 9
Nusaybin, Mazidag1 ve Omerli Ilgeleri

Siirt Merkez, Sirvan ve Kurtalan Ilgeleri, Kurtalan-Kayabaglar Beldesi 4
Baglarbas1 Mahallesi, Parmaksizlar Konutu, Bozova, Siverek, Surug, Birecik,

Sanliurfa . . 3 . 9
Hilvan, Ceylapimar ve Virangehir Ilgeleri

Sirnak Merkez, Cizre, Beytiissebap, 1dil, Silopi ve Uludere ilceleri 6

Toplam 44
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2017 Yihinda Planlanan Faaliyetler; Asagida yer alan bagliklar ¢ercevesinde projeler
desteklenmeye devam edilecektir.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Egitim Programlari: Okuma-yazma, medeni hukuk ve yasal haklar, ev ekonomisi ve
beslenme, anne egitimi, bilgisayar, Ogrenci destek programlart vb. programlar
uygulanmaktadir.

Saghk Programlari: Hijyen, cevre temizligi, anne-cocuk saghigi, genel saglik vb. egitim
programlari; kismi poliklinik ve gezici saglik hizmetleri; kirsal alan ve mahalle ¢alismalari,
saglik taramasi, as1 kampanyalari vb. programlar uygulanmaktadir.

Gelir Getirici ve Kadin Istihdaminy/Girisimciligini Destekleyici Programlar: i) Meslek
kazandiric1 ve gelir getirici alanlarda bilgi ve beceri gelistirmeye yonelik egitim programlari
(el sanatlar1, trikotaj, bigki-dikis, nakis, mefrusat, kece isleme, tas isleme, glimiis isleme,
tekstil, yoresel bebek, hediyelik esya, sabun, kumas boyama, kuaforliik, giizellik uzmanligi,
hamur isleri vb.); ii) kadin girisimciliginin desteklemesine yonelik olarak girisimecilik
egitimi, mikro finasman/kredi destegi saglanmasina aract olunmasi, bireysel danismanlik
hizmetleri; iii) pazarlama-satisa yonelik etkinlikler: (sergi, fuar vb.)

Okul Oncesi Egitim Programlari: Annelerin CATOM faaliyetlerine katilimim arttirmak
amaciyla, 04-06 yas grubu ¢ocuklara yonelik, Cocuk Oyun Odalar1 olusturulmus olup, okul
Oncesi egiticileri tarafindan ¢ocuklara yonelik etkinlikler diizenlenmektedir.

Cocuk Okuma Odalari: 07-14 yas grubu cocuklara yonelik olarak ders destek caligsmalari
yapilmaktadir.

Sosyal Destek Programlari: Niifusa kayit, resmi nikah, yesil kart vb. konularda destek
saglanmasi, temel egitim, YIBO ve acik 6gretime dzellikle kiz gocuklarinin yonlendirilmesi,
cogunlugu kiz olmak tizere yoksul 6grencilere egitim bursu verilmesine aracilik edilmesi,
ihtiyac1 olanlara ayni/nakdi sosyal yardim saglanmasi, tekerlekli sandalye temini vb.
konularda aracilik islevi iistlenilmektedir.

Sosyal Sorumluluk Programlari: Egitime destek kampanyalari, mahalle ve koy
caligmalari, ¢cevre koruma ve agaclandirma, saglik taramasi, as1 kampanyasi vb. toplum
yararina yapilan ¢alismalara goniilliiliik esasinda destekler verilmektedir.

Kiiltiirel-Sosyal Etkinlikler: Seminer, sergi, etkilesim toplantilari, sinema ve tiyatro,
onemli giin kutlama, tiyatro gosterisi, gezi ve piknik vb. diizenlenmektedir.




R - ERFORMANS PROGRAMI _“%\ SR

GAP

16.1. GAP Genglik Evleri Projesi

Gilineydogu Anadolu Bélgesi’nde siirdiiriilebilir sosyo-ekonomik gelismenin saglanabilmesine
yonelik genclik platformlarinin kurulmasi i¢in destek saglanmasi; sosyal ve kiiltiirel mekanlarin
yaratilmasi; sosyal, kiiltiirel, sportif ve gelir getirici e8itim programlarinin diizenlenmesi ve
gengligin kapasitesinin giiclendirilmesi amaglanmistir. Proje temelde genglerin yerel yonetim ve
karar alma siireglerine katilimin1  saglamayi
hedeflemektedir.

Proje Mayis 2001 ile Agustos 2006 tarihleri
arasinda GAP Idaresi Baskanligi, Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi ve Habitat Icin
Genglik Dernegi ortakligiyla Isvigre
Hiikiimeti’'nden saglanan finansman destegiyle
yiirlitilmustr.

1 Eyliil 2006°dan sonra Pepsi Cola finansmani ve
Tiirkiye Kalkinma Vakfi teknik destegiyle GAP Idaresi tarafindan vyiiriitiilen projeye, 2008 yili
sonundan beri GAP idaresi ve Valilikler igbirligi ve Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin teknik destegiyle
devam edilmektedir.

Bolge’de 9 adet Genglik ve Kiiltiir Evi Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin,
Siirt, Sanlrfa ve Sirnak illerinde faaliyet gostermektedir. 2016 yil1 icinde Genglik Evleri’nde
rutin faaliyetler yoluyla ulasilan geng¢ sayis1 20.309, diger hizmetler yoluyla ulasilan geng sayisi
ise 20.000°dir. May1s 2001-Aralik 2016 doneminde rutin programlar araciligiyla ulasilan geng
sayis1 288.620, diger hizmetlerden yararlanan gen¢ sayisi ise 320.000°dir. Proje araciligiyla
bugiine kadar ulasilan genc sayis1 608.620°dir.

Genglik ve Kiiltiir Evleri’nde tiniversiteye hazirlik, bilgisayar, resim, miizik, halkla iligkiler, tiyatro
ve halk oyunlari kurslar1 diizenlenmektedir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Kapasite artirmaya yonelik programlar,
Sosyal ve kiiltiirel programlar,
- Toplumsal kalkinma etkinlikleri,
- Yurtici ve yurtdisi degisim ve egitim programlari,
- Istihdam programlari,
- Uygulama projeleri,
- Miiltecilere yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

Projede yapilan faaliyetler CATOM biitgesinden ve fonlardan karsilanmaktadir.
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16.2. Cocuklara Yoénelik Calismalar (Cocuk Okuma Odalari/Cocuk Oyun Odalari ve GAP-
Cheetos Cocuk Gelisim Merkezleri)

Cocuklarin beklentilerine uygun, enerjilerini olumlu yonde kullanabilecekleri, zihinsel, duygusal,
sportif, kisisel ve sosyal gelisimlerini destekleyen egitimlerin planlandigi ve etkinliklerin
diizenlendigi Cocuk Oyun Odalar ile 4-6, Cocuk Gelisim Merkezleri ile 4-6 ve 7-14, Cocuk
Okuma Odalar ile ise 7-14 yas grubu c¢ocuklara
yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir.

Proje kapsaminda merkezlerin hem i¢ hem de dis
yapilanmalarinda cocuklarin gelisimlerini
destekleyecek zengin uyaranlarinin yer almasina
dikkat edilmekte, sportif, kiiltiirel, sanatsal
faaliyetlerden yararlanabilmeleri, okul ¢agindaki
cocuklarin ders calisabilmeleri, kitap okuyabilmeleri,
arastirma  yapabilmeleri i¢in uygun alanlar
olusturulmaya c¢aligilmaktadir.

Merkezlerde uygulanan programlar

i) Egitim faaliyetleri; 7-14 yas grubu c¢ocuklarma yonelik olarak etiit ¢alismasi, Ingilizce,
matematik, Tiirkce, sosyal bilgiler, fen bilgisi ve teknoloji dersleri gibi okul derslerine takviye,
SBS hazirlik kursu, bilgisayar egitimi, kiitiiphane hizmeti sunulmakta, kitap okuma-anlatma gibi
faaliyetler, miizik, el sanatlar1 (taki tasarimi, ahsap boyama, kirma, 6rgii, ebru calismasi vb)
kurslar ile saglik egitimi, ¢ocuk haklar1 ve yurttaslik vb. egitimler diizenlenmektedir. 4-6 yas
cocuklara yonelik okuldncesi programlari olarak, sosyal, zihinsel, dil ve psiko-motor gelisimin
desteklenmesi yoOniinde faaliyetler yapilmaktadir. Milli Egitim Miidiirliikkleri tarafindan
desteklenen bu programlara katilan 6grencilere anasinifi sertifikas1 verilmektedir.

ii) Sosyal faaliyetler: cocuklar sinemaya, tiyatroya, miizeye goturulmekte cocuklarin skeg, dans,
ritm, gitar, folklor vb. faaliyetlerini sergiledikleri
eglence geceleri, yilsonu sergileri ve etkinlikleri
diizenlenmekte, duvar gazeteleri ¢ikarilmakta, istiklal
Marst Okuma Yarigmasi, piknik vb. faaliyetler
uygulanmaktadir.

iii) Sportif faaliyetler: merkezlere devam eden
cocuklarin fiziksel ve psikososyal gelisimlerini
destekleyebilmek i¢in masa tenisi, futbol, basketbol,
badminton, ylizme, satrang, voleybol gibi spor
egitimleri gerceklestirilmektedir. Olusturulan
takimlarla merkezler aras1 yarigmalar diizenlendigi gibi bolgesel yada tilke ¢apinda gerceklestirilen
turnuvalara katilimlar tesvik edilmektedir.

iv) Ailelere yonelik faaliyetler; cocuklara yonelik faaliyetlere annelerde dahil edilmektedir.
Merkezlere gelen cocuklarin ailelerine hane ziyaretleri yapilmakta ve cocuklarinin gelisimi
hakkinda bilgi verilmektedir. Sorunlu cocuklarin ailelerini gerekli durumlarda (ekonomik
yetersizlik, davranig problemi, ozirliiliik vb.) ilgili kurumlara (Valilik, Hastane, Saglik Ocagi
Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi, Sosyal Hizmetler vb.) yonlendirilmektedir. Ailelere
yonelik egitimler ¢esitli kurum ve kuruluslarla isbirliginde yiiriitiilmektedir. Cocuklarin annelerine
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CATOM biinyesinde okuma-yazma, ana-¢ocuk sagligi gibi egitimler verilerek bilgilenmeleri
saglanmaktadir.

Bolge illerinde CATOM biinyesinde 18 Cocuk Okuma Odast (etiid) ve 30 Cocuk Oyun Odast
(okul oncesi) faaliyet gostermektedir. PepsiCO Tiirkiye resmi sponsorlugunda ise 12 GAP-
Cheetos Cocuk Gelisim Merkezi bulunmaktadir. 2016 yili icinde CATOM biinyesinde faaliyet
gosteren odalar araciligiyla 5.900 cocuga, GAP-Cheetos Cocuk Gelisim Merkezleri projesi
kapsaminda uygulanan egitim, sanat ve spor programlar1 aracilifiyla 91.093 ¢ocuga, acik kap1
programlari aracilifiyla 13.837 cocuga ulagilmistir. Mart 2003-Aralik 2016 doneminde egitim,
sanat ve spor programlar1 araciligiyla ulasilan cocuk sayis1 85.193, acik kapi1 programlari
aracilifiyla ulagilan cocuk sayisi yaklasik 100.000 olmak iizere toplam 191.093 cocuga
ulasilmstir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Kapasite artirmaya yonelik programlar,
Sosyal ve kiiltiirel programlar,
- Toplumsal kalkinma etkinlikleri,
- Yurtici ve yurtdisi degisim ve egitim programlari,
- Istihdam programlar,
- Uygulama projeleri,
- Miiltecilere yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

Projede yapilan faaliyetler CATOM biitgesinden ve fonlardan karsilanmaktadir.
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PERFORMANS FIEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
St A 2 U}u.s.lafaram gelismelerin ve sosygf‘o-ek.oflorgik f:gilimlgrin izler.ler'ek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

.. Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla
Stratejik dosal ek K beseri  kavnakl listirilmesi Snelik ol
Hedef 2.2 ogal, ekonomik ve beseri kaynaklarm gelistirilmesine yonelik projeler

etkinlestirilecektir.
Performans Kadinlarm, genglerin ve ¢ocuklarin toplumsal hayata katilimia yonelik faaliyetler
Hedefi planlamak ve uygulamak.
Performans Gostergeleri AUl 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Kadinlara, geng kizlara yonelik kapasite
1 artirict  gelir  getirici  ve  istihdam | Kisi 15.000 | 16.000 | 18.000 | 20.000 | 22.000

edilebilirlik diizeyini artirilmasi

Genglerine yonelik kapasite artirici, gelir
2 getirici ve istihdam edilebilirlik diizeyini | Kisi 12.000 | 13.000 | 14.000 | 15.000 16.000

artirilmasi

Cocuklara yonelik zihinsel, duygusal,

3 sportif, kigisel ve sosyal gelisimlerini | Kisi 9.000 | 10.000 | 11.000 | 12.000 | 13.000

destekleyen egitimlerin verilmesi
. Kaynak Ihtiyaci (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kadinlara, gen¢ kizlara yonelik kapasite artiric

1 gelir getirici ve istihdam edilebilirlik diizeyini 4.500.000 4.500.000
artirtlmasi
Genglerine yonelik kapasite artirici, gelir getirici

2 ve istihdam edilebilirlik diizeyini artirilmasi 700.000 700.000
Cocuklara yonelik zihinsel, duygusal, sportif,

3 kisisel ve sosyal gelisimlerini destekleyen 134.000 360.000* 134.000
egitimlerin verilmesi

Acgiklama: *Projede yapilan faaliyetlere PepsiCO tarafindan da 2016 yilinda 300.000 TL destek saglanmis olup,
2017 y1lt i¢in ise 360.000 TL kaynak saglanacaktir.

GENEL TOPLAM

| 5.314.000 |

360.000 |

5.314.000
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‘ FAALIVET MAILAYET TABLOSU

idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI

Kadinlarin, genglerin ve c¢ocuklarin toplumsal hayata katilimina yonelik

faaliyetler planlamak ve uygulamak.

- Kadinlara, gen¢ kizlara yonelik kapasite artirict gelir getirici ve istihdam
edilebilirlik diizeyini artirilmasi,

- Genglerine yonelik kapasite artirici, gelir getirici ve istihdam edilebilirlik
diizeyini artirilmast,

- Cocuklara yonelik zihinsel, duygusal, sportif, kisisel ve sosyal gelisimlerini
destekleyen egitimlerin verilmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 118.825
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 5.314.000
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.447.825
o Déner Sermaye
B § Diger Yurt Igi 360.000*
E‘ 5 cxs Yurt Dist
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.447.825

*Toplama dahil degildir.
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17.GAP Bolgesi Sosyal Yap1 Analizi

Bolge'de siirdiirilebilir insani gelismeyi saglamaya yonelik il bazinda insan sermayesi, sosyal
dokudaki kirilganliklar, sosyal alanda oncelikli miidahale gerektiren alanlari da kapsayacak
sekilde sosyal yapi1 analizleri tamamlanacaktir. Proje ile;

- Ekonomik biiylime siirecini sosyal gelisme ile destekleyerek kalkinma siirecini hizlandirmak
ve dengeli bir kalkinmay1 temin etmek,

- GAP Bolgesi’ne yonelik sosyal hizmetlerin etkinligini ve yaymligin artirarak, bu bolge ile
diger bolgeler arasindaki sosyal gelismislik farkini orta vadede en aza indirgemek, uzun
vadede ise ortadan kaldirmak,

- Teknolojik gelismelerin toplumsal olarak benimsenebilirligini saglayacak yol ve yontemleri
tanimlamak,

- Bolge icindeki farkli sosyal grup ve katmanlarin kalkinma siireci ile biitiinlesmelerini
saglamak,

- Kalkinma siirecinde ortaya cikabilecek olumsuz etkileri en aza indirmek,

- Kalkinma c¢abalarinda, planlama asamasindan uygulama ve uygulamalarin izleme ve
degerlendirme asamalarina kadar halkin etkin katki ve katilimini saglama yolunda uygun
yontemleri belirlemek ve hayata gegirerek siirdiiriilebilir bir kalkinmanin kosullarini
yaratmak,

- Planci ve uygulayicilara 151k tutacak strateji ve politika segenekleri liretmektir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Istatistiki bilgilerin derlenmesi,
- Calistay yapilmasi,
- Saha Caligmas1 yapilmasi,
- Raporun hazirlanmasi.
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PERFORMANS EIEDEFI TABL

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla

OSs

Stratejik Amagc 2

SHE]IS dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Performans Sosyal alanda Oncelikli miidahale gerektiren alanlar1 belirlemek i¢in “Sosyal Yapi
Hedefi Analizlerini” yapmak.
Performans Géstergeleri AUl 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 Istatistiki bilgilerin derlenmesi Rapor - - - 1* 1
2 Calistay yapilmasi Adet - - - 1* 1
3 | Saha Caligmasi yapilmasi il 9* 9
4 | Raporun hazirlanmasi Adet - - - 1* 1
Aciklama: *Bolgenin hassasiyetinden dolay1 y1l i¢inde istenilen hedefe ulagilamamustir.
: Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Caligtay yapilmasi 100.000 100.000
5 Saha ¢aligmasi  yapilmasi ve  raporun 550000 550000
hazirlanmasi
GENEL TOPLAM 650.000 650.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Sosyal alanda oncelikli miidahale gerektiren alanlar1 belirlemek igin “Sosyal
Yap1 Analizlerini” yapmak.

- Calistay yapilmasi,

- Saha galigmas1 yapilmas1 ve raporun hazirlanmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 118.825
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 650.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 783.825
Déner Sermaye
4
§ _ g Diger Yurt Igi
g‘ E § Yurt Dis1
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 783.825

e 2017 YILI R,
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GAP Bolgesi’nde bulunan Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediyeler ve Il Ozel Idare’lerinin egitim
ihtiyag analizinin yapilmasi ve egitimlerin verilmesini amaglamaktadir. Bu ¢ercevede projenin
gelecek 3 yillik programmi iceren “Egitim Eylem Plan1” hazirlanmis ve Idarenin web sitesinde
yayimlanmistir. 2016 yilinda 713 kisiye egitim verilmistir.

2017 Yihinda Planlanan Faaliyetler; Egitim Eylem Planinda yer alan ve gelen talepler
cergevesinde; 2016 yilinda asagida yer alan egitim konular1 ¢ergevesinde 2017 yilinda da egitim
verilmeye devam edilecektir.

Egitim Konulari;
- Dijital medya tasarima,
- Siber giivenlik, proje dongiisii yonetimi,
- Kisisel gelisim egitici egitimi,
- Yoneticilik akademisi, insani yardim ve miiltecilere yaklagim,
- Cocuk dostu sehirler,
- Halkla iligkiler araglari,
- Etkinlik yonetimi ve
- Ihale mevzuat1 konularinda egitim verilmesi.
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Stratejik Amag 2 U"luﬁlafaram geligsmelerin ve sos;:‘o-ek.oflor}l’:k §g111m1§r1n 1zler.16r'ek Bolge’nin rekabet
giiclinii artiracak katilimei veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

.. Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla

Stratejik 5 . . . . e 1 .
dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler

Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.

Performans GAP Bolgesi'nde bulunan Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediyeler ve 11 Ozel

Hedefi Idare’lerinin kurumsal kapasitelerini artirmak.

Performans Gostergeleri B?:fnl'l" 2013 2014 2015 2016 2017

1 Egitim ihtiyag analizinin yapilmasi ve RaDOr ) ) ] 1 ]

“Egitim Eylem Plan1” hazirlanmasi P
2 Taleplerin gelmesi ve egitim verilmesi Kisi - - - 700 700
. Kaynak Thtiyaci (TL)

LS Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Taleplerinin gelmesi ve egitim verilmesi 500.000 500.000

GENEL TOPLAM 500.000 500.000

FAALLIYET MALIVET TAB
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

GAP Bolgesi’'nde bulunan Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediyeler ve i1 Ozel
Idare’lerinin kurumsal kapasitelerini artirmak.

Faaliyet Ad1 - Taleplerin gelmesi ve egitim verilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod

Odenek

TL

1 Personel Giderleri 118.825
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 500.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 633.825

Déner Sermaye

§ - s Diger Yurt I¢i

g‘ a § Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 633.825
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GAP

19. Kirsal Alanda Kadinin Ekonomik Faaliyetlerinin Cesitlendirilmesi Sosyal Katiliminin
Artirillmasi Projesi

GAP Bolgesi kirsal alanlarinda, 6zellikle sulamanin girmedigi kdylerde, kadinlarin ekonomik-
tarimsal faaliyetlere katilimi son derece sinirlidir ve bu durum kadinlar i¢in ekonomik ve sosyal
dislanmaya neden olmaktadir. Onerilen bu proje ile sulama dis1 kirsal alanlarda kadinlara yonelik
egitim-girdi temini ve pazara erisimde destek yoluyla kiigiik 6l¢ekli tarim ve tarim dis1 faaliyetlerin
gelistirilerek kadinlarin kirsal ekonomiye katilim1 ve gelirlerinin artirilmasti ile yine egitim yoluyla
sosyal becerilerinin artirilmasit amaglanmaktadir. Bu amacin gergeklestirilmesi kadinlarin
elverigsiz kosullarda mevsimlik isgilige katilimini azaltacak ve ekonomik olarak gerek aile gerekse
de topluluk i¢inde konumunu gii¢clendirecektir. 2017 yilinda baglayan proje ¢ergevesinde asagida
yer alan faaliyetler gergeklestirilecektir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;

- 500 kadina yonelik tarim ve tarim dis1 yenilikgi faaliyetler konusunda teorik ve uygulamali
egitimlerin verilmesi,

- Toplam 60 adet her biri 100 tavuk kapasiteli yar1 agik 6rnek kiimeslerin kurulmasi ve bu
kiimesler i¢in veterinerlik hizmetlerinin saglanmasi,

- Toplam 30 adet 100 m?’lik rnek ortii alt1 sebze yetistiriciligi sistemlerinin kurulmasi ve
ciftgilere egitim hizmetlerinin sunulmasi,

- Herbir yararlaniciya 20’ser adet olmak {iizere 50 kadina arili kovan ve aricilik
malzemelerinin saglanmasi ve bunlara yetistiricilik egitiminin verilmesi,

- Toplam 60 kadina yonelik kirsal-topluma dayali turizm egitiminin verilmesi,

- Kadmlara yonelik girisimeilik, is yonetimi, kooperatif¢ilik ve pazarlama konularinda
egitimlerin verilmesi,

- Kadinlara yonelik yerel el sanatlari-kiiltiir {rlinleri tretimi konusunda egitim
programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi,

- Kadinlara yonelik iiriin igleme egitim programlarinin hazirlanmasi ve kurutmada solar
enerji sisteminin kurdurulmasi ve kullandirilmasi,

- Kadinlara yonelik sosyal becerilerinin artirmasina yonelik egitim programlarinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi,

- Internet iizerinden satis ve tanitim sisteminin kurulmasi.
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PERFORMANS FIEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amag 2 U}uﬁlafaram geligsmelerin ve sos;:‘o-ek.o?lorglk f:g111m1§:r1n 1zler.16r'ek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
.. Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla
Stratejik dod . . . . . 1: .
ogal, ekonomik ve beseri kaynaklarmm gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Performans “Kirsal Alanda Kadinin Ekonomik Faaliyetlerinin Cesitlendirilmesi Sosyal
Hedefi Katiliminin Artirilmasi” ile ilgili ¢aligmalar yapmak.
Performans Gostergeleri AUl 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Kadinlara tarim ve tarim dis1 faaliyetler
1 konusunda uygulamali egitimler | Kisi 500
verilmesi
5 Ka(_hnlar_a yonelik girisimcilik egitimi Kisi 100
verilmesi
3 gzidlnlgra yonelik elwse.lnatlar% ve kultur Kisi 200
iirlinleri konusunda egitim verilmesi
4 100 tavuk kapasiteli yari agik ornek Adet 60

kiimeslerin kurulmasi
. 1OQ .n.12.’1.ivk. ‘6rnek .6‘rtﬁ alti  sebze Adet 30
yetistiriciligi sistemlerinin kurulmasi

20’ser adet olmak lizere kadinlara arili

6 kovan ve aricihik  malzemelerinin | Kisi 50
verilmesi

7 Kvafdllnllar.a klrlsal—topluma dayali turizm Kisi 60
egitiminin verilmesi

_ Kaynak Ihtiyac (TL)
Faaliyetler
aaliyetle Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Kadinlara tarim ve tarim dis1 faaliyetler 300.000 300.000

konusunda uygulamali egitimler verilmesi
2 Kadinlara yonelik girisimcilik egitimi verilmesi 100.000 100.000
Kadinlara yonelik el sanatlar1 ve kiiltiir tirlinleri

3 e . . 175.000 175.000
konusunda egitim verilmesi
GENEL TOPLAM 575.000 575.000
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FAALIWET MALIVET TABLOSU

idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI

“Kirsal Alanda Kadinin Ekonomik Faaliyetlerinin Cesitlendirilmesi Sosyal

Katilimimin Artirilmasi” ile ilgili caligmalar yapmak

- Kadinlara tarim ve tarim dig1 faaliyetler konusunda uygulamali egitimler
verilmesi,

Faaliyet Ad1 - Kadinlara yonelik girisimcilik egitimi verilmesi,

- Kadinlara yonelik el sanatlar1 ve kiiltiir {irtinleri konusunda egitim
verilmesi.

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 118.825
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.000
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 575.000
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 708.825

Déner Sermaye

§ - < Diger Yurt I¢i

E‘ é ;2 Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 708.825
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CEVRE, FiZIKSEL GELiSME VE YEREL YONETIMLER GENEL

KOORDINATORLUGU

20.GAP Bolgesi Tanmitim ve Markalasma Uygulama Projesi

2011 yilinda onaylanmis olan GAP Bolgesi Buhas
Turizm Master Plan1  Plan  Kararlan _3%:“";":“ e s
dogrultusunda, Bolge’nin  biitiinciil ~ bir ¥ — ’ .,,ME‘,_:,)WM

yaklasimla koruma-kullanma dengesi
gozetilerek turizm odakli degerlendirmek,
istihdam ve turizm gelirlerinin  artigini
saglamak, turizm hareketlerinin daha saglikli
ve siirdirilebilir bir bicimde devamliliginm
saglamak {izere tamitim ve markalasma
caligmalarini gergeklestirmek amaglanmustir.

Bu ¢ergcevede 2014 yilinda baglayan proje
cercevesinde Sanliurfa da “Tanitim ve Markalasma Ofisi” kurulmus ve ¢alismalara baglanilmistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;,

Projenin web sitesinin (www.mezopotamya.travel) giincellenmesi,

Web sitesinde Tiirkge ve Ingilizce’nin yamisira Almanca ve Japonca ara yiizlerin
hazirlanmast,

Web sitesinin yaygin kullanimi i¢in mobil uygulama,

Markanin medya tanitiminin saglanmasi (aylik kurumsal kabin i¢i dergileri; kisa tanitim
animasyonlart),

TURSAB yetkililerine bolgenin tanitimimin yapilmasi,

18. Ulusal Turizm Kongresi gibi fuar ve kongrelere etkin katilim,

Bolge illerinde ve bolge disinda tanitim toplantilari,

2016 yilinda Tiirkge baskist yapilan Mezopotamya tamtim kitabmin Ingilizcesinin
basilmasi.



http://www.mezopotamya.travel/
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PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU
idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amac 1 ](;AP ,Bélilgfsi’nin”ekovnm.ni.k, sosyal ve kiiltiirel gelismesine ivme kazandirmak amaciyla
6lge’nin “marka” degerini artirmak.
Stratejik Plan doneminde GAP Bolgesi’nde bes ilin turizm degerini artiracak en az bir proje
Hedef 1.1 gerceklestirilecektir.
Performans Hedefi GAP Bolgesi’nde turizm odakli taniim ve markalagma projeleri gelistirmek ve uygulamak.
Performans Gostergeleri B(l)rl?rI;I 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Markalasma ofisinin kurulmasi ve ¢alismalara baslamasi
1 Markalasma Ofisinin Kurulmasi ve ¢alismalara Adet ) 1 ) ) )
baslanmasi
2 Internet Sitesinin olusturulmasi Adet - - 1 - -
3 Tanitim ve yonetim stratejisinin olusturulmasi Rapor - - - 1 -
Web portalinin nihai hale getirilmesi
1 Web sitesi giincellenmesi i¢in saha ¢aligmasi il Adet 15 30
ziyaretleri @ ¢ i i i
2 Harita igin alanda yapilan isaretleme sayis1 © Nokta - - - 1.000 1.100
3 Site ¢evirisi ©) Adet - - - 2 4
4 Tematik rotalarin hazirlanmasi Adet - - - 8 9
5 Marka logosu olusturulmasi Adet - - 1 - -
6 Logonun Tescillenmesi Adet - - - 1 -
7 | Cekilen fotograft® Adet - - - 1.311 | 1.400
Web portalinin ve markanin tanitimi
1 Dergide ¢ikan yayin sayist Adet - - - 1 5
2 Tanitim toplantisi sayisi Adet - - - 0 9
3 Toplantiya katilan kisi sayisi Kisi - - - 300 350
4 Teknik olarak katilim saglanacak fuar sayisi Adet - - - 4 3
5 Tanitim Materyalleri Adet - - - 5.008 -
6 Mezopotamya kitabi Adet - - - - 1.000
7 Tanitim i¢in ulasilacak kisi Kisi - - - 10.000 | 20.000
Bolgenin Turizm Kapasitesinin Gelistirilmesi
1 [ Teknik gezi | Adet | | | | | 1
Agiklama: DSirnak ili yapilamadi. Van Turizm Fuarma katilim saglanamadi.
@ Bolgenin hassasiyetinden dolay1 gergeklestirilemedi
@) Bolgenin hassasiyetinden dolay: gerceklestirilemedi
Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 Ma.rkanln tan1:r1m1 ve bilinirligini arttirarak bolgenin 750.000 750.000
turizmden aldi81 pay1 arttirmak
2 Markanin medyada etkin tanitin 250.000 250.000
Turizm paket turlarin seyahat acentelerine pazarlanmasi,
ortaya  c¢ikarilan  rotalarin  ve  destinasyonlarin
3 bolgesel/ulusal / uluslararasi seyahat sirketleri tarafindan 500.000 500.000
kullanimimin saglanmas1 igin fuarlara etkin katilim;
TURSAB ile goriisme
Markanin yayginlagmasi ve web sitesinin kullanimi igin
4 mobil uygulama; giincelleme ve farkli dillerde arayiizlerin 500.000 500.000
hazirlanmasi
GENEL TOPLAM 2.000.000 2.000.000
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FAALIWET MALIVET TABLOSU

idare Ad: GAP IDARESI BASKANLIGI
SRS M GAP Bolgesi’nde turizm odakli tanitim ve markalasma projeleri gelistirmek ve
uygulamak.
-Markanin tanitimi ve bilinirligini arttirarak bolgenin turizmden aldig1r payi
arttirmak,

Turizm paket turlarin seyahat acentelerine pazarlanmasi, ortaya ¢ikarilan rotalarin
ve destinasyonlarin bolgesel/ulusal / uluslararasi seyahat sirketleri tarafindan
kullaniminin saglanmas: i¢in fuarlara etkin katilim; TURSAB ile goriisme,
Turizm paket turlarin seyahat acentelerine pazarlanmasi, ortaya ¢ikarilan rotalarin
ve destinasyonlarin bolgesel/ulusal / uluslararasi seyahat sirketleri tarafindan
kullaniminin saglanmast igin fuarlara etkin katilim; TURSAB ile goriisme,
Markanin yayginlagsmasi ve web sitesinin kullanimi i¢in mobil uygulama;
giincelleme ve farkli dillerde arayiizlerin hazirlanmasi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 2.000.000
8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.076.838

- Déner Sermaye

:% Z % Diger Yurt I¢i

R AX ] yyr Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.076.838
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Proje ile oncelikle Bolge’de kiiltiir ve turizm agisindan 6nemli yerlesimlere yonelik “Yonetim
Planlar’”nin hazirlanarak uygulanmasinin saglanmasi, belirlenen yerlerin turizm ¢ekim merkezi
haline getirilerek, biitiinciil bir yaklasimla bagli bulundugu ilin tanitim ve markalasmasinin da
saglanmas1 6ngorillmiistiir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler; Harran alan yonetim plani kapsaminda gergeklesecek olan
kentsel tasarim projeleri i¢cin 2016 Kasim ayinda idaremiz ve Sanlurfa Biiyliksehir Belediyesi
arasinda yapilan karsilikli protokol kapsaminda ¢aligmalar baglanmis. Kentsel tasarim projesi
icin Sanlurfa Biliyliksehir Belediyesi tarafindan ihaleye ¢aligmalar1 baslatilmis ve ¢aligmalar
ontimiizdeki yil icinde devam edecektir. Savur (Mardin)alan yonetim plani ile Harran Alan
Y o6netim Plan1 kapsamindaki uygulama ¢alismalar1 2017 yilinda baslanacaktir.
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PERFORMANS EEDEFI TABLOSU

idare Adx GAP IDARESI BASKANLIGI

GAP Bolgesi’nin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesine ivme kazandirmak
amaciyla Bolge’nin “marka” degerini artirmak.

Stratejik Amac 1

Stratejik Plan doneminde GAP Bolgesi’nde bes ilin turizm degerini artiracak en az bir proje

Hedef 1.1 gerceklestirilecektir.

Performans GAP Bolgesi’nde turizm odakli tanitim ve markalagsma projeleri cergevesinde

Hedefi yonetim planlarini gelistirmek ve uygulamak.

Performans Gostergeleri Boirliﬁ:‘]i 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Harran (Sanlurfa) kentsel tasarim projesinin

1 Adet - - - 1
hazirlanmasi ve uygulanmasi

2 Savur (Mardin) kentsel tasarl(rg projesinin Adet i i ) 1@ 1
hazirlanmasi ve uygulanmasi

Aciklama: WB6lgenin hassasiyetinden dolay1 gerceklestirilemedi, 2017 yilinda hazirlanarak uygulanacaktir.

Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Savur (Mardin) Alan Yonetim Planinin uygulanmasi 716.000 716.000
2 Harran (Sanliurfa) kentsel tasarim projesinin 322.000 322.000
uygulanmasi
GENEL TOPLAM 1.038.000 1.038.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
GAP Bolgesi’nde turizm odakli tanitim ve markalagma projeleri ¢ergevesinde
yonetim planlarini gelistirmek ve uygulamak.

Savur (Mardin) Alan Yo6netim Planinin uygulanmast,

Harran (Sanlurfa) kentsel tasarim projesinin uygulanmas.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 1.038.000
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.114.838

Déner Sermaye

§“ - s Diger Yurt I¢i

g’ a Q Yurt Dist

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.114.838
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22.GAP Bolgesi Turizm Fiziki Altyapisinin Giiclendirilmesi Projesi

Biitiinciil bir yaklasimla Bolge’nin kiiltiirel mirasin1 korumak, koruma-kullanma dengesi
gozetilerek turizm odakli degerlendirmek, istihdam ve turizm gelirlerinin artisini1 saglamak, turizm
hareketlerinin daha saglikli ve siirdiirtilebilir bir bicimde devamliligin1 saglamak {izere tanitim ve
markalagma ¢alismalarina ¢alismalarinin yapilmasi amaglanmistir.

Bu kapsamda 2014-2016 yillar1 arasinda idaremiz tarafindan GAP Bélgesi Turizm Odakl
Tanitim ve Markalasma Projesi uygulanmug;

Proje kapsaminda;
v Tanmitim ve Markalasma Ofisi Sanliurfa’da kurulmustur,
v" GAP Bolgesi Turizm Odakli Tanitim ve Markalagsma Eylem Plani hazirlanmustir,
v Interaktif haritalar ve web portali i¢in saha calismalar1 tamamlanmis ve noktalarin
tamami sisteme girilmistir,
v' Bolgedeki paydaslara markanmn tanitimi
yapilarak geri bildirimler alinmistir,
v Tematik rotalar ve kent rotalar1 olusturularak
basil1 ve interaktif haritalar sisteme girilmistir,
v' Savur(Mardin) ve Harran (Sanhurfa) alan
yOnetim plan1 calismalar yapilarak
onaylanmistir,
v" Markanin resmi web sitesi hazirlanmis ve alan
ad1 tescillenerek Ingilizce cevirileri yapilmis ve
sisteme yiiklenmistir. Ayrica Japonca ve Almanca
geviriler hazirlanmaktadir.
(www.mezopotamya.travel ve www.mesopotamia.travel)
v Markanin tanitimi1 amaciyla promosyon malzemeleri ve proje tanitim kitabi hazirlanarak
ulusal 6l¢ekte turizm konulu fuar ve etkinliklere katilim saglanmistir.

Hazirlanan “GAP Bolgesi Turizm Odakh Tamitim ve Markalasma Eylem Plan1” ¢ercevesinde
bolgenin tanitim ve markalasmasi i¢in alinan kararlarin disinda boélgenin fiziki altyapisinin da
giiclendirilmesi gerektigi ortaya cikmistir. Bu c¢ercevede; Nihai yatirim kararlart vermek:
Belirlenen destinasyon merkezleri, rotalar ve marka sehirlerde onceliklendirmeler yapilarak
belirlenen alan/sit/kentlerde turizm fiziki altyapisini iyilestirilmesi amaci ile 2017 yilinda “GAP
Bolgesi Turizm Fiziki Altyapisinin Giiclendirilmesi Projesi”ne baslanacaktir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- llgili kurum ve kuruluslar ile birlikte 9 ilimizden proje teklifleri toplanacak ve bir proje
havuzu olusturulacaktir,
- Toplanan projeler degerlendirilecek ve segilen projelerin uygulamasi i¢in ilgili kurumlara
gerekli olan biitge transferleri yapilacaktir.
- Transferlerden sonra siire¢ Idare tarafindan izlenerek projenin hedeflerine ulasmasi
saglanacaktir.
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idare Ad

GAP IDARESI BASKANLIGI

Stratejik Amacg 1

GAP Bolgesi’nin ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel gelismesine ivme kazandirmak
amaciyla Bolge’nin “marka” degerini artirmak.

Stratejik Plan doneminde GAP Boélgesi’nde bes ilin turizm degerini artiracak en az bir proje
Hedef 1.1 gercgeklestirilecektir.
Performans GAP Bolgesi’nin turizm odakli tanitim ve markalagsma siirecinde Bolge’nin Turizm
Hedefi Fiziki Altyapisinin Giliglendirilmesi i¢in projeler belirlenmek ve uygulamak.
Performans Gostergeleri B(I)rllcrI;I 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
1 Ilg11.1 kumm ve kuruluslardan 9 ilde proje Adet i i i ) 12
tekliflerinin toplanmasi
2 Gelen projelerin se¢imi ve desteklenmesi Adet - - - - 4
Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Prcv)jelerln. . tale.p _edl_lmesL gelen _ projelerin 3.144.000 3.144.000
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
GENEL TOPLAM 3.144.000 3.144.000
FAALLIYET MALIYVET TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

GAP Bolgesi’nin turizm odakli tanitim ve markalasma siirecinde Bolge’ nin
Turizm Fiziki Altyapisinin Giiclendirilmesi i¢in projeler belirlenmek ve

Birimi veya Birimleri

uygulamak.
. - Projelerin talep edilmesi, gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
LEETE A desteklenmesi
Sorumlu Harcama

Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorligii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 3.144.000
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.220.838
Déner Sermaye
=1 . .
§“ - s Diger Yurt I¢1
g’ a Q Yurt Dist
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacn
Toplam Kaynak ihtiyacl 3.220.838




S PerForaNs ProcrAvi [ A

GAP

23.Harran Kiimbet Evleri ve Oguzeli Kerpi¢c Evlerinin Restorasyonu

Gaziantep’in kirsal turizm merkezi olmaya aday Oguzeli ilgesinde Barak Kiiltiirliniin yasatilmasini
saglamak amaciyla 2017 yilinda “Harran Kiimbet Evleri ve Oguzeli Kerpi¢ Evlerinin
Resorasyonu” projesine baslanilacaktir.

Yapilacak proje ile, bolgenin geleneksel kdy mimarisinin; kerpi¢ Barak Evleri’nin korunmast,
gelecek nesillere aktarilmasi; kerpi¢ yapi ustalarinin mesleki devamliliginin saglanmasi; kurulacak
kerpic iiretim atolyesi ile geleneksel yapim tekniklerini 6grenmek isteyen mimar, restorator ve
teknikerlere uygulama egitimlerinin verilecegi bir atdlyenin olusturulmasi; hakkinda tiirkiiler
yakilmis Ezo Gelin Koyt 'niin kirsal turizme ac¢ilmasi planlanmaktadir.

2017 Yihinda Planlanan Faaliyetler; Proje cergevesinde Ezogelin’in koyii olan Dokuzyol
Koyii’nde;

Kerpig tliretim atdlyesinin kurulmast,
Koyiin ortak mali olan ve kirsal turizm aktivitelerinde de kullanilabilecek 4 kerpig¢ evin
yapimi,
6 veya 7 geleneksel kerpi¢ evin onarimi,
Koyde ¢evre diizenlemesinin yapilmasi
Barak kiiltiiriiniin tanitima.
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idare Ad GAP IDARESI BASKANLIGI

GAP Bolgesi’nin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesine ivme kazandirmak amacryla
Bolge’nin “marka” degerini artirmak.

Stratejik Plan doneminde GAP Bolgesi’nde bes ilin turizm degerini artiracak en az bir proje
Hedef 1.1 gerceklestirilecektir.

Gaziantep ve Sanlurfa illerimizde yer alan Kerpi¢ ve Kiimbet evlerin restorasyonunun
yapilarak turizme kazandirilmasini saglamak.

OSs

Stratejik Amac 1

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri B(I)rlfr':“ 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Tarihi ve kiiltiirel mirasimizi koruyacak kirsal ve ekolojik yasam sunan barak koyii olusturulmasi
Oguzeli Kaymakamligi ve Belediye Baskanligi
1 Lo . A Adet - - - - 1
ile birlikte kerpi¢ yap1 atdlyesinin kurulmasi
Barak kiiltiiriinii yansitan yeni kerpi¢ ev yapimi
2 . A . Adet - - - - 10
ve eski geleneksel evlerin iyilestirilmesi
Ezo Gelin Kiiltlir Evinin miizelestirilmesi Adet - - - - 1
4 Barak Kiiltiiriiniin tanitim1 Adet - - - - 1
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Ogu;eh Kayr?akaml}gl ve Belediye Bagkanlig: ile birlikte 80.000 80.000
kerpi¢ yapi atdlyesinin kurulmasi
2 Yeni kerpi¢ ev yapimi ve eski kerpi¢ evlerin restorasyonu 710.000 710.000
3 Barak Kiiltiirliniin tanitimi 10.000 10.000
GENEL TOPLAM 800.000 800.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Ad GAP IDARESI BASKANLIGI

Gaziantep ve Sanliurfa illerimizde yer alan Kerpi¢ ve Kiimbet evlerin restorasyonunun

yapilarak turizme kazandirilmasini saglamak.

- Oguzeli Kaymakamlig1 ve Belediye Bagkanlig: ile birlikte kerpi¢ yap1 at6lyesinin
kurulmasi,

Performans Hedefi

Healivetia - Yeni kerpi¢ ev yapimu ve eski kerpi¢ evlerin restorasyonu,
- Barak Kiiltiiriiniin tanitimi
Sc_)r_urr_ﬂu . _Harc_a ma Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorligii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 800.000
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 876.00
—E Doner Sermaye
=
8 % Diger Yurt I¢i
’fE E Yurt Dist
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 876.838
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GAP Bolgesi’nin ekonomik ve sosyal gelisiminin en dnemli araglarindan biri olan kent i¢i ulagim
sistemlerinin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun hale getirilmesi, yenilenmesi ve
desteklenmesi amaglanmig olup, 2016 yilinda uygulanmaya baglanmaistir.

Proje ile;

- Insan odakli, ¢evre dostu ulagim sistemlerinin

tesvik etmek,

- Kenti¢i ulasimda otomobile bagimlig:

azaltmak,

- Sehirlerimizin is ve yasam kosullar1 agisindan

cazibesinin artirmak,

- Kentici ulagimda sosyal uyumun

giiclendirmek,

- Ulasim planlarini tesvik etmek,

- Mevcut Imar planlarm siirdiiriilebilir Kentigi
ulagim sistemlerinin uygulanabilmesi i¢in gerekiyorsa revize etmek,

- Alternatif ulasim sistemlerini gelistirmek,

- Hareket kisitlilig1 olanlarin ulagim hizmetlerine erigebilirligini kolaylagtirmaktir.

Bu cer¢evede; Adiyaman, Batman, Kilis, Mardin, Siirt, Sanliurfa ve Sirnak illerinde 2016 yilinda
9 proje desteklenmistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Belediyelerden projelerin talep edilmesi,
- Gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi,
- Uygun goriilen projelerin Bakan oluruna sunulmasi ve desteklenmesi.
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Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
S A 2 U"luﬁlafaram geligsmelerin ve sos;:‘o-ek.oflor}l’:k s.sglhml?rln 1zlel}er'ek Bolge’nin rekabet
giiclinii artiracak katilimei veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
. GAP Bolgesi’nde ¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimu,
Stratejik = A R . N . 1
yoksullugun dnlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak alt1 adet
Hedef 2.1 ey e . . .
yenilik¢i pilot proje gelistirilecektir.
Performans “Kenti¢i Ulasim Projesi” cergevesinde kent i¢i ulagim sistemlerinin ulusal ve
Hedefi uluslararasi standartlara uygun calismalar1 yapmak.
Performans Gostergeleri Bolr!frlrlll 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Belediyelerden projelerin talep edilmesi,
1 gelen projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve | Adet - - - 7 10
desteklenmesi
Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Belgdlyglerd(?n prqje_zlerm_ tale_zp _ edilmesi, gelerj 10.680.000 10.680.000
projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
GENEL TOPLAM 10.680.000 10.680.000
FAALLIVET MALIYET TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

“Kenti¢i Ulagim Projesi” ¢ergevesinde kent i¢i ulasim sistemlerinin ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun ¢aligmalari yapmak.

Faaliyet Ad1

Belediyelerden projelerin talep edilmesi, gelen projelerin degerlendirilmesi,
secimi, Bakan oluruna sunulmasi ve desteklenmesi

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 10.680.000
8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.756.838

Déner Sermaye

§ - s Diger Yurt I¢i

g‘ é‘ § Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.756.838
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25. Hasankeyf Tarihi ve Arkeolojik Sit Alam Arastirma, Kazi ve Kurtarma Projesi

GAP kapsaminda yapilmas1 ongoriilen Ilisu Baraj GOl Aynasi altinda kalacak olan Hasankeyf
tarihi ve  arkeolojik  sit  alaninin
aragtirilmasi, kurtarilmas1 ve gelecek
nesillere aktarilmast amaglanmistir.
Batman Universitesi ile Idaremiz arasinda
imzalanan protokol c¢ergcevesinde destek
olunmaktadir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;

- Arkeolojik kazi ¢aligmalari,

- Cevre diizenleme ve basit onarim
caligmalari,

- Belgeleme caligsmalari,

- Laboratuvar ¢aligmalari,

- Tasmabilecek 6zellikte olan eserlerin taginmasi, yeni yerlesim yerinde arkeolojik miize
olusturulmasi ¢aligmalarina bu yilda devam edilecektir.
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idare Adx

GAP IDARESI BASKANLIGI

Stratejik Amac 2

Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilime1 veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla

Sl dogal, ckonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.

Performans “Hasankeyf Tarihi ve Arkeolojik Sit Alam1 Arastirma, Kazi ve Kurtarma”
Hedefi caligmalarini yapmak.
Performans Gostergeleri aSU | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 Arkeolojik kazi ¢alismalarinin yapilmasi ve

N Adet - - - 1* 1

taginarak miize olusturulmasi
Agiklama: *Y1l i¢inde istenilen hedefe ulasilamamustir.
Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Ar“keolopk kazi ¢aligmalariin yapilmasi ve taginarak 500.000 500.000
miize olusturulmasi
GENEL TOPLAM 500.000 500.000
FAALIYET MALIVET TABLOSU

idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

“Hasankeyf Tarihi ve Arkeolojik Sit Alam1 Arastirma, Kazi1 ve Kurtarma”
caligmalarini yapmak.

Faaliyet Ad1 -

Arkeolojik kaz1 ¢aligmalarinin yapilmasi ve taginarak miize olusturulmasi

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 500.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 576.000

Déner Sermaye

§ - s Diger Yurt I¢i

g‘ é‘ § Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 576.000
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Birecik Baraj Golii kiyisinda yer alan arkeolojik, tarihi, mimari, dogal degerlerin degerlendirilerek,
Baraj Golii’niin iilkenin tek nehir odakli turizm
alan1 olmasini saglamak, Proje alanini bir biitiin
olarak uzun siireli konaklamaya yonelik olarak
turizme agmak ve turizm gelirlerini artirmak
projenin amacini olusturmaktadir.

2017 Yihnda Planlanan Faaliyetler; Alanin
icmesuyu olarak kullanilmasi nedeniyle, 6zel
hiikiim ¢aligsmalarinin yapilmasi ya da igmesuyu
ozelliginden cikartilmas: gerektigi belirtilmis
olup, konuyla ilgili gériismeler devam etmektedir.
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Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
S A 2 U"luﬁlafaram geligsmelerin ve SOS)‘/‘O-ek.Oflor}l’:k s.sglhml?rln 1zlel}er'ek Bolge’nin rekabet
giiclinii artiracak katilimei veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

.. GAP Bolgesi’nde ¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimu,
Stratejik = A R . N .
Hedef 2.1 yoksullugun dnlenmesi ve insani gelismenin saglanmasina yonelik olarak alt1 adet

' yenilik¢i pilot proje gelistirilecektir.

Performans “Birecik Baraj Golii Nehir Turizmi Projesi” ¢ercevesinde nehir odakli turizm alam
Hedefi olusmasini saglamak.
Performans Gostergeleri B(I):f:" 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
1 Alanin iist 6lgekli planlarinin yapilmasi Adet 0* 1
2 Jeolojik etiitlerin yapilmasi Adet 0* 1

Aciklama: *Alanin igmesuyu olarak kullanilmasi nedeniyle, 6zel hiikkiim ¢aligmalarinin yapilmasi ya da igmesuyu
ozelliginden ¢ikarilmasi gerekmekte olup, konuyla ilgili goriigmeler devam etmektedir.

Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Ilgili kurum ile isbirligi protokoliiniin imzalanmasi ve
Alanin ist olgekli planlarinin ve jeolojik etiitlerin 1.000 1.000
yapilmast
GENEL TOPLAM 1.000 1.000

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

“Birecik Baraj Golii Nehir Turizmi Projesi” ¢ergevesinde nehir odakli turizm

alan1 olugmasini saglamak.

- Tlgili kurum ile isbirligi protokoliiniin imzalanmas1 ve Alanin iist dlgekli
planlarinin ve jeolojik etiitlerin yapilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 1.000
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000
Déner Sermaye
X
§ _ g Diger Yurt Igi
g‘ E § Yurt Dist
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 77.838
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27. Kiiltiir Envanteri

GAP Bolgesi’nde resmi kayitlart bulunan ya da bulunmayan arkeolojik, tasinmaz ve somut olmayan
kiiltiir varliklarini saptamak, sosyal ve ekonomik degisim siireclerini yonlendirmek, kiiltiir ekonomisi
belirlemek, GAP Bolgesi'nin kiiltiirel mirasin1 korumak, degerlendirmek ve gelecek nesillere
aktarmak, esgiidiim mekanizmasi ve uluslararasi bilgi paylasim zemini olusturmak.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;

v Teknik Misavirlik ve Kontrolorlik Hizmet Alimi: GAP Bélgesi Kiiltiir Envanteri Projesi
kapsaminda yaptirilacak olan islerde kullanilacak teknik-bilimsel yontemlerin belirlenerek,
proje kapsaminda yapilacak olan bilesenlere yonelik teknik sartnamelerin hazirlanmasi (tespit
ve belgeleme, arastirma, gorsel ve yazili dokiiman hazirlama vb.) , ihale siireclerinde teknik
danismanlik saglanmasi ve ihale sonrasi yiikleniciler tarafindan gerceklestirilecek islerin
Idare ile yiikleniciler arasinda imzalanan sézlesmeler ve eklerine uygunluklarmin Idare adina
kontrol edilmesi i¢in, dncelikle Teknik Miisavirlik ve kontrolorliikk hizmet alimi yapilacaktir.

Bu kapsamda yapilmasi 6ngoriilen calismalar agagida yer almaktadir:
v Teknik Sartname’nin hazirlanmasi,
v Ihale Duyurusu’nun yapilmast,
v Thaleye ¢ikilmast,
v’ Firma ile s6zlesmenin imzalanmasit,
v' Calismalarin izleme ve degerlendirmesinin yapilmasi.
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PERFORMANS HEDEFT TABLOS
Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
Stratejik Amag 2 U"luﬁlafaram geligsmelerin ve sos;:‘o-ek.oflor}l’:k s.sglhml?rln 1zler'16r'ek Bolge’nin rekabet
giiclinii artiracak katilimei veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
.. Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla
Stratejik 5 . . . . e 1 .
dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. ; . .
etkinlestirilecektir.
Performans Bolgemizde Kiiltirel mirasimizin korunmasmma yonelik “Kiltiir Envanter”
Hedefi caligmasini yapmak.
Performans Gostergeleri B(I)r!fr!rlu 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
1 | Kiiltiir Envanterinin hazirlanmasi Rapor - - - 1* 1
Aciklama: * Ancak Bolge’nin hassasiyetinden dolay1 hi¢bir ¢aligma yapilmamustir.
Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 T?kmk Mgsawrhk ve Kontrolorliik Hizmet Alim1 ve 4.000 4.000
S6zlesme imzalanarak ¢aligsmalara baglanilmasi
GENEL TOPLAM 4.000 4.000
FAALIVET MALIYET TABLOSU
Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bolgemizde Kiiltiirel mirasimizin korunmasina yonelik “Kiiltir Envanter”
caligmasini yapmak.

Faaliyet Ad1

Teknik Miisavirlik ve Kontrolorliik Hizmet Alimi ve S6zlesme imzalanarak
caligmalara baslanilmasi

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Cevre Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorligii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 64.625
2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.213
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 4.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 80.838
Déner Sermaye
S s .
§“ - s Diger Yurt I¢i
g’ a Q Yurt Dis1
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 80.838
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BOLGE MUDURLUGU
28. Jeotermal Kaynak Kullaniminin Yayginlastirilmasi

Bolgenin yenilenebilir enerji kaynaklarindan jeotermal potansiyelin harekete gecirilmesini, enerji
verimliligini artirmak, rekabet¢i kapasite gelisimini ve kirsalda yagsamin canlandirilmasi,

% jeotermal  akigkandan  maksimum  diizeyde
yararlanmak, kullanim alanlarin1 genisletmek ve
bolgede yayginlastirilmasini  saglamaktir. Buna
bagli olarak yeni yatirimlarin 6niinii agmak, saglik
turizmini  gelistirmek, termal turizm haritasini
olusturmak, teknolojik ara¢ ve gerecler kullanarak
jeotermalin  sehir  1sitmalarinda  kullanimini
yayginlagtirmak, temiz {iiretim yoluyla c¢evreye
verilen zarar1 azaltacak sistemlerin kullanilmasini
tesvik etmek, jeotermal konusunda ¢alisan KOBI,
kamu  kurum  ve  kuruluslarin  bolgede
kiimelenmesini saglamak, GAP Bolgesi Turizm Destinasyonu (Diyarbakir-Batman-Siirt-Sirnak-
Mardin-Sanliurfa) olusturmak, bolge i¢i gelismislik farklarinin giderilmesini saglamak, istihdam
olusturmak ve gd¢ili 6nlemektir. 2016 yilinda baglamistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- TRCI1, TRC2 ve TRC3 illerinde her y1l bir TRC bolgesinde projelerin belirlenmesi,
- Belirlenen bolgede projelerin desteklenmesi.
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PERFORMANS FIEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI

Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge’nin rekabet
giiciinii artiracak katilimer veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.

Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla
dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
etkinlestirilecektir.

“Jeotermal Kaynak Kullanimmin Yayginlastirilmast Uygulama  Projesi”
cercevesinde On fizibilitesi hazirlanmis olan yerlerde i¢cin hazirlanacak uygulama
projelerini hayata gecirmek.

Stratejik Amag 2

Stratejik
Hedef 2.2.

Performans
Hedefi

Olcii
Birimi
1 TRC1, TRC2 ve TRC3 illerinde her yil bir | TRC
TRC bolgesinde projelerin tespit edilmesi Bolgesi
2 Belirlenen bolgede projelerin desteklenmesi | Adet g* 9
Aciklama: *Bolgenin hassasiyetinden dolay1 hedefe ulagilamamistir

Performans Gostergeleri 2013 | 2014 | 2015 2016 2017

1 1

Kaynak Ihtiyac1 (TL)
Biitce
Dis1
1 | Belirlenen TRC Bolgesinde projelerin desteklenmesi 300.000 300.000
GENEL TOPLAM 300.000 300.000

Faaliyetler

Biitce Toplam

FAALIVET MALIVET TABLOSU

Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI
“Jeotermal Kaynak Kullaniminin Yaygmlastirllmas1 Uygulama Projesi”
Performans Hedefi cergevesinde On fizibilitesi hazirlanmig olan yerlerde i¢in hazirlanacak uygulama
projelerini hayata gecirmek.
Faaliyet Ad1 - Belirlenen TRC Bolgesinde projelerin desteklenmesi
Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 1.913.050
SGK Devlet Primi Giderleri 310.650
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 300.000
Sermaye Transferleri
8 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.523.700

Déner Sermaye

Bélge Miidiirliigii

N[OOI~ WIN

utce
151

Diger Yurt Igi
2 A8 Yurt Dig1

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.523.700

Kaynak
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Kahta Ilgesinin atiksular1 Atatiirk Barajin1 kirletmektedir. Bu nedenle, Kahta Kanalizasyon ve Pissu
Aritma Tesisi Projesinde, Kahta il¢esinin evsel endiistriyel atik sularinin mecra i¢ine alinmast,
bilahare bunlarin ilge disina tesis edilecek olan 2 adet aritma tesisine kadar tasinip, aritilmasi
amagclanmaktadir.

Kahta Ilgesinin kanalizasyon sebekesinin tamaminin bitirilmesi ve pissu aritma tesislerinin isletmeye
acilmasidir. 2017 yatirim

29 km kanalizasyon hatt1 disindaki Kanalizasyon insaat1 2005 yilinda tamamlanmis olup isletmeye
alinmistir. Giineybat1 1 Pissu Aritma Tesisi tamamlanmis ve Belediyesine teslim edilmistir. Giiney
2 Pissu aritma Tesisinin hafriyat ¢alismalar1 2008 yilinda yarim kalmistir. Daha 6nce yapilmis olan
tatbikat projelerinin glinlimiiz sartlarina uygun olarak yenilenmesi gerekmektedir.

2017 Yihinda Planlanan Faaliyetler; Proje revizyonunun yapilmasi.

89




... PERFORMANSPROGRAMI

A"\\_

PERFORMANS BIEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 GAP IDARESI BASKANLIGI
.. Uluslararasi gelismelerin ve sosyo-ekonomik egilimlerin izlenerek Bolge nin rekabet
Stratejik Amac 2 e et KT 5D . .
giiciinii artiracak katilimer veya “yenilikei” pilot projeler gelistirmek.
.. Bolge ici gelismislik farklarinin azaltilarak dengeli bir kalkinma saglamak amaciyla
Stratejik - . . . . 1 .
dogal, ekonomik ve beseri kaynaklarin gelistirilmesine yonelik projeler
Hedef 2.2. . . .
etkinlestirilecektir.
Performans Kahta Ilgesinin kanalizasyon sebekesinin tamaminin bitirilmesi ve pissu aritma
Hedefi tesislerinin igletmeye agilmasi
Performans Gostergeleri B(I)I!Frlrlll 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
1 | Proje revizyonunun yapilmasi Rapor 1
Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 | Proje revizyonunun yapilmasi 200.000 200.000
GENEL TOPLAM 200.000 200.000
FAALLIYET MALIYVET TABLOS
Idare Adi GAP IDARESI BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kahta Ilcesinin kanalizasyon sebekesinin tamaminin bitirilmesi ve pissu aritma
tesislerinin igletmeye agilmasi

Faaliyet Ad1 - Proje revizyonunun yapilmast

Sorumlu

Birimi veya Birimleri

Harcama

Bolge Midiirliigii

Ekonomik Kod Odenek TL
1 Personel Giderleri 1.913.050
2 SGK Devlet Primi Giderleri 310.650
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 200.000
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.423.700

Déner Sermaye

§ - s Diger Yurt I¢i

g é‘ § Yurt Dis1

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.423.700
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DiGER

Yatirnm Program Disinda
Ulusal ve Uluslararasi Fonlarla Yiiriitiilen Projeler

1. Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde Nitelikli Gida Kiimelerinin Etkinlestirilmesi Projesi

Marka degeri katilmis gidalarin kiimelenme mantigiyla daha etkin sekilde {iretilmesi ve
pazarlanmasini saglayacak bir yapi olusturulmasi amaglanmistir. Bu ¢ercevede; nitelikli gida
irlinlerinin belirlenmesi ve gelistirilmesi, kiime olusturulmasi ve aktiflestirilmesi, olusturulan
kiimenin ulusal ve uluslararas1 diizeyde stirdiiriilebilirliginin saglanmasi hedeflenmistir.

Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programi’na (BROP) kapsaminda uygulanacak s6z konusu
projemiz GAP lllerinde uygulanacak olup ihale asamasi tamamlanmis, Eyliil aymnda Bakanlik ve
Konsorsiyum arasinda sdzlesme imzalanmistir. 14 Ekim 2016 tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi’nda acilis toplantis1 yapilarak proje baslatilmistir. Ekim ve Kasim aylarinda Bolge
Kalkinma Ajanslari toplanti salonlarinda ve bolge illerinde proje tanitim toplantilart yapilmaistir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
- Diyarbakir, Mardin, Sanlurfa ve Gaziantep illerinde “Nitelikli Gida Kiimelerinin
Etkinlestirilmesi Projesi” tanitim toplantilarinin yapilmast,
- Pazar aragtirmasinin yapilmasi ve raporlanmasi,
- Konu ile ilgili yurtdis1 teknik gezilerinin yapilmasi,
- Kiime kurulumu konusunda 9 ilde anket aragtirmasi yapilmast,
- Kiime kurulum aktivitelerinin ¢ergevesinde kiimelenmenin olusturulmast,
o Kiime pazarlamasi ve markalastirma,
o Kiime networkiiniin kurulmasi,
o Is gelistirme merkezinin kurulmas.

Projenin uygulama siiresi: 24 ay
Toplam Biitge : 3.447.200 Avro’dur.

2. GAP Bolgesi’nde Suriye Krizinin Etkilerinin Azaltilmasi Projesi

GAP Boélge Kalkinma Idaresi Baskanhign ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi arasinda
diizenlenen isbirligi protokolii ¢ercevesinde, Avrupa Birligi tarafindan saglanan finansman ile
Sanlurfa, Gaziantep ve Kilis illerinde
yiiriitiilmektedir.

Suriye krizi sonucunda biiylik miktarlarda go¢ almis
durumda olan yerel belediyelerin atik yoOnetimi

alanindaki kapasitelerinin gelistirilmesi ve gecici -—_% 3

koruma altindaki Suriyelileri de kapsayan krizden .

etkilenmis topluluklarin ise alinabilirliklerini artirmak <& ‘@I‘?__ =
Jeavertcansman voames

amactyla ge¢im kaynagi konusunda midahaleler T
gelistirilmesidir. Projenin 15 Temmuz 2017 tarihinde S e Z o e s e Zo o
tamamlanmas1 hedeflenmektedir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
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- Temel Yasam Becerilerinin Kazandirilmas: ve Mesleki Egitimler
- Bilesen 2—Belediyelerini Hizmet Kapasitelerinin Artirilmasi/Atik Yonetimi konularinda
calisilacaktir.

Avrupa Birligi Destegi : 8.800.000 ABD Dolar1
: 5.800.000 ABD Dolar1 GAP Idaresi koordinasyonunda Gaziantep,
Sanliurfa ve Kilis illerinde kullanilacaktir.
Proje Baslangi¢ ve Bitis :2015 Temmuz-2017

3. Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde Sosyal Istikrarin Giiclendirilmesi Projesi

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi arasinda
diizenlenen isbirligi protokolii ger¢evesinde, Japonya Hiikiimeti tarafindan saglanan 10,1 milyon
Amerikan Dolar1 finansman destegi ile Sanlwrfa, Gaziantep, Kilis ve Hatay illerinde
yiirlitiilmektedir.

Séz konusu proje, GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi ve Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi arasinda diizenlenen isbirligi protokolii cercevesinde, Japonya Hiikiimeti tarafindan
saglanan 10,1 milyon Amerikan Dolar1 finansman destegi ile Sanliurfa, Gaziantep, Kilis ve Hatay
illerinde yiiriitiilmektedir. Proje 2 temel bilesenden olusmaktadir.

Bilesen 1; Suriyeli niifusun ve ev sahibi toplumlarin beceri ve yetkinlik gelistirme hizmetleri,
iyilestirilmis yerel deger zincirleri ve yerel iiretim ekosistemleri ve altyapilar1 aracilifiyla ge¢im
imkanlarini giiclendirmek,
Bilesen 2; Kamu hizmetlerinde belediye kapasitelerini giiglendirmek ve kamusal alanlar/sosyal
bolgeler yaratmay1 amaclayan kiigiik 6l¢ekteki yatirimlar ve teknik destekler yoluyla daha genis bir
cografi alan1 kapsamaktir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;
Bilesen 1-Istihdam Edilebilirlik ve Ge¢im Imkanlarinin saglanmasi konusunda
- Hizmet ve Sanayi Kategorisinde
- Tarim Kategorisinde ytiriitiilecek faaliyetler.
Bilesen 2 - Yerel Yonetimlere/Belediyelere Sosyal Altyap: Destegi saglanmasidir.

Japon Hiikiimeti Finansmani: 10.100.000 ABD Dolar1
Proje Baslangi¢ ve Bitis : 2016 Mart-2017

4. Giineydogu Anadolu Bolgesinde Yasayan Suriyeli Kadinlarin Sosyal ve Ekonomik Yasama
Adaptasyon Projesi

Gilineydogu Anadolu Bolgesinde yasayan Suriyeli kadinlarin, Bélgenin sosyal ve ekonomik yasamina
adaptasyonunun saglanmasi projenin amacini olusturmaktadir. Proje GAP Idaresi Baskanlii,
Birlesmis Milletler Kalkinma Programinin teknik, Kuveyt Hiikiimeti Fonu’nun finansman destegi ile
Gaziantep, Kilis, Mardin ve Sanlurfa illerinde uygulanmaktadir.

Proje kapsaminda Kilis, Gaziantep, Sanlurfa ve Mardin illerinde faaliyet gosteren CATOM lar ile
diger sivil toplum kuruluslarla isbirligi yapilarak, Suriyeli kadinlara hizmet sunumu yapilacaktir.
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Proje kapsamina Tiirkce pratik dil egitimi, gelir getirici faaliyetler, atolye caligmalari, ev ekonomisi
ve uygulama mutfag etkinlikleri, saglik egitimi, psiko-sosyal destek, kadin sagligi, kisisel gelisim ve
ozel giin kutlamalar1 gibi faaliyetler gerceklestirilecektir.

2017 Yiinda Planlanan Faaliyetler;, CATOMLAR
kapsaminda,;
- Suriyeli kadinlara mesleki egitim ve kisisel gelisim
kurslarmin diizenlenmesi,
- Suriyeli  kadmnlara  pazara  yonelik  {iretim
faaliyetlerinin desteklenmesi,
- Tirk ve Suriyeli kadinlara yonelik kooperatifigilik
egitimlerinin diizenlenmesi.

Projenin Biitcesi :250.000 ABD Dolar1 Kuveyt Hiikiimeti+ 50.000 Euro UNILEVER tarafindan
finanse edilmistir.
Proje Baslama Bitis :2016-2017

5. Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler ve Ev Sahibi Topluluklar Icin Gecim Kaynaklari ve
Insana Yakisir Is Firsatlarinin Gelistirilmesi ve Tiirkiye’de Suriyeli Akinina ILO’nun Yamti
Projesi

Suriyelilerin ve ev sahibi topluluklarin istihdam edilebilirliklerinin artirilmast igin ¢alisma
hayatindaki temel prensipler ve haklar gergevesinde Tiirk¢e dil kurslari, mesleki egitim, beceri
gelistirme, girisimcilik faaliyetleri yiiriitmek ve yerel ekonomik kalkinmayr desteklemek
amaclanmustir.

2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler;

Proje kapsaminda Gaziantep, Sanhurfa ve Kilis’te faaliyet gosteren CATOM ve Genglik ve Kiiltiir
Evlerinde mesleki egitim, Tiirkge dil kurslari, temel beceri gelistirme faaliyetleri ve girisimcilik
egitimleri gergeklestirilecektir.

Projenin Biitgesi :ILO tarafindan CATOM iiretim atdlyelerinin alt yapis1 giiclendirilmektedir.
Proje Baslama Bitis : 2016-2016

6. Suriyeli Cocuklarin ve Genglerin Giiclendirilmesi Calisma Plani

Tiirkiye’de yasayan Gegici Koruma Altindaki Suriyeli niifusunun yaklasik yarisina ev sahipligi yapan
Gilineydogu Anadolu Bolgesinde, Suriyeli niifusunun yogunlugu egitim, saglik gibi temel hizmetler,
kentsel alt yapi, yerel isgiicli piyasasi, belediye hizmetleri ve diger kamusal hizmetler lizerinde baski1
olusturmustur. Tiirk vatandaslar1 ve Suriyeli vatandaslarin bahse konu hizmetlerden yeterli diizeyde
faydalanmas1 ve uyum iginde yasayacaklari ortamin olusturulmasi gerekliligi ortaya ¢ikmustir.

Bu gerekce temelinde, GAP Idaresi Baskanlig1 ve Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu
(UNICEF) isbirligiyle “Suriyeli Cocuklarin ve Genglerin Giiclendirilmesi Calisma Planmi”
hazirlanmstir.
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Proje; Sosyal uyum calismalar, Erken c¢ocukluk gelisime yonelik ¢alismalar ve Cocuk dostu
& belediyeler olmak iizere 3 bilesenden olusmaktadir.
(€

Uﬂ g 2017 Yilinda Planlanan Faaliyetler; Sosyal uyum
o calismalar, Erken cocukluk gelisime yonelik
caligmalar ve Cocuk dostu belediyeler olmak tizere 3
bilesen ¢ercevesinde faaliyetler gerceklestirilecektir.

Projenin Biitgesi : 2.000.000 ABD Dolar1 UNICEF
tarafindan finanse edilmistir.
Proje Baslama Bitis : 2016-2017

7. GAP-CATOM Burs Projesi

Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde yasayan yoksul ve basarili kiz 6grencilerin 6zel sektor, sivil toplum
ve sahislar tarafindan burs destegi almasina aracilik edilerek;

- Egitimde cinsiyet esitliginin saglanmasina katki yapmak,

- Kiz ¢ocuklarini egitim siirecine dahil etmek ve bu siire¢ iginde miimkiin oldugunca
kalabilmelerini saglamak,

- Okur-yazar kadin oraninin yiikseltilmesine
katki saglamak,

- Kadmnlarin yasam diizeyinin iyilesmesine
katkida bulunmak amaciyla GAP
Bolgesi'ndeki 9 il ve bu illere bagh ilgelerde
faaliyet gosteren CATOM’larin bulundugu
yerlesim alanlarinda GAP-CATOM Burs
Projesi yiiriitilmektedir.

2016-2017 egitim yili aylik burs miktarlar
ilkogretim (ilkokul, ortaokul) dgrencileri i¢in 130
TL, lise Ogrencileri icin 140 TL, iniversite
ogrencileri i¢in ise 280 TL olarak belirlenmistir. Burs projesi aracilifiyla Bolgeye gelen parasal
kaynak 20.200.000 TL, Proje kapsaminda burs destegi alan 6grenci sayisi yaklasik 7.000°e ulagmustir.
2015-2016 egitim yilinda burs destegi alan 6grenci sayisi ise 1.500°e ulagsmustir.

2017 Yiinda Planlanan Faaliyetler; Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde yasayan yoksul ve basarili
kiz 6grencilerin 6zel sektor, sivil toplum ve sahislar tarafindan burs destegi almasia aracilik
edilecektir.
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GAP Idaresi yiiriittiigii ¢esitli projeler icin 2015-2017 déneminde toplam 18,2 milyon ABD Dolari,
2,5 milyon Avro ve 23,7 milyon TL tutarinda hibe finansman saglamistir (ortalama her y1l 2.000.000
TL hibe saglanmaktadir Tablo 10).

Tablo 10: GAP Kapsaminda Saglanan Krediler

sahislar tarafindan burs
destegi

q ~ q Hibe Miktar1
Finansman Kaynag Proje Ad1 Yih EURO)
Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde
Avrupa Birligi Nitelikli Gida Kiimelerinin 2016-2018 2.447.200
Etkinlestirilmesi Projesi
. < . Hibe Miktar1
Finansman Kaynagi Proje Ad1 Yil (ABD Dolari)
s : o 8.800.000
Avrupa Birligi gfall’tﬁﬁsll%lgd;isurlye it 2015-2017 (5.800.000
) GAP idaresi)
Japon Hikiimeti GAP Bolgesi'nde Sosyal Istikrarm | 515 9417 10.100.000
Giiglendirilmesi Projesi
e EH S ve GAP Bolgesi’nde Yasayan Su.rlyeh 2016.20 250.000 ABD
UNILEVER Kadinlari Sosyal ve Ekor}orplk 16-2017
Yasama Adaptasyonu Projesi 50.000 Euro
Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler
Uluslararas1 Caligma ve Ev Sahibi Topluluklar I¢in Gegim i .
Orgiitii (ILO) Kaynaklar1 ve Insana Yakisir Is 2016-2017 Teknik Destek
Firsatlarinin Gelistirilmesi
Birlesmis Milletler .. .
Closuldlan Vardm é‘flﬁagﬁfr‘:eksﬂagg;f} Seey 2016-2017 2.000.000
Fonu (UNICEF) ¢ )
Finansman Kaynagi Proje Adi Yih Hibe Miktar1 (TL)
McDonalds Sag_hk.h Goz Egitiminde Basari 2003-2016 )
Projesi
Philips Kiigiik Kalpler Projesi 2003-2016 -
Ozel sektor, sivil
toplum kuruluslari ve )\ 1 ong Burs rojesi 2003-2016 20.200
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D. Idare Kaynak Ihtiyac Tablolar
1. Idare Toplam Kaynak ihtiyac Tablosu
Toplam Kaynak Ihtiya¢ Tablosu
TOPLAM KAYNAK MHTIVAC TABLOSU
IAd;re GAP BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI (TL)
Diger
Genel Idarelere
. Faaliyet Yonetim Transfer Genel
S il sCle Toplam Giderleri Edilecek Toplam
Toplam Kaynaklar
Toplam
01 | Personel Giderleri 5.449.800 5.405.200 0,00/ 10.855.000
SGK Devlet Primi
021 Giderleri 887.600 825.400 000 1.713.000
3 Mal ve Hizmet Alim
2 |9 Giderleri 8.029.000|  6.978.000 i
E 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
S |05| Cari Transferler 80.000 287.000 0,00 367.000
E 06 | Sermaye Giderleri 51.501.000 0,00 0,00 0,00
8 |07|Sermaye Transferleri 59.132.000 0,00 0,00 0,00
g 08 | Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak
s 125.079.400 | 13.495.600,00 0,00| 138.575.000
Ihtiyaci
» Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
g '§ Diger Yurt I¢i 0,00 0,00 0,00 0,00
§. 2 | Yurt Dis1 0,00 0,00 0,00 0,00
E X Toplam Biitce Dist Kaynak 0.00 0.00 0.00 0.00
Thtiyaci ' ' ' '
Toplam Kaynak fhtiyac 125.079.400 13.495.600 0,00| 138.575.000
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2. idare Performans Tablosu

TOPLAM KAYNAK HTIVAC TABLOSU
idare Ad1 |GAP BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
- . 2017
S| 2
g § % Aciklama Biitce I¢i Biitce Dis1 Toplam
E T8 Pay Pay Pay
L
a TL (%) TL (%) TL (%)
GAP Bolgesi’nde markalasma
glicne sahip urinlerin . 5.614.000| 4,05 5.614.000| 4,05
desteklenmesine yonelik en az ii¢
proje uygulamak.
1 | Mali destek programina ¢ikilmast 1.500.000 |1,08 1.500.000 |1,08
2 | Demonstrasyonlarin kurulmasi 2.120.000 |1,53 2.120.000 |1,53
Ciftgi orgiitlerinin idari, mali, teknik ve
| |Gy g 1.285.000 |0,93 1.285.000 |0,93
giiclendirilmesine yonelik ¢aligmalarin
yapilmasi
| R R S G O UG 400.000 |0,29 400.000 |0,29
teknik gezilerin yapilmasi
Bolge yayim elemanlari i¢in basili ve
5 | gorsel egitim materyali gelistirilmesi ve | 40.000 0,03 40.000 0,03
1 basilmas1
Ciftci orgiit iyelerine yonelik egitim-
6 |yayim caligmalarinin (giftci ziyaretleri, |100.000 0,07 100.000 0,07
kdy toplantilari) yapilmasi
7 | Tarla giinleri diizenlenmesi 20.000 0,01 20.000 0,01
8 Orgiitlenme ve Grup Olusturma 20.000 0,01 20.000 0,01
Calismalar1 yapilmasi
Yeni ¢iftci orgiitlerinin olusturulmasi ve
- mevE GGl armpillaninm 50.000 | 0,04 50.000  |0,04
desteklenmesine yonelik ¢alismalarin
yapilmasi
MEDAK, BODAK, TEYKOB ve IKOB
10 toplantilarinin diizenlenmesi 19.000 0,01 19.000 0,01
11 TEY AP Dergisinin hazirlanmasi ve 60.000 0,04 60.000 0,04
basilmasi
“Hassas Tarim Projesi” ¢cercevesinde
Bolge’deki tarimsal iiretim
isletmelerinin rekabet giiciinii ve 1.455.000| 1,05 1.455.000 1,05
2 verimliligini artirmaya yonelik
calismalar1 yapmak.
[ Uyevlemaya  yonelik  projelerin| 4 555 605 99 1.255.000 | 0,91
desteklenmesi
97
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13

Hassas Tarim konusunda kapasite
artirmaya yonelik egitimlerin verilmesi

100.000

0,07

100.000

0,07

14

Hassas Tarim Teknolojileri ile ilgili
kongre diizenlenmesi

100.000

0,07

100.000

0,07

“Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin
ve Enerji Verimliliginin Artirilmasi
(II Faz).” cercevesinde yenilenebilir
enerji kaynaklarimin yayginlastirmak
icin calismalar yapmak.

1.800.000

1,30

1.800.000

1,30

15

Yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi
konusunda projelerin belirlenmesi ve
uygulanmasi

1.800.000

1,30

1.800.000

1,30

Organik tarimin gelistirilmesi ve
yayginlastirilmasina katkida
bulunmak.

1.464.000

1,06

1.464.000

1,06

16

Uygulamaya yonelik alt projelerin

desteklenmesi

962.000

0,69

962.000

0,69

17

Kapasite artirmaya yonelik egitim

programlarinin diizenlenmesi

340.000

0,25

340.000

0,25

18

Organik  Uriinler fuarma  katilim

saglanmasi

162.000

0,12

162.000

0,12

“Entegre Kirsal Kalkinma Projesi” ile
yenilikei, 6rnek projeleri belirlemek ve
desteklemek.

12.602.000

9,09

12.602.000

9,09

19

Valiliklerle imzalanan protokol kapsaminda
kaymakamliklar ile hazirlanan “Alt Bolge
Kirsal Kalkinma Planlar1” ¢ergevesinde
projelerin  degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi

12.000.000

8,66

12.000.000

8,66

20

Egitim ve teknik gezi

602.000

0,43

602.000

0,43

“Sulama Yatirnmlan Etki
Degerlendirme Projesi” ile Bolge’de
yapilan sulama yatirnmlarinin
etkilerini 6lcmek.

1.068.000

0,77

1.068.000

0,77

21

Mevcut durum analiz ¢alismasinin

yapilmasi

68.000

0,05

68.000

0,05

22

Pilot uygulama alanlariin belirlenmesi

500.000

0,36

500.000

0,36

23

“Sulama yatirimlar1 Etki Degerlendirme
Analiz Raporu”

500.000

0,36

500.000

0,36

Sulama disinda kalan alanlarda
Bolge ici gelismislik farklarim
azaltmaya yonelik gelir artirici 6rnek
projeleri desteklemek.

2.350.000

1,70

2.350.000

1,70

24

Valiliklerden, Kaymakamliklardan,
Tarim i1 ve Tlge Miidiirliiklerinden
gelen projelerin degerlendirilmesi,
secimi ve desteklenmesi

2.350.000

1,70

2.350.000

1,70

Bolge ici gelismislik farklarim
azaltmaya yonelik topraksiz ve az
toprakl ciftcilerin gelir diizeyinin
artirmaya yonelik, “Tarim ve Tarim
Dis1 Alanlarda” yenilik¢i ve 6rnek
projeleri desteklemek.

51.000.000

36,80

51.000.000

36,80
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25

Valiliklerden, Kaymakamliklardan,
Tarim 11 ve Ilce Miidiirliiklerinden
gelen projelerin degerlendirilmesi,
se¢imi ve desteklenmesi

51.000.000

36,80

51.000.000

36,80

Bolge ici gelismislik farklarim
azaltmaya yonelik topraksiz ve az
toprakl ciftcilerin gelir diizeyinin
artirmaya yonelik, “Hayvancihik
Altyapisimin Gelistirmeye Yonelik”
yenilik¢i ve 6rnek projeleri
desteklemek.

846.000

0,61

846.000

0,61

26

Valiliklerden, Kaymakamliklardan,
Tarim 11 ve lce Miidiirliiklerinden
gelen projelerin degerlendirilmesi,
se¢imi ve desteklenmesi

846.000

0,61

846.000

0,61

Bolge’nin orman kaynaklarimin
korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik
projeleri desteklemek.

195.000

0,14

195.000

0,14

10
27

Valiliklerden, Kaymakamliklardan,
Orman Boélge, Tarim il ve Tlge
Miidiirliiklerinden gelen projelerin
degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi

195.000

0,14

195.000

0,14

11

Bolgede sulama sonucu ortaya
cikacak tarimsal potansiyelin en iyi
sekilde degerlendirmesi icin
arastirma-gelistirme projelerini
desteklemek.

1.231.000

0,89

1.231.000

0,89

28

Universitelerden gelen projeleri
degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi

1.231.000

0,89

1.231.000

0,89

Bolge de hayata gecirilecek sulama
projelerinin isletme-bakim ve yonetimi
icin uygun modelleri belirlemek ve
uygulamaya gecirmek.

2.136.000

1,54

2.136.000

1,54

12

29

Sulama Birlikleri ve Tarim il Miidiirlikleri
ile birlikte modern tarim teknik ve
teknolojilerinin yayginlastirilmasini
saglamak amaciyla desteklenmis projelerin
izleme degerlendirmesinin yapilmasi ve
raporlanmasi

2.136.000

1,54

2.136.000

1,54

13

“Tarmm ve Tarima Dayah Sanayide
Entegre Kaynak Verimliligi Projesi”
cercevesinde Stratejik Eylem Planin
hazirlanmasi

1.000.000

0,72

1.000.000

0,72

30

Planlanan ¢aligmanin yol haritasinin
tespiti ve “Stratejik Eylem Planinin”
hazirlanmasi

1.000.000

0,72

1.000.000

0,72

14

“Girisimcilik ve Yenilik Thtiya¢
Analizi Projesi” ¢ercevesinde
Stratejik Eylem Planin hazirlanmasi.

1.000.000

0,72

1.000.000

0,72

31

Girisimcilik ve yenilikgilik
ekosisteminin farkli boyutlardan analiz
edilmesi

1.000.000

0,72

1.000.000

0,72

s 201 YL
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15

“Kirsal ve Kentsel Ekonomik
Entegrasyon Projesi” cercevesinde
Stratejik Eylem Planin hazirlanmasi.

1.068.000

0,77

1.068.000

0,77

32

Planlanan ¢alismanin yol haritasinin
tespiti ve “Stratejik Eylem Planinin”
hazirlanmasi

1.068.000

0,77

1.068.000

0,77

16

Kadinlarin, genclerin ve ¢ocuklarin
toplumsal hayata katilhmina yonelik
faaliyetler planlamak ve uygulamak.

5.334.000

3,85

360.000*

5.334.000

3,85

33

Kadinlara, geng kizlara yonelik kapasite
artirtict  gelir  getirici  ve istihdam
edilebilirlik diizeyini artirilmasi

4.500.000

3,25

4.500.000

3,25

34

Genglerine yonelik kapasite artirici, gelir
getirici ve istihdam edilebilirlik diizeyini
artirtlmasi

700.000

0,51

700.000

0,51

35

Cocuklara yonelik zihinsel, duygusal,
sportif, kisisel ve sosyal gelisimlerini
destekleyen egitimlerin verilmesi

134.000

0,10

360.000*

134.000

0,10

17

Sosyal alanda oncelikli miidahale
gerektiren alanlari belirlemek i¢in
“Sosyal Yap1 Analizlerini” yapmak.

650.000

0,47

650.000

0,47

36

Calistay yapilmasi

100.000

0,07

100.000

0,07

37

Saha caligmasi yapilmasi ve raporun
hazirlanmasi

550.000

0,40

550.000

0,40

18

GAP Bolgesi’nde bulunan
Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediyeler
ve 11 Ozel idare’lerinin kurumsal
kapasitelerini artirmak.

500.000

0,36

500.000

0,36

38

Taleplerinin gelmesi ve egitim verilmesi

500.000

0,36

500.000

0,36

19

“Kirsal Alanda Kadinin Ekonomik
Faaliyetlerinin Cesitlendirilmesi
Sosyal Katihminin Artirilmasi” ile
ilgili calismalar yapmak.

575.000

0,41

575.000

0,41

39

Kadinlara tarim ve tarim dis1 faaliyetler
konusunda uygulamali egitimler
verilmesi

300.000

0,22

300.000

0,22

40

Kadinlara yonelik girisimcilik egitimi
verilmesi

100.000

0,07

100.000

0,07

41

Kadinlara yonelik el sanatlar1 ve kiiltiir
iiriinleri konusunda egitim verilmesi

175.000

0,13

175.000

0,13

20

GAP Bolgesi’nde turizm odakh tamitim
ve markalasma projeleri gelistirmek ve
uygulamak

2.000.000

1,44

2.000.000

1,44

42

Markanin tanitimi ve bilinirligini arttirarak
bolgenin turizmden aldig1 pay1 arttirmak

750.000

0,54

750.000

0,54

43

Markanin medyada etkin tanitimi

250.000

0,18

250.000

0,18

44

Turizm paket turlarin seyahat acentelerine
pazarlanmasi, ortaya ¢ikarilan rotalarin ve
destinasyonlarin bolgesel/ulusal /
uluslararas1 seyahat sirketleri tarafindan
kullaniminin saglanmasi i¢in fuarlara etkin
katilim; TURSARB ile goriisme

500.000

0,36

500.000

0,36
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45

Markanin yayginlasmasi ve web sitesinin
kullanomi  i¢in  mobil  uygulama;
giincelleme ve farkli dillerde arayiizlerin
hazirlanmast

500.000

0,36

500.000

0,36

21

GAP Bolgesi’nde turizm odakl
tanitim ve markalasma projeleri
cercevesinde yonetim planlarini
gelistirmek ve uygulamak.

1.038.000

0,75

1.038.000

0,75

46

Savur (Mardin) Alan Y6netim Planinin
uygulanmasi

716.000

0,52

716.000

0,52

47

Harran (Sanlurfa) kentsel tasarim
projesinin uygulanmast

322.000

0,23

322.000

0,23

22

GAP Bolgesi’nin turizm odakh
tamitim ve markalasma siirecinde
Bolge’nin Turizm Fiziki Altyapisinin
Giiclendirilmesi icin projeler
belirlenmek ve uygulamak.

3.144.000

2,27

3.144.000

2,27

48

Projelerin  talep  edilmesi, gelen
projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi

3.144.000

2,27

3.144.000

2,27

23

Gaziantep ve Sanhurfa illerimizde yer
alan Kerpi¢ ve Kiimbet evlerin
restorasyonunun yapilarak turizme
kazandirilmasini saglamak.

800.000

0,58

800.000

0,58

49

Oguzeli Kaymakamligi ve Belediye
Baskanligi ile birlikte kerpic yapi1 atdlyesinin
kurulmasi

80.000

0,06

80.000

0,06

50

Yeni kerpi¢ ev yapimui ve eski kerpi¢ evlerin
restorasyonu

710.000

0,51

710.000

0,51

o1

Barak Kiiltiiriiniin tanitimi

10.000

0,01

10.000

0,01

24

“Kentici Ulasim Projesi”
cercevesinde kent ici ulasim
sistemlerinin ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun calismalari
yapmak.

10.680.000

7,71

10.680.000

7,71

52

Belediyelerden projelerin talep edilmesi,
gelen  projelerin  degerlendirilmesi,
se¢imi ve desteklenmesi

10.680.000

7,71

10.680.000

7,71

25

“Hasankeyf Tarihi ve Arkeolojik Sit
Alam Arastirma, Kazi ve Kurtarma”
calismalarim yapmak.

500.000

0,36

500.000

0,36

53

Arkeolojik kazi ¢aligsmalarinin yapilmasi
ve taginarak miize olusturulmasi

500.000

0,36

500.000

0,36

26

“Birecik Baraj Golii Nehir Turizmi
Projesi” ¢ercevesinde nehir odaklh
turizm alani olugsmasini saglamak.

1.000

0,00

1.000

0,00

54

flgili kurum ile isbirligi protokoliiniin
imzalanmasi ve
Alanin iist 6l¢ekli planlarinin ve jeolojik
etiitlerin yapilmasi

1.000

0,00

1.000

0,00

27

Bolgemizde Kiiltiirel mirasimizin
korunmasina yonelik “Kiiltiir
Envanter” calismasini1 yapmak.

4.000

0,00

4.000

0,00

2017 YILI
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Teknik Miisavirlik ve Kontrolorliik
55 | Hizmet Alim1 ve S6zlesme imzalanarak 4.000| 0,00 4.000 0,00
calismalara baglanilmasi
“Jeotermal Kaynak Kullaniminin
Yayginlastirtlmasi Uygulama
Projesi” cercevesinde on fizibilitesi
. . 300.000| 0,22 300.000 0,22
28 hazirlanmis olan yerlerde icin
hazirlanacak uygulama projelerini
hayata gecirmek.
Belirlenen TRC Bolgesinde projelerin
56 oy — 300.000| 0,22 300.000 0,22
Kahta Ilgesinin kanalizasyon
sebekesinin tamaminin bitirilmesi ve
29 pissu aritma tesislerinin isletmeye ATOLY - Bt ALLEY 0.14
acilmasi
57 | Proje revizyonunun yapilmasi 200.000| 0,14 200.000 0,14
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 125.079.400| 90,26 125.079.400 90,26
Genel Yonetim Giderleri 13.495.600| 9,74 13.495.600 9,74
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam | 0 0,00 0 0,00
Genel Toplam 138.575.000 | 100,00 138.575.000 | 100,00

* PepsiCO tarafindan da 2017 yili i¢in ise 360.000 TL kaynak saglanacak olup toplama dahil edilmemistir.
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1. EK:

FAALIYETLERDEN

SORUMLU

BIRIMLERINE ILiSKIN TABLO

A\
GAP

HARCAMA

2017 YILI

idare Adi | GAP BOLGE KALKINMA iDARESiI BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
Mali destek programina g¢ikilmasi
Demonstrasyonlarin kurulmasi
Ciftci orgiitlerinin idari, mali, teknik ve egitim
yayim agisindan giiclendirilmesine yonelik
caligmalarin yapilmasi
Danigmanlarin yurt dis1 ve yurt ici teknik
gezilerin yapilmasi
Bolge yayim elemanlari i¢in basili ve gorsel
egitim materyali gelistirilmesi ve basilmasi
GAP Bolgesi’nde markalasma giiciine | Ciftci 6rgiit tiyelerine yonelik egitim-yayim
sahip iiriinlerin desteklenmesine caligmalarinin (gift¢i ziyaretleri, kdy toplantilari)
yonelik en az ii¢ proje uygulamak. yapilmasi
Tarla giinleri diizenlenmesi
Orgiitlenme ve Grup Olusturma Caligmalari
yapilmasi
Yeni ¢ift¢i orgiitlerinin olusturulmasi ve mevcut
ciftci orgiitlerinin desteklenmesine yonelik
caligmalarin yapilmasi
MEDAK, BODAK, TEYKOB ve IKOB
toplantilarinin diizenlenmesi
TEY AP Dergisinin hazirlanmasi ve basilmasi
“Hassas Tarim Projesi” cercevesinde Uygulamaya yonelik projelerin desteklenmesi
Bolge’deki tarimsal iiretim Hassas Tarim konusunda kapasite artirmaya | preoNOMIK KALKINMA
isletmelerinin rekabet giiciinii ve yonelik egitimlerin verilmesi VE GIRIiSIMCILiK GENEL
verimliligini artirmaya yonelik Hassas Tarim Teknolojileri ile ilgili kongre | koORDINATORLUGU
calismalar1 yapmak. diizenlenmesi
“Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin ve
Enerji Verimliliginin Artirilmasi (I Yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi
Faz).” ¢erc¢evesinde yenilenebilir enerji | konusunda projelerin belirlenmesi ve
kaynaklarimin yayginlastirmak icin uygulanmasi
calismalar yapmak.

. L. . Uygulamaya yonelik alt projelerin desteklenmesi
gl an e AR Kapasite artirmaya yonelik egitim programlarinin
yayginlastirilmasina katkida diizenlenmesi
LIRS Organik Uriinler fuarina katilim saglanmasi

Valiliklerle imzalanan protokol kapsaminda
“Entegre Kirsal Kalkinma Projesi” ile | kaymakamliklar ile hazirlanan “Alt Boélge Kirsal
yenilikgi, 6rnek projeleri belirlemek ve |Kalkinma Planlar1” c¢ercevesinde projelerin
desteklemek. degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi

Egitim ve teknik gezi
“Sulama Yatirnmlar1 Etki Mevcut durum analiz ¢aligmasinin yapilmasi
Degerlendirme Projesi” ile Bolge’de Pilot uygulama alanlarinin belirlenmesi
yapilan sulama yatirnmlarimn etkilerini | “Sulama yatirimlar1 Etki Degerlendirme Analiz
olcmek. Raporu”
.Sl.llam.a d.l s Gl el Il LIERGE T Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il ve
ici gelismislik farklarin azaltmaya Ilge Miidiirliiklerinden gelen projelerin
yonelik gelir artirici 6rnek projeleri dg? .. . | 8¢en pro) .

egerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi
desteklemek.
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Bolge ici gelismislik farklarim
azaltmaya yonelik topraksiz ve az
toprakh ciftcilerin gelir diizeyinin
artirmaya yonelik, “Tarim ve Tarim
Dis1 Alanlarda” yenilikci ve 6rnek
projeleri desteklemek.

Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim Il ve
Ilge Miidiirliiklerinden gelen projelerin
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi

Béolge ici gelismislik farklarim
azaltmaya yonelik topraksiz ve az
toprakh ciftcilerin gelir diizeyinin
artirmaya yonelik, “Hayvanciik
Altyapisinin Gelistirmeye Yonelik”
yenilik¢i ve 6rnek projeleri
desteklemek.

Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Tarim il ve
[lge Miidiirliiklerinden gelen projelerin
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi

Bolge’nin orman kaynaklarinin
korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik
projeleri desteklemek.

Valiliklerden, Kaymakamliklardan, Orman Bolge,
Tarim i1 ve Ilge Miidiirliiklerinden gelen
projelerin degerlendirilmesi, se¢imi ve
desteklenmesi

Bolgede sulama sonucu ortaya ¢ikacak
tarimsal potansiyelin en iyi sekilde
degerlendirmesi icin arastirma-
gelistirme projelerini desteklemek.

Universitelerden gelen projeleri
degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi

Bolge de hayata gecirilecek sulama
projelerinin isletme-bakim ve yonetimi
icin uygun modelleri belirlemek ve
uygulamaya gecirmek.

Sulama Birlikleri ve Tarim il Miidiirliikleri ile
birlikte modern tarim teknik ve teknolojilerinin
yayginlastirilmasini saglamak amaciyla
desteklenmis projelerin izleme
degerlendirmesinin yapilmasi ve raporlanmasi

“Tarim ve Tarima Dayah Sanayide
Entegre Kaynak Verimliligi Projesi”
cercevesinde Stratejik Eylem Planin
hazirlanmasi

Planlanan ¢aligmanin yol haritasinin tespiti ve
“Stratejik Eylem Planinin” hazirlanmasi

“Girisimcilik ve Yenilik ihtiya¢ Analizi
Projesi” cercevesinde Stratejik Eylem
Planmin hazirlanmasi.

Girisimcilik ve yenilikg¢ilik ekosisteminin farkli
boyutlardan analiz edilmesi

“Kirsal ve Kentsel Ekonomik
Entegrasyon Projesi” cercevesinde
Stratejik Eylem Plamin hazirlanmasi.

Planlanan ¢alismanin yol haritasinin tespiti ve
“Stratejik Eylem Planinin” hazirlanmasi

Kadinlarin, genclerin ve ¢ocuklarin
toplumsal hayata katihmina yonelik
faaliyetler planlamak ve uygulamak.

Kadmlara, geng kizlara yonelik kapasite artirict
gelir getirici ve istihdam edilebilirlik diizeyini
artirtlmasi

Genglerine yonelik kapasite artirici, gelir getirici
ve istihdam edilebilirlik diizeyini artirilmasi

Cocuklara yonelik zihinsel, duygusal, sportif,
kisisel ve sosyal gelisimlerini destekleyen
egitimlerin verilmesi

Sosyal alanda oncelikli miidahale
gerektiren alanlari belirlemek i¢in
“Sosyal Yap1 Analizlerini” yapmak.

Calistay yapilmasi

Saha calismasi yapilmasi ve raporun hazirlanmasi

INSANI VE SOSYAL

2017 YILI

GELISME GENEL
KOORDINATORLUGU

GAP Béolgesi’nde bulunan Biiyiiksehir
Belediyeleri, Belediyeler ve Il Ozel Taleplerinin gelmesi ve egitim verilmesi
Idare’lerinin kurumsal kapasitelerini
artirmak.

. Kadinlara tarim ve tarim dis1 faaliyetler
“Kirsal Alanda Kadinin Ekonomik konusunda uygulamali egitimler verilmesi
EElie Bt (e U T T R eyel Kadinlara yonelik girisimcilik egitimi verilmesi
Katihminin Artirilmasi” ile ilgili Y : CAL g :
cahismalar yapmak. Kadinlara yén'e'llk el s.anatlr«:lrl ve kiiltiir tirlinleri

konusunda egitim verilmesi
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2017 YILI

Markanin tanitimi  ve Dbilinirligini  arttirarak
bolgenin turizmden aldig1 pay1 arttirmak
Markanin medyada etkin tanitimi
Turizm paket turlarin seyahat acentelerine
GAP Bilgesi’nde turizm odakh tanitim pazarlanmasi, ortaya cikarilan rotalarin ve
ve markalasma projeleri gelistirmek ve destmasyonl.arm bplgesel/ulusal / uluslararast
uygulamak seyahat  sirketleri  tarafindan  kullaniminin
saglanmasi i¢in fuarlara etkin katilim; TURSAB
ile gdriisme
Markanin yayginlagsmasi ve web sitesinin
kullanim1 i¢in mobil uygulama; giincelleme ve
farkl dillerde arayiizlerin hazirlanmasi
GAP Bolgesi’nde turizm odakh tamtim | Savur (Mardin) Alan Yo6netim Planinin
ve markalasma projeleri cercevesinde | uygulanmasi
yonetim planlarim gelistirmek ve Harran (Sanliurfa) kentsel tasarim projesinin
uygulamak. uygulanmasi
GAP Bdélgesi’nin turizm odakh tamtim
W R
;,e :.la;lk;l.a.sg Zsl;lr:cTienBOlge nn Projelerin talep edilmesi, gelen projelerin CEVRE, FiZIKSEL
Glili llin di:izllmesi iyinpl rlo 'leler degerlendirilmesi, se¢imi ve desteklenmesi GELISME VE YEREL
beligrlenmek ve u y ulgm;k YONETi.MLEIf CAINEL
Y9 - — - : — KOORDINATORLUGU
. e Oguzeli Kaymakamligi ve Belediye Baskanligi ile
Gaziantep ve Sanhurfa illerimizde yer i . = -
. . . birlikte kerpi¢ yap1 atdlyesinin kurulmasi
alan Kerpi¢ ve Kiimbet evlerin : - P - -
. Yeni kerpi¢ ev yapimu ve eski kerpi¢ evlerin
restorasyonunun yapilarak turizme
kazandirilmasim saglamak. restorasyonu
) Barak Kiiltiiriiniin tanitimi
” o = -
Ken.t . Ulaslm.PmJeSI . G.ercevesmde Belediyelerden projelerin talep edilmesi, gelen
kent ici ulasim sistemlerinin ulusal ve S0 < .. . .
uluslararast standartlara uveun projelerin degerlendirilmesi, secimi ve
v desteklenmesi
calismalar1 yapmak.
“ o e
LG IET AT 1 Slt,, Arkeolojik kazi calismalarinin  yapilmasi ve
Alam Arastirma, Kazi1 ve Kurtarma .
taginarak miize olusturulmasi
calismalarim yapmak.
“Birecik Baraj Golii Nehir Turizmi Tlgili kurum ile isbirligi protokoliiniin imzalanmasi
Projesi” cercevesinde nehir odakh ve Alanin st olgekli planlarmin ve jeolojik
turizm alani olugsmasimi saglamak. etiitlerin yapilmasi
Bolgemizde Kiltiirel Tir?ﬂ_{mzm Teknik Miisavirlik ve Kontroldrlik Hizmet Alimi
korunmasina yonelik “Kiiltiir ve Sozlesme imzalanarak ¢alismalara baslanilmasi
Envanter” calismasini yapmak.
“Jeotermal Kaynak Kullaniminin
Yayginlastirilmasi Uygulama Projesi” ; " . L
. .. o, . Belirlenen TRC Bolgesinde projelerin
cercevesinde on fizibilitesi hazirlanmis .
- desteklenmesi
olan yerlerde i¢in hazirlanacak
uygulama projelerini hayata gecirmek. BOLGE MUDURLUGU
Kabhta Ilgesinin kanalizasyon
scfbekesmln tam‘amll‘m‘l b‘ltll‘llmeSl ve Proje revizyonunun yapilmas:
pissu aritma tesislerinin isletmeye
acilmasi
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