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BAKAN SUNUSU

Kalkimma anlayisimizin temelini, lilkemizin kalkinmasina yonelik tiim politikalarin
insan odakli ve birbirleriyle uyumlu olarak ele alinmasi olusturmaktadir. Bu anlayigla Sanayi
ve Teknoloji Bakanhigimiz iilkemizin ekonomik ve sosyal potansiyelinin mevcut ve gelecek
nesillerin yasam kalitesini siirekli iyilestirmek {izere kullanilmasina Onem vermekte,
stirdiiriilebilir kalkinma siirecinde ekonomik refahmn yiikseltilmesini, sosyal hakkaniyetin
gbzetilmesini ve ¢evrenin korunmasini biitiinciil ve dengeli bir sekilde ele almaktadir.
Bolgesel gelismeye iliskin olarak, bir yandan her bir bolgenin kalkinma firsatlarmi ortaya
cikartp degerlendirerek rekabet giicliniin gelistirilmesi, diger yandan da bdlgelerarasi
gelismislik farklarmin azaltilmasi yoluyla bdlgelerde yasam kalitesinin iyilestirilmesi
konusunda uyguladigimiz planlar, programlar, projeler ve faaliyetlere hizla devam etmekteyiz.
Hepimizin bildigi gibi GAP, Tiirkiye’nin bdlgesel potansiyelini gergeklestiren, yarattigi refahla
iilke ekonomisine reel katki saglayan en 6nemli bolgesel gelisme programudir. Yerel girisimleri
besleyen, iddiali, perspektifi genis ve ulasilabilir hedeflere sahip bir projedir.

GAP kapsaminda basta sulama olmak iizere temel altyap1 yatirimlarmin, ekonomik ve
sosyal gelismeyi saglayacak eylem ve projelerin biiylik bolimiiniin tamamlanmasi amaciyla
2008-2012 donemini kapsayan birinci Eylem Plani uygulamalar1 ile Bolge’nin kalkinma
gostergelerinde somut ilerlemeler kaydedilmistir. Bu donemde baslatilan yatirimlarin
bitirilmesi, yapilan yatirimlarla dogan potansiyelin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimin
hizlandirilmasi1 yoniinde tam olarak kullanilmasi ve Bolge’nin rekabet giiciiniin artirilmasi
amactyla ikinci GAP Eylem Plan1 (2014-2018) hazirlanmis ve uygulama donemi
tamamlanmastir.

Idaremiz, 2021-2023 yillarin1 kapsayan ve GAP Bélge Kalkinma Programi olarak

adlandirilan yeni nesil eylem planini basta kalkinma ajanslar1 olmak {izere bolgelerindeki diger
paydaglar ile isbirligi igerisinde hazirlamistir. Bolge Kalkinma Programi, onceki Eylem
Planlarmdan farkli olarak Idaremizin sorumlu oldugu bdlgeyi bir biitiin olarak ele alan ve
bolgenin kendine 6zgli potansiyel ve ihtiyaglarindan hareketle belirlenmis olan sonu¢ odakl
sektorel programlar1 icermektedir. Baskanligin sorumluluk, dogruluk, tarafsizlik, aciklik,
tutarlilik ilkeleri ve ilgili yonetmelik dogrultusunda hazirladig1 “GAP Idaresi 2021 Y1il1 Faaliyet
Raporu’nun tiim taraflara yararli olmasini diliyorum.
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UST YONETICi SUNUSU

Tiirkiye’nin en biiylik, Diinya’nin sayili bdlgesel kalkimma projesi GAP, iilkemizin
birlik ve beraberlik i¢inde yiiriime kararliliginin, gelisime agikliginin gostergesidir. Bugiine dek
yapilan ¢aligmalar bdlgede istikrar ve gelisim yaratmus; klasik anlamda GAP biiyiik 6l¢iide
tamamlanmistir. Enerji yatirimlarinda sona gelinmis; arazi toplulastirmasinda, igsizligin ve gog
sorunlarinin giderilmesinde onemli mesafeler kat edilmistir. Bolgeye yapilan ileri teknoloji
iceren yatirimlar Tiirkiye’nin gelecegine yapilmistir. Kalkinma ajanslar1 gibi yapilanmalarla
tavandan tabana kalkinma giiglendirilmistir. B6lgenin kentsel yasanabilirligini iyilestirmeye
yonelik altyap1 programlar1 basar1 ile uygulanmustir.

GAP Eylem Plant’nda planlanan eylemlerin énemli 6l¢lide tamamlanmasma ragmen,
bitirilemeyen islerin tamamlanmasi, yapilan yatirimlarla dogan potansiyelin sosyal, ekonomik
ve kiiltiirel gelisimin hizlandirilmast amaciyla Eylem Plan1 2014-2018 dénemini igerecek
sekilde yenilenmis ve uygulama donemi tamamlanmistir. Farkli sektorleri igeren yatirimlarin
izlenme ve yonlendirilmesi, bu yatmrmmlar1 yiriiten kurumlar arasinda koordinasyonun
saglanmasi gorevini yiiriiten GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi, GAP Eylem Plani’nin
izleme-degerlendirme ve koordinasyon gérevini yiiriitmiistiir.

Kurulusundan bu giine bdlgesel kalkinma alaninda éncii kurum olan GAP Idaresi
Baskanlig1, bolgede dnemli bir kurumsal kapasite olusturmustur. GAP Idaresi tarafindan insan
odakli stirdiiriilebilir bolgesel kalkinmayi saglamak i¢in caligmalar gergeklestirmekte ve
bolgede model olabilecek yenilik¢i pilot projeler gelistirmekte ve yiirtitmektedir.

Idaremiz, 2021-2023 yillarmi kapsayan yeni nesil eylem planit GAP Bélge Kalkinma
Programin1 kalkinma ajanslar1 olmak {izere bdlgelerindeki diger paydaslar ile isbirligi
icerisinde hazirlamistir. Bélge Kalkinma Programi, Idaremizin sorumlu oldugu bdlgeyi bir
biitlin olarak ele alan, bélgenin kendine 6zgii potansiyel ve ihtiyaglarindan hareketle belirlenmis
olan sonug¢ odakl sektorel programlar1 igermektedir.

GAP Idaresi 2021 Y1l Faaliyet Raporunu, 2021 Yili Performans Programmin uygulama
sonuglarmin idarenin hesap verme sorumlulugu kapsaminda kamuoyuna agiklanmasi
yiikiimliiliigii uyarmca hazirlamis bulunuyoruz. 2021 Y1l Performans Programu, idarenin 2019-
2023 Stratejik Planinda ortaya konulan hedefleri, 2021 uygulama yili ig¢in tanimlayip bu
hedeflerle baglantili performans gostergelerini ve faaliyetlerini belirleyerek biitce ile
iliskilendirmektedir.

Idaremiz harcama birimleri tarafindan gerceklestirilen 2021 Yili Faaliyet Raporunu
kamuoyunun bilgisine arz ediyor ve idarenin yukarida genel hatlariyla isaret ettigim 2021 yili
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi igin 6zveri ve gayret ile ¢alisan degerli idare ¢alisanlarma
tesekkiirlerimi sunuyorum.
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|. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Giineydogu Anadolu MD@E{?@@ Bolgesi’nde siirdiiriilebilir ve

adil kalkinma anlayis1 ile yasam kalitesini ylikseltmek

icin kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini

saglayarak planlar yapmak, izlemek ve koordinasyonu saglamak, insana ve gevreye
——duyarli, yenilik¢i model projeler uygulamaktir.

v

“Kapsayici Ve stirdiiriilebilir kalkinma
caligmalarma ulusal alanda oldugu gibi  uluslararasi

alanda da ilham kaynagi WW@W olmak”
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B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

GAP Boélge Kalkinma Idaresi Teskilatinin kurulmasi; 12 Mart 1986 tarihli ve 3268
sayili, 9 Nisan 1987 tarihli ve 3479 sayili, 1 Haziran 1989 tarihli ve 3569 sayili kanunlarin
verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulu'nca 27 Ekim 1989 tarihinde kararlagtirilmig ve 6
Kasim 1989 tarih ve 20334 say1li Resmi Gazete'de yayimlanan GAP Bélge Kalkinma Idaresi
Teskilati’nin Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki 388 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararname
(KHK) ile gergeklestirilmistir.

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Teskilat1, 388 sayili KHK da (yapilan degisiklikler dahil)
“Giineydogu Anadolu Projesi kapsamia giren yorelerin — Adiyaman, Batman, Diyarbakir,
Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa ve Sirnak - siiratle kalkindirilmasi, yatirimlarin
gerceklestirilmesi i¢in plan, altyapi, ruhsat, konut, sanayi, maden, tarim, enerji, ulastirma ve
diger hizmetleri yapmak veya yaptirmak, yore halkinin egitim diizeyini ylikseltmek icen gerekli
tedbiri almak veya aldirmak, kurum ve kuruluslar arasindaki koordinasyonu saglamak” {izere
15 yillik bir siire igin kurulmustur. GAP Bolge Kalkmma Idaresi Teskilatmin gorevleri 2.
maddede asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa, ve Sirnak
illerini i¢ine alan GAP Bdlgesi icin gerekli arastirma ve uygulama projelerini yapmak
ve yaptirmak,

b) Bolge igindeki faaliyetleri yonlendirmek, uygulamasini degerlendirmek ve takip etmek,

c) Bolgede uzun vadeli planlar ve programlar muvacehesinde siiratle kalkinmay1 saglamak
icin tarim madencilik, imalat, sanayi, enerji, ulastirma, haberlesme, insaat, turizm gibi
kamu hizmetleri, beseri kaynaklar, sosyal ekonomi, bilim arastirma, gelistirme ve
teknoloji, cevre ve sehircilik, bolge gelistirme ve kiiltiir sektorlerinde yapilacak
yatirimlar ~ konusunda  ¢alismalarda  bulunmak, calismalar1  yOnlendirmek,
koordinasyonu ve uygulamalarin gergeklesmesini saglamak,

d) Bolgede sektorler arasi entegrasyonu saglayacak sekilde bolge planlamasmi
gerceklestirmek,

e) Bolgede kaynaklarin kullanilmasi, dis ekonomik iligkiler, finansman dengesi, krediler,
bankalar, fiyatlar ve sermaye piyasasi konularinda gerekli ¢alismalar1 yapmak,

f)  (Degisiklik: 25.01.2006 - 5449/30 md.) Nazim ve uygulama imar planlar1 yapmak veya
yaptirmak,

g) Yol, su, elektrik, kanalizasyon ile konut, sanayi ve ulastirma hizmetlerini yiiriitmek,

h) Kamu kurum ve kuruluslarina ait her tiirli bina ve tesislerin yapilmasinda
koordinasyonu saglamak,

1) Milli Egitim Bakanlig1 ve ilgili diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordine edilerek,
halkin tarimsal alan dahil her konuda egitim diizeyinin yiikseltilmesini ve her derecedeki
egitim kurumlarinin agilmasini saglamak,

i) (Ek: 25.01.2006-5449/30 md.; Degisik: 08.08.2011-KHK-649/56 md.) Bolge
planlarinin tamamlayiciligini ve biitlinliigiinii gozeterek, Kalkinma Ajanslarinin ortak
ve daha etkili ¢aligmalarma yardimci olmak ve bu konularda goriis ve Oneriler
gelistirmek,

J) Sanayi ve Teknoloji Bakanligica bu konuda verilecek diger gorevleri yapmak,
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1997 yilindan sonra 388 sayili KHK’da yer alan bazi maddeler degistirilmis, baz1 maddeler
cikarilmis veya eklenmistir.

+ 388 sayili KHK’nin 9’uncu maddesi, 11 Aralik 1997 tarih ve 4314 sayilh Kanun ile
degistirilerek idarenin gelirleri;
a) Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 biit¢esine konulacak 6denekler,
b) Her tiirlii yardim, kredi, hibe ve bagislar,
c) Faiz, hizmet, kira gelirleri ile sair gelirler seklinde belirlenmistir.

+ GAP Bolge Kalkinma Idaresi Teskilatinm gorev siiresi 11 Kasim 2004 tarih ve 25640 sayil1
Resmi Gazete’de yayimlanan 5254 sayili Kanun ile 3 yil uzatilmistir.

+* 1 Haziran 2007 tarih ve 25539 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5670 sayili Kanun ile
Idarenin stiresi 5 y1l uzatilarak 388 sayili KHK da asagidaki degisiklikler yapilmistir:

- KHK’nimn 1’inci maddesinde yer alan “hiikmi sahsiyeti haiz ve 18 yil” ibaresi “tiizel
kisilige sahip ve 23 yi1l” seklinde degistirilmis ve aynt maddeye “Giineydogu Anadolu
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Teskilatmin gorev siiresini uzatmaya Bakanlar Kurulu
yetkilidir” ibaresi eklenmistir.

- Ek md 1 - GAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligi, milli savunma ve milli giivenlige
iliskin hususlar sakli kalmak kaydiyla gorevleri ile ilgili olarak gerekli gérdiigii bilgileri
biitiin kamu kurum ve kuruluslarindan ve diger gergek ve tiizel kisilerden dogrudan
istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen biitiin kamu kurum ve kuruluslar1 ile
diger gergek ve tiizel kisiler bu bilgileri zamaninda vermekle ylikiimlidiir.

Bu sekilde elde edilen bilgilerden ticari sir niteliginde olanlarmn gizliligine uyulur.

GAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi, GAP ile ilgili her konuda bilgi toplamada,
planlarin hazirlanmasinda ve uygulamanin izlenmesinde, bakanliklar, kamu kurum ve
kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve kamu kurumu niteligindeki kuruluslar ve sivil
toplum kuruluslari ile yakm isbirligi i¢inde bulunur.

+ 3 Agustos 2012 tarih ve 28373 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/3354 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile 5 y1l daha uzatilmistir.

# 8 Haziran 2016 tarih ve 29736 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2016/8870 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile Idarenin gorev siiresi 31/12/2019 tarihine kadar uzatilmistir.

*+ 17 Ekim 2019 tarih ve 30921 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2019/1664 sayili
Cumbhurbaskani karar1 ile Idarenin gorev siiresi 31/12/2023 tarihine kadar uzatilmistir.

15 Ocak 2009 tarih ve 27111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2008/14535 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile GAP Bolge Kalkinma Idaresi Tegkilati’nin Ankara’da bulunan
merkezi 2 Mart 2009 tarihinde Sanlurfa’ya tagmmustir.

Bagbakanliga bagl olarak kurulan GAP Bélge Kalkinma idaresi Bagkanligi, 3046 sayil1
Kanuna 3/6/2011 tarih ve 643 sayili KHK ile eklenen 19/A maddesi uyarmca hazirlanan ve 8
Temmuz 2011 tarih ve 27988 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanligi makami
onayina istinaden Kalkinma Bakanligina baglanmis olup, 9/7/2018 tarih ve 703 sayil1 KHK'nin
146. maddesi uyarinca Sanayi ve Teknoloji Bakanligina baglanmaistir.
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C. Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

GAP Bolge Kalkmma Idaresi Baskanhigmm Merkezi ve Bolge Miidiirliigii
Sanlrfa’dadir. Bolgede ve merkezde bulunan hizmet binalar1 kiralanmustir.

Sanlurfa’da yer alan merkez binasi “Karakoprii Dogukent Mahallesi. 104. Cadde 1155
Sok. No:2 Sanlrfa” adresinde hizmet vermekte olup, 10 kathidir. Teras katinda yemekhane
bulunmaktadir.

Sanlwrfa’daki Bolge Mudirligi, “Karakoprii Ali Baba Mah. 5049. Sokak 63320
Sanlurfa”adresinde Devlet Su lsleri (DSI) Genel Miidiirliigiine ait ve DSI ile ortak
kullanimdaki bir kampus i¢inde yer almaktadir. Iki katli ve her katta iki daire bulunan 3 adet
ofis ve 2 adet lojman olmak tiizere 4 adet tek katli Al tipi bina, 1 adet yemekhane, 1 adet iKi
katli tek odali konutlar, 1 adet konferans salonu ve 1 adet de arsiv ve egitim salonu olmak iizere
toplam 13 binadan olusmaktadir.

2. Orgiit Yapisi

GAP Iidaresi, bir baskan ve iki baskan yardimcisi ile yeterli sayida personelden olusur.
Merkez (Baskanlik) teskilat1 ve tasra (Bolge Miidiirliigii) teskilat1 Sanlurfa’da bulunmaktadir.

GAP Idaresinin kurulus yasasi olan 388 sayili1 KHK’da 1 Baskan, 2 Baskan Yardimcisi
ve yeterli sayida uzmandan olusacagi ifade edilmistir. Bu ¢cergevede 1989 yilinda matris sisteme
dayanan bir organizasyon yapisi olusmustur. Idarenin 2001/39 sayili Bagbakanlik Genelgesi
dogrultusunda Merkez ve Bdlge teskilatinda bulunan tiim birimlerle birlikte “norm kadro”
calismalarin1 tamamlamasi ile bugiinkii organizasyon yapisinin temeli olusturulmustur. 2013
yilindaki diizenlemeyle Merkez ve Bolge Miidiirliigiiniin organizasyon semasi asagidaki gibi
olmustur. (Sekil 1, Sekil 2).
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SEKIL 1: GAP IDARESIi MERKEZ TESKILATI ORGANIZASYON SEMASI
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SEKIL 2: GAP IDARESI BOLGE TESKILATI ORGANIZASYON SEMASI
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

GAP Bolge Kalkinma idaresi Biinyesinde Kullanilan Bilgi Sistemleri
2021 sonu itibartyla GAP Idaresi bilisim altyapisi envanteri asagidaki tabloda
gosterilmistir.

GAP idaresi -Baskanhk GAP idaresi — Bolge Miidiirliigii
Yazihm Adet  Donanim Adet  Yazihm Adet  Donanim Adet
WIN 10 64 bit Pro 150 PC 137 WIN 10 64 bit Pro 45 PC 48
Ms Office 2013 145 Laptop Pc 63 Ms Office 2013 45 Laptop PC 6
VMware vSphere 2 Yazici 67 VMware vSphere 1 Yazic 30
Essentials Plus Essentials Plus
Eset End Point 150 Tarayici 10 Windows  Server 1 Tarayici 3
Protection Standart 2012 R2
Linux Ubuntu 5 Server 5 Eset End Point 50 Server 1

Protection

Windows Server 6 Switch 25 Adobe Acrobat XI 2 Switch 6
Standart 2012 Pro
Windows Server Data 1 Firewall- 2 Personel Devam 1 Firewall- 1
Center 2012 UTM Kontrol Sistemi UTM
Share Point Server 1 Projeksiyo 6 Projeksiyo 4
2012 n cihazi n cihazi
SQL Server Standart 2
Personel Devam 1
Kontrol Sistemi
Adobe Master 3
Collections
Adobe Acrobat XI Pro 8
Corel Draw 3

Kurumun Internet Sitesi (www.gap.gov.tr): GAP Bolge Kalkinma Idaresi internet sitesi ile
hizli ve giivenli olarak bilgiye ve hizmete erisimi saglayan internet hizmeti sunulmasina
devam edilmistir.

Kurumun Ingilizce Internet Sitesi (www.gap.gov.ir/en): GAP Bolge Kalkinma idaresi
ingilizce internet sitesi hizmeti sunulmaya devam edilmistir.

Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) (https://ebys.gap.gov.tr): Elektronik Belge
Yonetim Sistemi ile gelen ve giden dis ve i¢ yazilarin dagitim, takip, kapatma ve arsivleme
islemleri gibi belge yonetim ile ilgili ¢ok sayida fonksiyonun elektronik ortamda hizli kolay
erisgimi saglanmaktadir. EBYS android ve ios uygulamasi ile tiim akilli cihazlarda EBYS
kullanilmaya baglanmustir.10 Haziran 2020 2646 sayil1 Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda YOnetmelige uygun hale getirilmistir. Kamu SM Kurumsal Miihiir,
Kurumsal Sifreleme ve EYP 2.0 entegrasonu yapildi.

Insan Kaynaklart Yonetim Sistemi (ikks.gap.gov.tr): Kurumumuzda calisan personele ait
bilgilerin tutulmasi, oOzliik islemlerinin yonetilmesi, aldig1 egitim, terfi, izin vb. personel
bilgilerinin tutuldugu ve islemlerinin yiiriitiildiigii sistemdir. Insan Kaynaklar1 Y®&netim
Sistemi sadece kurum i¢i agda ¢aligmaktadir.

Personel Devam Kontrol Sistemi: Personel ve ziyaretgilerin giris/cikis bilgilerinin takip
edilmesi ve kontrolii amaciyla off-line olarak galisabilen sisteme devam edilmistir. Turnike
Girig-Cikis sistemine entegrasyonu yapilmistir. Bu kapsamda kurum i¢i agda ¢alisgan Personel
Giris Kart1 Basim Sistemi (kimlik.gap.gov.tr) gelistirilmistir. Personellerin giris kartlarinin
tasarimi, basimi, dagitimi ve yenilenmesi saglanmustir.
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Bilgi Islem Destek Sayfast (bim.gap.gov.tr): Kurumumuz i¢ agmda bulunan bu proje ile tiim
personelin gerek duydugu yazilim ve destek hizmetinin hizli bir sekilde sunulmasini saglayan
bir projedir.

Ara¢ Takip Uygulamasi: (arac.gap.gov.tr):Kurumumuz biinyesinde bulunan araglarin anlik
olarak takibini ve raporlamasini yapabildigi herhangi bir online izleme yapmadan, igerisinde
gecmise yonelik kilometre bilgilerini tutabildigi ve istenildiginde raporlanabilecegi arag takip
sistemine devam edilmistir.

Sosyal Projeler Dénemsel Rapor Sistemi (1s9.0ap.gov.tr): Kurumumuz sosyal projelerinin
donemsel raporlarinin gonderilip tutulmasini saglayan bir uygulamadir.

GAP Sanaltur Uygulamast (sanaltur.gap.gov.tr): Gilineydogu Anadolu Bdlgesi’nin
tanitilmas1 amaciyla GAP Bolgesinde bulunan tarihi ve turistik yerlerin sanal olarak
gezilmesine imkan saglayan bir uygulamadir.

Kurumsal Arsiv Uygulamast (arsiv.gap.gov.tr): Kurumumuzun ilk kuruldugu andan itibaren
1slak imzali tiim evraklarin taranip arsivlendigi bir sistemdir.

GAP Yayinlart Kiitiiphane Uygulamast (yayin.gap.gov.tr): GAP lidaresi Baskanliginin
kuruldugu giinden bugiine tiim kitap, dergi ve yaymlarin dijital olarak taranip gdsterilmesi
saglanmaktadir.

GAP Personel Bordro Uygulamasi (hordro.gap.gov.tr): GAP idaresi Baskanlig1 biinyesinde
siirekli ve gecici isci statiisiinde ¢alisan personelin maas bordro goriintiileme sistemi Bilgi islem
Koordinatorligii tarafindan faaliyete gecirilmistir.

GAP Projeleri Web Sayfalan:

http://www.gapep.gov.tr/ http://gaporganik.org/
http://www.gapteyap.org/ http://gaporganic.org/
http://www.gapgreen.org/ http://www.amin-amen.org/
http://www.gapcatom.org/ http://www.argande.org/
http://gapsosyalinvest.org/ http://mezopotamya.travel/
http://www.gaphassas.gov.tr http://mesopotamia.travel/

GAP Projeleri Mobil Uygulamalarn:

Uygulama Ismi Google Play App Store
Diinden Bugiine GAP https://play.google.com/store/apps/deta  https://itunes.apple.com/us/app/du
ils?id=com.GAP.dundenbugune nden-bugune/id1214707345?mt=8
Mezopotamya Gezi Rehberi https://play.google.com/store/apps/deta  https:/itunes.apple.com/tr/app/me
ils?id=com.mezopotamya.app&hl=tr zopotamya-gezi-
rehberi/id1264547284

Bilgi Teknoloji Altyap: Faaliyetleri

Sanallagtirma Projesi: Bilgi Teknolojileri kaynaklarindan maksimum faydalanma, esneklik,
i strekliligi, disiitk maliyet, enerji tasarrufu gibi hususlar géz oniinde bulundurularak 2013
yilinda baglatilan sanallastirma projesi kapsaminda 2017 yilinda 3 adet yeni host ilave edilerek
gelistirilmeye devam edilmistir.

Yedekleme Projesi: Kurumumuz bilinyesinde bulunan tiim sunucularimizin giinliik
yedeklerinin tutulmasi amaciyla Veeam Backup & Replication sunucumuzun kesintisiz
calismasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmistir.

Antiviriis-Antispam Sistemleri: Kurumumuzda biinyesinde kullanilan Antiviris-Antispam
yazilimlarinin yeni versiyonlarina gegirilmistir.

Olay ve Log Yonetim Sistemi: 5651 sayili Kanun ile kurumlara verilen sorumluluk
kapsaminda, Kurumumuz biinyesinde Olay ve Log Yonetimi Sistemi aktif olarak
kullanilmaktadar.
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Kamu Bilisim Sistemleri Entegresi (BILSIS): Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi
tarafindan gelistirilen ve kamusal faaliyetlerin elektronik ortamda yiiriitiilmesi amaci giiden bu
sisteme Kurumumuzun kullandig1 yazilim ve donanim modiilleri eklenmistir.

Sistem Odast Ortam Izleme ve Bilgilendirme Sistemi: Sistem odasinm Kkesintisiz giig
kaynagi, kamera goriintiisii, kabin gii¢ tiniteleri kontrol edilebilmekte ve ortam 1sis1, nemi ve
yanici gaz miktar1 degerleri E-posta ile ilgilisine bildirmektedir. Sistem odasi giris ve ¢ikislar1
sifre veya kart ile yapilmaktadir. Sistem odasinin anlik sicaklik takibini ve durumunu
gorebilmek i¢in (s0s.gap.gov.tr) tizerinden bilgi alinabilmektedir.

Ag Altyapist Calismalari: Merkezi ana omurga anahtar (switch), veri merkezi anahtarlari,
kablosuz ag altyapis1 erigsim noktalar1 ve kablolu ag altyapisi erisim anahtarlarinin yonetimine
devam edilmistir.

Bilgi Teknolojisi Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi: BT altyapisin1 yonetmek amaciyla, sistemlere
giivenli olarak internetten ulasip miidahale edebilmek amaciyla yeni nesil giivenlik duvari
tizerinden SSL VPN kullanimi1 devam etmektedir. Sanallastirma ortami, yerel ag altyapisi,
kablosuz ag altyapisi, internet servisleri (web erisimi, eposta, web sunumu, DNS vb.), alan
adi taleplerinin karsilanmasi, takibi, wveri tabani yonetim sistemleri, bilgi giivenligi
sistemlerinin kurulmasi, 1iyilestirilmesi ve Kkesintisiz calismasi i¢in gerekli caligmalar
yapilmaktadir.

Yeni Uygulamalar I¢in Ortam Hazirlanmasi: Kurumumuzun ihtiyag duydugu uygulama ve
web uygulamalar1 kapsaminda 3 adet yeni sanal sunucu kurulmustur.

E-posta Sunucusu (https://mail.gap.gov.tr): Kurumumuzda kullanilmakta olan e-posta
hizmetinin kesintisiz ve giivenilir bir sekilde kullanimi i¢in ¢alismalar yapilmistir.

ARGANDE (http://argande.org): Argande Projesi kurumsal web sayfasi yenilenmistir.

GAP Sosyal Invest (http://gapsosyalinvest.org): GAP Sosyal Invest Projesi kurumsal web
sayfasi i¢in sunucu kurulumu ve yapilandirilmasi tamamlanmaistir.

Kiitiiphane

1988 yilinda kurulan Bagkanlik kiitiiphanesi, yazili ve/veya elektronik ortamda mevcut
olan her tiirlii bilgi, belge ve yaymlar1 kullanicilarin hizmetine sunmaktadir. Bagkanligimiz
kiitliphanesi 6zellikle bolgesel kalkinma alaninda, Giineydogu Anadolu Bolgesi’ne yonelik
Master Plan, 11 ve Bolge Kalkinma Planlari, Arastirmalar, Eylem Planlar1 gibi konularmda
tilkemizin zengin koleksiyonlarindan birine sahiptir.

4. Insan Kaynaklan
2021 sonu itibartyla GAP Idaresinde 1 Baskan Vekili, 1 Bagkan Yardimcis1 olmak iizere

toplam 36 memur, 388 KHK uyarinca 29 s6zlesmeli uzman ve bilgisayar isletmeni, 198 siirekli
is¢i, 84 gecici is¢i olmak tizere toplam 347 kisi gorev yapmaktadir.
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Tablo 1: GAP Idaresinde Cahsanlarin Yillara Gore Dagihm

. . o Proje
vilar ~ JBKHK 657 4B Sirekli Gesici pono, Diger TOPLAM
Sozlesmeli Memur Sozlesmeli Isci Isci
Calisan
1990 52 - - - - - - 52
1991 57 1 - - - - - 58
1992 67 2 - - 82 - - 151
1993 68 3 - - 100 - - 171
1994 60 8 - - 85 - - 153
1995 55 15 - - 79 - - 149
1996 60 12 - - 73 - - 145
1997 66 14 - - 113 - - 193
1998 82 17 - - 134 - 17 250
1999 87 17 - - 134 - 17 255
2000 82 18 - - 141 - 16 257
2001 77 23 - - 141 15 23 279
2002 74 27 - - 142 35 27 305
2003 72 24 - - 143 33 10 282
2004 65 22 - - 140 32 4 263
2005 66 17 - - 132 32 7 254
2006 65 20 - - 144 31 4 264
2007 61 20 16 40 84 31 4 256
2008 59 19 16 38 77 45 5 259
2009 58 17 14 37 71 45 2 244
2010 64 21 10 36 64 43 3 241
2011 63 33 - 36 61 42 3 238
2012 60 34 - 34 53 41 4 226
2013 26 78 - 30 51 29 3 217
2014 26 71 - 28 47 31 2 205
2015 24 76 - 26 45 29* 1* 171
2016 29 70 - 23 33 29* 2* 155
2017 29 68 - 19 32 29* 1* 148
2018 30 56 - 207 97 - 1* 390
2019 31 42 - 198 91 - 3* 362
2020 30 40 - 201 87 - - 358
2021 29 36 - 198 84 - - 347

*Toplama dahil edilmemistir.

GAP 1dare§inde calisan personel; 657 sayili DMK, 388 sayili KHK, 4857 sayil1 s
Kanunu ve Toplu Is S6zlesmesi esaslarina gore gorev yapmaktadir.
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Tablo 2: Personelin Birimler Bazinda Dagilim

Gegici  Siirekli

Uniteler Memur  Sézlesmeli . . . Toplam
Isci Isci

A- Merkez Teskilati:

1- Baskanlik (Ozel Kalem ve Sekreter) 3 - 1 1 5

2- Cevre, Fiziksel Gelis.ve Yer.Yo6n.Gen.Koord. - 1 - 4 5

3- Uluslararas: liskiler Gen.Koord. 2 1 - 2 5

4- Basin ve Halkla liskiler Gen. Koord. - - 1 6 7

5- Stratejik Plan.izleme-Deg.ve Koord. Gen.Koord. 1 1 - 2 4

6- Ekonomik Kalkinma Genel Koordinatorliigii 7 - 1 1 9

7- Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii 1 2 - 1 4

8- Insan Kaynaklar1 ve Kalite Sistemleri Gen.Koord. 2 1 1 - 4

9- idari ve Mali Isler Genel Koordinatorliigii 3 3 2 47 55

10- Bolge Kadrosunda Olup Merkezde Calisan Prs. 10 6 2 30 48

11- Diger illerde Projelerde (CATOM) Calisan Prs. - - 60 41 101

12- Diger Kurumlarda Gegici Gorevli 4 12 15 31 62
Toplam (A) 33 27 83 166 309

B-Tasra Teskilati:

1- Bolge Miidiirii - 1 - - 1

2- Cevre, Fiz. Gelisme Yerel Yon. Grup Midiirliigi -

3- Ekonomik, Sos. Kalkinma ve Girisimcilik Grup

Miid.

4- Insan Kaynaklar1, Idari ve Mali Isler Grup Miid. 3 1 29 33

5-Merkez Kadrosunda Olup Bolgede Calisan Prs.

6- Diger Illerde Projelerde (CATOM) Calian Prs. - - -

7- Diger Kurumlarda Gorevli = 1 > 3 4
Toplam (B) 3 2 1 32 38

Toplam (A+B) 36 29 84 198 347

GAP Idaresinde 2021 sonu itibarryla 198 yiiksekdgrenim, 116 lise, 33 ilkdgretim

mezunu olmak {izere toplam 347 kisi ¢alismaktadir.

Tablo 3:Personelin Statiisiine Gore Dagilim

Statii Memur Sozlesmeli Gecici Isci Siirekli isci Toplam
Yiiksekdgrenim 35 25 44 94 198
Lise 1 4 36 75 116
[kogretim - 4 29 33
Toplam 36 29 84 198 347

Yiiksekogrenim yapmis olanlarin 49°u miihendis, 3’ sehir plancisi; 85’si sosyal
bilimler, 10’u diger boliimler ve 51’1 meslek yiiksekokulu (2 yillik) mezunudur.

Tablo 4: Yiiksek Ogrenim Mezunu Personelin Dagilimi

Mezuniyet Say1
Miihendis 49
Sehir Plancisi 3
Sosyal Bilimler 85
Diger Boliimler 10
Yiiksek Okul (2 Yillik) 51
Toplam 198

GAP idaresinde ¢alisan personelin %43ii kadin, %57’si erkektir. Personelinin cinsiyete

gore dagilimi asagidaki tabloda verilmistir.

11

2021 FAALIYET RAPORU




Tablo 5: Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet Personel Sayisi %
Erkek 196 % 57
Kadin 151 % 43
Toplam 347

Sekil 3: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

GAP idaresi Merkez ve Bolge Teskilati Cinsiyet
Dagilimi
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OYizde 43 57

5. Sunulan Hizmetler

a) Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatérliigii Amag¢ ve Gorev Tanim
Amagc:

GAP Bolgesi’nde sosyal ve insani gelismeyi gergeklestirmeye yonelik arastirma,
planlama, projelendirme ve uygulama caligmalarini gerceklestirmek ve GAP’in bu siirecte
edindigi bilgi birikimi ve deneyimlerini ulusal/uluslararas1 kuruluslarla isbirligi yaparak
paylasilmasina ve basta gelir getirici, meslek edindirici, girisimciligi destekleyici faaliyetler
olmak lizere kapasite gelistirmeye yonelik egitim programlarini yiiriitmek.

Gorev Tanimu:

1) Bolgede ekonomik kalkinma ile esgiidiim i¢inde dengeli, adil, sosyal ve insani gelismeyi
gerceklestirmeye yonelik arastirma, planlama, projelendirme ve uygulamalarin1 yapmak
veya yaptirmak,

2) Bolgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sorunlarini, ihtiyaglarini, 6nceliklerini, tutumlarini
ve kalkinmanin 6zel hedef gruplarini nitelikleriyle birlikte belirlemeye yonelik arastirma
ve planlama yapmak veya yaptirmak. Bu gruplarm kalkinma ile entegrasyonundan ve
kalkinmanin getirilerinden daha fazla yararlanmalarinin saglanmasina yonelik programlar,
projeler ve faaliyetler gelistirmek uygulamak veya uygulatmak,

3) Toplumun dezavantajli kesimlerinin kalkinma ile entegrasyonunun saglanmasi amaciyla
yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan saglanan fon kaynaklarina yonelik
program ve projeler gelistirerek uygulamak veya uygulatmak,

4) 1lgili kurum ve kuruluslarin sosyal kalkinma alaninda yiiriitt{igii calismalarin etkinliginin
artirilmasi1 ve bu hizmetlerin tiim toplum kesimlerine ulastirilmasi yoniinde ¢aligmalar
yapmak veya yaptirmak,
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5)
6)

7)
8)

9)

Kirsal ve kentsel kalkinma projelerinin, sosyal boyutunun arastirilmasi ve planlamasina
yonelik projelerin hazirlanmasi ve uygulanmasina katki saglamak,

Toplumun yoksul kesimleri icin kiigiik Olcekli gelir getirici projeler gelistirmek ve
uygulamak,

Toplumsal katilimi ve orgiitlenmeyi gelistirme yonelik ¢aligmalar yapmak ve yaptirmak,
Basta gelir getirici, meslek edindirici ve girisimciligi destekleyici faaliyetler olmak {izere
kapasite artirici egitim programlarini hazirlamak, uygulamak ve uygulatmak,

Bolge’nin beseri sermayesinin giiglendirilmesine yonelik kapasite artirici ¢alismalar
yapmak veya yaptirmak,

10) Genel Koordinatorliik tarafindan yiiriitiilen proje ve faaliyetlerin izleme, degerlendirme ve

raporlamasini yapmak,

11) idarenin edindigi bilgi birikimi ve deneyimlerin yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla

b)

paylasilmasina ve kapasite gelistirilmesine yonelik ¢aligmalara katki saglamaktir.

Ekonomik Kalkinma Genel Koordinatorliigii Amac¢ ve Gorev Tanimi

Amagc:

Bagkanligimizin Bolge kalkinmasina yonelik olarak tarim-orman, kirsal kalkinma, 6zel

sektor yatirimlariyla ilgili aragtirma, etiit, proje, plan-program calismalarini yiiritmek ve diger
ilgili kurum ve kuruluslarin bu yondeki uygulamalariyla ilgili koordinasyonu saglamak. Ulusal
Kalkmma Plam ve Avrupa Birligi uyum calismalar1 kapsaminda idaremizin gérev ve yetKi
alanina giren konularda faaliyetlere bulunmak.

Gorev Tanima:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

GAP Bolgesi i¢in rekabet odakli bolgesel kalkinma giindemlerinin gelistirilmesine yonelik
calismalar yapmak veya yaptirmak,

Yenilik ve girisimcilik ekosisteminin gelistirilmesine yonelik strateji ve eylem planlarini
hazirlamak veya hazirlatmak,

Ozel sektdr yatirimlarinin gelistirilmesine yonelik gerekli arastirmalar1 yapmak veya
yaptirmak, yatirim ortamini periyodik olarak analiz etmek, ilgili kamu kuruluslar1 ile dis
ticaret ve yatirim mevzuati uygulama esaslar1 konularinda temaslarda bulunmak ve
sonuglar1 bolge girisimcilerine aktarmak,

Yatirim yapmak isteyen yurtici ve yurtdisi yatirimcilara, bdlgenin yatwrim firsatlar
konusunda bilgi sunmak ve potansiyel girisimcileri yatirima 6zendirmek igin ¢aligmalar
yapmak, 6zel sektoriin Bolge icin yaptigi iiretimlerinde rekabet avantajinin yakalanmasina
yonelik oneriler gelistirmek ve hedef gruplara aktarmak,

Bolge kalkinmasina yonelik bitkisel ve hayvansal {iretim, kirsal kalkinma ve tarima dayali
sanayi ile ilgili aragtirma, etiit, proje, plan, program, strateji ve eylem plani ¢aligmalarini
yuriitmek, diger ilgili kurum ve kuruluslarm bu yondeki uygulamalariyla ilgili
koordinasyonu saglamak,

Tarimsal iiretimde yeni metot ve teknolojileri kullanmak ve hedef kitleye benimsetmek,
tireticileri orgiitlemek, etkin ve verimli bir sekilde egitim-yayim hizmetlerini uygulamak,
tarim-sanayi entegrasyonunu tesvik edici ¢aligmalar yapmak,
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7) Bolgede organik tarim ve nitelikli gida iriinleri gibi katma degeri yiiksek iiriinlerin
gelistirilmesi, liretimi, markalasmasi ve pazarlanmasina iliskin ¢aligmalar yapmak veya
yaptirmak,

8) Tarimsal iretim ve tarima dayali sanayi alanlarinda, iiretim faktorlerinin ve iiretim
kaynaklarinin daha etkin ve verimli bir bigimde kullanilmasina yonelik projeler uygulamak
ve uygulatmak,

9) Kentsel ekonomilerin kirsal ekonomilerle tam entegrasyonu, bdlgenin daha rekabetci,
stirdiiriilebilir ve dengeli biiylimesine katkida bulunacak proje ve ¢alismalar yapmak veya
yaptirmak,

10) Bolgede yenilenebilir enerji kaynaklarini harekete gegirecek caligmalari desteklemek,
enerji verimliligine yonelik ¢alismalar gerceklestirmek ve yayginlastirmak,

11) Ulusal Kalkinma Planlar1 ve Avrupa Birligi uyum galismalar1 kapsaminda idaremizin
gorev ve yetki alanina giren konularda ¢caligmalar yapmak,

12) Genel Koordinatorliik tarafindan yiiriitiilen proje ve faaliyetlerin izleme, degerlendirme ve
raporlamasini yapmak,

13) idarenin edindigi bilgi birikimi ve deneyimlerin yerel, ulusal ve uluslararas: kuruluslarla
paylasilmasina ve kapasite gelistirilmesine yonelik caligmalara katki saglamaktir.

c) Cevre, Turizm ve Yerel Yonetimler Genel Koordinatorliigii Amag¢ ve Gorev Tamim

Amac:

Bolgede fiziksel gelisme ve mekana iligkin projeler yiiriitmek, yerel yonetimler ile
iligkileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda bulunmak, biiytlik fiziki yatirimlarin gerceklesmesi
ve kalkinma ile beraber ¢evre koruma ve yonetimine yonelik politikalari, projeleri gelistirmek
ve uygulatmak, kiiltiirel mirasinin korunmasina doniik ¢alismalar ile Bolge’nin sahip oldugu
turizm potansiyelinin tanitimi, degerlendirilmesi, korunmasma doniik ¢aligmalarin
gergeklestirilmesini, izlenmesini ve koordinasyonunu saglamak.

Gorev Tanimu:
1) Bolgede; altyap1 ve insaat isleriyle ilgili galismalar yapmak veya yaptirmak,

2) Fiziksel gelisme ve mekana iliskin projeler yiiritmek, yerel yonetimlere gerektiginde
teknik destek vermek ve ortak ¢alismalarda bulunmak,

3) Bolgede ¢evre koruma ve yonetimini gozeterek yenilenebilir enerji ve dogal kaynaklarin
korunmasi ve kullanilmasina yonelik projeler gelistirmek, uygulamak veya uygulatmak,

4) Bolgenin kiiltiirel mirasinin korunmasina yonelik ¢aligmalar ile sahip oldugu turizm
potansiyelini tanitilmasi, degerlendirilmesi, gelistirilmesi ve korunmasi i¢in ¢aligmalar
gerceklestirmek, izlemek ve koordinasyonu saglamak

5) Genel Koordinatorliik tarafindan yiiriitiilen proje ve faaliyetlerin izleme, degerlendirme ve
raporlamasini yapmak,

6) Idarenin edindigi bilgi birikimi ve deneyimlerin yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla
paylasilmasina ve kapasite gelistirilmesine yonelik ¢aligmalara katki saglamaktur.
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d) Stratejik Planlama, izleme-Degerlendirme ve Koordinasyon Genel Koordinatorliigii
Amag ve Gorev Tanim
Amag:

Idare tarafindan yiiriitilmekte olan calismalar da dahil olmak ftizere, bdlgede
gergeklestirilen tim kamu yatirimlari, eylem planlar1 ve faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek,
koordine etmek, Idarenin strateji ve politikalarina yon verecek ¢alismalar1 yapmak.

Gorev Tanim:

1) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hitkiimet programi ¢ercevesinde
Idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek ve amaglarini olusturmak
iizere gerekli calismalar1 yapmak,

2) Kurumlardan gelen faaliyet ve yatirimlari izlemek, bilgilerini derlemek, yillik ve periyodik
raporlar1 hazirlamak ve ilgili birim ve kurumlara géndermek,

3) Idare tarafindan yiiriitiilen proje ve faaliyetlerle birlikte GAP Bolgesi’nde gergeklestirilen
tim kamu yatrim ve faaliyetlerini izlemek, kamu kurum ve kuruluslari arasinda
koordinasyonu saglamaya yonelik ¢alismalar1 gergeklestirmek,

4) Bolge kalkinma planlari, eylem planlari gergevesinde degisen kosullara uygun olarak bolge
kalkinma stratejilerini belirlemek,

5) Bolge Kalkinma Ajanslarinin koordinasyonu ile ilgili usul ve esaslar ¢ergevesinde idareye
verilen gorevleri yerine getirmek,

6) 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 60. maddesine gore; Idarenin
stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve bunlarin
sonuglarmin konsolide edilmesi ¢alismalarini yliriitmek,

7) Idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programma uygun olarak hazirlamak ve
Idarenin faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek {izere
calismalarini yapmak,

8) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

9) Idarenin yatirim programinmn hazirlanmasini koordine etmek, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligma teklif etmek ve vize ¢aligmalarimni yiirlitmek,

10) i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularmda
I¢c Denetim Birimi danismanliginda ¢alismalar yapmak,

11) On mali kontrol faaliyetini Idari ve Mali Isler Genel Koordinatérliigii ile koordineli olarak
yiriitmek,

12) Koordinatorliik faaliyetleri kapsaminda gelen soru Onergelerine ve Sayistayin Onerilerine
iliskin cevaplari ilgili birimlerle birlikte hazirlamak,

13) Idarenin edindigi bilgi birikimi ve deneyimlerin yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla
paylasilmasina ve kapasite gelistirilmesine yonelik ¢aligmalara katki saglamaktur.
e) Uluslararas iliskiler Genel Koordinatorliigii Amag¢ ve Gorev Tanim
Amag:
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GAP-BKI nin yabanci iilke ve uluslararast kuruluslar ile olan iletisimini
gerceklestirmek, AB bdlgesel kalkinma hedef ve stratejileri ile ilgili gelismeleri takip ederek
Idarenin hedef ve faaliyetlerini yenilemek, bdlgesel gelisme hedeflerine ulasilmasi yoniinde

yiiriitiilen proje ve faaliyetlerde gereksinim duyulan ulusal/uluslararasi alanlarda proje ve fon
gelistirme ¢aligmalarini yiiritmek.
Gorev Tanimu:

1) Iidarenin uluslararasi kuruluslar ile olan iletisimini saglamak,

2) Ulusal ve uluslararast kurum, kuruluslar ile bolgesel kalkinma deneyimlerini paylagmak,
teknoloji transferi konularinda isbirligi olanaklarini degerlendirmek ve Idare icerisinde bu
kapsamda yiiriitiilen ¢alismalar1 koordine etmek,

3) Avrupa Birligi ile tam {iyelik goriismeleri siirecine baglh olarak uygulamalari, gelismeleri
izlemek ve katkida bulunmak, program ve yapisal araclarin etkin kullanimma yonelik
kurumlarla isbirliginin saglanmasi i¢in ¢aligmalar yiiriitmek.

4) Uluslararast kuruluslarin {ilkemizde uyguladigi ulusal programlarin uygulanmasi
cercevesinde Idarenin dahil oldugu komite toplantilarina katilmak ve gerekli
koordinasyonu saglamak,

5) Bolgede uygulanmasi 6ngoriilen projelere finansman ve teknik destek temin edebilecek
uluslararasi kuruluglar1 belirlemek ve is birligi olanaklarini gelistirmektir.

f) Basin ve Halkla Iliskiler Genel Koordinatérliigii Amag¢ ve Gorev Tanim

Amac:

Giineydogu Anadolu Projesi ve GAP-BKi’nin ulusal ve uluslararasi iletisim ve
tanitimima yonelik proje ve faaliyetler yliriitmek, basin yaymn kuruluslariyla gerekli iletisimi
saglamak, GAP Idaresi biinyesindeki yazili, gorsel ulusal ve uluslararasi tanitim amach
materyallerin hazirlanmasi, basimi, dagitimi ve stoklanmasi ile Bilgi Edinme Hakki Kanunu
kapsaminda Idare icerisindeki faaliyetleri organize etmek.

Gorev Tanimu:

1) Kurumun basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak,

2) Acilis torenleri, toplanti, konferans, sempozyum, seminer, sergi, fuar, yarisma, sportif ve
kiiltiirel faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek,

3) Idarenin ulusal ve uluslararas1 tanitimia yonelik proje, yaym, brosiir, fotograf, slayt, kitap,
dergi gibi yazili ve gorsel dokiimanlari hazirlamak veya hazirlatmak hazirlanan
materyalleri arsivlemek, stoklamak ve kullanima sunmak,

4) Yazili ve gorsel basmi giinliik olarak izlemek, idare ve Giineydogu Anadolu Projesi’ne
iliskin haber, yorum ve yazilar1 incelemek, bu konularda makami, ilgili birimleri
bilgilendirmek ve arsivlemek,

5) lIdarenin faaliyetlerini ve basin biiltenlerini ulusal, yerel ve bdlgesel basin birimlerine
dagitmak,

6) Idareye ait resmi web adresini ve sosyal medya hesaplarmi ydnetmek, Idarenin
faaliyetlerini ve Giineydogu Anadolu Projesi ile ilgili son gelismeleri hedef kitle ile
paylagmak,
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7) Kurum i¢i organizasyonlar1 saglamaya yonelik koordinasyonu gergeklestirmek,
sekretaryasini yiiriitmek,

8) Bolgeyi ziyaret etmek isteyen ulusal ve uluslararasi kurumlar, kuruluslar, iiniversiteler ile
basin yayin kuruluglarmin bolge gezilerini organize etmektir.

g) Insan Kaynaklan ve Kalite Sistemleri Genel Koordinatérliigii Amac ve Gorev Tanimi
Amac:

Idarenin hedef ve stratejileri dogrultusunda belirlenen insan kaynaklarinmn temel amaci,
yiiritmekte oldugu hizmetlerin verim ve kalitesini saglayacak personeli se¢gmek, egitmek,
personelin niteliklerini gelistirmek, motivasyon ve verimliliklerini artirilmayr saglayici
uygulamalar1 hayata gecirmektir.

Gorev Tanim:

1) lidarenin insan giicii planlamasi, kalite yonetim sistemi faaliyetleri, is tanimlari, is
analizleri, hizmet i¢i egitim ve performans degerlendirme sistemi ¢aligmalarini yapmak,

2) Idare personelinin dzliik haklarini kapsayan personel politikasi calismalarini yiiriitmek ve
personel sistemini gelistirmek i¢in ¢alismalar yaparak tekliflerde bulunmak,

3) Kamu Etik Kurulu ile ilgili is ve islemleri yapmak,

4) Idarenin personel ihtiyaciin karsilanmasina iliskin se¢me, atama, gorevlendirme ve
oryantasyon islemlerini yiiriitmek,

5) Kadro, vize, terfi, intibak, hizmet birlestirilmesi-bor¢lanmasi, emeklilik, disiplin, izin,
yurti¢i-yurtdisi gegici gérevlendirme, staj, mal bildirimi ve her tiirlii 6zliik haklarina iliskin
is ve islemleri yapmak,

6) Mevzuat (yonetmelik, yonerge, Genelge vb) hazirlanmasina yonelik ¢alismalar ile soru
onergelerine verilecek cevaplarin sekretarya hizmetlerini yerine getirmektir.

h) Idari ve Mali isler Genel Koordinatorliigii Ama¢ ve Gorev Tanim

Amac:

GAP idaresi Baskanligima ait biit¢eyi olusturmak ve biitge gergevesinde her tiirlii idari,
mali, satin alma ve muhasebelestirme islemlerini yiiritmek ve Idarenin bilgi islem faaliyetlerini
yuriitmek.

Gorev Tanimu:

1) Baskanlik tarafindan ihale edilmesine karar verilen islere ait ihaleleri 4734 KiH uygun
olarak yapmak,

2) Baskanlik ihtiyaci i¢in satin almacak mal ve hizmetlerin alimin1 Kamu fhale Mevzuatma
uygun olarak yapmak,

3) Baskanlik igin satin alman demirbas ve tiiketim malzemelerinin kayitlarini tutmak
demirbas malzemeleri i¢in ilgili personele teslim belgesi diizenlemek ve takibini yapmak,

4) Tim birimlere ait dokiimanlarm genel arsiv yonetmeligine gore kayitlarmi tutmak ve
muhafaza etmek,

5) Ambar ve depo giris ve ¢ikis kayitlarmi tutmak, stok kontrollerini yapmak, eksiklerin
zamaninda tespiti ve teminini saglamak,
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6) Baskanlikta bulunan bilgisayar, yazici, diger donanim birimleri ve yazilimlarin sorunsuz
caligmasini saglamak ic¢in gerekli dnlemleri almak, sorunlar1 gidermek ve donanimlarin
bakimlarmi yapmak,

7) Baskanlik personelinin yazilim ve donanim ihtiyaglarini tespit etmek, satin almaya karar
verilmesi halinde piyasa fiyat arastirmast yapmak ve tekliflerin toplanmasi ve
degerlendirilmesinde ilgili birime yardimc1 olmak,

8) Teknolojiyi takip ederek, bagskanlik dahilindeki bilgisayar ve yazicilarin imkanlar dahilinde
giincellenmesini ve kullanilmakta olan lisansli yazilimlarin yeni versiyonlariyla
degistirilmesini saglamak,

9) Mevcut yazilim ve donanim imkanlarinm kullanicilar tarafindan dogru bir sekilde
kullanilabilmesine yardimc1 olmak,

10) Viriislerden korunabilmek i¢in koruyucu programlarin takip edilerek yeni c¢ikan
versiyonlarmin tiim kullanicilara iletilmesini ve yeni ¢ikan viriisler hakkinda personelin
bilgilendirilmesini saglamak,

11) Tim bilgisayarlarin internet baglantilarini kurmak ve bilgisayar sistemleriyle ilgili altyap1
sorunu ¢iktiginda ilk miidahaleyi yapmak,

12) Giineydogu Anadolu Projesi ve Baskanligin tanitimi amaciyla Dis Iliskiler ve Tanitim
Genel Koordinatorliigiiniin katkilar1 ile hazirlanan web sayfasinin birimlerden gelecek
bilgilerle giincellenip, diizenli ve siirekli caligmasini saglamak,

13) Baskanlikla ilgili toplanti, brifing ve goriismelerin yapilacagi salon, amfi ve benzeri
yerlerin hazirhk ve diizenlemelerini yapmak ve gerektiginde kurum dis1 yapilan
organizasyonlarda (salon vb.) destek vermek,

14) Hizmet binasmin genel temizligi ve kontroliinii yapmak, hizmet binalarmin bakim, onarim
ve eksiklerinin giderilmesi ile gorevli personelin sevk ve idaresini gergeklestirmek,

15) Araglarin garaj talimati gergevesinde hareket etmelerini saglamak ve "Tasit Gorev
Emirlerini” tanzim etmek,

16) Makine ve teghizatlarini kullaniminda goérevlilerinin uymasi gereken kurallarm kontroliinii
ve cihazlarin bakim ve onarimlari ile ilgili kayitlariin tutulmasmi saglamak,

17) Baskanligin gelen-giden evrakina iliskin her tirlii yazisma ve dokiimanlarm kayitlarmi
tutmak, numaralandirilmasimi, tasnif edilmesini, gizlilik ve aciliyetleri de dikkate aliarak
ilgililerine zamaninda ulastirilmasini saglamak,

18) Baskanligin dahili ve harici telefon goriismelerinin aksamadan diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,

19) Yemekhane ve islerinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

20) Baskanlik idare binasina giris ve ¢ikislarin giivenlik talimatlar1 ¢ergevesinde ve danisma
bilirosu talimatinda belirtilen esaslara uygun bir sekilde vyiiriitiilmesini ve ziyaret¢i
kayitlarmin tutulmasini saglamak,

21) Sivil savunma ile ilgili hizmetlerin idame ettirilmesini saglamak,

22) Muhasebe ile ilgili kayitlari tutmak,

23) Baskanlik personelinin yolluk vb gibi 6demelerinin yapilmasini saglamak,

24) Damga vergisi, muhtasar ve KDV beyannamelerini hazirlamak,

25) Emekli Sandig1 ve SGK bildirgelerini 6demek,

26) 388 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname geregince yapilacak ulusal ve uluslararasi her
tiirlii bagis ve katkilarin harcamalarmin takibini yapmak,

27) Baskanlik tarafindan satilmak {izere hazirlanan mal ve hizmetlerin fiyatlandirilmasmi
yapmak,

28) Genel Koordinatorliik faaliyet kapsaminda kanun, tiiziik ve yonetmelik tasarilari ile kanun
tekliflerine iliskin verilecek cevaplar1 hazirlayarak Strateji Gelistirme, Izleme ve
Degerlendirme Genel Koordinatorliigiine gondermek,

29) Baskanligin aylik mali tablolarmin ve yillik nakit akis tablolarinin hazirlanip web
sayfasinda yaymlanmasini saglamak,
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30) Genel Koordinatorliik gorevleri kapsaminda yiiriitillen faaliyetleri izlemek ve periyodik
olarak raporlamak,
31) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

i) ¢ Denetim Birimi Amac¢ ve Gorev Tanim

Amac¢

Idarenin faaliyetlerinin, amag ve politikalara kalkinma planina, programa, stratejik
plana, performans programima ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve yiiriitiilmesini,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini; bilgilerin giivenilirligini, biitiinliigiinii
ve zamaninda elde edilebilirligini saglamay1 amaclar.

Gorev tanimi:

1) Nesnel risk analizlerine dayanarak Idarenin risk yonetimi, i¢ kontrol ve ydnetim yapilarini
degerlendirmek,

2) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
Onerilerde bulunmak,

3) Idarenin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata
uygunlugunu denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

4) Idarenin tiim faaliyet ve islemlerine iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programa, stratejik plana ve performans programma uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek,

5) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda bu durumu ve sug¢ teskil eden durumlara iligskin tespitlerini {ist
yoneticiye bildirmek,

6) Idarenin birimlerince iiretilen bilgi ve raporlarm dogrulugunu degerlendirmek,

7) Denetim faaliyetleri sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak ve
bunlar1 takip etmek,

8) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak,

9) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gdstergelerini belirlemede
yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini denetlemektir.

j) Hukuk Birimi Amag¢ ve Gorev Tanimi
Amag
Idarenin amaclar1 dogrultusunda uyusmazliklar: 6nleyici hukuki tedbirlerin zamaninda

alinmasini saglamaktir.

Gorev tanimu:
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1) idarenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil
ederek dava ve icra islemlerini vekil sifat1 ile takip etmek,

2) lidarece hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek,

3) Idare hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan hazirlanan
mevzuat taslaklarmi, idare birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklar1 ile
diizenlenecek her tiirlii s6zlesme ve sartname taslaklarini, idare ile ii¢iincii kisiler arasinda
¢ikan uyusmazliklara iligkin igleri ve idare birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip
hukuki miitalaasini bildirmek,

4) Anlasmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh yoluyla
¢Oziimii konusunda miitalaa vermek,

5) Idarenin amaclarin1 daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak,

6) Teftis veya sorusturma konusu olaylar ile ilgili olarak hukuk birimine intikal ettirilen
raporlarm tetkik edilerek mevzuatin gerektirdigi is ve islemleri ifa etmek,

7) Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonunun sekretarya hizmetlerini yliriitmektir.

k) Ozel Kalem Amac ve Gorev Tanim

Amacg
Baskanlik makaminda ki isleyisi diizenlemektir.

Gorev Tanimu:
1) Baskanm ¢aligsma programini diizenlemek,

2) Baskanin resmi ve 6zel yazigsmalarini, protokol ve toren islerini diizenlemek ve yiiriitmek,
Baskan tarafindan verilecek tiim gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger
mevzuata uygun olarak zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

388 sayili KHK ile Idaremize verilen gorevler idarenin misyon, amac ve hedefleri
dogrultusunda hizmet birimleri tarafindan, birim ydneticilerinin sorumlulugunda
yiirlitiilmektedir.

Idare faaliyetlerinin, etkinliginin ve etkililiginin, finansal raporlarmin giivenilirliginin

ve faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun temini konusunda kabul edilebilir bir gilivence
saglanmas1 amaciyla i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ¢calismalarina baglanmistir.
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II.AMAC VE HEDEFLER

GAP’in temel hedefleri; Giineydogu Anadolu Bolgesi'nin sahip oldugu kaynaklar1
degerlendirerek, yore halkinin gelir diizeyini ve yasam kalitesini ylikseltmek, bolge ile diger
bolgeler arasindaki gelismislik farkini gidermek, kirsal alandaki verimliligi ve istihdam
olanaklarmi artirarak ulusal diizeyde ekonomik gelisme ve sosyal istikrar hedeflerine katkida
bulunmaktir.

Bu ¢ergevede GAP Idaresi Baskanlig1 insan odakl siirdiiriilebilir bolgesel kalkmmay1
saglamak icin katilimcilik ilkesi dogrultusunda bdlgesel kalkinma planlari ve programlari
hazirlayarak kamu ve 06zel sektor yatirimlarini yonlendiren, uygulamalar1 koordine eden,
izleyen ve degerlendiren, model olabilecek yenilik¢i pilot projeler gelistiren, yerel kapasiteyi
giiclendiren, ulusal ve uluslararasi diizeyde GAP’mn tanitimin1 yapan bir bolgesel kalkinma
kurulusu olma misyonuyla ¢aligsmalarma araliksiz devam etmektedir.

GAP Idaresi kuruldugu giinden beri bolgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine
katki saglayacak, model olabilecek 6rnek projeler yiirlitmiis ve yiirtitmektedir.

Proje bazli calisan GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 amag ve hedeflerini de proje
odakli stirdiirmektedir. Bu ¢ergevede Stratejik Plan (2019-2023) i¢in 7 amag¢ ve 23 hedef
belirlemistir.

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Plan 2019-2023 ¢ercevesinde belirlenen amag ve hedefler yukarida ifade ettigimiz
GAP Projesi’nin ana hedefine hizmet eden araclardir.
Bu ¢ercevede;

‘ AMAC 1. Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi

Hedef 1.1. bélgenin turizm markasinin (Mezopotamya) bilinirligi artirilacaktir.
Hedef 1.2. Bolge turizminin fiziki altyapisinin gii¢lendirilmesi saglanacaktir.

Hedef 1.3. Unutulmaya yiiz tutmus soyut ve somut Kkiiltiir varliklarmm korunmasi ve
tanitilmasi saglanacaktir.
| AMAC 2. Cevre ve Fiziksel Gelisimin Saglanmasi |

Hedef 2.1. Kentlerin yasanabilirliginin artirilmasi saglanacaktir.

Hedef 2.2. Dogal kaynaklarin korunmasi igin bir ilgede geri doniisiimiin yaygimlastirilmasi
saglanacaktir.
‘ AMAC 3. Sosyal Kalkinmanin Saglanmasi ‘

Hedef 3.1. Kadmlarin, geng¢lerin ve ¢ocuklarin sosyal ve ekonomik hayata katilimi ve gelir
diizeylerinin artirilmasi saglanacaktir.

Hedef 3.2. Yenilik¢i yaklasimlar yoluyla kirsal alanda yasayan kadinlarin ekonomik
faaliyetlerinin ¢esitlendirilmesi ve sosyal hayata katilimlarmin artirilmas: saglanacaktir.

Hedef 3.3. Yaghlarin sosyal hayata katilimlar1 yoluyla yasam kalitelerinin iyilestirilmesi i¢in
model gelistirilip, yayginlastiriimas1 ve bolgenin sosyal yapi analizinin hazirlanmasi
saglanacaktir.

‘ AMAC 4. Ekonomik Kalkinmanin Saglanmasi ‘
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Hedef 4.1. Tarimsal iretimin  gelistirilmesine  yonelik  yenilikgi  uygulamalarmn
yayginlagtirilmasi saglanacaktir.

Hedef 4.2. Tarimsal ve endiistriyel isletmelerde kaynak verimliliginin iyilestirilmesine katki
saglanacaktir.

Hedef 4.3. Bolgede yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimi ve enerji verimliligi
konularinda farkindaligin artirilmasi saglanacaktir.

Hedef 4.4. Bolge i¢i gelismislik farklarinin azaltilmasma yonelik model kirsal kalkinma
projeleri desteklenerek, bolgeye yapilmis sulama yatirimlarinin performansit degerlendirilerek,
sulama yatirimlarinin ekonomik kalkinmaya katkis1 artirilacaktir.

Hedef 4.5. Mevcut tesislerin daha verimli ¢alisabilmesi i¢in siireglerinin iyilestirilmesi ve
kalite sistemlerinin kurulmasi, bdlgede hassas tarim (precision farming) sisteminin
yayginlagmasi, bolgedeki tarimsal {iretim isletmelerinin rekabet gilicii ve verimliliginin
artirilmasi saglanacaktir.

Hedef 4.6. Bolge’nin tarimsal potansiyelini degerlendirmek ve organik gida, organik igecek ve
organik tekstil sektorlerinin daha rekabet¢i bir konuma gelmesi saglanacaktir.

‘ AMAC 5. Kurumsal ve Bolgesel Beseri Kapasitesinin Gelistirilmesi

Hedef 5.1. GAP Idaresi personelinden egitimci havuzunun olusturulmasi saglanacaktir.

Hedef 5.2. Kalkinma goniilliileri havuzu olusturularak, paylasim ortami yaratacak faaliyetler
diizenlenecektir.

Hedef 5.3. Idare personelinin egitim ihtiya¢ analizleri yapilarak egitim programlar
diizenlenmesi saglanacaktir.

AMAC 6. GAP Bolgesi’ndeki Plan ve Projelerin izlenmesi, Degerlendirilmesi ve
Koordinasyonunun Saglanmasi ile Bolge’nin ve Kurumun Ihtiyaclar1 Dogrultusunda
Arastirmalarin Yapilarak Plan/Programlarin Gelistirilmesi

Hedef 6.1. Bolgede faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslari arasinda etkin bir
koordinasyon saglanacaktir.

Hedef 6.2. ihtiyaglar dogrultusunda 1 adet analiz calismasi, 1 adet eylem plan1 hazirlanacaktir.

‘ AMAC 7. Ulusal ve Uluslararasi1 Tamitimin Yapilmasi ve Isbirliklerinin Saglanmasi ‘

Hedef 7.1. Boélgenin tanitimima yonelik proje ve etkinlikler desteklenecektir.
Hedef 7.2. GAP’1n ulusal ve uluslararasi tanitimi yoniinde ¢aligmalar yapilmasi saglanacaktir.
Hedef 7.3. Fon kaynaklarinin gelistirilmesi saglanacaktir.

Hedef 7.4. GAP'tan elde edilen bilgi ve deneyimin uluslararasi alanda paylagilmasi ve
isbirliklerinin artirilmasi saglanacaktir (toplanti, fuar, teknik gezi, egitim ve igbirligi).

25

2021 FAALIYET RAPORU




B. Temel Politikalar ve Oncelikler
1. Temel Politikalar ve Oncelikler

Ulkemizde refah ve gelismislik diizeyinin artirilmasi amaciyla 1989 yilindan beri
Bolgesel Kalkinmada planlama deneyimi, tecriibe ve bilgi birikimi ile pek ¢ok alanda énemli
mesafeler alimmasina katkida bulunan Baskanligimiz, Hiikiimet¢e belirlenen amaglar
dogrultusunda bolgesel gelismeyle ilgili plan, proje, etiit proje, master plan ve eylem planlari
hazirlanmaya devam edecektir.

Bagkanlik, diger Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarin bolgede yiiriitiilmekte
oldugu yatirim projelerini izlemekte, degerlendirmekte ve koordine etmektedir. Ayrica
2008/11 sayili Bagbakanlik Genelgesi geregince; GAP Eylem Plani’nin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve koordinasyonundan GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi sorumlu
tutulmustur.

Hiikiimet programlar1 ve kalkinma planlarinda yer alan stratejik oncelikler ile Bolgesel
Kalkinmaya yonelik ekonomik, sosyal, ¢evre, altyapi, turizm ve kiiltiirel alanda kalkinma
konulart ile ilgili her tiirlii arastirmalar yapmaya oncelikli olarak devam edilecektir.

Bu baglamda politika ve dncelikleri asagidaki gibidir:
- On Birinci Kalkinma Planinda 6ngoriilen sektorel hedeflerin yerine getirilmesinde ve
buna bagh olarak hazirlanan orta vadeli program, yillik programlar1 c¢ercevesinde
bolgesel kalkmmay1 planlamak,

- Eylem Plam, Kalkinma planlar1 ve programlarinda belirlenen éncelik ve politikalarin
amagclarina ulagsmasmi saglamak iizere Idarenin asli sorumlulugunda olan etkin bir
izleme ve degerlendirme yapmak,

- Ilgili kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, goniillii kuruluslar arasinda siirdiiriilebilir
kalkinma politika ve uygulamalarini izlemek ve koordinasyonu saglamak,

- Bolgesel gelismede; katilimcilik, seffaflik, Ongoriilebilirlik ve hesap verilebilirligi
saglamak.

2. Temel Politika Dokiimanlar

On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023)

2019-2023 doénemini kapsayan On Birinci Kalkinma Plani (23/07/2019 tarihli ve 30840
(Miikerrer) sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanmigstir.) Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi tarafindan
onaylanmistir.

Planin politika ve hedefleri 5 ana ekseninden olusmaktadir.;

- Istikrarli ve Giiglii Ekonomi

- Rekabet¢i Uretim ve Verimlilik

- Nitelikli Insan, Gii¢lii Toplum

- Yasanabilir Sehirler, Siirdiiriilebilir Cevre

- Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve Iyi Y&netisim

Cumhurbagskanligi Hiikiimet Sisteminin ilk kalkinma plani olan On Birinci Kalkinma

Plan1 (2019-2023), uzun vadeli bir perspektifle iilkemizin kalkinma vizyonunu ortaya koyarak,
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milletimizin temel degerlerini ve beklentilerini karsilamak, {ilkemizin uluslararasi konumunu
yiikseltmek ve halkimizin refahini artirmak i¢in temel yol haritasi olacaktir.

15 yillik bir perspektifin ilk bes yillik dilimi olarak tasarlanmis olan Kalkinma Plani,
her alanda topyekiin bir degisim ve atilimin baslatilarak, uzun vadeli bir perspektifte kesintisiz
bir sekilde kararlikla uygulanmasini 6ngdérmektedir. Plan doneminde ekonominin yapis1 uzun
vadede istikrar1 ve slirdiiriilebilirligi saglayacak sekilde doniisiime tabi tutularak, egitim
hamlesiyle beseri sermayenin, milli teknoloji hamlesiyle teknoloji ve yenilik kabiliyetinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Planda yer alan hedef ve politikalar idaremizin gérev alami cergevesinde derlenerek asagida
sunulmustur.

Imalat sanayiinde dijital doniisiimle ilgili uluslararasi standartlarin yaygmlastirilmasi,
ulusal standart ve normlarm olusturulmasma yonelik ¢aligmalar yapilmasi, konuyla ilgili
kavramlar1 ve agiklamalar1 igeren “Dijital Dontlisiim Sozliigii” hazirlanarak ortak bir dil
kullanilmas1 saglanacaktir.

Tarimda suyun verimli kullanilmasina yonelik su tasarrufu saglayan yagmurlama ve
damla sulama gibi modern sulama sistemleri yayginlastirilacaktir.

Yurt i¢ci ve yurt disinda tasmmaz vakif kiiltiir varliklarimizi korumaya yonelik
restorasyon ve onarim faaliyetleri nitelik ve nicelik olarak gelistirilecektir.

Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu
tasarimlara gore biitlinciil anlayisla iyilestirilecektir.

Yurt i¢ci ve yurt disindaki tasmmmaz kiiltiir mirasimizin korunmasma yonelik olarak
yiiriitiilen tespit ve envanter ¢alismalarina devam edilecek ve elde edilen veriler dijital ortama
aktarilacaktur.

Bolge kalkinma idareleri ve kalkinma ajanslarinin yapilari, gorev ve yetkileri gézden
gecirilerek, daha etkin ve verimli ¢alismalarina yonelik diizenleme yapilacaktir.

Bolgesel gelismeye iliskin kanun, kararname ve ikincil mevzuat gozden gecirilecek,
uygulama araglar1 etkinlestirilecektir.

Isgiicii piyasasmm gelisiminin yaninda, kalkmmmanm olusturdugu refahm tiim toplum
kesimlerince hissedilmesi ve yoksullugun azaltilmasi 6nem tasimaktadir. Gelir dagiliminin
tyilestirilmesi, dezavantajli kesimlerin gozetilmesi, sosyal yardim ve sosyal hizmetlerin
yayginlastirilmasi bu alanda temel politika oncelikleri olacaktir.

Giiglii toplumun ingas1 kadinlarin giiclenmesiyle miimkiin olacaktir. Bu baglamda, kiz
cocuklarmin ve kadinlarin egitim ve 6grenime erisimi ile sosyal ve ekonomik hayata katiliminin
artirilmasi, kaynaklara erisimin kolaylastirilmasi, kadmin toplum igindeki statiisiiniin
gelistirilmesi i¢in farkindaligin artirilmasina yonelik caligmalar yapilacaktir.

Yaslilarin kendi tercihleri dogrultusunda bagimsiz, aktif ve saglikli yasayabildiklert,
ekonomik ve sosyal hayatin i¢inde yer aldiklar1 bir ortam olusturularak yash niifusun yasam
kalitesinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir.

Cevresel, sosyal ve ekonomik olarak siirdiiriilebilir, lilke insaninin yeterli ve dengeli
beslenmesinin yani sira arz talep dengesini gozeten iiretim yapisiyla uluslararasi rekabet giictini
artirmus, ileri teknolojiye dayali, altyap1 sorunlarini ¢6zmiis, orgiitliiligii ve verimliligi yiiksek,
etkin bir tarim sektoriiniin olusturulmasi temel amagtir.
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Dijitallesme, yapay zekd ve veriye dayali is modelleri ile tarimsal bilgi sistemleri
gelistirilecek ve tiim kesimlerin kullanimina agilacaktir.

Basta yiiksek katma degerli tibbi ve aromatik bitkilerde olmak tizere, {iriin giivenilirligi,
cesitliligi ve liretimini artrmak amaciyla, iyi tarim uygulamalari, organik tarim, sdzlesmeli
iiretim, kiimelenme, arastirma, pazarlama ve markalagma faaliyetleri desteklenecektir.

Hayvancilik gelistirilecektir.

Tarim-sanayi entegrasyonu ve isbirliginin gelistirilmesine yonelik 6zendirici tiretim
modelleri uygulanacaktir.

Tarimsal arastirma faaliyetlerinde kamu, {iniversite, 6zel sektor ve sanayi kesimi
arasindaki koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek tarimsal Ar-Ge ¢alismalarinin etkinligi ve
niteligi artirilacaktir.

Tarimsal arastirma projelerinin sonuglar1 ilgili kurumlar ile paylasilacak ve arastirma
faaliyetlerinde miikerrerlikler 6nlenecektir.

Tarimsal egitim ve yayim faaliyetlerinin etkinligi artirilacak ve yayginlastirilacaktir.
Basta kadin ve geng ciftcilere yonelik olmak iizere, liretim maliyetlerinin diistiriilmesi, teknoloji
kullanimi, kaliteli ve saglikl iirlin iiretimi konularinda egitim verilecek, yayim ve sertifika
programlari ile tarimsal becerinin gelistirilmesine yonelik kurslar diizenlenecektir.

Hizla artan niifus, sehirlesme, ekonomik faaliyetler ve cesitlenen tiiketim aligkanliklar1 ¢evre
ve dogal kaynaklar tizerindeki baskiy1 artirmaktadir. Cevre kirliligi, iklim degisikligi, ¢ollesme,
ormansizlasma, biyolojik cesitlilik kaybi, kuraklik gibi ¢evre problemleri, her gecen giin insan
yasamini ve kalkinma siirecini daha belirgin bir sekilde etkilemektedir. Yiiksek sera gazi
emisyonlarmin da etkisiyle hizlanan iklim degisikliginin dogal afetlerin artmasina neden
oldugu ve insanlik i¢in ciddi bir tehdit olusturdugu goriilmektedir. Talebin ve tiiketimin arttig1
diinyada siirdiiriilebilir cevre ve dogal kaynak yonetimi ile yasanabilir kentlerin insas1 gittikge
onem kazanmaktadir.

On Birinci Kalkinma Plan1 Kurumsal Sorumluluk Tablosunda Baskanligimiz
sorumlulugu dahilinde olan “Politika Tedbirleri” asagida gosterilmistir.
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Tablo 6: On Birinci Kalkinma Plan1 Kurumsal Sorumluluk Tablosu

SORUMLU  iSBIRLIiGI YAPILACAK POLITIKA TEDBIRLERI
KURULUS KURULUS
Sanayi ve SDDP, 344.2. Imalat sanayiinde dijital doéniisiimle ilgili
Teknoloji Kalkinma Ajanslari, uluslararas1  standartlarin  yayginlastiriimasi,  ulusal
Bakanligi Bolge Kalkinma idareleri, standart ve normlarin olusturulmasina yonelik ¢aligmalar

STK'lar, yapilmasi, konuyla ilgili kavramlar1 ve agiklamalari iceren

Ozel Sektdr Kuruluslar “Dijital Doniisiim Sozligii” hazirlanarak ortak bir dil

kullanilmas1 saglanacaktir.

Tarim ve Hazine ve Maliye Bakanlig1, 406.3. Tarimda suyun verimli kullanilmasma yonelik su
Orman Bolge Kalkinma idareleri tasarrufu saglayan yagmurlama ve damla sulama gibi
Bakanlig1 modern sulama sistemleri yaygilastirilacaktir.
Vakiflar Cevre ve Sehircilik Bakanligi, 630.2. Yurt i¢ci ve yurt disinda tasinmaz vakif kiiltiir
Genel Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, varliklarimizi korumaya yonelik restorasyon ve onarim
Miidiirliigii ~ Universiteler, faaliyetleri nitelik ve nicelik olarak gelistirilecektir

Yerel Yonetimler,

STK'lar,

Disisleri Bakanligi,

TIKA,

Turk Tarih Kurumu,

Diyanet Isleri Baskanlig,

Yunus Emre Enstitiisii,

Bolge Kallkinma idareleri,

Kalkmma Ajanslar1
Kiiltiir ve Cevre ve Sehircilik Bakanligi, 630.3. Tarihi kent dokularma yonelik kentsel tasarimlar
Turizm Universiteler, yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu tasarimlara gore
Bakanlig1 Yerel YoOnetimler, biitiinciil anlayisla iyilestirilecektir.

STK'lar,

Bolge Kallkinma idareleri,

Kalkmma Ajanslar1
Kiiltiir ve Tirk Tarith Kurumu, Bolge 630.4. Yurt ici ve yurt disindaki taginmaz kiiltiir
Turizm Kalkinma idareleri, mirasimizin korunmasina yonelik olarak yiiriitiilen tespit
Bakanlig1 Diyanet Isleri Baskanlig, ve envanter ¢alismalarma devam edilecek ve elde edilen

Disisleri Bakanlhigi veriler dijital ortama aktarilacaktir.
Sanayi ve Kalkimma Ajanslari, Bolge 669.1. Bolge kalkinma idareleri ve kalkinma ajanslarmin
Teknoloji Kalkinma Idareleri yapilari, gorev ve yetkileri gozden gegirilerek, daha etkin
Bakanligi ve verimli ¢aligmalarina yonelik diizenleme yapilacaktir.
Sanayi ve Kalkinma Ajanslari, Bolge 669.2. Bolgesel gelismeye iliskin kanun, kararname ve
Teknoloji Kalkinma Idareleri ikincil mevzuat gozden gegirilecek, uygulama araglari
Bakanligi etkinlestirilecektir.

Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program-(2021-2023))

Yeni Dengelenme: 2018-2019 doneminde yasanan dengelenme siireci sonrast 2019 yilmin
ikinci yarisinda ekonomik faaliyet hiz kazanmis, 2020 yilinin Mart aymda Kovid-19 salgmmin
etkisiyle kiiresel ekonomiye entegre tiim ekonomiler gibi Tiirkiye ekonomisi de biiylik bir
smamayla karsilagsmistir. Bu donemde iiretimin ve tedarik zincirinin kesintiye ugramamasi,

istihdamin korunmas1 ve finansal sistemin saglikli isleyisinin siirdiiriilmesi i¢in esgiidiimlii
politika adimlar1 atilmistir. Boylece salginin ekonomiye etkisi en aza indirilmis, ekonomik
faaliyette yilin {igiincli ¢eyreginden itibaren V-tipi bir toparlanma baslamistir. Ekonomideki
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toparlanma egiliminin gli¢ kazanmasina bagli olarak Agustos ay1 ile birlikte salgin donemine
0zgl genislemeci politikalar kademeli olarak terkedilmeye baslanmis ve yeni dengelenme
slireci agsamasina ge¢ilmistir. Bu siire¢, makro dengelerin yeniden tesisinin dnceliklendirilecegi
bir anlayisla yiriitiilecektir.

Yeni Normal: Kovid-19 salgini ile diinya genelinde sosyal ve ekonomik hayatin igleyisi dnemli
Olglide degisime ugramustir. Ekonomideki is yapis sekilleri, davranislar ve tercihler yeniden
bicimlenmis, bu durum yeni normal olarak ifade edilmeye baslanmistir. Ekonomik hayatin
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi, istihdam ve {iretimde potansiyele ulasabilmek i¢cin ekonomik
faaliyetler, zaman ve mekandan bagimsiz olarak biiyiik 6l¢iide hibrit sistemlerle yiiriitiilecektir.
Ekonomimizin bu siirece uyum saglayabilmesi i¢in dijital doniisiime hiz kazandirilmasi, e-
hizmetlerin hayatin her alaninda yayginlastirilmasi, yeni finansal ¢6ztimlerin iiretilmesi ve yeni
calisma modelleri olusturulmast bir zorunluluk olarak ortaya ¢ikmaktadir. Yeni Ekonomi
Programi (YEP) doneminde ortaya cikabilecek zorluklar firsata g¢evrilerek, katma degerli
iiretimi destekleyecek is siire¢ ve modelleri yayginlastirilacaktir.

Yeni Ekonomi: Yeni dengelenmeyi saglayarak, yeni normale uyumla birlikte ekonomimizde
istikrar giliclendirilecektir. Program doneminde enflasyon ve cari dengede kirilganliklar
azaltacak teknoloji, verimlilik ve rekabet odakli politikalar hayata gecirilecektir. Salgin sonras1
kiiresel tedarik zincirinde ortaya ¢ikan aksamalar1 firsata doniistiirerek iilkemizi iiretim ve
yatirimda cazibe merkezi haline getirecek adimlar atilacaktir. Bu kapsamda yenilikgi, yiiksek
katma degerli, ihracata dayali, insan odakli ve kapsayici bir kalkinma modeli uygulanacaktir.
Kovid-19 salgimni ile miicadele edildigi ve salgina iliskin belirsizliklerin siirdiigii bu donemde
hazirlanan Programin temel amaci; Yeni Ekonomi Programlari ile saglanan kazanimlarin
korunarak gelistirilmesi, i¢ ve dis dengenin yeniden saglanmasi, bu denge iizerine insa edilecek
stratejik reformlarla kapsayici, siirdiiriilebilir ve istihdam odakli biiyiimeyi hedefleyen
politikalarla kiiresel ekonomide ortaya ¢ikan yeni normalin olusturdugu iktisadi firsatlar1 da
kullanarak tiretime, ihracata ve finansal istikrara dayali ekonomik doniisiimiin ve degisimin
gergeklestirilmesidir.

Idaremiz gorev alanlan ve faaliyetleri ile iliskili hedefler asagida siralanmistir:

v' Kamu yatirimlarinda, 11. Kalkinma Plani’nda yer alan oncelikli imalat sanayi sektorlerine
ve bu sektorlere yonelik beseri ve fiziki altyapiy1 gliglendirecek Ar-Ge, dijitallesme, insan
kaynaklari, lojistik ve enerji gibi yatay alanlar ile tarim, turizm ve savunma sanayi
alanlarma oncelik verilecektir.

v' Sanayide katma degerli iiretim kapasitesini artirmak tizere orta-yiiksek ve yiiksek teknoloji
seviyesindeki {riinlere yonelik yatirimlar tesvik etmek biiylime stratejisinin oncelikleri
arasmda olacaktir. Uretim yapisinin verimlilik artis1 ve rekabet avantajiyla cari dengeye
olumlu katki sunacak sekilde doniisiimii i¢in kritik 6nem arz eden ve ekonominin diger
alanlarin1 besleyen merkezi sektorleri gli¢lendirmek i¢in dijitallesme basta olmak iizere
verimlilik artigim1 saglayacak tiim gerekli politikalar uygulanmaya devam edecektir.
Biiylimenin istthdam artig1 ve bolgesel kalkinmay1 getirecek nitelikte olmasini saglamak
icin bolgelerin altyap1 kalitesinin gelistirilmesi, nitelikli insan kaynagi havuzunun
biiyiitiilmesi ile enerji, ulasim ve iletisim baglantilarinin gliglendirilmesi faaliyetleri
stirdiirtilecektir.
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Ulkemizde girisimciligin gelisimini engelleyen sorunlar tespit edilerek girisimcilik
ekosisteminin etkinliginin artirilmasina yonelik ¢6ziim odakli biitiinciil yaklagimlar
gelistirilecektir.

Sifir atik uygulamalar1 yesil ekonomi ve siirdiiriilebilir ¢evre bakis acisiyla

yayginlagtirilmaya devam edilecektir.

Tarimda iretim ve verimlilik artis;; yeni nesil girisimciler, teknolojiler, girdi bazl
destekleme ve sozlesmeli tarimla saglanacaktir.

Turizmin 12 aya ve tiim iilkeye yayginlastirilmasi amaciyla yeni destinasyonlar
belirlenecek; gastronomi, festival, kiiltiir, eko turizm, inang, egitim, spor ve bisiklet turizmi
gibi alternatif turizm iriinleri zenginlestirilerek 2023 Turizm Master Plan1 hayata
gecirilecektir.

Ulkemizdeki onemli turistik destinasyonlarm tanmnirh@mni artrmak amaciyla dijital

medyanin giiclinden yararlanilacaktir.
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l1l. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Idaremiz biit¢esinin 2021 yilma ait uygulama sonuglar1 ve temel mali tablolara iliskin
aciklamalar asagida sunulmaktadir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar

Idareye 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunuyla 95.866.000 TL 6denek tahsis
edilmistir. Tahsis edilen bu 6denek, yil icerisinde yapilan 6denek hareketleri neticesinde
104.810.000 TL olarak gerceklesmistir. Idare biitcesinden yil i¢inde toplam 102.323.904 TL
harcama yapilmis olup, yilsonu 6denegine oran yiizde % 106,73 diir.

2021 yili Merkezi Y&netim Biitce Kanunu ile tahsis edilen ddenek disinda Idaremiz biit¢esine
Ozel Odenek, dis proje kredisi veya bagis ve yardim suretiyle herhangi bir kaynak tahsis
edilmemistir. Biitceden diger kurum veya kuruluslara, birliklere mali yardim yapilmamistir.
Idaremizin 2021 yili 6denek ve harcama bilgileri tablo 7 ve 8’de verilmistir.

Tablo 7: Ekonomik Kod Itibariyla Odenek ve Harcamalarin Dagilimu

Toplam
Ekonomik Kod Ba slang,l.c i Son}f Vgl Hz;{rlclasfzszm
Odenegi Odenegi Harcama -~ <
Odenegine
Oram %
01 Personel Giderleri 29.481.000 35.950.100 35.906.358 122
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.647.000 7.109.600 7.050.310 124
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.294.000 11.294.000 9.157.803 81
05 Cari Transferler 508.000 520.300 458.491 90
06 Sermaye Giderleri 17.252.000 17.252.000 17.099.160 98
07 Sermaye Transferleri 31.684.000 32.684.000 32.651.782 103
Toplam 95.866.000 104.810.000  102.323.904 106

Tablo 8: Ekonomik Kod itibariyla 2020 ve 2021 Yillar1 Harcamalarimin Karsilastiriimas

. 2020 Yili (Yih 2021 Yil (Y1l

Elememl e Fiyatlariyla) Fiyatlariyla)
01 Personel Giderleri 25.404.770 35.906.358
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.682.555 7.050.310
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.698.567 9.157.803
05  Cari Transferler 201.781 458.491
06 Sermaye Giderleri 16.380.775 17.099.160
07 Sermaye Transferleri 25.818.496 32.651.782
Toplam 81.186.944 102.323.904
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Sekil 4: 2021 Y1l Sonu Toplam Odenegin Ekonomik Bazda Dagihm
Odenek

32.651.782
35.906.358
17.099.160 7.050.310
458.491 9.157.803
= Personel Giderleri = SGK Devlet Primi Giderleri Mal ve Hizmet Alim Giderleri
m Cari Transferler = Sermaye Giderleri = Sermaye Transferleri

2021 y1li Idare Biitgesi’nden her bir ekonomik kod diizeyi i¢in fonksiyonel bazda
tahsis edilen 6denek ve harcama tutarlarina iligkin bilgiler tablo 9 ve 10°da yer almaktadir.

Tablo 9: Fonksiyonel Bazda Odenek Harcamalarinin Dagilim

Toplam gz
_Baslangc Yi Sonu IEC— Harcamanin
Kod Fonksiyonel Siniflandirma  Odenegi (Yih  Odenegi (Y1l (Yih _Yil Sonu
Fiyatlariyla)  Fiyatlariyla) Fiyatlariyla) Odenegine
Oram %
01  Genel Kamu Hizmetleri 46.930.000 54.874.000 52.572.962 120
06  iskan ve Top. Ref. Hiz. 48.936.000 49.936.000 49.750.942 99
Toplam 95.866.000 104.810.000 102.323.904 106

Tablo 10: Fonksiyonel Bazda 2020 ve 2021 Yillar1 Harcamalarin Karsilastirilmasi

. 2020 Y1l (Yilh 2021 Yih (Y1l
Kod Fonksiyonel Simflandirma Fiya tlal‘l)(fl‘;) Fiya tlal‘l}(’lYa)
01 Genel Kamu Hizmetleri 38.987.673 52.572.962
06 Iskan ve Top. Ref. Hiz. 42.199.271 49.750.942
Toplam 81.186.944 102.323.904

Bagkanligimiz harcama birimlerinin 2021 yili 6denek ve harcama bilgileri, Tablo 11,
12°de yer yer almaktadir.
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Tablo 11: Harcama Birimleri Bazinda Odenek ve Harcamalarin Dagilim

Toplam
- _ Bgflleal:legglf f)lcllesli)englll Toplam Harcamam
Kod Harcama Birimleri (Yih (Yih Harcama (Yl n Yil Senu
Fiyatlariyla) Fiyatlargla) youartyla)  Odenegine
Oram %
02  Ozel Kalem 2.257.000 2.429.000 2.292.185 94
04  Idari ve Mali Isler Genel 11.156.000 12.687.100 11.575.674 91
Koordinatorligii
05 Insan Kaynaklar1 ve Kalite 1.166.000 1.269.900 1.238.527 98
Sistemleri Genel Koord.
23 Stratejik Planlama, izleme-Deger.ve 560.000 736.800 719.594 98
Koordinasyon Genel Koord.
25  Basin ve Halkla iliskiler Genel 1.490.000 1.826.020 1.804.265 99
Koordinatorligi
30 Cevre, Fiziksel Gelisme ve Yerel 9.009.000 8.930.060 8.878.957 99
Yonetimler Genel Krd.
31  Uluslararasi iliskiler Genel 908.000 948.100 847.243 89
Koordinatorligi
33 Ekonomik Kalkimma ve Girisimcilik 39.901.000 40.806.900 40.261.427 99
Genel Koord.
34  Insani ve Sosyal Gelisme Genel 15.594.000 19.828.900 19.812.610 100
Koordinatorliigi
61 Bolge Midirligi 13.825.000 15.347.220 14.893.421 97
Toplam 95.866.000  104.810.000  102.323.904 98

Tablo 12: Harcama Birimleri Bazinda 2020 ve 2021 Yillan Harcamalarinin

Karsilastirilmasi
Kod Harcama Birimleri 2020 Yili (Yilh 2021 Yihi (Y1l
Fiyatlariyla) Fiyatlariyla)

02 Ozel Kalem 1.824.198 2.292.185

04 idari ve Mali Isler Genel Koordinatorliigii 8.908.025 11.575.674

05 Insan Kaynaklar1 ve Kalite Sistemleri Genel Koord. 1.018.525 1.238.527

23 Stratejik Planlama, izleme-Degerlendirme ve Koordinasyon 510.565 719.594

Genel Koord.

25 Basin ve Halkla Iliskiler Genel Koordinatérliigii 1.255.575 1.804.265

30 Cevre, Fiziksel Gelisme ve Yerel Yonetimler Genel Krd. 5.430.695 8.878.957

31 Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatérliigii 576.415 847.243

33 Ekonomik Kalkmma ve Girisimcilik Genel Koord. 35.327.792 40.261.427

34 Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatérliigii 15.007.552 15.007.552

61 Bolge Midiirlugi 11.327.602 14.893.421
Toplam 81.186.944 102.323.904

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Idaremiz biitcesinden 2021 yil1 iginde toplam 102.323.904 TL harcama yapilmis olup,
bu harcamanin analitik biit¢e siniflandirmasi ekonomik kod tiirleri itibariyla dagilimi agagida
gosterilmistir.

01-Personel Giderleri; Personel Giderleri kapsaminda yapilan harcamalar; memur, sdzlesmeli
personel, isgiler ve gegici personele yapilan maas giderlerinden olusmaktadir. Baslangic
odenegi 29.481.000 TL, y1l sonu 6denegi 35.950.100TL, harcama 35.906.358 TL olup harcama
orani %122’dir.

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Odenen Devlet Primi Giderleri; Sosyal Giivenlik

Kurumuna odenen devlet primi kapsaminda yapilan harcamalarin baslangic 6denegi
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5.647.000TL, yil sonu 6denegi 7.109.600TL, harcama 7.050.310TL olup harcama orani
%124 dir.

03-Mal ve Hizmet Alimlari; Mal ve hizmet alimlar1 ekonomik kodundan yapilan harcamalar;
gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri, tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlar,
yolluklar, gérev giderleri, hizmet alimlari, temsil ve tanitma giderleri, menkul mal, gayri maddi
hak alim, bakim ve onarim giderlerinden olusmaktadir. Baslangi¢ 6denegi 11.294.000TL, yil
sonu 6denegi 11.294.000TL, harcama 9.157.803 TL olup harcama orani1 %81 dir.

04-Cari Transfer; Cari transferler kapsaminda yapilan harcamalar; gorev zararlari, kar amaci
giitmeyen kuruluslara yapilan transferler ve yurtdisina yapilan transferlerden olusmaktadir.
Baslangic 6denegi 508.000 TL, yilsonu 6denegi 520.300 TL, harcama 458.491 TL olup
harcama oran1 %90°d1r.

05-Sermaye Giderleri; Sermaye giderleri kapsaminda yapilan harcamalar; menkul sermaye
dretim gideri, gayri maddi hak alimlar1 ve mamul mal alimlarindan olusmaktadir. Baslangig
Odenegi 17.252.000 TL, y1l sonu 6denegi 17.252.000 TL, harcama 17.099.160 TL olup harcama
orani %98’dir.

06 Sermaye Transferleri; Sermaye Transferleri kapsaminda yapilan harcamalar; yurtigi
sermaye transferleri, Harran tniversitesi, diger sermaye transferi ve 6zel biitgeli idarelerden
olusmaktadir. Baslangig 6denegi 31.684.000 TL, yi1l sonu &denegi 32.684.000 TL, harcama
32.651.782TL olup harcama orani % 103’diir.

3. Mali Denetim Sonuclar

GAP Idaresi Baskanligi, 5018 sayili Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanunu ve 6085
sayil1 Sayistay Kanunu kapsaminda Sayistay’in dis denetimine tabidir. Bagkanligimizin 2020
yili faaliyetlerine iliskin olarak Sayistay Baskanliginca mali denetimler gergeklestirilmistir.
Denetimler heniiz sonu¢lanmamustir.

Diger taraftan, 2021 Yih I¢ Denetim Programm kapsaminda; asagidaki denetimler
gergeklestirilmistir.

Denetimin Adi Denetlenen Birim Denetim Durumu
On Mali kontroliin yerine Idari ve Mali Isler Genel Baslanilamamustir.
getirilmesi Koordinatorliigii
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B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri

Tablo 13: Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Aciklamalari

Program Pr(;AgIrtam Faaliyet
Bolgesel Ekonomik
Kalkinma
Faaliyetleri
Giineydogu
Bé Anadolu Bolgesel Kiiltiir ve
olgesel L S
Kalkinma Bolgesinin ‘Tu.rl.zmln”
Kalkindir1l Gelistirilmesi ile
mast Cevrenin
Korunmast

Bolgesel Sosyal
Kalkinma
Faaliyetleri

Bolgede iiretimyapismin ¢esitlendirilmesi, gii¢lendirilmesi
ve rekabet ortaminin gelistirilerek ekonomik kalkinmanin
gerceklestirilmesi dogrultusunda bdlgenin gelismesine ivme
kazandirilmasina yonelik yerel paydaslarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde faaliyetler yiiriitiilecektir. Bu
kapsamda tarimsal {iretimin gelistirilmesine yonelik
yenilik¢i  uygulamalarm ve arastirma projelerinin
yayginlastirilmasi, bolgenin hassas  tarim  alaninda
teknoloji ve 0z bilgi ireten bir merkez olmasi igin
caligmalar desteklenmesi, tarimsal — egitim ve yayim
hizmetlerinin etkinliginin artirilmasi, tarimsal ve
endiistriyel isletmelerde  kaynak  verimliliginin
iyilestirilmesi, yenilenebilir enerji kaynaklarmnin kullanimi
ve enerji verimliligi konularmda farkindaligin artirilmast,
hayvanciligin  desteklenmesi, bolge i¢i gelismislik
farklarinin  azaltilmasina  yonelik  kirsal  kalkinma
projelerinin desteklenmesi faaliyetleri yiiriitilecektir.

Dogal kaynaklarin ve g¢evrenin korunmasi, siirdiiriilebilir
bir ¢evre ic¢in ihtiyag duyulan altyapt ve istyapi
yatirimlarinin desteklenmesi kapsaminda yerel paydaslarla
isbirligi ve koordinasyon igerisinde hareket edilmesi
amaglanmaktadir. Kiiltir =~ ve  Turizmin  Gelistirilmesi
stratejik amaci1 cercevesinde bolgenin turizm markasi
olan Mezopotamya  ekseninde  bdlge  turizminin
gelistirilmesi i¢in tamitim ve markalasma faaliyetleri
yiiriitiilecektir.

Insan odakli kalkinma anlayisi cergevesinde, bireylerin
kendilerini gelistirebilecekleri, saglikli, giivenli ve yiiksek
standartta yasam siirebilecekleri sosyal bir ortamin
olusturulmasi, egitim, saglk, sosyal yardim,  kiiltir,
sanat ve spor faaliyetleri gibi kamu tarafindan
sunulan  hizmetlere  erisimin gii¢lendirilerek  firsat
esitliginin saglanmasi, istihdam edilebilirligin artirilmasi
ve sirdiirillebilir  bir kalkinmanin  gergeklestirilmesi
yoniinde faaliyetler yiiriitiilecektir. Risk altindaki
cocuklarin, kadmnlarin, genclerin, engellilerin, yaslilarin
ve Ozellikle gécle gelen kesimler olmak iizere kentlerin
az gelismis bolgelerinde yasayanlarin yasam kosullarmin

iyilestirilmesine, toplumsal konumlarmin
giiclendirilmesine,  ekonomik  ve  sosyal hayata
katilimlarinin artirilmasina yonelik tedbirler
stirdiiriilecektir.

Bu béliimde Idarenin 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler
kapsaminda yiiriitiilen faaliyet ve projeleri hakkinda bilgi verilmektedir.

BOLGESEL EKONOMIK KALKINMA FAALIiYETLERI
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1.1.EKONOMIK KALKINMA, OZEL SEKTOR VE GIRISIMCILIK GENEL
KOORDINATORLUGU

a) Tarim, Orman ve Kirsal Kalkinma Koordinatorligii

1.1.1.Tarimsal Altyapinin Gelistirilmesi Projesi

Bolgede sulama sonucu ortaya ¢ikacak tarimsal potansiyelin en iyi sekilde
degerlendirilmesi ig¢in gerekli arastirma-gelistirme projelerinin  desteklenmesi, GAP
Bolgesi’nde; sulama dis1 alanlarda yasayanlarla sulamadan yararlananlar arasindaki gelir
farkinin ortadan kaldirilmasi, kirsal alandaki verimliligi ve istihdam imkanlarini artirarak
stirdiiriilebilir kalkinma hedefine katkida bulunulmasi, topraksiz ve az toprakl ciftcilerin gelir
diizeyinin artirilmasi, potansiyellere uygun gelir getirici yeni tarim ve tarim dist faaliyet
alanlarmin tespit edilmesi, aile is giiciinii kullanarak yan ugraslarla aile gelirlerine katki
saglanmasi ve pilot uygulamalarin gergeklestirilmesi amaclanmaktadir.

Yapilan Faaliyetler: Proje cercevesinde Valilikler, Kaymakamliklar, Tarim ve Orman Il ve Ilce
Miidiirlikleri ile isbirligi icerisinde bolge illerinde desteklenen projeler ile 6rnek bahge tesisi,
yiiksek tilinel, yabani aga¢ asilanmasi, aricilik, su iirlinleri, mantar {iretimi, sozlesmeli
hayvancilik, yem bitkisi tiretimi ve kiimes hayvancilig1 gibi pek ¢ok konuda pilot ¢aligmalar

yapilmaktadir. 2021 yilinda 12.795.000 TL biitge ile 14 proje desteklenmistir.(Tablo 14)

Tablo 14: 2021 Yilinda Desteklenen Projeler

Il ilce Proje Ad1
Merkez Adiyaman Ilinde Modern Teknikler Ile Meyveciligin Gelistirilmesi ve
Adiyaman Yayginlastirilmasi Projesi
Merkez Sera Kiimesi Olusturma Projesi )
Batman Gerciis Tarimsal Potansiyellerin Degerlendirilmesi Kapsaminda Gerciis Ilgesi
Bagozii-Ardighi-Yayladiizii Koylerinde Cift¢i Kiimeleme ve Sulama
Projesi
Diyarbakir Merkez ve Tiim Sert Kabuklu Meyve Ureticiliginin Gelistirilmesi projesi
Ilceler
Sehitkamil Sogukhava Deposu Kuruluyor Elmanin Degeri Artiyor Projesi
Gaziantep
Karkamig Nane Kurutma ve Paketleme Tesisi
Araban Sarimsak Isleme Paketleme ve Soguk Hava Deposu Projesi
Kilis Tiim Ilgeler Zeytinyaginda Kalite Kriterlerinin Artirilmasi ve Zeytinciligin
Gelistirilmesi
Mardin Merkez Uziim Telli Terbiye Ile Giizellesecek Projesi
Siiirt Merkez-Kurtalan ~ Sulama ile Gelen Bereket Projesi
Eyyibiye Sanlrfa Tarimi Seracilikta Yikseliyor Projesi
Sanliurfa Merkez ve Ilgeler ~ Yem Bitkileri Uretimi ve Ticaretini Gelistirme Projesi
Bozova Bozova Sera Yapimi1 Projesi
Merkez, Meyveciligi Gelistirme Projesi
Gicliikonak,
Sirnak Uludere, _
Beytiigsebap, Idil,
Silopi, Cizre
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1.1.2.Mubhtelif isler Projesi

Topraksiz ve az toprakli ¢ift¢ilerin gelir diizeyinin artirilmasi, potansiyellere uygun gelir
getirici yeni tarim ve tarim dis1 faaliyet alanlarmin tespit edilmesi, aile ig giictinii kullanarak
yan ugraglarla aile gelirlerine katki saglanmasi ve pilot uygulamalarin gerceklestirilmesi
amaglanmaktadir.

Yapulan Faaliyetler; Ilgili kurumlarimiz ve iiretici érgiitleri ile birlikte gelir getirici, istihdam
yaratan, katma degerli iiretimi tesvik eden ve yenilik¢i yaklagimlar igeren hayvancilik, su
iirlinleri, sulama, aricilik, spor tesisleri, eko turizm giines enerjisi, meslek edindirme, jeotermal
kaynaklar vb. pek cok konudaki projeler uygulanmaktadir. Bu ¢ergevede, 2021 yilinda
3.004.200 TL biitce ile 4 proje desteklenmistir (Tablo 15).

Pandemi dolayist ile toplanti, etkinlik, fuar, teknik gezi v.b. caligmalar1 yapilamadigindan 2021
yil1 biitgesi ile bolgeye model olusturabilecek projeler desteklenmistir.

Tablo 15: 2021 Yilinda Desteklenen Projeler

il ilce Proje Adi
Merkez, Seraciliga Kadin Dokunusu
Silopi,
Sirnak Cizre
Beytiissebap GAP ile Yaylada Yasamin lyilestirilmesi
Sirnak Beytiigsebap GAP ile Hayvanlarimiza Can Suyu(Sivat) Projesi
" . Yerel Uriinlerin Degerlendirilmesi
Siirt Sirvan

1.1.3. Organik Tarim Kiime Gelistirme (OTK) Projesi

Organik tarim konusunda Giineydogu Anadolu Bolgesi illerinde yiiriitiilecek kiime gelistirme
projesi ile bolgenin tarimsal potansiyellerinin degerlendirilmesi ile
organik gida, igecek ve organik tekstil sektorlerinin daha rekabetci bir
konuma gelmesi amaglanmaktadir.

>
GAP ORGANIC

Yapilan Faaliyetler; Proje, GAP Idaresi koordinasyonunda, ilgili kurum
ve kuruluslar ile isbirligi igerisinde yiirtitiilmektedir. Proje 2009 yilinda fizibilite galismalari ile
baslamus olup, faaliyetlerine devam etmektedir. Ureticiler, KOBIler, ilgili firma ve sivil toplum
kuruluslari, iniversite ve arastirma kurumlari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 projenin
hedef grubunu olusturmaktadir.

Proje ¢ergevesinde hazirlanan Kiime Yol Haritasi, Deger Zinciri ve Kiime Analizleri
bir yil1 asan saha ¢alismalar1 sonucunda hazirlanmis olup, ¢alismada tabandan tavana katilimci
bir yaklasim izlenmistir. Rapor, GAP Organik Tarim Kiimesi’'ni harekete gecirecek stratejik
yol haritasini sunmaktadir.

Kiime Vizyonu: 2023’te GAP Bdlgesi genis ve verimli sulanabilir tarim alanlar1 ile
Tiirkiye’nin 6nde gelen organik tekstil ve gida hammadde tedarik¢isi, yenilik¢i ve rekabetci
organik iiretim cazibe merkezi olacaktir.

Uygulanacak Strateji ile kiime aktorleri arasindaki isbirligi  gelistirilerek,
“tekrarlanabilecek “ve/veya” olceklendirilebilecek” basar1 hikayeleri olusturulacaktir.

Ana Basan Unsurlan:
- Olgeklendirilebilir ve tekrarlanabilir basar1 hikayeleri,
- Gigcli iiretim ve pazarlama altyapisi,
- Aktorler arasi igbirliginin gelistirilmesi olarak tespit edilmistir.
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Proje Uygulama Yontemi: Yol Haritas1 asagida verilen 3 ana bilesen altinda 8 faaliyet
grubundan olugmaktadir.

Tablo 16: Proje Ana Bileseni ve Faaliyetleri

Bilesen Faaliyet
1.0l¢eklendirilebilir ve 1.1. Pilot uygulama havza ve iiriinlerinin belirlenmesi
Tekrarlanabilir Basari 1.2. Pilot uygulama is planlarinin hazirlanmasi ve uygulanmast
Hikayelerinin Gelistirilmesi 1.3. Tekrarlama ve dlgeklendirme modelinin gelistirilmesi ve
uygulanmast
2.Uretim ve Pazarlama 2.1.0rganik Tarim Danigmanlik ve Yayim Merkezi (OTADAM) is
Yeteneklerinin ve modelinin belirlenmesi ve is planimin hazirlanmasi

Kabiliyetlerinin Gelistirilmesi  2.2. Is planmin uygulanmasi
2.3. GAP Organik Tarim Portali’nin olusturulmasi

3.Aktérlerarasi isbirliginin 3.1. Kiime ydnetim yapismin kurulmasi
Gelistirilmesi 3.2.Calisma gruplarmin olusturularak faaliyetlerinin tasarlanmasi ve
uygulanmast

Bu cercevede 2021 yiinda mart aymnda Sanhurfa’da Organik Uriinlerin Pazarlanmas
konulu toplant1 diizenlenmistir.

Yapilan Faaliyetler; Organik Tarim Kiime Gelistirme Projesi ¢ercevesinde 2021 yilinda
1.300.000 TL biitge ile 1 proje desteklenmis olup, desteklenen projeler Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17: 2021 Yilinda Desteklenen Projeler

il ilce Proje
Gaziantep Nizip Organik Zeytin Yetistiriciliginin Gelistirilmesi ve Organik Zeytinyagi
Uretiminin Artiriimast

1.1.4.Hayvancilik Altyapisinin Gelistirilmesi Projesi

Hayvancilik sektoriiniin canlandirilmasi, topraksiz ve az toprakli ¢iftgilerin gelir
diizeyinin artirilmasi, katilimci1 ve siirdiiriilebilir hayvancilik modelinin ¢ift¢i kosullarinda
uygulanmasi, bolge i¢i gelisim farkliliklarinin azaltilmasi, bolge ve lilke ekonomisine katki
saglanmasi, gociin Onlenmesi amaglanmaktadir.

Yapilan Faaliyetler: 2021 yilinda 597.000 TL biitge ile 1 proje desteklenmistir (Tablo 18).

Tablo 18: 2021 Yihinda Desteklenen Projeler
il ilge Projeler

Sanhurfa Tiim Ilgeler Havyancilikta Su Tiiketiminin Sivatlarla Ad Libutum Olarak Meralarin
Cazibesini Artirmak Projesi

1.1.5. GAP Tarimsal Egitim ve Yayim Projesi (GAP TEYAP)

GAP Bolgesi’nde sulamaya agilmis ve agilacak alanlarda tarimsal egitim ve yayim
hizmetlerinin etkinligini artirmak ve bu konuda hizmet veren basta cift¢i orgiitleri olmak iizere
kurum ve kuruluslarin kapasitelerini geligtirmektir.

Bu amagla proje iki asamada planlanmustur.
l.Asama; 2011-2013 yillarinda yiiriitiilmiis olup, 1.676 faaliyet ile 2.181 teknik eleman ve
11.206 ciftgiye dogrudan, 140.000 c¢iftciye dolayli olarak ulasilmistir. “Cift¢ci Orgiitleri
Merkezli Cogulcu Yayim Modeli” gelistirilmistir. Ayn1 zamanda bolgede iyi ve organik tarim
uygulamalari sertifikali 60 teknik eleman, sulama projeleri yapabilecek 30 teknik eleman basta
olmak tiizere aktif bir yayim ordusu olusturulmustur.
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II. Asama; Gelistirillen model ¢ercevesinde 2014 yilinda projenin Il.asamasi uygulamaya

konulmustur.

Uygulamaya konulan proje

ile 2014-2016 yillarinda 1.268 faaliyet

gerceklestirilmis bu kapsamda 2.124 teknik eleman, 8.612 farkli kisi ve 55.745 ciftciye
dogrudan ulasilmustir.

GAP TEYAP marka olarak tescil edilmistir.

GAP TEYAP I1. Asama-Model ve III. Asama-Siirdiiriilebilirlik (2014-2019) cercevesinde;
Amag ve hedeflere uygun ve goniilliik esasina dayali olarak asagida yer alan ziraat odalari,
tiretici ve sulama birlikleri ile ¢alisilmis ve galisilmaya devam edilmektedir. (Tablo 19)

Tablo 19: Proje Cergevesinde Isbirligi Yapilan Ciftci Orgiitleri

1li Calisilan Ziraat Odasi Uretici Birligi Sulama Birligi
Besni Ziraat Odasi Kahta Sert Kabuklu Meyve Samsat Sulama Sahasi
Ureticileri Birligi
Kahta Ziraat Odasi Damizlik Sigir Yetistiricileri
Adiyaman . Einlip] e .
Golbas1 Ziraat Odasi Arn Yetistiricileri Birligi
Samsat Ziraat Odasi
Tut Ziraat Odasi
Batman Gercliis Ziraat Odasi i
Batman Ziraat Odasi Sason Cilek Ureticileri Birligi
Sur Ziraat Odast Egil Organik Tahil Ureticileri Pamukcay Sulama Sahasi
Birligi
Diyarbakir Cinar Ziraat Odasi garplz‘h.k. ‘ .Kpfun Ke¢i  Dicle Kralkizi I11. Kisim
etistiricileri Birligi Sulamast
Dicle Organik Meyve Ureticileri
Birligi
Sehitkamil Ziraat Odasi Sehitkamil Kiraz U.B. Nizip Sulama Birligi
Sahinbey Ziraat Odasi Arn Yetistiricileri Birligi Belkis-Nizip Sulama
Sahas1
Gaziantep Araban Zirgat Odas1
Yavuzeli Ziraat Odas1
Nurdagi Ziraat Odasi
Nizip Ziraat Odas1
Islahiye Ziraat Odast
K.Maras Kilavuzlu Sulama Birligi
Kilis Damizlik Koyun Keci
Kilis Yetistiricileri Birligi
Organik Zeytin Ureticileri Birligi
Midyat Ziraat Odasi Damizlik Koyun Kegi Kiziltepe-Derik Sulama
Yetistiricileri Birligi Sahasi
Mardin Artuklu Ziraat Odasi Mardin Bal Ureticileri Birligi
Nusaybin ZiraatOdasi Mardin Ar Yetistiricileri Birligi
Omerli-Yesilli Ziraat Odast
Siirt Kurtalan Ziraat Odas1 Arn Yetistiricileri Birligi
Cullap Sulama Birligi
Haliliye Ziraat Odast Sanlwrfa Damizlik Sigir
Yetistiricileri Birligi
Surug Ziraat Odast Siverek Virangehir Bal Ureticileri ~ Ceylan Sulama Birligi
Sanhurfa Birligi
Virangehir Ziraat Odasi Suru¢ Pompaj Sulama
Sahas1
Birecik Ziraat Odast Glinis1g1 Sulama Sahasi
Halfeti Ziraat Odast
Idil Ziraat Odas! Arn Yetistiricileri Birligi
Sirnak Silopi Ziraat Odasi Siirt Damizlik Koyun Kegi

Yetistiricileri Birligi
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Yapilan Faaliyetler; GAP Tarimsal Egitim ve Yayim Projesi g¢ercevesinde 2021 yilinda
5.179.843 TL biitge ile 11 proje desteklenmis olup, desteklenen projeler Tablo 20°de
verilmistir.

Tablo 20: 2021 Yilinda Desteklenen Projeler

il iige Proje
Adiyaman Tiim Ilgeler Ortiialt: Uretiminin Gelistirilmesi ve
Yayginlastirilmasi Projesi
Tiim ilgeler Modern Teknikleri ile Meyveciligin
Yayginlastirilmasi projesi
Batman Tiim Ilgeler Yenilik¢i Tarim Teknolojileri Egitimi ile Gelecege
Giiven Projesi
Diyarbakir Tiim Ilgeler Sert Kabuklu Meyve Yetisriciliginin Gelistirilmesi
ve Yayginlagtirilmasi Projesi
Gaziantep Tiim ilgeler Ciftci Egitimi ile Tarimsal Yeniliklerin
Yayginlastirilmasi projesi
Kilis Tiim Ilgeler Zeytin Bah¢cemde Entegre Miicadele Tekniklerini
Uyguluyorum Projesi
Mardin Midyat, Derik, Uziim Omcasi Serada Giizellesiyor Projesi
Omerli, Artiklu
Siirt Tum lceler Sert Kabuklular(Siirt Fistig1, Ceviz, Badem)

Yetistiriciligi, Hayvancilik Egitim ve
Gelistirilmesi Projesi

Sanhurfa Tiim Tlgeler Sanlwurfa Meveut Ana Uriinlerin ve Alternatif
Urlinlerin Gelistirilmesi ve Yayginlastitilmasi
. Projesi
Sirnak Tiim Ilgeler Meyveciligin(Antepfistigi, Ceviz ve Bag)
Gelistirilmesi Projesi
Sirnak Siopi Silopi Yerfistig1 Projesi

1.1.6. Hassas Tarim ve Siirdiiriilebilir Uygulamalarin Yayginlastirilmasi Projesi

Projenin oncelikli amaci; GAP Bolgesi’nde Hassas Tarim (Precision Farming)
sisteminin yayginlasmasini saglayarak, bolgedeki tarimsal iiretim isletmelerinin rekabet giicii
ve verimliliginin arttirilmasi, diger amaci ise; GAP Bolgesi’nin hassas tarim alaninda teknoloji
ve 0z bilgi iireten bir merkez olmasi siirecinin baglatilmasidir.

Proje kapsaminda, ilk etapta ilgili kurum ve kuruluslarm katilimiyla bir dizi toplanti
gergeklestirilerek, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin ilgili Genel Miidiirliikleri (Tarim
Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tarim Reformu Genel Miidiirliigii, Tarimsal Arastirmalar ve
Politikalar Genel Miidiirliigii) basta olmak {izere, Universiteler ve TUBITAK gibi kurumlarin
yer aldigi bir ¢alisma grubu olusturulmus ve faaliyet plani hazirlanmistir. Projede oncelikli
olarak Pilot bolge belirleme ¢alismalar1 gergeklestirilmistir. Belirlenen pilot bolgede hassas
tarim uygulamalari i¢in ¢esitli yontemler (uydu goriintiileri, hava platformlarinda kullanilacak
multi/hiperspektral kameralar, spektrometreler; yer platformlarinda kullanilacak sensorler) ile
uygun verinin toplanmasi, toplanan verinin analiz edilmesi ve yorumlanma caligmalar:
yapilmistir.

Hassas Tarim Uygulama Yazilimi ve Ciftci/Danisman Web Arayiizii gereksinimlerine iliskin
caligmalar yapilarak, Tiirkiye’de ilk defa Hassas Tarmm konusunda bir uygulama yazilimi ve
buna bagli olarak ¢ift¢i/danigman web araytizii gelistirilmistir. Uygulama yazilimin kullanimina
iliskin; tarmmsal tretim ile ilgili kamu ve sivil toplum kuruluslarinda gorev yapmakta olan
teknik personele yonelik egitim programlar1 uygulanmstir. Pilot alanda, misir ekimi ve taban
giibre uygulamasi ile degisken oranli iist giibreleme faaliyetleri yapilmistir. Bugday ve misir
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hasad1 yapilarak {iriin verim haritalar1 olusturulmustur. GAP Hassas Tarim Projesi Fiizyon
Merkezinin kurulumu tamamlanmis olup, egitim, yayim ve farkindalik ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Proje Kazanimlari;
v 1lk milli hassas tarim yazilimi gelistirilerek kullanima sunulmustur.
v’ Sorunlarin tarim danismanlar1 aracihig1 ile gift¢ilere ulastirilmasi i¢in Ciftgi/Danisman
Araylizii olusturulmustur.
v' Bugday, musir ve pamuk triinlerinin farkli zamanlarda elde edilmis spektral imzalari
toplanmuigtir.
Bes giinde bir yenisi temin edilebilen uydu goriintiileri ile sistemin devamlilig
saglanmaktadir.
Uriin desenleri; uydu goriintiileri ile %99, hava goriintiileri ile %95 dogrulukta
tespit edilebilmektedir.
Giibreleme ve ilaglama uygulama haritalar iiretilebilmektedir.
Bitkilerdeki gelisim sorunlarinin tespiti yapilabilmektedir.

<

AN NI NN

Tablo 21: 2021 yihnda Desteklenen Projeler:

il ilce Proje Ad1
GAP HASSAS ile Dijital Tarim Teknikleri Kullanilarak Kaynak Verimli
Sanlurfa ~ Merkez Siirdiiriilebilir Uretim Projesi
Sanhurfa  Merkez Sanlwrfa Akilli Tarim Teknolojileri Arasgtirma ve Uygulamali Egitim Merkezi

1.1.7. Entegre Kirsal Kalkinma Projesi

Kirsal alanda yasayan ve islemeli tarima uygun arazilerin az oldugu niifusun sosyo-
ekonomik yasam kosullarmin; siirdiiriilebilirlik katilimcilik, deger zinciri analizi ve kiimelenme
yaklagimlar1 goz 6niinde bulundurularak gelistirilmesi ve iyilestirilmesi amaglanmaktadir.

Proje, GAP Idaresi koordinasyonunda, Diinya Gida Tarmm Orgiitii (FAO) ile isbirligi
icerisinde yiiriitiilmiistiir. Proje gergevesinde saha caligmalari yapilmis ve bu c¢alismalar
sonucunda “GAP Entegre Kirsal Kalkinma Programi” taslak raporu hazirlanarak Kasim 2009
tarihinde Yatirim Programina sunularak kabul edilmistir.

Raporun kabuliinii miiteakiben 9 ilde alt bolge ¢aligmalar1 yapilmis, alt bolgeler
belirlenerek “Alt Bolge Belirleme Stratejik Plan1” hazirlanmistir. Plani miiteakiben de
ilcelerde “Alt Bolge Belirleme” ¢aligmasi yapilmustir. 28 ilcede “Alt Bolge Kirsal Kalkinma
Planlar1” hazwrlanmistir. Hazirlanan planlarin uygulanmaya gecilmesi i¢in tiim illerde
Valilikler ile igbirligi protokolleri hazirlanarak kaymakamliklar ile koordineli olarak
calismalara baglanmistir. Projelerin uygulama asamasinda ¢aligmalarin etkinligi acisindan her
ilcede Oonem arz eden “Proje Uygulama Birimleri” olusturulmustur. Proje kapsaminda
belirlenen 28 ilge tablo 22’°de verilmistir.

Tablo 22: Pilot Tlceler

iller Pilot ilceler(2011-2012) Pilot ilceler (2014) Pilot ilceler (2018)
Adiyaman Besni Kahta Golbast
Batman Sason Gerclis Hasankeyf
Diyarbakir Egil Cermik Cimar Dicle
Gaziantep Yavuzeli Nurdag1 Oguzeli
Kilis Musabeyli Elbeyli
Mardin Savur Midyat Derik Omerli
Siirt Sirvan Baykan Kurtalan
Sanhurfa Siverek Halfeti Bozova Virangehir
Sirnak Giigliikonak Idil Cizre
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Yapilan Faaliyetler; Proje kapsaminda 2021 yilinda, 8.862.998 TL biitce ile 15 proje
desteklenmis olup, tablo.23’te verilmistir

Tablo 23: 2021 Yihnda Desteklenen Projeler

il iige Proje Adi
Adiyaman  Besni Besni Ilgesi Atmali Kéyii Yéresel Uriin Pazar Yeri Olusturulmast Projesi
Tut Sakl1 Bahge Tut Turizme Agiliyor Projesi
Sincik Fistik Kavlatma Tesisi Projesi
Tut Turizm Vadisi Tut Turizme Agiliyor Projesi
Diyarbakir  Tiim Ilgeler Meyve Yetistiriciliginin (Sert Kabuklu) Gelistirilmesi ve
Yayginlastirilmasi Projesi
Gazinantep  Oguzeli Nar Suyu Oguzeli Hanimlar1 ile Markalasiyor
Savur Savur Ilgesi Fistik, Badem ve Ceviz Alanlarinin Yayginlastirilmasi ve
Mardin Gelistirilmesi Projesi
Savur Savur Gastronomi ve Miizik Evi Projesi
Savur Savur Uziim Sikma Makinesinin Kullanima Kazandirilmast Projesi
Derik Siit Sagim Makinasi ile Temiz Ve Hijyenik Siit Uretimi Projesi
Sanhurfa Bozova Sanlwrfa {li Bozova ilgesi’nde Meyveciligi Gelistirme Projesi
Bozova Bozova’da Seraciligin Gelistirilmesi Projesi
Siverek Ortii Alt1 Sebze Uretim Projesi ( Siverek Kadm Kooperatifi Uretim ve
Satis Kompleksi )
Sirnak Beytiissebap GAP Tatil Kdyii Projesi
Uludere Uludere Tarimsal Uygulama ve Egitim Merkezi Projesi

1.1.8. Tarim ve Tarima Dayah Sanayide Entegre Kaynak Verimliligi Projesi
GAP Bolgesi’nde tarimsal iiretim ve tarima dayali sanayi alanlarinda, iiretim
faktorlerinin ve iiretim kaynaklarmin daha etkin ve verimli bir bigcimde kullanilmasa suretiyle,
bolgenin rekabet edebilirliginin arttirilmasina katkida bulunulmasi amaglanmistir. Proje ile
GAP Bolgesi’nin basat ekonomik sektorleri arasinda yer alan tarmmsal iiretimde ve tarimsal
irlinlerin islenmesinde basta su ve enerji olmak {izere, kaynaklarin en etkin bi¢imde
kullannmimim modellenmesi ve yayginlastirilmasi ve birincil {iretim ve isleme siire¢lerinde
verimliligin arttirilmasi hedeflenmektedir.
Proje ile;
- Kaynaklarm etkin ve verimli bir bicimde kullanilarak rekabet¢i iiriin desenin
belirlenmesi,
- Sulamada etkin ve verimli sulama pompalarinin kullanima,
- Sulama/hasat sezonlarinda yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimu,
- Uygun teknoloji ve ekipman se¢imi,
- Tarma dayali sanayinin ihtiyaclarinin belirlenmesi amag¢lanmaistir.

Yapilan Faaliyetler; . 1daremiz tarafindan Birlesmis Milletler Kalkima Programi’nin (UNDP)
teknik isbirligi ile gelistirilen proje Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nca desteklenmektedir.
Caligmalara 2016 yilinda baglanilmistir. Yol haritas1 tamamlanan projenin 2017 yilinda tarim
ve tarima dayali sanayide kaynak verimliligi seviyelerinin degerlendirilmesi amaciyla olgunluk
modelleri olusturulmus, bolgesel stratejik {irlinler belirlenmis, kaynak verimliliginin
artirilmasina isletmelere yonelik egitimlere baglanilmigtir. 2021 Y1ilinda 2.134.000 TL biitce ile
1 adet alt proje desteklenmistir.

Tablo 24: Mali Destek Programi Kapsaminda Desteklenen Projeler
S.No Proje Adi ili
1 Tarimsal Yerel Uriinlerde Katma Deger Artisinin Saglanmasi Mali Destek DIKA Tlleri
Programi ( DIKA)
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b) Ozel Sektor ve Girisimcilik Koordinatorliigii

1.1.9. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimin Kullanimi ve Enerji Verimliliginin Artirilmasi
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin ve enerji verimliliginin bolge genelinde
arttirillarak bolgenin Yesil Enerji Bolgesi imajina kavusturulmasi amaglanmaktadir.

Yapuan Faaliyetler; .

- Sanlwrfa I1 Milli Egitim Midirligi ile “4.GAP Yesil Inovasyon 2021 Projesi
desteklenmistir. Ek siire verilmis olup planlama ¢aligmalar1 devam etmektedir.

- GAP Tarmsal Arastirma Enstitiisii ile “Tarimsal Sulamada Entegre Enerji Verimliligi
Pilot Projesi” hazirlig1 yapilmistir.

- Derin kuyu sulama i¢in hem ¢iftci tarafina hem de kamuya standardizasyon
Onerilerinin yer alacagi rehber kitap¢igi hazirlama ¢alismalar1 yapilmastir.

- Projelerin video ¢ekimleri ve goriiniirliik ¢aligmalar: ylirtitiilmiistiir.

2021 yili igerisinde 1.503.000 TL ile desteklenen 2 adet proje Tablo.25 de yer almaktadir.

Tablo 25: YENEYV Cercevesinde Desteklenen Projeler

S.No Proje Adi ili
1 Karaali Jeotermal Kuyularmin A¢ilmasi ve Ekonomiye Katkisi Sanlurfa
2 GAP Yesil Inovasyon 2021 Projesi Sanlurfa

1.1.10. Diyarbakirda Tekstil Sektériiniin Gelistirilmesi Icin Ara Elaman Egitimi Projesi
Artirillmasi

2021 yilinda Bakanliktan alman ek butge dogrultusunda 1.000.000 TL biitce ile “Diyarbakirda
Tekstil Sektoriiniin Gelistirilmesi I¢in Ara Elaman Egitimi Projesi” desteklenmistir.

Projenin Genel Amaci; Meslek liselerinin tiretim altyapilarinin enerji verimli makinelerle
yenilenerek hazir giyim sektoriine nitelikli eleman yetistirerek bélgede istihdamin artirilmasina
katkida bulunmak. Tekstil alaninda artan yatirimlara bagli olarak artacak istihdam taleplerinin
karsilanmasi i¢in Meslek liselerinin ilgili béliimlerinde okuyan 6grencilerin piyasa taleplerine
hazir hale getirilmesi gerekmektedir. Meslek liselerinin en onemli sorunlardan bir tanesi
atolyelerinde yer alan makine teknolojilerinin 6zel sektdr ihtiyaclarini karsilamaktan uzak
olmasidir.

Tablo 26: EKk biitce ile Desteklenen Proje
S.No Proje Adi ili
1 Diyarbakirda Tekstil Sektoriiniin Gelistirilmesi Icin Ara Elaman Egitimi Diyarbakir
Projesi
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BOLGESEL KULTUR VE TURIZMIN GELISTIRILMESI ILE CEVRENIN
KORUNMASI

2.1. CEVRE, FiZIKSEL GELISME VE YEREL YONETIMLER GENEL
KOORDINATORLUGU

Amag Giineydogu Anadolu Bolgesi’ndeki sehirlerde yasanabilirligin arttirilarak modern
bir kent kimligini kazandirmak amaciyla 6rnek alt yap1 projelerini gelistirmek,
bolgenin dogal kaynaklarimi korumak ve gelistirmek icin yenilik¢i ¢evre projelerinin
uygulamalarini yapmak ve yayginlasmasina destek olmak, boélgenin tarihten gelen zengin
Kiiltiire] Mirasin1 koruma-kullanma dengesiyle tiim diinyaya tanitarak turizm i¢in 6nemli bir
destinasyon haline gelmesi amaciyla, tamitim ve markalagsmasini saglayarak turizm gelirlerini
artirmaktir.

2.1.1. GAP Bolgesi Turizm Odakh Tanitim ve Markalasma Projesi

2011 yilinda onaylanmigs olan GAP Boélgesi Turizm Master Plan1 Plan Kararlar
dogrultusunda, bolgenin biitiinciil bir yaklasimla turizm odakli degerlendirmek, istihdam ve
turizm gelirlerinin artismi saglamak, turizm hareketlerinin daha saglikli ve siirdiiriilebilir bir
bicimde devamliligin1 saglamak {izere tanitim ve markalasma calismalarmi gergeklestirmek
amaglanmistir.

Projenin ilk donemi 2014-2016 yillar1 arasinda gerceklesmis; gerekli raporlamalar
yapilmistir.

Projenin ikinci donemi 01.01.2017 tarihinde baslamis olup 31.12.2023 tarihinde
tamamlanmas1 hedeflenmektedir.

TRC Bélgesinde faaliyet gosteren Dicle, Karacadag ve Ipekyolu Kalkinma Ajanslari
ile ortak hedefler dogrultusunda etkin bir is birligi saglamak amaciyla ¢alisma grubu
olusturulmus, tanitim ile ilgili kapasite gelistirme faaliyetleri i¢in planlamalar yapilmstir.

Yapilan Faaliyetler,

- Bolgenin turizm degerlerini tanitan web portali glincellenmistir
(www.mezopotamya.travel-www.mesopotamia.travel),

- Web portalinin Tiirkce, Ingilizce ara yiizleri
hazirdir.

- Web portalinde bulunan “kent ve il rotalar1” ile
“tematik rotalar” glincellenmistir,

- GAP Bolgesi Turizm Odakli Tanitim ve
Markalasma  Projesi  kapsaminda;  TRC
Bolgesi’'nde faaliyet gdsteren Dicle, Karacadag
ve Ipekyolu Kalkinma Ajanslar1 ile ortak
hedefler dogrultusunda etkin bir is birligi saglamak amaciyla ¢aligma grubu olusturulmus,
tanitim ile ilgili kapasite gelistirme faaliyetleri i¢in planlamalar yapilmistir.

- Bolgenin tanitiminm yapilmasi ve turizm altyapisinin gii¢lendirilmesi amaciyla cesitli
faaliyetlere destek olunmustur.

- Markanin tanitiminda kullanilmasi i¢in film ve miizik ¢alismalar1 tamamlanmistir.
- MEZOPOTAMY A’nin hikayesi tamamlanmustir.

- Markanin kurumsal kimlik ¢alismasi tamamlanmuistir.
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- Marka tanitimin yapilmasi igin “Stratejik Iletisim Plan1” hazirlanmistir. Plan
dogrultusunda ¢ikan tanitim kararlar1 2022 yilinda da uygulamaya konulacaktir.

2.1.2. GAP Bolgesi Turizm Fiziki Altyapisinin Gii¢lendirilmesi Projesi

2014 yilinda baslanan “GAP Bolgesi Turizm Odakli Tanitim ve Markalasma Projesi
“ile bir ¢cekim merkezi haline gelecek olan bdlgede bulunan zengin kiiltiirel varligini turizm
odakli degerlendirmek, ve siirdiiriilebilir bir bicimde devamliligin1 saglamak amac1 ile 2017
yilindan itibaren “GAP Bolgesi Turizm Fiziki Altyapisinin Giiglendirilmesi Projesi”
baslatilmistir. Proje kapsaminda Turistik alanlardaki fiziki sartlan iyilestirilerek kiiltiirel
varliklarm korunmasi ve daha fazla turist ¢ekmesini saglamak amaciyla 2021 yilinda 1 proje
desteklenmistir.

Tablo 27: 2021 yihnda Desteklenen Projeler

fller Proje Adi o BK(.II_II_()atk‘S‘
Diyarbakir Zerzevan Kalesi Ziyaret¢i Karsilama Merkezi 4.500.000,00 TL
Sanlwurfa Karahan tepe arkeoloji kazi ¢aligmalar1 438.000,00 TL
TOPLAM 4.988.000,00 TL

2.1.3. Soyut ve Somut Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Projesi

Bolgenin ekonomik olarak kalkinmasini hedeflerken, korunarak yasatilmasi ve boylece
gelecek nesillere aktarilmasi gereken en 6nemli konulardan biride soyut ve somut kiiltiirel
mirastir. Bu projeyle bu kadim topraklarm unutulmaya yiiz tutmus soyut ve somut kiiltiir
mirasini koruyarak gelecek nesillere aktarilmasi ve boylece yasatilmasi amaglanmistir.

Proje kapsaminda destek verilen alt projenin uygulayicisi kurum ile protokol
imzalanmis olup ¢aligmalara baslanmistir.

Tablo 28: 2021 yilinda Desteklenen Projeler

Iller ProjeAd GAP BKIi Katkis1 TL
Kilis/Merkez (2021) Fakl1 Kiiltiirler Bayram Yerinde Buluguyor 700.000,00 TL
Adiyaman/Merkez (2021) Gegmisine Misafir Ol Projesi 700.000,00 TL
Mardin/Merkez (2021) Mardin Halk: Kiiltiirtinii Yasatiyor Projesi 700.000,00 TL
TOPLAM 2.100.000,00 TL
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BOLGESEL SOSYAL KALKINMA FAALIYETLERI
3.1. INSANI VE SOSYAL GELiSME GENEL KOORDINATORLUGU
a) Sosyal Projeler Koordinatorliigii

Yatirim Programinda sosyal arastirma ve eylem programi uygulamalar1 kapsaminda
Odenek tahsisi yapilmakta olup altinda 3 proje uygulanmaktadir.

3.1.1. Cok Amach Toplum Merkezleri (CATOM)

Projenin amaci; kadmlarin sorunlarmin farkina varmalarina, tanimlamalarma ve
¢Ozlimii i¢in inisiyatif kullanabilmelerine firsat yaratmak; kadinlarin kamusal alana daha fazla
katilimini ve kamusal hizmetlerden daha fazla yararlanmasini saglamak; kadin istihdamini ve
kadin girisimciligini artrmak; kadmi gliclendirerek firsat esitli§inin saglanmasima katkida
bulunmak/cinsiyet dengeli kalkinma siirecini baslatmak ve bu yolla yerel kosullara uygun,
katilime1 toplum kalkinmasi temelli tekrarlanabilir model/modeller gelistirmektir.

CATOM'larda uygulanan programlar; 1) okuma-yazma, okul Oncesi egitimi, anne
egitimi, bilgisayar, beslenme, ev ekonomisi alanlarinda egitim programlari, ii) saglhk egitimi,
kismi ve gezici poliklinik hizmetleri gibi saglik programlari, iii) el sanatlari, trikotaj, tekstil,
kuafor, kece islemeciligi, yoresel bebek, giimiis islemeciligi gibi konularda beceri gelistirici
programlar, gelir getirici atdlyeler ve kadin girisimciligini destekleyici programlar, iv) sosyal
yasama katilimi destekleyen ve kadin bilincini olusturmayi hedefleyen sosyal ve kiiltiirel
programlar, v) hedef gruplarin sosyal destek hizmetlerine (burs, yesil kart, ayni yardim, resmi
nikah vb.) ulasmasini kolaylastirict sosyal destek programlar1 diizenlenmektedir.

Kasim 1995 yilindan itibaren bolgede kurulan 47+1 (Azez CATOM) adet CATOM’da
geng kiz ve kadmlarin durumlarinin iyilestirilmesine yonelik sosyal, kiiltiirel ve gelir
getirici/beceri kazandiric1 programlar uygulanmaktadir. Ozellikle son birkag yildir
CATOM’larda her yil ortalama 500’e¢ yakin gen¢ kiz ve kadin is bularak calismaya
baslamakta, 40-50 kadin da igyeri agarak kendi igini kurmaktadir. Her y1l ¢ogunlugu geng kiz
ve kadin olmak iizere ortalama 20 binden fazla kisi CATOM programlarma katilmakta; 50-60
bin kisi CATOM’lar aracilifiyla diizenlenen etkinlik ve hizmetlerden yararlanmaktadir. Bu
sayl, Kasim 1995 yilindan itibaren olusturulan CATOM programlarina katilanlar1 ve
CATOM’larin mahalle/kdy diizeyinde yaptig1 yaygin caligmalar1 igermektedir. 2021 yili
icinde diizenli programlar araciligiyla, 21.360 kisi, diger etkinlik ve hizmetler aracilifiyla
8.300 kisiye ulasilmistir. Kasim 1995-Ekim 2021 doneminde CATOM'’larda yiiriitiilen
diizenli programlar aracilifiyla toplam 551.755 kisi; diger etkinlik ve hizmetler araciligiyla
1.101.981 kisi olmak tizere 1.653.736 kisiye ulagilmistir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: ile Genglik ve Spor Bakanligi arasinda imzalanan
protokol ¢ercevesinde CATOM Projesi 06 Nisan 2021 tarihinde Genglik ve Spor Bakanligia
devredilmistir. Daha sonra Sayin Cumhurbaskaninin talimati ile CATOM Projesi, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanligi ve Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligima
devredilmistir.

Devir siireglerinde kira siiresi dolan CATOM’lar kapatilmis ve CATOM sayist 39°a
diismiistiir. Kapanan CATOM’lar asagidaki tabloda kirmiziya boyanmistir. Mevcut
CATOM’larin ayhk isletme giderleri 2021 yili sonuna kadar GAP Idaresi Baskanligi
tarafindan 6denmis ve yi1l sonunda biitge Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina devr
edilmistir.
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Tablo 29: CATOM’larin il Bazinda Dagihm

iller Kurulus Yeri Adet

Adiyaman  Fatih Mahallesi, Gerger ve Golbasi Ilgesi 3

Batman Petrolkent, Yavuzselim ve Yesiltepe Mahalleleri ve Sason 4

Diyarbakir =~ Huzurevleri, 5 Nisan, Ziya Gokalp ve Fatihpagsa Mahalleleri ile Silvan, Cermik ve 7
Ergani Ilgeleri

Gaziantep Sahinbey Ilgesi (Merkez) ve Nurdagi Ilgesi 2

Kilis Islambey ve Ekrem Cetin Mahalleleri ile Azez 3

Mardin Meydanbas1, Medrese-Giil, Istasyon mahalleleri; Dargegit, Kiziltepe, Midyat, 10
Nusaybin, Mazidag, Savur ve Omerli Tlgeleri

Siirt Merkez, Sirvan ve Kurtalan ilgeleri, Kurtalan-Kayabaglar Beldesi 4

Sanliurfa Baglarbasi Mahallesi, Parmaksizlar Konutu, Bozova, Siverek, Surug, Birecik, Hilvan, 9
Ceylapmar ve Viransehir Ilgeleri

Sirnak Merkez, Cizre, Beytiissebap, idil, Silopi ve Uludere Ilgeleri 6

Toplam 48

Yapilan Faaliyetler;

2021 Yilinda CATOM larda yiiriitiilen 40 programa kadin, ¢cocuk ve erkek olmak tizere
21.360 kisi katilim saglamistir.

2021 Yilinda CATOM Programlarma 14.250 kisi kayit yaptwrmis, 9,856 Kkisi
programlara diizenli bir sekilde devam etmis ve 4.080 kisi programlar1 tamamlamistir.
Gelir Getirici Programlar araciligiyla 400 katilimec1 toplam 1.500.560 TL gelir elde
etmistir.

2021 Yilinda 130 kadmn is bulmus ve 30 kadm kuaforliik, dikis atdlyesi gibi alanlarda
kendi igini kurmustur.

Okuma-yazma programlarini toplam 950 kisi tamamlamustir.

En ¢ok talep goren kurslar sirasiyla, bigki dikis (1.615 kisi), el sanatlar1 (1.183 kisi),
bilgisayar kurslar1 (758 kisi) ve kuaforliik (1.199 kisi) olmustur.

Egitime yonlendirme ¢aligmalar1 kapsaminda, 2021 yilinda 1.133 geng kiz ve kadin,
acik ve Orgiin 6gretime yonlendirilmistir.

Kurum, kurulus, sahis ve STK’lar tarafindan yapilan ayni yardimlardan 9.322 kisinin,
nakdi yardimlardan ise 3.384 kisinin yararlanmas1 saglanmistir.

Kampanya ¢alismalar1 ve sosyal etkinlikler kapsaminda 4.500’1 kadin, 2.200°{ ¢ocuk
olmak tizere toplam 6.700 kisiye ulagilmustir.

Bolgedeki CATOM’larin  kurumsal alt yapilarmin giiclendirilmesine yonelik
calismalara devam edilmistir.

CATOM’lar arasnda ortak calisma, bilgi ve deneyim paylasimi calismalari
cercevesinde il bazinda koordinasyon toplantilar1 gergeklestirilmistir.

GAP lidaresi CATOM c¢alismalarini yerinde izlemis, kurum ve kurulus ziyaretleri
yapmistir.

CATOM’larda rahim agz1 ve meme kanseri konusunda egitim ve bilin¢lendirme
caligmalarma yil boyunca Covid 19 nedeniyle ¢evrimici ve telefon destek hattiyla
uzaktan devam edilmistir.

Kanserde Erken Teshis Merkezi (KETEM) ile isbirligi devam etmistir.

TAP Vakfi isbirligi ile Glivenli Annelik Bilgilendirme ve Danigmanlik Programi, Covid
19 nedeniyle yiizyiize yapilamamis ve faaliyetlere ara verilmistir. Egitici ekibine bahse
konu ¢aligmanin uzaktan devam ettirilmesi konusunda egitimler verilmis, cevrimigi ve
telefon destek hattiyla egitimlere devam edilmistir. CATOM’larin tamamina yakininda
uygulanan bu ¢alisma kapsaminda 750 kadin ve ¢cocuga ulasilmistir.

GAP Ozel Sektor Programi kapsaminda FLO Ayakkabicilik ile gelistirilen isbirligi
kapsaminda Sanliurfa Parmaksiz CATOM’un aginda bulunan kadinlara egitim verilmis
ve ev eksenli ayakkabi monte iiretimine baglanmistir. Bahse konu ¢aligma kapsaminda
2021 yili icinde 75.000 ¢ift ayakkabmin kadnlar tarafindan iiretilmesi planlanmaigtir.

LC Waikiki ile “LC Miras Koleksiyonu” kapsammda CATOM’larda {iretim
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yapilmasma iliskin goriismelere baslanmistir. CATOM’larda firetilen Bolgeye 6zgii
motifler ve el isleri lizerinden LC tasarimcilar 6rnek isleri ¢ikarmaya baslamislardir.
Bahse konu calisma kapsaminda 2021 yili icinde CATOM’lar LC’ye {iretim yapmistir.
Tencel Kumas Markasi ile gelistirilen isbirligi kapsaminda Mardin Istasyon CATOM
tarafindan bez canta iiretilmis ve MUDO Magazalarinda satis1 yapilmistir. Allbyb
Markasi ile gelistirilen isbirligi kapsaminda Kilis, Mardin, Batman ve Adiyaman
CATOM’larda iretimler yapilmistir. Gilineydogulu kadmnlarn  Markast olan
ARGANDE’nin Trendyol’da magazas1 agilmig ve satiglara baglanmustir.

- Midyat ve Idil’de CATOM’lar tarafindan gerceklestirilen “yoresel gida diretimi
atolyeleri” desteklenmistir.

- Suriyeli kadn, ¢ocuk, geng, yasl ve engellilere yonelik yapilabilecek caligmalarla ilgili
yerel, ulusal ve uluslarasi kuruluglarla toplantilar diizenlenmis ve olas1 isbirlikleri
gorisiilmiistiir.

- GAP Idaresi ve UNICEF isbirligi ile uygulanan Suriyeli Cocuklarin ve Genglerin
Giclendirilmesi Calisma Plani, Erken Cocukluk Gelisimi Bileseni kapsaminda
CATOM’larin faaliyet gosterdigi bolgelerde, CATOM destegiyle “ev temelli egitimler”
devam etmistir. Covid 19 nedeniyle bahse konu calisma uzaktan egitime
dontstiiriilmistiir.

- 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’ne iliskin CATOM’larda etkinlikler gerceklestirilmistir.
Covid 19 nedeniyle yil boyu yapilan diger 6zel giin kutlamalarv/etkinliklerine ara
verilmistir.

- GAP ldaresi Baskanlig1 ve Birlesmis Milletler Ortak Programm isbirligi ve ACEV’in
teknik destegi ile uygulanan “Erken Yasta ve Zorla Evliliklerin Onlenmesi” Projesi
kapsaminda CATOM sorumlular1 ve egiticilerin katildigi Hayat Boyu Bulusmalar
Egitimi diizenlenmistir.

- Kilis Valiligi isbirligiyle acilan “Azez CATOM”da yil boyu faaliyetler yiiz
yiize/uzaktan gerceklestirilmis ve Merkezin alt yapsmin gii¢lendirilmesine yonelik
calismalar yapilmistir.

- CATOM web sayfasi, yil i¢inde 65.384 kisi tarafindan ziyaret edilmis olup, 2015
yilindan bu yana ziyaret eden kisi sayis1 450.513’e ulagsmustir.

3.1.2.Sosyal Arastirma ve Eylem Plam Uygulamalar1 Program

Uygulamanin Genel Amaci; Dezavantajli gruplarin gii¢lendirilmesi; kamu kurum ve
kuruluslari, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet sunum kapasitesinin
arttirilmasi yoluyla bdlgenin sosyal ve ekonomik kalkinma siirecine ivme kazandirmaktir.

Uygulamanin Ozel Amaglart:

-Bolge i¢indeki farkli sosyal grup ve katmanlarin kalkinma siireci ile biitlinlesmelerini
saglamak,

-Dezavantajli gruplarin giiclendirilmesi ve yetkinliginin arttirilmas1 yoluyla sosyal ve
ekonomik hayata aktif katilimlarini saglamak,

-Kamusal hizmetlere erisim diizeyini artirmak,

-STK’larin ve yerel yonetimlerin hizmet sunum kapasitesini arttirarak, kalkinma siirecinin
destekleyici aktorleri olmalarint saglamak,

-STK’larm, yerel yonetimlerin ve kamu kurum ve kuruluslarmin proje gelistirme ve yonetme
kapasitesini arttirmak,

-Kurumsal kapasitenin artirilmasi i¢in teknik yardim ve proje uygulamalar1 i¢in mali destek
saglamaktir.
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Projenin Hedef Aldig1 Kesim ve Etkileyecegi Diger Taraflar: Hedef alinan kesimler kadmlar,
gencler, engelliler, yashilar ve c¢ocuklar, STK’lar, yerel yonetimler ile kamu kurum ve
kuruluslaridir. Etkileyecegi diger taraflar ise Bolge halkidir.

Y1l i¢inde Gergeklestirilen Onemli Faaliyetler:

-Desteklenen projelerin protokolii yapilmis ve 6denek aktarimi gergeklestirilmistir.

Tablo 30:2021 Yilinda Desteklenen Projeler Listesi ve Destek Miktarlar:

1l Uygulayic1 Alt Proje Ad1 Proje GAP  Yararlanici
Kurulus Biitcesi ~ BKI Katkisi
Katkisi
Sanlurfa Sanlurfa Ticaret SUTGEM
Odasi 250.000 250.000 0.00
Gaziantep  Gaziantep Kadin Girigimeiligi
Bityuksehir Destek Erojesi 1.600.000 800.000 800.000
Belediyesi
Kilis Kilis 11 Ozel Idaresi Kadin Uretiminin
Desteklenmesi 596.200 520.000 76.200
Mardin Dargegit Ciftci Kadinlar Lavanta 55 000
Kaymakamligi Ile Istihdama Erisiyor 555.000 500.000 '
Diyarbakir ~ Diyarbakir Aileve ~ ASP Yazilim ve
Sosyal Hizmetler Il Kulucka Merkezi 1.675.800 745.200 948.000
Miidiirligi
Batman Batman Valiligi Emek Veren Eller Essiz
Lezzetler Uretiyor 330.000 300.000 30.000
Mardin Midyat Midyat Geleneksel
Kaymakamlig1 Mutfak Sanatlari 30.000
Atdlyesi 300.000 300.000
Siirt Siirt Valiligi Toplumsal Kalkinma
Projesi 170.000 170.000 0.00
Sanlurfa GAP TAEM GAP Vadisinde Kadin
Eliyle T1ibb, Itri ve
Aromatik Bitkiler 800.000  560.000 240.000
Terapi Bahgesinin
Kurulumu
Diyarbakir  Diyarbakir Kadin iireticleri atdlyesi
Wemigolin projesi 350.000  350.000 0.00
Belediyesi
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3.1.3. Bolgenin Sosyal Yapi Analizinin Hazirlanmasi ve Yashlarin Sosyal Hayata
Katihmlar1 Yoluyla Yasam Kalitelerinin Tyilestirilmesi Icin Model Gelistirilip,
Yayginlastirilmasi

Bolgede siirdiiriilebilir insani gelismeyi saglamaya yonelik il bazinda insan sermayesi,

sosyal dokudaki kirilganliklar, sosyal alanda oOncelikli miidahale gerektiren alanlar1 da
kapsayacak sekilde sosyal yap1 analizleri tamamlanacaktir.
Proje ile;

Ekonomik biiylime siirecini sosyal gelisme ile destekleyerek kalkinma siirecini
hizlandirmak ve dengeli bir kalkinmay1 temin etmek,

GAP Bolgesi'ne yonelik sosyal hizmetlerin etkinligini ve yaymligini artirarak, bu bolge ile
diger bolgeler arasindaki sosyal gelismislik farkini orta vade de en aza indirgemek, uzun
vade de ise ortadan kaldirmak,

Teknolojik gelismelerin toplumsal olarak benimsenebilirligini saglayacak yol ve
yontemleri tanimlamak,

Bolge icindeki farkl sosyal grup ve katmanlarin kalkinma siireci ile biitiinlesmelerini
saglamak,

Kalkmma siirecinde ortaya ¢ikabilecek olumsuz etkileri en aza indirmek,

Kalkinma c¢abalarinda, planlama asamasindan uygulama ve uygulamalarin izleme ve
degerlendirme asamalarina kadar halkin etkin katki ve katilimini saglama yolunda uygun

yontemleri belirlemek ve hayata gecirerek siirdiiriilebilir bir kalkimmanm kosullarmi
yaratmak,

Planc1 ve uygulayicilara 151k tutacak strateji ve politika segenekleri tiretmektir.

Yapilan Faaliyetler;

- Sosyal Yap1 Analizi ¢alismasi, TRC1, TRC2, TRC3 bolgeleri kapsaminda uygulanmis
ve bolge bazli rapor ve rapora dayali eylem plani ¢ikarilmstir.

- 2022 Yatirim Programina, Sosyal Yap1 Analizinin ¢iktilarina dayali 2 program onersi
hazirlanmistir. Analiz sonuglar1 ve eylem planma iliskin GAP Bolgesi illerinde
dogrulama ¢aligtaylar1 yapmak iizere toplantilar planlanmis ancak pandemi kosullarina
bagli bu calisma gerceklestirilememistir.

- Analiz ve eylem plan1 kapsaminda yaslilara yonelik onerilerden biri olan Yash Destek
Merkezi kurulumuna iliskin eylem, Birlesmis Milletler Kalkinma Program isbirligi ile
uygulanan Kadmm Giiglenmesi ve Sosyal Hizmetlerin Desteklenmesi Projesi
kapsaminda hayata ge¢irilmistir. Kilis’te 65 yas ve {list grubuna hizmet sunum yapan
“Aktif Yasam Merkezi” ac¢ilmis; yaslilara yonelik hobi kurslari, saglik taramalar1 ve
sohbet programlar1 yapilmis ancak Covid 19 nedeniyle faaliyetlere donem donem ara
verilmistir.
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Yatirnm Program Disinda Ulusal ve Uluslararasi Fonlarla Yiiriitiilen Projeler
1. Suriyeli Cocuklarin ve Genglerin Giiclendirilmesi Projesi

2011 yilindan bu yana Suriye’de yasanan i¢ savas nedeniyle Tiirkiye, “acik kapi
politikas1” uygulamstir. 2011 yilinda goreceli olarak ¢ok yiiksek olmayan rakamlarda Suriyeli,
Tiirkiye’ye giris yapmustir. 2012 ve izleyen yillarda, yasanan i¢ savagin tilke geneline yayilmasi
ile birlikte Tirkiye’de ki gegici koruma altindaki Suriyeli sayisi artmaya baslamistir. 2012
yilinda bu say1 9.500 iken 2014 yil1 Ocak ayinda 1.115.551°e ulagsmustir. Tiirkiye, Aralik 2018
itibariyle 3.607.563 ge¢ici koruma kapsaminda bulunan Suriye’liye ev sahipligi yapmaktadir.
Tiirkiye’de yasayan Suriyelilerin 153.413 (%4,44)’ti AFAD’in 8 ilde kurdugu 13 barmma
merkezinde, 3.454.150’s1 ise barmma merkezleri disinda yasamaktadir.

Gilineydogu Anadolu Bolgesi kapsaminda bulunan 9 il (Adiyaman, Batman, Diyarbakir,
Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa ve Sirnak) 1.188.630 Suriyeliye ev sahipligi
yapmaktadir. Bu rakam Tiirkiye’de ki toplam Suriyeli niifusunun %32,94’iine tekabiil
etmektedir. Bolge’de en fazla Suriyeliyi agirlayan il olan Sanlrfa’da 456.754 kayith Suriyeli
bulunmakta olup, onu sirasiyla 417.013 kisi ile Gaziantep, 122.169 kisi ile Kilis ve 90.046 kisi
ile Mardin izlemektedir.

Suriyeli niifusunun cinsiyet dagilimina bakildiginda % 54,2 sinin erkek, %45,7’ sinin
ise kadin oldugu goriilmektedir. Yas dagilimina bakildiginda ise niifusun % 15,2” si 0-4 yas,
%13,5” 105-09 yas, %10,3” i 10-14 yas, %23’ i 15-24 yas, % 34,’s125-59 yas, % 3,1’ inin ise
60 yas ve iistiinde bulundugu goriilmektedir. Niifusun % 47,1’ 1 18 yas ve alt1 ¢cocuklardan
olugmaktadir. Niifusun yaklasik yaris1 12 yas alt1 ¢ocuktan, kadin ve ¢ocuk orani ise gegici
koruma altindaki Suriyelilerin yaklasik % 75’ini olusturmaktadir.

Tirkiye’de yasayan gegici koruma altindaki Suriyeli niifusunun yarisina yakinma ev
sahipligi yapan Giineydogu Anadolu Bolgesinde, Suriyeli niifusunun yogunlugu egitim, saglik
gibi temel hizmetler, kentsel alt yapi, yerel isglicli piyasasi, belediye hizmetleri ve diger
kamusal hizmetler iizerinde baski olusturmustur. Tiirk vatandaslar1 ve Suriyeli vatandaglarin
bahse konu hizmetlerden yeterli diizeyde faydalanmasi, Suriyeli ¢ocuklarin Tiirkiye’de ki
egitim sistemine entegre olmasi ve Tiirk ve Suriyelilerin uyum i¢inde yasayacaklar1 ortamin
olusturulmasma yonelik projeler gelistirilmesi ihtiyacit ortaya cikmustir. Bu gerekgeler
temelinde GAP Idaresi Baskanligi, UNICEF isbirligiyle iki bilesenli “Suriyeli Cocuklarm ve
Genglerin Gili¢lendirilmesi Calisma Planini” hazirlanmistir. Pilot uygulamasi 2016 yilinda
yapilan Calisma Plan1 kapsaminda UNICEF’ten bugiine kadar yaklasik 125 milyon TL’lik
finansman destegi alinmustir.

Planin, Erken Cocukluk Egitimi Bileseni ACEV teknik destegi, tamami ise Tiirkiye
Kalkmma Vakfi (TKV)’nin kolaylastiriciliginda gergeklestirilmektedir.

Plan Bilesenleri;

e  GAP Merkezlerinde Suriyeli ve Tiirk Ergen ve Gengler i¢in Sosyal Uyum Firsatlarinin ve Psikososyal
Destek Hizmetlerinin Desteklenmesi Alt Projesi

o Ev Ve Toplum Temelli Suriyeli Ve Tirk Cocuklarin Kapsayici Erken Cocukluk Egitimine Erisimin
Desteklenmesi Alt Projesi

2021 Yihnda Gerceklestirilen Onemli Faaliyetler:

- Proje kapsaminda uygulama yapilan illere Ocak-Mart doneminde seyahatler diizenlemis,
kurum ve kuruluslar ziyaret edilmistir.

- Her iki bilesenin planlama, izleme ve koordinasyon toplantilar1 c¢evrimigci
gerceklestirilmistir.
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GAP Merkezlerinde Suriyeli ve Tiirk Ergen ve Gengler I¢in Sosyal Uyum Firsatlarinin ve
Psikososyal Destek Hizmetlerinin Desteklenmesi:

Sosyal Uyum Alt Bileseni
Genglerin fikirlerini duyuracagi, bulunduklar1 bdlgenin ihtiyaclarmi tartisacagi genglik
platformu yapis1 Ocak 2021 itibariyle, 99 iiye ile olugturulmustur.
Genglik platformunun tanitim kampanyas1 icin infografik ve logo calismasi
tamamlanmistir. Goniilliiler ile periyodik olarak toplantilar yapilarak kampanya ve tanitim
faaliyetleri tamamlanmustur.
Genglik Platformunun tanitim kampanyalarina online iletisim kanallar1 ile devam
edilmistir. 9 ilde siirdiiriilen tanitim kampanyalari ile 115 geng (77 Suriyeli: 45 Kadn, 22
Erkek), (48 Tiirk: 28 Kadin, 20 Erkek)) GAP Genglik Platformuna iiye olmustur.
2-3-4 Mayis tarihlerinde platform tiiyelerine “Miizakere ve Arabuluculuk Egitimi”
verilmistir. Egitimde Uyusmazlik Nedir, Uyusmazlik Tirleri, Uyusmazlik Cozim
Y ontemleri, Miizakere ve Miizakere Becerileri konularina deginilmistir.
Aralik ay1 iginde diizenlenen ¢alistaya GAP Bolgesi illerinden 28 gencin/genglik
calisaninin katilimi saglamistir. Calistay kapsaminda, Glineydogu Anadolu Bolgesi’nin ve
bu bolgede yasayan genglerin htiyaglarina deginilmistir. bolgenin ekonomik, teknolojik,
sosyal ve ekolojik kosullar1 gengler tarafindan degerlendirilerek kisitlar ve sorunlar dile
getirilmistir. Ayrica genglik platformu yapismin nasil giiglendirilebilecegi hakkinda
tartigmalar yiirtitiilmiistiir.
Katilimec1 ve siirdiiriilebilir goniillii anlayisinin temelleri 10 Mart 2021 tarihinde GAP
Géniillii Yaklasim Belge Calistay1 ile atilmistir. Bu belge hem GAP Idaresi Baskanligmim
hem de goniilliilerin hak ve sorumluluklarimi belirlemek i¢in planlanmistir. Calistaya 85
kurum ve kurulus temsilcisi katilim saglamistir.
GAP Idaresinin goniilliiliik prensibini ve sorumluluk alanmi, géniilliilerin sorumluluk
alaninin belirlenmesi maksadiyla olusturulan GAP Goniillii Yaklasim Belgesi 22 Haziran
2021 itibariyle tamamlanmistir.
Genglerin fikir ve projelerinin gelecege yon verecegi perspektifiyle “GAP Geng Fikir”
etkinligi planlanmig, bu etkinlik ile genglerin iirettigi projelerin desteklenmesi
amaclanmustir.
2-3 Haziran tarihlerinde GAP Geng Fikir calistayr ¢evrimici gergeklestirilmistir. Bu
calistay ile genglerin girisimcilik becerilerinin giiglendirilmesi hedeflenmistir. Calistaya
ilgili kurum ve kuruluslardan 85 kisi katilim saglamistir. GAP Geng Fikir Calistay1’nda
Tiirkiye’de ve Diinya’da Grisimcilik Ekosistemi, Geng Girisimcilik Alaninda Caligmalar,
Geng Girisimcilerin Ihtiyaclari ve Sorunlari, Bolgesel Genglik ve Geng Fikirler Programu,
Girisimcilik Oncesi ve Sonras1 Destek Sistemleri, Girisimcilik Programi Ilkeleri, Ortaklik
ve Is birligi Sistemi konularina yer verilmistir.
Geng Fikir Bagvuru Rehberi hazirlanmis ve Proje ¢agrisina ¢ikilmistir. Cagri kapsaminda
49 proje bagvurusu alinmis olup, 15 projeye malzeme destegi saglanmistir.
Vlog uygulamasi kapsaminda 45 gen¢ Vlog egitimi almis ve egitimi alan genglere Vlog
seti hediye edilmistir. Gengler ilgi alanlarma istinaden ¢ekmis olduklar1 Vloglar1 Youtube
adreslerine yiiklemisler ve cekilen Vloglar 5.219 kez izlenmistir. Izleyenlerin 3.235i
erkek, 1.984’1 kadindir.

Maker&innoba Alt Bileseni
- COVID-19 salgin1 nedeniyle MAKER simiflarinda faaliyetlere ara verilmis ve egitimler
cevrimici gerceklestirilmigtir. Egiitmlere 392 (36's1 Suriyeli ve 356's1 Bolgeli) geng ve
katilmistir. Egitimler MAKER nedir? MAKER’da kullanilan malzemeler nelerdir?
Oyunla ¢ocuklarin algoritmik diisiinme becerileri i¢in gelistirilen blok kodlama egitimi
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nedir? Konularindan olugsmaktadir. MAKER egitimini tamamlayan ¢ocuklara yonelik
cesitli yarigmalar diizenlenmis ve bagarili olanlara hediyeler verilmistir.

- UNICEF Global’in uygulamalarindan biri olan UPSHIFT tanitim programina katilim
saglanmistir. Daha sonra uygulamay1 gergeklestiren UNICEF Kosova ekibi ile
cevrimici toplant1 gergeklestirilmistir.

- Mart ay1 i¢inde gergeklestirilen Siber Zorbalik Egitimine 50 kisi katilim saglamustir.
Egitim icerigi yeni medya ve ¢evrimici riskler, akran zorbalig1 ve siber zorbalik nedir,
siber zorbalik yaygmligi, siber zorbaligin duygusal ve davranigsal sonuglari, siber
zorbalikk dongiisii, akran destek programlari, dijital okuryazarligmm ve medya
okuryazarligimin dnemi gibi konularindan olugsmustur.

- Nisan-Haziran déneminde 377 geng¢ (172 Kadm, 205 Erkek) MAKER egitimlerinden
yararlanmistur.

- 21-25 Haziran tarihleri arasinda MAKER Asistanlarina Mobil Uygulama Egitmen
Egitimi, 28-29 Haziran tarihlerinde Uzaktan Egitim Yontemleri, 7-11 Haziran ve 14-16
Haziran tarihlerinde Grafik Tasarim konusunda kapsaminda kapasite gelistirme
egitimleri yapilmistir.

- Elbeyli Gegici Barinma Merkezinde yasayan cocuklara yonelik MAKER egitimleri
diizenlenmis ve olumlu geri bildirimler alinmistir. Bu tecriibeden yola ¢ikilarak, gecici
barinma merkezlerinde MAKER c¢alismalarinin yayginlastirilmasi planlanmaktadir.

- GAP MAKER lyi Uygulama Ornegi ve Cocuk Dergisi ¢ikarilmasma ydnelik
calismalara baglanmistir.

- Temmuz-Eylil doneminde 127 geng (11 Suriyeli, 115 Bolgeli) MAKER egitimlerinden,
96 geng (14 Suriyeli, 82 Bolgeli) UPSHIF ten yararlanmistir.

- Covid 19 salgini nedeniyle UPSHIFT tanitim faaliyetleri ¢evrimici ger¢eklestirilmistir.
Tanitim toplantilarinda UPSHIFT ’in ne oldugu ve amaci, Sosyal Girisimcilik ve 6rnek
uygulamalar konusunda bilgi verilmistir. Nisan-Haziran doneminde tanitim
faaliyetlerinden 1.969 (794 Suriyeli (317 Kadin, 477 Erkek), 1.175 Bolgeli (700 Kadmn,
475 Erkek) gen¢ yararlanmistir. Calisma kapsaminda tanitim amaciyla 9 ilde 7
iniversiteye UPSHIFT bilgi notu, resmi yazilar, UPSHIFT afisi ve brosiir
gonderilmistir.

- 07-11 Aralik’ta UPSHIFT Tiirkiye Programi gergeklestirilmistir. Program kapsaminda
sosyal girisimcilik alaninda proje iiretmis 10 grup, UPSHIFT Tiirkiye programina
cagrilmistir. Programa 26 Tiirk (16 Erkek, 10 kiz), 2 Suriyeli (1 Kiz, 1 Erkek) olmak
iizere toplam 28 genc¢ katilmistir. Program, bdlge illerindeki lise ve lniversitelerden
katilan ve sosyal girisimcilik projeleri olan genglerin projelerini ve mesleki
deneyimlerinin gelismesine, fikirlerinin tasarima doniismesine, toplumun sosyal
sorunlara ¢6ziim bulunmasma yonelik yol gosterici olmus ve oldukca olumlu geri
bildirimler alinmuistir.

- CATOM katilimcist 31 kadma ¢evrimigi gorsel tasarim Canva egitimi verilmistir.

- Yil boyunca TEKNOFEST tanitim ¢aligmalar1 yapilmistir.

Psikososyal Destek Alt Bileseni

- Proje kapsaminda olusturulan Surug, Viransehir, Gaziantep, Kilis, Kiziltepe ve Artuklu
proje ofisleri, psikososyal destek siiflar1 ve gériisme odalarinin donanimi yapilmaistir.

- Sosyal hizmet uzmani, psikolog, s6for ve ¢evirmen is ilanlarina ¢ikilmis, miilakatlar
yapilmig ve ise alim siliregleri tamamlanmistir. Bahse konu disiplinlerden 60 kisiye
istihdam saglanmustur.

- Covid-19 nedeniyle proje kapsamimda sunulan hizmetler hibrit (ylizyiize ve
uzaktan/cevirimi¢i/SMS/whatsap mesajlar1) gerceklestirilmistir.

- 10-12 Subat tarihleri arasinda PSS Kolaylastiricilarima yonelik “Cocuk ve Genglik
Psikolojik Dayaniklilik Uygulayicis1” ve “Cevrimici Psikososyal Destek Caligmalar1”
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egitimleri ¢cevrimigi sistem lizerinden gerceklestirilmistir. Egitimde temel ruh saglig
kavramlari, psikososyal gelisim donemleri, psikososyal destek caligmalarinda temel
yaklagimlar, kolaylastiricilar, uzaktan psikososyal destek c¢aligmalart ve genglik
dayaniklilik modiilii uygulamalar1 yer almigtir.

Psikologlara yonelik “Bireysel ve Grup Psikolojik Danismanlik Modiilleri” egitimi 17-
19 Subat ve 22-23 Subat tarihlerinde online iizerinden gergeklestirilmistir.

Olumlu Ebeveynlik programi ile ebeveynlerin ¢ocuklari ile iletisimlerinin giiglenmesi,
aile sistemine dair bilinglendirme c¢alismalarinin yapilmasi, c¢ocuklarmin gelisim
donemleri ve gelisimsel ihtiyaglar1 konusunda farkindaliklarin arttirilmasi, ebeveynlik
becerilerinin desteklenmesi amaglamaktadir. Programdan yil boyunca 490 ebeveyn
(310 Bolgeli, 180 Suriyeli) yararlanmustir.

1. Dongii kapsaminda gerceklestirilen yapilandirilmis psikososyal destek programina
toplam 424 bolgeli ve 274 Suriyeli olmak iizere 698 ¢ocuk katilmistir. 179 bolgeli, 113
Suriyeli olmak tizere 292 ¢ocuk ve geng bireysel psikolojik danigma hizmetinden, 36
(26 Bolgeli, 10 Suriyeli) cocuk ve genc grupla psikolojik danigsma hizmetinden
yararlanmistir. 147 bolgeli, 58 Suriyeli cocuk ve geng grupla psikolojik danigma
hizmetinden yararlanmistir.

2. Dongii kapsaminda gerceklestirilen yapilandirilmis psikososyal destek programina
toplam 169 (88 Bolgeli, 81 Suriyeli) cocuk katilmistir. Raporlama doneminde toplam
75 ¢ocuk ve geng (43 Bolgeli, 32 Suriyeli) bireysel psikolojik danisma hizmetinden, 94
(69 Bolgeli, 25 Suriyeli) cocuk ve genc¢ grupla psikolojik danigsma hizmetinden
yararlanmastir.

3. Dongii kapsaminda gerceklestirilen yapilandirilmis psikososyal destek programina
toplam 160 (90 Bolgeli, 70 Suriyeli) ¢ocuk katilmistir. Raporlama doneminde toplam
76 ¢ocuk ve geng (45 Bolgeli, 31 Suriyeli) bireysel psikolojik danisma hizmetinden,
111 ¢ocuk ve geng (78 Bolgeli, 33 Suriyeli) grupla psikolojik danigsma hizmetinden
yararlanmistir.

11 Mayis 2021 tarihinde Gaziantep PSS Koordinasyon toplantisina ve 7 Haziran'da
Sanlurfa PSS Koordinasyon toplantisina ilgili bolgede gorev yapan proje calisanlari
katilmistir.

Mardin’de kirsal alanda, Gaziantep ve Kilis’te yoksul yerlesim alanlarinda faaliyet
gosteren okullarda mobil psikososyal destek ¢alismasi gergeklestirilmistir.

20 Kasim Diinya Cocuk Haklar1 Giinii kapsaminda psikososyal destek programlarmin
yuriitiildiigii merkezlerde ve mobil olarak faaliyet yiiriitiilen okullarda hak temelli
farkindalik faaliyetleri, seminerler, film gdsterimleri diizenlenmistir.

Cocuk Koruma Alt Bileseni

Ocak-Mart Doneminde 198 (110 Bolgeli, 88 Suriyeli) ¢ocuk koruma ihtiyaclari
acisindan degerlendirilmistir. 129 ¢ocuk (67 Bolgeli, 62 Suriyeli) uzmanlasmis
hizmetlere sevk edilmistir. 22 kisi (9 Bolgeli, 13 Suriyeli) Toplumsal Cinsiyete Bagl
Siddet (GBV) magduru ve riskli olarak degerlendirildi. 10 kisi (4 Bolgeli, 6 Suriyeli)
GBV'ye 6zel miidahale hizmetlerine yonlendirilmistir.

Cinsiyet Temelli Siddet (GBV) konusunda farkindalik toplantilar1 yapilmistir. Ocak-
Mart doneminde yapilan egitim faaliyetlerinden 528 kisi (273 Bolgeli, 255 Suriyeli)
yararlanmistir.

Kiz Cocuklarmi Giiglendirme Programi kapsaminda Gaziantep ve Suru¢ CATOM'larda
grup calismalar1 gergeklestirilmistir. Caligmalardann 203 gen¢ kiz (111 Bdolgeli, 92
Suriyeli) yararlanmigtir.

Nisan-Haziran doneminde 487 (193 Bolgeli, 294 Suriyeli) ¢ocuk, koruma ihtiyaglari
acisindan degerlendirilmistir. 241 c¢ocuk (87 Bolgeli, 154 Suriyeli) uzmanlasmis
hizmetlere sevk edilmistir. 446 kisi (223 Bolgeli, 223 Suriyeli) GBV magduru ve riskli
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olarak degerlendirilmistir. 240 kisi (120 Bolgeli, 120 Suriyeli) GBV'ye 6zel miidahale
hizmetlerine yonlendirilmistir.

Mardin, Sanlwrfa, Kilis ve Gaziantep'te gerceklestirilen Vaka Yo6netimi Koordinasyon
toplantilarina ve Koruma Calisma Grubu ve Giineydogu Cocuk Koruma Calisma Grubu
toplantilarina diizenli katilim saglanmistir.

Diger kurumlarla is birligi yapilarak karsilikli vaka sevkleri yapilmistir. Kurumlarla
yapilan goriismeler sonucunda hizmet haritasi yenilenmis ve sosyal hizmet
uzmanlariyla paylagilmistir.

Ekim-Aralik doneminde 1.959 (729 Bolgeli, 1230 Suriyeli) gocuga saha taramasi yolu
ile ulasilmistir. 312 ¢ocuk (183 Bolgeli, 129 Suriyeli) uzmanlagmis hizmetlere sevk
edilmistir. 207 kisi (107 Bolgeli, 100 Suriyeli) Toplumsal Cinsiyete Bagh Siddet (GBV)
magduru ve riskli olarak degerlendirildi. 63 kisi (22 Bolgeli, 41 Suriyeli) GBV'ye 6zel
miidahale hizmetlerine yonlendirilmistir. GBV farkindalik egitimlerinden toplam 255
kisi (101 Bolgeli, 154 Suriyeli) yararlanmistr. GBV  Farkindalik Arttirma
Oturumlari’nda toplumsal cinsiyet, siddet ve tiirleri, toplumsal cinsiyete dayali siddet,
cocuk yasta erken ve zorla evlilikler ve sonuglari, toplumsal cinsiyet esitligi, toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasinda ailelerin rolii ve toplumsal cinsiyete dayali siddette
maruz kalanlar i¢in bagvuru mekanizmalar1 gibi konular ele alinmaktadir.

Ev Ve Toplum Temelli Suriyeli Ve Tiirk Cocuklarin Kapsayici Erken Cocukluk
Egitimine Erigsimin Desteklenmesi Alt Projesi:

Ev Temelli Egitimleri egiticilerine “Oyun Tabanli Egitim Teknikleri” egitimleri
diizenlenmistir. Egitimler uzaktan egitim yontemiyle, 239 egiticiyle ger¢eklesmistir.
Haziran ay1 icinde 80 Ev Temelli Egitimi egiticisine Cocuk Koruma egitimi verilmistir.
Y1l i¢cinde Ev Temelli Egitim programi kapsaminda 10 yeni egiticiye, egitici egitimi
gergceklesmistir. Egitimler proje kapsaminda yetistirilen formator egitmenler tarafindan
gergeklestirilmistir.

2021 yil1 i¢inde Ev Temelli Egitim programi kapsaminda 185 egitici ile 4 kur agilmig
ve 15.303 anne; 9.286°s1 erkek, 8071’1 kiz olmak {izere toplam 17.357 c¢ocuga
ulasilmustir.

Baba Egitimlerinde Egitici Egitimleri, 7-8 Ocak tarihleri arasinda 6 oturumda uzaktan
egitim yontemiyle gerceklestirilmis olup, 182 kisi katilim saglamistir. Yonergeler ve
sesli hikaye kitaplar1 hazirlanmig ve Ev Temelli Egitimi programindan yararlanan
hanelerde uygulamalara baglanmistir.

28 Ocak 2021 tarihinde Osmaniye ilinde Baba Egitimi Program kapsaminda bir aileyle
kisa film ¢ekim ¢alismalar1 gergceklesmistir.

Baba Egitimi Programi kapsaminda 10.694 babaya ulagilmistir.

15-17 Kasim tarihleri arasinda Diyarbakir, Mardin, Sanlurfa, Gaziantep ve Kilis’te
aileler ve egitimcilerle Ev Temelli Egitim ve Baba Egitim Program degerlendirme
calismast yapilmistir.

Nisan-Mayis aylarinda, ACEV tarafindan verilen Yaz Anaokullar1 formatorlitk
egitimleri tamamlanmustir. Haziran ay1 icinde Gaziantep ilinde 67 yeni egiticiye Yaz
Anaokullar1 egitici egitimi verilmistir. Egitimi, Proje kapsaminda yetistirilen 17
formator egitici  gerceklestirmistir. Ayrica 7 kisiye siipervizorlik —egitimi
gerceklestirilmistir.

Yaz Anaokullar1 kapsaminda 118’1 Suriyeli, 32’si bolge ¢ocuklarina yonelik olmak
tizere 150 smif agilmustir. 124 smifin donanimi gergeklestirilmis, 150 oyuncak seti
alinmig, ¢ocuklara bir ana ve bir ara 6giin olmak iizere giinde iki kez beslenme destegi
saglanmistir. 150 6gretmen, 150 destek personel ve 28 siipervizor olmak tizere 328 kisi
istihdam edilmistir. 5 temmuz-27 Agustos tarihleri arasinda uygulanan Yaz Anaokullar1
kapsaminda 953’1 erkek, 999’1 kiz olmak iizere 1.952 cocuga ulasilmistir. Ulasilan
cocuklarin 1.796’sinin ilkokula kayitlar1 yapilmisgtir.
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- Ik 6 Yil Mobil Uygulama kapsammnda 2021 yili igin 46.193 yapilmis olup, 2018
yilindan bu yana indirme sayis1 111.233’e ulagmustir.

- Aile Katilim1 Programi kapsaminda 22-26 Kasim tarihleri arasinda c¢evrimigi
gerceklestirilen Aile Katilimi Programi Egitici Egitimine 30 egitmen katilmistir.
Egitimi alan egitmenler aracilifiyla 402 anne ve 210 kiz, 262 erken olmak iizere 472
cocuga ulasilmistir.

- Oyuncak Atolyeleri Uygulamasi kapsaminda Subat ay1 i¢inde 75 CATOM egitimcisine
COP (M)ADAM Oyuncak Atdlyesi egitimi verilmistir.

- Oyun Yoluyla Etkili Ogrenme Teknikleri (LEGO) kapsaminda Aralik ay1 icinde 57
Oyun odast ve Okul Oncesi egiticisine Oyun Yoluyla Etkili Ogrenme Teknikleri
verilmistir. Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa ve Sirnak
illerinde 26 Sosyal Merkez ve 2 Anaokulunda 57 egitici uygulama baslatilmistir.
Uygulama kapsaminda 203 oyunla 382’si erkek, 367°s1 kiz olmak iizere 749 ¢ocuga
ulagilmistir.

- Ev Temelli Egitim programi kapsaminda 18 yeni egiticiye, egitici egitimi
gerceklesmistir. Kilis ilinde 2 formator egitimci ile 16 yeni egitimciye 12-16 Ekim
tarihleri arasinda, Batman ilinde 1 formatdr egitimciyle 3 yeni egiticiye 20-23 Ekim
tarihleri arasinda egitim verilmistir.

2. GAP Bolgesi’nde Kadinin Giiclendirilmesi Yoluyla Suriyeli ve Ev sahibi Topluluklar
Arasinda Sosyal Uyum Projesi

Proje, kadinin giiclendirilmesi yoluyla Suriyeli ve ev sahibi topluluk arasinda sosyal uyumun
saglanmasi genel amaciyla 1 Mart 2019 - 31 Mart 2021 tarihleri arasinda uygulanmustir. Proje
uygulama alanm1 Sanlhurfa, Kilis, Mardin, Gaziantep ve Hatay’dir. Biit¢esi 300.000 ABD Dolar1
olan Projeye finansman destegi, UNDP BPPS Funding Windows tarafindan saglanmustir.
Proje; egitim, danismanlik ve kogluk hizmetlerini kapsamaktadir. 3 bilesenden olusan projenin
bilesenleri:

1-Suriyeli ve Ev Sahibi Topluluk Kadinlarinin Sosyal ve Ekonomik Kapasitesinin Artirilmasi
Bileseni:

Proje illerinde GAP Idaresi Baskanhigina bagli CATOM’lar, Aile ve Sosyal Politikalar il
Miidiirliklerine bagli ADEM (Aile Destek Merkezleri)’ler, belediye ve sivil toplum
kuruluslarma bagh kadin destek merkezlerinin iiretim atolyeleri gliclendirilecek ve iiretim
yapan kadinlarm stirdiiriilebilir pazara erisimleri desteklenecektir. Bu kapsamda, liretim yapan
yapilarin ulusal ve uluslararasi fuarlara katilimlar1 desteklenecek, perakendecilerle bulusmalar1
saglanacak, e-ticaret ve web-portal temelli satis yapmalarina destek verilecektir. GAP Idaresi
Bagkanligi ve UNDP isbirligi ile 2008 - 2016 doneminde wuygulanan “Kadinin
Gli¢lendirilmesinde Yenilikler Projesi Asama 1 ve Asama 2” kapsaminda ¢ikarilan ARGANDE
moda markasi altinda devam eden iiretim desteklenecektir. Hali hazirda ARGANDE Kilis
iretim Atdlyesinde tiretilen ve MUDO Magazalarinda satis1 yapilan {irlinlerin satigma yonelik
e-satis portali olusturulacak ve 2019 sonunda portal {lizerinden satis baslayacaktir. Proje
stiresince ARGANDE, Bolgesel bir markaya doniistiiriilecek ve Bolgede kadinlar tarafindan
iiretilen {iriinler bahse konu marka altinda, bu kanalla satilacaktir. Is kurma fikri ve potansiyeli
olan kadnlarn tespiti yapilacak; basta girisimcilik olmak tizere satis, pazarlama gibi konularda
egitimler verilecek ve kadinlara ayrica kogluk hizmeti saglanacaktr.

2-Suriyeli ve Ev Sahibi Topluluk Arasinda Sosyal Uyum ve Entegrasyonun Saglanmasi

Bileseni:

CATOM’lar, yerel yonetimler, Suriyeli organizasyonlar/platformlarin Suriyeli ve ev sahibi

topluluklar arasinda sosyal uyumun saglanmasina katki yapacak faaliyetleri desteklenecektir.
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Bu kapsamda sosyal uyum egitimleri ve bu egitimleri destekleyen teknik geziler, atdlye
caligmalari, tiyatro, sinema, por gibi ¢esitli sosyal-kiiltiirel faaliyetler gerceklestirilecektir. GAP
Idaresi Baskanlig1 Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigiiniin UNICEF isbirligi ile
uygulamakta oldugu Proje kapsaminda olusturdugu “Sosyal Uyum Master Egitmen Takim1”
bahse konu faaliyetlerin gerceklestirilmesinde gérev alacaktir. Bu bilesende GAP idaresi
genglik Evleri aktif rol tistlenecek ve ayrica Genglik ve Spor Bakanligina bagli Genglik
Merkezleri ile de isbirligi yapilacaktur.

3-Sosyal Bakim ve Sosyal Destek Hizmetlerinin Tasarlanmasi ve Pilot Uygulamanin Yapilmasi
Bileseni:

Bilesen kapsaminda Kilis Valiligi ve Belediyesi igbirligi ile Kilis’te yaslilara yonelik hizmet
sunumu yapacak olan yash destek merkezi pilot uygulamasi yapilmasi planlanmaktadir.
Merkez kapsaminda yaslilarin kaliteli vakit gegirebilecekleri sosyal alanlar olusturulacak,
kamusal hizmetlere erisimlerini artirmaya yonelik bilgilendirme ve yonlendirme ¢alismalari
yapilacak, il i¢i-il dis1 sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenecek, sohbet toplantilari organize
edilecek, basit saghk kontrolleri yapilacak vb etkinlikler organize edilecektir. Kilis Is-Kur
Miidiirligi isbirligi ile yashh bakimma yonelik mesleki egitim kurslar1 agilacaktir. Kilis
Islambey CATOM tarafindan uygulanan “yashi destek projesi” kapsammda CATOM ve
Calisma, Aile ve Sosyal Politikalar I1 Miidiirliigii tarafindan kurulmus olan “yaslh destek telefon
hattr” hizmetlerinin bilinirligini artirilmasina yonelik faaliyetler gergeklestirilecektir. Bu
kapsamda ayrica Sanlwurfa ili Karakoprii Kaymakamligi ve Genglik Spor Ilge Miidiirliigii
isbirligi ile engelli ¢ocuklara yonelik spor faaliyetleri gerceklestirilecektir. Fiziksel engelli
cocuklara yonelik yapilacak ¢aligma kapsaminda, ¢ocuklarin bahse konu alanlarda il ve Bolge
disinda yapilan spor miisabakalarina katilimlar1 desteklenecek, il ve Bdlge disi sosyal ve
kiiltiirel etkinliklere katilimlar1 desteklenecektir.

Y1l Iginde Gergeklestirilen Onemli Faaliyetler:

- Kilis’te 65 yas ve iist grubuna hizmet sunumu yapacak “Aktif Yagam Merkezi” Ocak ay1
icinde hizmet sunumuna baslamistir. Merkez kapsaminda hobi kurslari, saglik taramalari
ve sohbet programlar1 uygulanmistir. Y1l icinde TRT Radyo, TRT TV ve ¢esitli yerel
gazetelere haber olan Merkezi, Birlemis Milletler Kalkinma Programi Toplumsal Cinsiyet
El¢isi ve Milli Voleybolcu Bahar Toksoy Guidetti ziyaret etmistir.

- Koton El Emegi Koleksiyonu kapsaminda 2020 yili i¢inde yaklasik 130 bin parca iiretim
yapilmis ve 856.804 TL gelir elde edilmistir. Koton Arkaplan Bilgisi: Sanlurfa, Gaziantep,
Mardin, Adiyaman ve Batman’da 350 kadin ile baslayan El Emegi Koleksiyonu
kapsaminda ilk iiretim 2016 ilkbahar-Yaz sezonunda 11.645 adet iiretimle 45 magazada
satisa sunulmustur. Aralik 2019 itibariyla Adiyaman, Batman, Sanlirfa, Kilis, Gaziantep,
Mardin, Sirnak, Diyarbakir, Siirt olmak tizere 9 il ve 18 CATOM’da, Kamplarda, Genglik
Evleri’'nde, Cocuk Gelisim Merkezleri’nde ve Belediye’ye bagli konaklarda tiretim devam
etmistir. Bu kapsamda iiretilen adet 336.623 tutar: 2.378.000,00 TL olarak gercekleserek
6.794 kadina gelir saglanmistir. 2022 yili icinde EI Emegi Koleksiyonu kapsaminda iiretim
yapan kadina sayisimi artirmak ve iiretim yapan merkezleri cesitlendirmek amaciyla
ADEM ve diger kurumlarin toplum merkezleri tiretim agina alinmaya ¢alisilmigtir.

-  ARGANDE’nin Trendyol’da online magazasi ag¢ilmis ve yil i¢inde satiglar yapilmigtir.
Magazalarin miisaitlik durumuna gore, ARGANDE {iriinlerinin MUDO Magazalarinda
satisina devam edebilmesi i¢in gerekli gorligmeler yapilmis ve satislar yil boyu devam
etmistir. Y1l sonuna dogru MUDO Magazalarindaki ARGANDE Satis noktalar1
kapatilmistir.

- Rumisu Markas! igin iiretim yapan Idil, Nusaybin ve Mehmet Sarac CATOM’larda
tiretimler yil boyu devam etmistir.
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- Tasarimc1 Zeynep TOSUN’un Perwoll ile yaptig1 geri doniisiim projesi kapsaminda Kilis
Islambey CATOMda, ¢caput dokuma calismas1 yapilmustir. Bunu takiben Zeynep TOSUN
ve ekibinin katilimiyla, Kilis’te tasarim egitimleri yapilmistir.

- Tokyo Olimpiyatlar1 kapsaminda, Kilis Islambey CATOM’da Olimpiyata gidecek
sporcular icin 6zel tisort tiretimi yapilmistir.

- Mart 2021°de proje tamamlanmusgtir.

3. Urfah ve Suriyeli Kadinlara Sosyal ve Ekonomik Destek Projesi

GAP idaresi Bagkanhgi, Sanlurfa Kizilay Toplum Merkezi ve Kadmn Ellerle Evsel Uretim
Kooperatifi isbirligi ile Urfali ve Suriyeli kadinlar1 sosyal ve ekonomik yonden desteklemek
amaciyla uygulanmaktadir. Proje biitgesi 400 bin TL ve uygulama siiresi 4 aydir.

Y1l Iginde Gergeklestirilen Onemli Faaliyetler:

- Proje kapsaminda, kooepratifin mevcut durum analizi yapilmis, ihtiyaclar1 belirlenmis
ve ihtiyaglara iliskin ¢alisma programi olusturulmustur.

- Yararlanici kadmlara yonelik kooperatifcilige iliskin egitimler verilmistir.

- Sanlwrfa’nin Surin Bolgesinde arazi kiralanmig ve biber fidesi dikilmistir. Hasad1
yapilan biberler, kadinlar tarafindan islenerek salga, biber, ve kurutmaliga
doniistirilmiistiir.

- Salamura zeytin, kahvaltilik regel, tursu vb gidalara iiretilmis, marka olusturma
calismalar1 yapilmis ve satis islemleri gergeklestirilmistir.

- Hepsiburada ve Trendyol’da Kadinellerle Evsel Uretim Kooperatifi adiyla satis
yapilmaya baglanmistir.

- Haziran 2021°de proje tamamlanmustir.

4. Erken Yasta ve Zorla Evliliklerin Onlenmesi Birlesmis Milletler Ortak Program

GAP Idaresi Baskanhgi ve UNICEF onciiliigiinde 5 Birlesmis Milletler kurulusunun
isbirliginde uygulanan Programima amac1 erken yasta ve zorla evliliklerin 6nlenmesinde daha

giiclii ve etkin onleme ve miidahale ile sosyal norm degisimi olusturmaktir. Proje biitcesi
2.500.000 TL dir.

2021 Yilinda Gergeklestirilen Onemli Faaliyetler:

- 18-19 Subat 2021 tarihinde ‘COVID-19 Pandemi Déneminde Kadin Sagligi Online
Egitim Program1’ Kilis, Mardin, Gaziantep, Sanliurfa ve Siirt illerinden 60 egitmenin
katilimiyla gergeklestirilmistir. Egitim kapsaminda kadin sagliginin belirleyicileri,
kadin bedeni, kadin sagligini koruyucu davranislar, sinirlar ve degerler, kadinlara
hizmette yOnlendirme yapilacak kurum kuruluslar konularinda egitim boyunca
oturumlar gerceklestirilmistir.

- Cocuk yasta, erken ve zorla evlilik hem bir ¢ocuk haklar1 ihlali, hem toplumsal cinsiyete
dayali siddetin bir tiiri hem de tiim diinyada kadinlarn ve kiz cocuklarinin
giiclenmesinin ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasmin oniindeki bir engeldir.
Bu engelleri ortadan kaldirmak i¢in toplumda bir grup iginde sosyal olarak kabul
edilebilir ya da uygun goriilen davranislara iliskin ortak standartlar1 cocuk yasta, erken
ve zorla evliliklerin 6nlenmesi lehine degistirilmesi amaglanir. Ayni toplulukta olsalar
da, sosyal olarak kabul edilebilir davranislara, normlara ya da onaylanmama riskine
iliskin duyarlhilik kisiden kisiye degisebilir. Bunun 6tesinde hemen her toplulukta
geleneksel tutumlara karsi ¢ikan, yeni davraniglar baglatarak gelisimi etkileyen insanlar
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bulunur. Bu nedenle, toplumda ¢ocuk yasta evliliklere iliskin bir sosyal norm degisikligi
baslatilmas1 i¢in bu tip 6ncii kisileri yani rol modeller belirlenmis ve Kilis, Gaziantep
ve Sanlwrfa illerinde Harran Universitesi destegi ile ‘Rol Model Video Cekimleri’
tamamlanmustir.

- Kiz Cocuklarmin Giigclenmesi ve Oglan Cocuklarina Farkindalik Atolyeleri’ faaliyeti
kapsaminda ‘Cocuk Yasam Becerileri Online Modiili’ hazirlanarak pandemi
kapsaminda ulagilmasi istenen hedef gruba ulasimin kolaylastirilmasi hedeflenmistir.

- 04-08 Ocak 2021 tarihleri arasinda Program kapsaminda Kilis, Gaziantep, Sanlwurfa,
Siirt ve Mardin illerinde Program Danismani destegiyle 3 aylik Eylem Planlari
hazirlanmistir. Eylem Planlar1 dogrultusunda Program faaliyetlerinin uygulanmasina
baslanmustir.

- Program kapsaminda anne ve babalara yonelik cocuk yasta evliliklerin riskleri,
sonuglari, kiz ¢ocuklarinin egitiminin 6nemi, ¢ocuk yasta evliliklerin dnlenmesinde
annenin ve babanin rolii, kadina yonelik siddet, ilgili yasalar ve destek almabilecek
kuruluslar hakkinda bilgilendirme ¢aligmalarini igeren seminerler gergeklestirilmistir.
Seminerler kapsaminda raporlama dénemi boyunca 578 anneye; 169 babaya bu
egitimler verilmistir.

- Hayat Dolu Bulusmalar Programi kapsaminda Gaziantep, Kilis, Mardin ve Sanlurfa’da
18-40 yas arasinda en az temel okuryazarlik seviyesinde ve en fazla ortaokul mezunu
kadinlara yonelik 9 hafta boyunca devam eden oturumlar gerceklestirilmistir. Hayat
Dolu Bulusmalar Program ile temel diizeyde okuryazar olmanm 21. yiizy1l yasam
becerilerini desteklemekte yetersiz kalmasindan hareketle, ne okulda ne iste olan geng
kadinlarin egitimlerine devam etmelerini desteklemek iizere uygulanmaktadir.
Raporlama doéneminde 309 kadin Hayat Dolu Bulusmalar Programina katilim
gostermistir.

- Anne Destek Programi (ADP) kapsaminda Siirt ilinde 36 anneye ulagilmistir. Siirt’te
uygulan ADP programinda 3-7 yas arasi gocugu olan annelerle 14 hafta boyunca haftada
1 giin 2 saat bulusulur. Amag; cocugun tiim gelisimini sekillendiren ve ona en yakin kisi
olan anneyi egitim yoluyla desteklemek, ebeveynlik becerilerine katki saglamak,
cocuklarmna yonelik olumsuz disiplin yontemlerini azaltmalarini, onlarla konusmalarmi
ve dinlemelerini saglamaktir.

- Kiz Cocuklar1 Giliglenme Atélyeleri ile raporlama doneminde 146 kiz ¢ocuguna
ulagilmistir. 12-15 ve 16-18 yas kiz ¢cocuklariyla ayr1 olarak yapilan atdlyeler toplam 6
oturumdan olusmaktadir. Atdlyelerdeki temel amag; ¢ocuk haklari, toplumsal cinsiyet
esitligi, cocuk yasta evliliklerin sonuglari, ilgili yasalar, acil durumda gilivenlik plan
yapma, hayir diyebilme, egitimin 6nemi, ¢evredeki kaynaklar1 ve destek almabilecek
kuruluslar1 tanimaya yonelik ¢aligmalardir.

- Proje kapsaminda iki adet kitap, rol model hikayelerinden olusan kisa filmler
yapilmistir.

- Proje Eyliil 2021°de tamamlanmustir.

5. Sosyal Girisimcilik Projesi

Sosyal girisimcilik Glineydogu Anadolu Bolgesi 6zelinde hentiz yeterince bilinmeyen
bir kavramdir. Bolgede sosyal ve ekonomik kalkinma alaninda kamu kurum ve kuruluslari, sivil
toplum kuruluslari, yerel idareler ve ¢ok sinirli sayida da olsa 6zel sektor kuruluslari tarafindan
agirlikli  haywrseverlik eksenli olmak iizere c¢esitli sosyal girisimcilik caligmalari
yiiriitiilmektedir. GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligr 90°l1 yillarin bagindan bu yana,
bdlgenin sosyo-ekonomik kalkinmasina yonelik arastirma, planlama, projelendirme ve
uygulamalar yapmakta; kamu-o6zel sektor-sivil toplum isbirligi kiiltiiriniin olusmasina katki1
yapacak caligmalar gerceklestirmekte; ulusal ve uluslarasi donor kuruluslar ve 6zel sektor
kuruluslarmmn finansman destegi ile projeler yapmaktadir. GAP Idaresi Baskanligi; sosyal
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girisimcilik  caligmalar1  yoluyla, Bolgesel kalkinma siirecine ivme kazandirmay1
planlamaktadir.
Amag:

- lIstanbul ve Ankara eksenli giden sosyal girismcilik ¢aligmalarma bdlgenin dahil
olmasini saglamak,

- Sosyal girisimcilik konusunda Bolgede faaliyet gosteren kamu kuruluslari, STK’lar,
iiniversiteler, yerel idareler, 6zel sektor kuruluslari ve medya sektoriinde farkindalik
olusturmak,

- Sosyal girisimcilik konusunda Bolgede ilgili kurum ve kuruluslarin kapasitesini
artirmaya yonelik faaliyetler ile mentorliik ve kogluk ¢alismalar1 yapmak,

- Sosyal, kiiltiirel, ekonomik, ¢evresel vb sosyo-ekonomik sorun alanlarina ¢oziim
sunacak yenilik¢i yaklagimlar1 ve fonlar1 Bolgeye ¢ekmek,

- Yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi bazda faaliyet gosteren kamu, 6zel sektor ve sivil
toplum kuruluslar1 ile tniversiteler arasinda isbirligi aglarmm kurulmasmi
kolaylastirmak.

Yil Ig:lnde Gergeklestirilen Onemli Faaliyetler:

FLO Ayakkabicilik ile gelistirilen isbirligi kapsaminda Sanlurfa Parmaksiz
CATOM’un agmda bulunan kadinlara egitim verilmis ve ev eksenli ayakkab1 monte
iiretimine baslanmistir. Bahse konu calisma kapsaminda 2021 yili i¢inde 75.000 ¢ift
ayakkabinin kadinlar tarafindan iiretilmesi planlanmistir.

- LC Waikiki ile “LC Miras Koleksiyonu” kapsammda CATOM’larda {iretim
yapilmasima iligkin goriismelere baslanmistir. CATOM’larda iiretilen Bolgeye 6zgii
motifler ve el isleri tizerinden LC tasarimcilar 6rnek isleri ¢ikarmaya baslamislardir.
Bahse konu ¢alisma kapsaminda 2021 yili icinde CATOM’lar LC’ye iiretim yapmustir.

- Tencel Kumas Markasi ile gelistirilen isbirligi kapsaminda Mardin Istasyon CATOM
tarafindan bez ¢anta tiretilmis ve MUDO Magazalarinda satis1 yapilmustir.

- Metro Marketler zincirinde satilmak tizere maske tiretimi yapilmistir.

- Allbyb Markasi ile gelistirilen isbirligi kapsaminda Kilis, Mardin, Batman ve Adiyaman
CATOM’larda tiretimler yapilmaistir.

- Gilineydogulu kadinlarin Markas1 olan ARGANDE’nin Trendyol’da magazasi agilmis
ve satislara baslanmustir.

4.1. STRATEJIK PLANLAMA, iZLEME-DEGERLENDIRME VE KOORDINASYON
GENEL KOORDINATORLUGU

a)Yatirim izleme Degerlendirme ve Stratejik Planlama Koordinatorliikleri
Hazirlanan Kitap, Rapor ve Dokiimanlar

GAP Idaresi 2020 Yili Faaliyet Raporu hazirlanarak Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,
Sayistay, Hazine ve Maliye Bakanhgi’'na iletilmis, GAP Idaresi web sitesinde
yaymlanmigtir. Daha sonra ilgili tiim kamu kurumlarina dagitilmastir.

GAP kapsaminda bolgedeki son gelismeleri ve gelinen agamayi iceren yillik “GAP’ta Son
Durum” kitab1 hazirlanmis ve web sayfasinda yayimlanmustir.

2022 yil1 “Performans Programi” hazirlanmig ve web sayfasinda yaymnlanmistir.

2021 Y1t GAP Bolgesi ve GAP Idaresi Yatirimlar: “2021 Yatirim Programi” kitapgigindan
9 ilin yatirimlari il il ¢ikarilmastir.

GAP Bolgesindeki son gelismeleri 6zetleyen “GAP BKI Profili” giincellenmistir.

2021 Plan Biitge Komisyonu ve Biitge Genel Kurul i¢in tiim hazirliklar (konusma metni,
sunus, soru-cevap vb.) yapilmis ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gonderilmistir.

Bolge Valilikleri (9 il) tarafindan istenen bilgi talepleri karsilanmistir.
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e Bakan Bey tarafindan bolge genelinde ve illerde yapilan konusmalar i¢in konusma
metinleri ve bilgi notlar1 hazirlanmistir.

e 3’er aylik donemler halinde sorumlu kurum ve kuruluslardan GAP Eylem Plan1 izleme
Raporlar1 alinmis ve ilgili ddnem izleme raporlar1 hazirlanmistir.

e GAP ve GAP Bolgesi’'ne iliskin istatistiki bilgiler giincellenmis web sayfasinda
yaymlanmistir.

e GAP Bbolgesi’nde yiiriitillen kamu yatirimlar1 ile GAP Idaresinin yiiriittiigii proje ve
faaliyetlere iliskin bilgileri iceren ve web sayfasinda yaymlanan “il Profilleri”
giincellenmistir.

e GAP Idaresinin yiiriittiigii faaliyetlerin il bazinda raporlar1 hazirlanmistir.

e GAP Bolgesi i¢in kullanilan tiim finansman tablolar1 giincellenmis 2021 yili fiyatlarina
dontstiiriilmiistiir.

o GAP idaresi resmi web sayfasinda yer alan projelerin igerigi giincellenmistir.

e Bakanligimiz tarafindan talep edilen kurumsal ve GAP Eylem Plani bilgilerinin il ve sektor
bazinda proje sayilari ile biitge dagilimlar1 hazirlanarak Bakanliga gonderilmistir.

e GAP BKI tarafindan yapilan tesislerin, faaliyetlerin ve destek verilen projelerin agilis
takvimleri ve diizenlemeleri belli araliklarla Bakanligimiza iletilmistir.

Toplantilar, Egitimler ve Sunumlar;

e i¢ Koordinasyon Kurulu toplantilarina katilim saglanmis, birim faaliyetleri hakkinda
bilgi aktarimastir.

e Bolge Kalkinma Idarelerinin alt proje bilgilendirme ve degerlendirme toplantilarma
katilim saglanmistir.

e Kalkinma Ajanslar1 Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan YER-SIS sunumuna
katilim saglanmigstir. 01.03.2021

e Kamu, STK, Universiteler ile Ozel Sektdr Isbirligi Istisare toplantisma katilim
saglanmugstir. 04.03.2021

e Kalkinma Ajanslar1 ve Yatirim Destek Ofisleri Is Birligi Toplantis1 diizenlenmis, kurum
faaliyetleri hakkinda bilgi verilmis ve Calisma Programi sunumu yapilmstir.
01.04.2021

e Bakanlk i¢ Denetgisi damismanhginda diizenlenen i¢ Kontrol egitimin ve istisare
toplantisia katilim saglanmistir.07.09.2021

e Genel Koordinatorliik I¢ Kontrol Toplantisi diizenlenmis ve IC Denetci ile siire¢ tanim
formlari, is akis semalari, gorev tanim formlari ile gérev daghm gizelgesi ve fonksiyonel
teskilat semasi 6rnekler lizerinden yeniden diizenlenmistir.

e GAP BKI ve Kalkinma Ajanslar1 arasinda YDO is Birligi Toplantisi diizenlenmis,
kurum faaliyetleri hakkinda bilgi verilmis ve 2022 Yili Calisma Programi’nin sunumu
yapilmistir. 14.12.2021

e GAP BKI faaliyetleri hakkinda il bilgi notlar1 hazirlanmis, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligina diizenli araliklarla iletilmistir.

e 2002-2020 donemini kapsayan bilgi notlar1 hazirlanarak Sanayi ve Teknoloji
Bakanligina iletilmigtir.

e lllerde yiiriitilen GAP BKI projelerinin 2014-2020 dénemi sektdr bazinda dagilimi
yapilmig, 2021 yili fiyatlarma doniistiiriilerek Sanayi ve Teknoloji Bakanligina
iletilmistir.

e Bolge Kalkinma Idareleri ve Kalkinma Ajanslari Yatirim Destek Ofisleri Is Birligi
Esaslarina yonelik goriis hazirlanarak Genel Mudiirliiglimiize iletilmistir.
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Sayin Bakanin il ziyaretleri kapsaminda talep edilen ve bdlge illerine ait bilgileri iceren
sunum hazirlanmstir.
180 giinliik icraat programlar1 hakkinda talep edilen bilgiler Sanayi ve Teknoloji
Bakanligina iletilmistir.
2021 Yili Calisma Programi hazirlanmis, Kalkinma Ajanslart Genel Midiirliigiiniin
gorisleri dogrultusunda diizenlenmis ve onaylanmustir.
Cumhurbaskanligina iletilmek {izere talep edilen sosyal projelere ait bilgi ve faaliyetler
hazirlanarak Sanayi ve Teknoloji Bakanligina iletilmistir.
Bakanligimiz tarafindan iletilen CIMER soru ve sikayetlerine cevap verilmistir.
2021 yili Yatirim Programinda yer alan ana proje ve alt projelerine iligkin talep edilen
proje ve biit¢e bilgileri Kalkinma Ajanslar1 Genel Miidiirliigiine iletilmistir.
Mevzuat degisikligi ve glincellemesi ile ilgili Plan ve Biitce Komisyonunda yapilan
goriismelere hazirlik kapsaminda gonderilen sorulara cevap verilmistir.
GAP BKI tarafindan vyiiriitiilen énemli projelere iliskin talep edilen bilgi notu Genel
Miidiirliigiimiize iletilmistir.
I¢ Kontrol Birimi ¢alismalar1 kapsaminda hazirlanan birim formlar1 Bakanlik I¢
Denetim Birimi Bagkanligina iletilerek goriisleri alinmis ve bu dogrultuda diizenlenerek
uygun gorlis alinmistir.
Baskanlik birimleri ile I¢ Kontrol Birimi ¢alismalar1 kapsamimda toplantilar
diizenlenmis ve gereken destek verilmistir.
Sanayi ve Teknoloji Bakanligt TBMM Plan ve Biitce Komisyonu goriismeleri
kapsaminda GAP Bélgesi projeleri ve GAP BKI faaliyetleri hakkida konusma
metinleri hazirlanmistir. Ayrica gdriismeler icin GAP BKI faaliyetlerinin 2014-2021
verileri ve blitgeleri il, sektor, kurun vb. seklinde smniflandirilarak 2021 yili fiyatlariyla
diizenlenmistir.
TBMM Plan ve Biitce Komisyonunda Sayin Bakan i¢in hazirlanan konusma metninin
ilgili kism1 giincellenerek Sanayi ve Teknoloji Bakanligina iletilmistir.
GAP BKI 2021 yil1 ek ddenek talebi i¢in bilgi notu hazirlanmis ve artis talepleri tablosu
ile birlikte Bakanligimiza iletilmistir.
2022 Y11 TBMM Plan ve Biitce Komisyonu Goriismeleri ile TBMM Genel Kurul Biit¢e
Goriismeleri kapsaminda Bakanligin gonderdigi hususlar kapsaminda gerekli hazirliklar
yapilmis, gelebilecek sorulara iligkin cevaplar hazirlanmistir. Goriismeler esnasinda
gelen sorulara iliskin cevaplar resmi yazi ile de ayrica iletilmistir.
2022 Y1l TBMM Plan ve Biitce Komisyonu Goriismeleri ile TBMM Genel Kurul Biitce
Goriismeleri kapsamimda milletvekilleri tarafindan talep edilen konusma metinleri
hazirlanmastir.
TBMM Genel Kurul Biitge Goriismeleri — 7 Aralik 2021 Ankara
2021 Yii Aralik ay1 igerisinde Sanayi ve Teknoloji II Miidiirliikleri tarafindan
koordinasyonu yapila Sanayi ve Teknoloji Kurulu (SANTEK) toplantilarina katilim
saglanmigtir.
Dicle, Ipekyolu ve Karacadag Kalkima Ajanslari ve Yatirim Destek Ofisleri ile is birligi
esaslar1 ¢ergevesinde koordinasyon toplantisi diizenlenmistir. 01.04.2021
Kriz Iletisim Y&netimi Egitim Programi (Zoom)na katilim saglanmistir. 6 Nisan 2021

Sanlurfa Arkeoloji Miizesinde gerceklestirilen lansmana katilim saglanmastir.
27.06.2021
Uzaktan Egitim Kapisi kanaliyla;insan Haklar1 Temelinde Is Yerinde Cinsiyet Esitligi
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Insan haklar1 ve Kamu Denetciligi Kurumu Baglaminda iyi Yonetim ilkeleri Insan
Haklar1 Cergevesinde Etik Insan Haklar1 konulularinda egitime katilim saglanmistir. 23
08. 2021

“Yeni EBYS Sistemi” egitimine katilim saglanmstir. 4.11.2021

Sanayi ve Teknoloji Isbirligi Kurulu (SANTEK) Toplantismna katilim saglanmistr. 9.11.
2021 Kilis

“2022 Y1l Caligma Programlar1 ve Mezopotamya Markas1 Kurumsal Kimlik Caligmas1”
konulu toplantiya katilim saglanmustir. 14.12 . 2021

Sanayi ve Teknoloji Isbirligi Kurulu Toplantisina katilim saglanmustir. 18.12. 2021
Batman

GBS.NET Uygulamasi Bilgilendirme Toplantisina (Zoom) katiim saglanmustir.
22.12.2021

Sanayi ve Teknoloji Isbirligi Kurulu Toplantisina katilim saglanmustir. 22 Aralik 2021
Diyarbakir

“Tasarim Odakli Diigiinme Egitim Programi”na katilim saglanmistir. 27-28.12. 2021
tarihlerinde

BKI, Kalkinma Ajanslar1 ve YDO Istisare toplantisma katilim saglanmstir. 28.12.2021
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5.1. ULUSLARARASI iLiSKiLER GENEL KOORDINATORLUGU

a)Proje ve Fon Gelistirme Koordinatorliigii
Ulusal ve uluslararasi fon kaynaklar1 ve hibe programlarina iligkin 2021 yili bilgileri
derlenerek, elde edilen bilgiler ilgili Birimlerle paylasilmistir.

Ozel Sektor ve Uluslararasi Fonlarla Devam Eden Proje ve Faaliyetler;

UNICEF’ten saglanan fonla, GAP Idaresi Baskanligi ve UNICEF is birligiyle yiiriitiilen
“Suriyeli Cocuklarin ve Genglerin Gliglendirilmesi Caligma Plan1 faaliyetleri 2021 yilinda da
devam etmistir. 2016-2021 déneminde uygulanan projenin biit¢esi 145 Milyon TL dir.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi(UNDP) ve idaremiz is birliginde, GAP Bélgesi’nde
Kadmin Gii¢lendirilmesi Yoluyla Suriyeli ve Ev Sahibi Topluluklar Arasinda Sosyal Uyum
Projesi uygulanmistir. Biitgesi 300.000 ABD Dolar1 olan projeye finansman destegi, UNDP
BPPS Funding Windows tarafindan saglanmistir. Proje 2021yilinda tamamlanmastir.

GAP ldaresi ve Koton is birligi ile “El Emegi Koleksiyonu” kapsaminda bolge kadmnlarmin
iretim yapmasi ve gelir elde etmesine yonelik 2016 yilindan bu yana bir calisma
yiiriitiilmektedir. Bu is birligi ¢er¢evesinde bolgede ortalama 3 bin kadin iiretim yapmakta ve
gelir elde etmektedir.

ARGANDE markasi altinda bolge kadinlariin iirettigi tiriinler Trendyol ile yapilan is birligi
kapsaminda 2021 yilinda Trendyol’da satisa sunulmustur.

FLO Ayakkabicilik ile gelistirilen is birligi kapsaminda Sanlurfa Parmaksiz CATOM un
aginda bulunan kadinlara egitim verilmis ve ev eksenli ayakkab1 monte iiretimine baglanmistir.
Bahse konu is birligi kapsaminda 2021 yili i¢cinde kadinlarm tiretimine yonelik ¢alismalar
devam etmektedir.

GAP Idaresi Baskanlig1 ve LC Waikiki is birligi ile LC Waikiki’nin “Anatolia” koleksiyonu
kapsaminda 2020 yili basinda baglatilan calismayla, Bolge’de kadinlar {iretim yapmakta ve
gelir elde etmektedir.

Tencel Kumas Markas1 ile gelistirilen is birligi kapsaminda Mardin Istasyon CATOM
tarafindan bez canta iiretimi yapilmistir.

GAP Idaresi Bagkanlig1 ve Metro Market is birligi ile “8 Mart Diinya Kadmlar Giinii” anisina
bolge kadinlarinin iiretim yapmasi ve gelir elde etmesi amaciyla maske tiretimi yapilmistir.

5.1.1. KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI ARACILIGIYLA KAMU, STK,
UNIVERSITELER iLE OZEL SEKTOR ARASINDA i$ BIRLIKLERININ ARTIRILMASI
PROJESI

GAP Bolgesi’nde 6zel sektor eliyle yapilan sosyal sorumluluk faaliyetleri tatmin edici diizeyde
olmamakla birlikte ekonomik ve sosyal gelisim ve doniisiimiin hedeflendigi bolgenin 6zellikle
ozel sektor kuruluslart igin iyi bir kurumsal sosyal sorumluluk uygulama alani olacagi
diisiiniilmektedir. Bu ¢er¢evede; kamu kaynaklar1 yaninda, 6zel sektor kaynaklari, Kamu-STK-
Universite-Ozel Sektor isbirligi modellerini igine alan bolgesel ve sosyal gelismenin yan1 sira
stirdiiriilebilirligi esas alan sosyal sorumluluk projelerinin GAP Bdlgesi’nde yayginlasmasi,
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sosyal ve ekonomik kalkinmaya yonelik gayretleri pekistirerek, bolgeye ileride yapilacak
yatirimlar agisindan taninmasi i¢in de dnem arz edecektir.

2021 yilinda baglatilan proje kapsamida; GAP Bolgesi’nde kurumsal sosyal sorumluluk
projeleri aracihgiyla Kamu-STK-Universiteler ile Ozel Sektdr arasinda isbirliklerini artirmak,
sosyal, kiiltiirel, ekonomik, ¢evresel vb. sosyo-ekonomik sorun alanlarma ¢dziim sunacak
yenilik¢i 6zel sektor yaklagimlarini ve fonlarini bolgeye cekmek amaglanmaistir.

Yapilan Faaliyetler;

Proje kapsaminda GAP Sosyal Invest kurumsal kimligi olusturulmus ve web sitesi
(gapsosyalinvest.org) hazirlanmistir.

Web  sitesi  iizerinde, Kamu-STK-Universiteler ile Ozel Sektér ortakhiginda
gerceklestirilebilecek projelere iliskin proje havuzunun online altyapist olusturulmustur.

Proje acilis toplantis;, GAP Bolgesi’ndeki Kamu Kurum ve Kuruluslari, Universiteler, STK lar,
Yerel Yonetimler ile Ozel Sektoérden temsilcilerin katilimiyla 05 Temmuz 2021 tarihinde
cevrimici olarak gergeklestirilmistir. Iletisim Danismanhg: Sirketleri Dernegi (IDA), Pepsi-
Co Tirkiye ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programindan temsilcilerin konusmaci olarak yer
aldig1 acilis toplantisinda, GAP Kurumsal Sosyal Sorumluluk Durum Analizi ve Yol Haritasina
iliskin 9 Ilden paydaslarin goriis ve dnerileri alinmustir.

19-21 Ekim tarihleri arasinda, iller; istatistiki blge birimleri smiflandirilmasina gore 3 gruba
ayrilmig, TRC1(Gaziantep, Kilis, Adiyaman) — TRC2(Diyarbakir, Sanlurfa) TRC3(Batman,
Mardin, Siirt, Sirnak) olmak iizere bolgedeki paydaslarin katilimiyla ihtiya¢ ve oncelikler
derinlestirilmistir.

15 Aralik 2021 tarihinde, 6zel sektor paydaslariyla projenin gelisme alanlar1 ve gelecege tasima
kapsaminda yapilan ortak akil toplantisi Tirkiye Halkla [liskiler Dernegi (TUHID) Baskani ve
Yonetim Kurulu Uyelerinin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Proje kapsaminda GAP Kurumsal Sosyal Sorumluluk Durum Analizi ve Yol Haritas1 Raporu
hazirlanmistir. Calismasi kapsaminda, GAP Bolgesi’ndeki 9 Ilde ihtiyaglar ve dncelikli proje
konular1 belirlenmistir.

GAP Bolgesi proje paydaslarina yonelik “Tasarim Odakli Diisiinme” Egitimleri li¢ grup halinde
gerceklestirilmis, 75 kisiye egitim verilmistir.

GAP Sosyal Invest proje bagvurulari i¢in proje hazirlama rehberi ve ekleri hazirlanarak web
sitesinde yaymlanmustir.

b) Uluslararas: iligkiler Koordinatorliigii
2021 yili icerisinde, GAP Idaresi Baskanligi tarafindan dis iliskiler kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetlere iliskin 6zet bilgiler asagida yer almaktadir.

- Diinya Su Konseyi ve irlanda Cevreyi Koruma Ajansi is birliginde “Suyun Gelecegi:
Firsatlar ve Riskler” baslikli web semineri 01 Subat 2021 tarihinde g¢evrimigi olarak
diizenlenmis olup katilim saglanmistir.
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19 Subat 2021 tarihinde diizenlenen 2021- 2022 Bolgesel Miilteci ve Dayaniklilik Plani
(3RP) Tiirkiye Boliimii Lansmanma idaremiz yetkilileri katilim saglamistir.

UNDP istanbul 2021 inovasyon Giinleri kapsaminda “Kalkinma ve Kalkinmanimn Gelecegi,
Avrupa ve Orta Asya’da bolgesel diyalog” Kentsel degisimler- onlar1 bekleyen doniisiimler
ve anlatimlar temali web semineri 22 Subat 2021 tarihinde ¢evrimigi olarak diizenlenmis
olup katilim saglanmaistir.

UNICEF Tiirkiye Temsilcisi Regina De DOMINICIS ve beraberindeki heyet 10 Mart 2021
tarihinde Idaremizi ziyaret ederek, Idaremizin bolgede gergeklestirdigi faaliyetler hakkinda
fikir aligveriginde bulunmustur.

UNDP Tiirkiye Suriye Programi Yoneticisi Arda KOSTEM ve beraberindeki heyet 11
Mart 2021 tarihinde Idaremizi ziyaret ederek, Suriye Krizine Yanit ve Dayaniklilik
Programini tanitmak ve gelecekte isbirligi yapilabilecek projeleri istisare etmek i¢in fikir
alisverigsinde bulunmuslardir.

Mezopotamya tanitim stratejisi ve eylem plani, Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin Mustafa
Varank ile Kiltiir ve Turizm Bakani Saymm Mehmet Nuri Ersoy ve ¢ok sayida iilkenin
diplomatik temsilcilerinin katilimiyla, Sanlurfa Arkeoloji Miizesi’nde 26-27 Haziran 2021
tarihleri arasinda diizenlenen tanitim toreniyle duyurulmustur.

2022 yilinda Dakar ‘da diizenlenecek olan 9. Diinya Su Forumu hazirlik ¢aligmalari
kapsaminda Diinya Su Konseyi sekretaryasi tarafindan 13 Temmuz 2021 tarihinde
diizenlenen Uluslararasi ¢evrimigi toplantiya katilim saglanmaistir.

ABD Ankara Biiyiikelciligi Ekonomi Miistesar1 Sayin Roy Perrin ve ABD Adana
Konsoloslugu Ekonomi Isleri Miidiirii Sayin Reaz Mehdi 06 Kasim 2021 tarihinde
Idaremizi ziyaret ederek, bolgede gerceklestirilen faaliyetler hakkinda fikir aligverisinde
bulunmustur.

ABD Ankara Biiyiikel¢iligi Kiiltiir Miistesar1 Sayin Robert Hilton ve ABD Adana
Konsoloslugu Kiiltiir Atasesi Saymn Erica Marrero 22 Aralik 2021 tarihinde Idaremizi
ziyaret ederek, bolgede gergeklestirilen sosyal projeler hakkinda fikir aligverisinde
bulunmustur.

30 Kasim 2021 tarihinde diizenlenen Suriye Krizine Miidahale Konusunda 2021-2022
Bolgesel Miilteci ve Dayaniklilik Plant'nin Gelistirilmesine Yonelik Ust Diizey Ulusal
Istisare Toplantisina Idaremiz yetkilileri katilim saglamustir.

6.1. BASIN VE HALKLA ILiISKiLER GENEL KOORDINATORLUGU

a) Iletisim ve Halkla Iliskiler Koordinatorliigii

2021 yilinda GAP Bolgesinin tanitimi1 amaciyla desteklenen projeler asagida verilmistir:

Sanlurfa Neolitik Cag Arastirmalar1 Projesi (EKim 2021)
I. Mezopotamya Turizm ve Gastronomi Fuar1 (Aralik 2021)

Ayrica koordinatorliik tarafindan yiiriitiilen bazi calismalar asagida yer almaktadir:

- GAP Bolgesi Turizm Odakli Tanitim ve Markalagma Projesi kapsaminda diizenlenen
Mezopotamya Lansmanmna katilim saglayan ulusal basmn heyeti programimnin
organizasyonu yapilmistir. (Haziran 2021)

- Bolgesel Kalkinma Yatirim Is Birligi Forum ve Fuarina katilim saglanmast igin gerekli
olan stant ve diger tanitim materyalleri hazirlanmis, ilgili birimlerle koordinasyon
saglanmustir. (Eyliil 2021)

- TRT’de yaymlanan Kalkinma Ajandasi Programi ig¢in 3 adet belgesel caligmasi
yapilmustir.
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- GAP Idaresi tamtim filmi i¢in gerekli revizyonlar yapilmis ve ilgili birimlerle
koordinasyon saglanmstir. (Eyliil 2021)

- 2021 yili boyunca GAP Idaresi tarafindan diizenlenen etkinliklerin/toplantilarin
organizasyonu yapilmistir.

- Gazete ve dergilerden iletilen konuya gore ilgili birimlerle iletisime gegilmis; derlenmis
olan bilgiler kars1 tarafa aktarilmis ve igerige uygun fotograflar temin edilmistir.

- Konusma metinleri, roportajlar ve radyo-TV programlari i¢in koordinasyon saglanmis
ve gerekli hazirliklar yapilmistir.

- Etkinlikler i¢in biilten hazirlanarak basin mensuplar1 davet edilmis ve varsa
paylasilmasi gereken bilgiler servis edilmistir.

- Idarenin gergeklestirdigi veya GAP Idaresi koordinasyonunda gerceklesen etkinliklere
yonelik icerikler hazirlanmis; bu igerikler kurumsal web sayfasinda ve soSyal medya
hesaplarinda yaymlanmistir.

- 2021 y1ili igerisinde Bilgi Edinme hakk1 kapsaminda 18 bagvuru cevaplanmstir.

Ayrica koordinatorliik tarafindan yapilan organizasyonlar asagida tablo 31°de verilmistir.

Tablo 31: GAP Idaresi 2021 Yili Organizasyonlar

Yurtigi Yurtdist Toplam
Toplantilar 16 1 17
Ziyaretler 4 2 6
Brifingler 1 - 1
Egitim, Seminer, Calistay, 10 ) 10
Kongre, Konferans, Panel
Fuar, Festival, Bienal 3 - 3
Agilis, Toren,
Sergi, Kutlama & ) &
Teknik Gezi 3 - 3
Basin - Yayin lsleri 6 - 6

b) Tasarim ve Dokiimantasyon Koordinatorliigii
Tasarima lligkin Yapilan Faaliyetler

2021 yilinda web sitesi ve sosyal medya hesaplarinda yayinlanmak tlizere 143 adet dijital
materyal tasarimi yapilmistir.

GAP Idaresi tarafindan diizenlenen veya kurum temsilcilerinin katildigi etkinlikler
izlenmis; fotograf ve video cekimleri yapilmis, ayrica Bolgeye ve GAP Idaresi tarafindan
yiiriitiilen projelere iliskin fotograf ve videolar arsivlenmistir.

Idarenin faaliyetlerine veya bdlgenin tamtimma katki saglayacak olan raporlar ve diger
yaymlar hazirlanmis, bastirilmis ve arsivlenmistir.

Sertifika, tesekkiir belgesi, isimlik, kitap ve rapor kapaklarinin tasarimi yapilmistir.
Kurum, kurulus, basin-yaym organlar1 ve kurum i¢i birimlere talepleri dogrultusunda
fotograf se¢imi ve temini yapilmistir.

Dokiimantasyona Iliskin Yapilan Faaliyetler

Kurum ve kuruluslardan gelen yayinlar kayda alinarak arsivlenmistir.

Kurum, kurulus ve kisilerin dokiiman talepleri karsilanmis, ayrica GAP Idaresinin yurtici
ve yurtdiginda katilim sagladig: fuar, seminer, sempozyum ve benzeri toplantilara iicretsiz
yaymlarin dagitimi yapilmastir.

Kurum personeline, 6grenci ve akademisyenlere ddiing yayin temin edilmistir.

GAP Idaresinin katihm sagladig1 baz1 organizasyonlarda GAP stand: kurulmus yayin
dagitimi ve temini yapilmigtir.
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7.1. INSAN KAYNAKLARI VE KALITE SISTEMLERI GENEL
KOORDINATORLUGU

a) Personel Isleri Koordinatorliigii

Yapilan Faaliyetler; Personel isleri koordinatorliigii tarafindan verilen hizmetler tablo 32°de
verilmistir.

Tablo 32: Personel isleri Koordinatérliigii Tarafindan Verilen Hizmetler
Verilen Hizmetler islem Sayis1

Agiktan atanan personel iglemleri 0
Naklen atanan personel iglemleri 0
Gorevlendirilen gecici personel islemleri 160
Kurumuna iade edilen gegici personel igslemleri 0
Emekli olan personel iglemleri 7
Istifa ve vefat eden personel islemleri 1
Naklen ayrilan personel iglemleri 4
Personel disiplin iglemleri 2
Personel saglik islemleri 339
Personel izin islemleri 920
Personel intibak islemleri 4
Personel terfi iglemleri 65
Seyahat islemleri (Yurtici) 33
Seyahat islemleri (Yurtdist) 0
Mal bildirim iglemleri 5

b) Organizasyon, Metot ve Kalite Sistemleri Koordinatorliigii

2021 y1l1 hizmet i¢i egitim plan1 kapsaminda; personelin hizmet ve ¢alisma alanma gore,
gercek ihtiyaglar dogrultusunda ve sorunlarin ¢ozlimiine yardim saglayacak nitelikte asagida
konu basliklar1 verilen 6 egitim semineri diizenlenmis, Baskanligimizda ve Bolge
Miidiirligiimiizde gorev yapan 4 Kadm 25 Erkek olmak iizere toplam 29 kisi egitimlere
katilmistir.

- Motivasyon ve Iletisim Becerileri,

- Temel ve Etkili Iletisim Egitimi,

- Kriz Iletisim Y&netimi Egitim Programy,

- Yerel ve Kirsal Kalkinma Uzmanlik Egitimi Sertifika Programu,

- Sayistay Bulgular1 Egitimi,

- Tahakkuk, Personel Mevzuati, 657 Devlet Memurlar1 Kanunu, Maas, 696 Sayili Khk"
Konulu Egitim Semineri,

Tablo 33: Organizasyon, Metot ve Kalite Sistemleri Koordinatorliigii’niin Faaliyetleri
Egitimler Faaliyet Sayis1 Katilan Kisi Sayisi
Yurti¢i Mesleki Egitimler - -
Yurtdist Mesleki Egitimler - -

Yabanci Dil - -

Kisisel Gelisim 3 18
Uzmanlik Egitimleri 3 11
Toplam 6 29
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8.1. IDARI VE MALI iSLER GENEL KOORDINATORLUGU

a) Bilgi Islem, idari isler, Muhasebe ve Mali Isler Koordinatorliikleri

- 2021 Yilinda 1 adet ilanli ihale, 57 adet dogrudan temin yolu ile olmak tizere toplam 58
adet mal ve hizmet alim1 gergeklestirilmistir. Yapilan ihale 1 adedi hizmet alimi1 olmus,
alimlar (ihale/dogrudan temin) sorunsuz olarak tamamlanmustir.

- 6 adet siiriiciisiiz dizel arag ve 3 adet siiriiciilii dizel arag¢ kiralanmistir.

- GAP Idaresinin demirbas ve tiikketim malzemesi talepleri karsilanmustir.

- Ayniyat kayitlar1 ve demirbas takibi islemleri “Taginir Mal Yonetmeligi” geregince
yiirlitilmistiir.

- GAP Idaresinin biitcesi hazirlanmis ve mali islemler yapilmistir.

- Yurt i¢i ve yurt dis1 gorevli giden personel i¢in 450 adet gorevin yolluk tahakkuk
islemleri yapilmstir.

- GAP Idaresi’ne gelen ve giden evrak ile birim evragina gelen evragm zaman
kaybetmeden dagitiimasi saglanmis, GAP Idaresi’ne gelen ve giden toplam 3.867 adet
evragin tasnif ve dagitimi yapilmistur.

- Birimlerin ihtiyact olan hizmetli personelin yonetimi, toplant1 salonlarinin
organizasyonunda teknik ve diger destek hizmetleri yerine getirilmistir.

- Hizmet binalar1 ve isletim sistemleri ile demirbas esya ve malzemenin her tiirlii ariza
giderme ve bakim onarim isleri yapilmis, onarilamayan arizalar i¢in hizmet satin alim1
yaptirimistir. Yil iginde 12 adet her tiirlii bakim ve onarim yapilmistir.

- Giinliik 130 kisilik tabldot hizmeti verilmistir.

9.1.GAP IDARESI BOLGE MUDURLUGU

Yapilan Faaliyetler; GAP Idaresi Bolge Miidiirliigii teskilati, Baskanlikla isbirligi icinde GAP
Idaresinin  yiiriittiigii proje ve faaliyetlerin yerelde uygulanmasini saglamistir. Yukarida
ayrintili olarak verilen proje ve faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli caligmalari
Baskanlik ile esgiidiim igiriginde yiirtitmiistiir.

10.1. iC DENETIM BIiRIMi
Yapilan Faaliyetler; 2021 Y1l “I¢ Denetim Programi” kapsaminda; personel yetersizliginden
faaliyet gergeklestirilmemistir.

11.1. HUKUK BIRIMI

Yapilan Faaliyetler; 2021 yi1linda muhakemat hizmetleri kapsaminda Baskanlik Hukuk Birimi
tarafindan takip edilen GAP BKI Bagkanligi’nin taraf oldugu derdest adli dava sayis1 22, idari
dava sayis1 7 olarak gerceklesmistir . Hukuk danismanlig1 kapsaminda Is Hukuku alaninda 2
hukuki miitalaa verilmistir. Zorunlu arabuluculuk faaliyetlerine iliskin 2 isgi-igveren
uyusmazhg GAP BKI Bagkanhgi arabuluculuk komisyonu tarafindan karara baglanmistir.
Ayrica mahkemeler ve kamu kurumlar1 nezdinde ¢esitli yazigmalar yapilmistir.
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GAP Kapsaminda Saglanan Krediler

GAP Bolge Kalkinma Idaresi Kamu Yatirim Programi disinda Dis Kaynak saglayarak
da pek ¢ok proje yiiriitmiis ve yliriitmektedir. 2021 yilinda Dis finasman ile yiiriitmekte oldugu
projeler ve tutarlar1 tablo 34’te verilmistir.

Tablo 34: GAP idaresi Tarafindan Saglanan Hibeler(2021)

Finansman Kaynag Proje Ad1 Yih Hibe Miktar1
Birlemis Milletler Suriyeli Cocuklarin ve 2021 25000 000 TL
Cocuklara Yardim Fonu  Genclerin Giiglendirilmesi

(UNICEF) Projesi

Birlesmis Milletler GAP Bolgesi'nde Kadinin 2021 20 000 $
Kalkinma Programn Giig¢lendirilmesi Yoluyla

(UNDP) Suriyeli ve Ev  Sahibi

Topluluklar Arasinda Sosyal
Uyum Projesi
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2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Birimlere ait faaliyet raporlarmdan alinan performans sonuglar: tablolar1 asagida yer
almaktadir. Performans sonuglarinin degerlendirilmesi, 2021 yili Performans Programi
program ve alt program hedefleri ile 2019-2023 Stratejik Planinin 2021 yili degerlendirmesini
icerecek sekilde hazirlanmistir. “Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme
Sonuglar1 ve Degerlendirmeler” baghigi altinda, 2021 yili Performans Programinda yer alan
program ve alt programlarin adi, alt program hedefleri ile hedeflerin gergeklestirilmesine
yonelik belirlenen performans gostergelerine ulasilma durumuna yer verilmistir. “2021 yili
Stratejik Plan Degerlendirme Raporu” basghigi altinda ise Bagkanligimiz Stratejik Planinda yer
alan stratejik amaglar altindaki hedefler ve performans gostergelerinin 2021 yilina yonelik
gerceklesme bilgileri ile varsa sapmalarin nedenleri ve alinacak 6nlemlere iliskin agiklamalara
yer verilmistir.
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I.  Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Ger¢eklesme Sonuclan ve Degerlendirmeler

Tablo 35: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formlar

Yil: 2021
Programin Adi: B(:').LGESEL“KALKINMA ) o
Alt Programin Adi: GUNEYDOGU ANADOLU BOLGESININ KALKINDIRILMASI

Alt Program Hedefi:

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet giiciinii gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiyi giiclendirmek ve vatandaslarin refah
diizeyini yiikseltmek hedeflenmektedir

Gosterge Adi Olcii  Onceki Donem  Onceki Donem  Hedefl  Yilsonu Gergeklesme
Birimi Grg Gr¢ enen Gergekl ) ) ) )
Yih Degeri Y1l Degeri  Goster esme 1.Ugs 2.Ug 3.U¢ 4.Ug Yisonu Gercekles Gerceklesme
ge Tahmini  Aylhik Ayhk Ayhk Aylhk Degeri  me Oram Durumu
Degeri
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan Adet 2019 9 2020 4 4 4 0 0 0 0 4 100 Ulagilds
desteklenen tarimsal arastirma proje sayisi
GAP Bolge Kalkmma Idaresi tarafindan egitim o\ 5019 5498 2020 7.363 3000 3000 O 0 0 0 6587 100 Agildr
verilen ¢iftei sayist
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan entegre
kaynak verimliligi kapsaminda ulasilan isletme Say1 2019 52 2020 10 10 10 0 0 0 0 20 100 Asildi
sayist
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan hassas
tarim konusunda farkindalik egitimi verilen kisi Say1 2019 100 2020 200 300 300 0 0 0 0 300 100 Asildi
sayisl '
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan sosyal ¢\ 5919 17637 2020 28471 15000 15000 3000 3000 3000 3000  12.000 80 Ulasildi
faaliyetler kapsaminda ulasilan ¢ocuk sayisi
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan
yenilenebilir enerji kapsaminda desteklenen proje  Adet 2019 5 2020 2 5 5 0 0 0 0 2 40 Ulasilamad.
sayisl
GAP Bolge Kalkinma idaresinin kapsadigi
illerdeki geng istihdaminin toplam istihdama Yizde 2019 22,65 2020 23,33 24,05 24,05 0 0 0 0 - - Ulasilamadi
orani
GAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadig .. ) )
I —p—— i v gy Yizde 2019 7,23 2020 7,82 7,68 7,68 0 0 0 0 Ulasilamadi
GAP Bolge Kalkinma idaresinin kapsadigi
illerdeki kadin istihdaminin toplam istihdama Yizde 2019 2595 2020 24,37 27,56 27,56 0 0 0 0 - - Ulasilamad
orani
Sl ledlgd Lol o Hehresia L ernal Yizde 2019 1833 2020 2024 1946 1946 0 0 0 0 i i Ulagilamadi
illerin gayrisafi yurtici hasilasiin artis orani
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Gilineydogu Anadolu Boélgesinde is kuran kadin Say1 2019 85 2020 57 35 35 15 10 10 5 114 100 Asild1

sayisl
Guneydog.u.Anadol.u Bolgesinde turizm alaninda Adet 2019 3 2020 5 3 3 0 0 0 0 5 67 Ulasilamadi
gerceklestirilen proje sayisi

Gilineydogu Anadolu Bolgesindeki ¢ocuk gelisim Sayi 2019 13 2020 13 14 14 0 0 0 0 13 93 Ulasildi

merkezlerinin sayisi (kiimiilatif)

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan desteklenen tarimsal arastirma projeleri 2021 yilinda 4 adet proje ile hedefe ulagilmistir.

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan egitim verilen ciftgi say1s1” y1l sonunda 6.587 olarak gerceklesmis hedef asilmistir.

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan entegre kaynak verimliligi kapsaminda ulasilan isletme sayis1” yil sonunda 20 adet isletmeye ulasilmis olup hedef asilmustir.

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan hassas tarim konusunda farkindalik egitimi verilen kisi say1s1” y1l sonunda 716 kisiye egitim verilmis olup hedef agtimistir.

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan sosyal faaliyetler kapsaminda ulasilan gocuk sayisi” 12.000 0lup, hedefe ulasilmustir.

- GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan yenilenebilir enerji kapsaminda desteklenen proje sayis1” yil sonunda 2 adet alt proje desteklenmistir. Yatirim programi kapsaminda tahsis
edilen 6denegin tamami kullanilmstir. Desteklenebilecek alt proje sayisi desteklenen, “Tarimsal Sulamada Entegre Enerji Verimliligi Projesi” yiiksek bir 6denege sahip olasi ve biitce
kisitlamasi nedeniyle hedefin altinda kalmustir.

Degerlendirme | -“GAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadig illerdeki geng istihdaminin toplam istihdama oran1” verinin kaynagi olan TUIK tarafindan agiklanmamustir.

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadigi illerdeki istihdamin toplam istihdama oran1” verinin kaynag1 olan TUIK tarafindan agiklanmamustir.

-“GAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadigi illerdeki kadin istihdaminin toplam istihdama oran1” verinin kaynagi olan TUIK tarafindan agiklanmamustir.

- GAP bolgesel kalkinma idaresinin kapsadig illerin gayrisafi yurtici hasilasinin artis oran1” verinin kaynagi olan TUIK tarafindan agiklanmamustir.

-“Gilineydogu Anadolu Boélgesinde is kuran kadin sayis1” ylizde 114 olarak gergeklestirilmis olup hedef asilmustir.

-“Gilineydogu Anadolu Bolgesinde turizm alaninda gerceklestirilen proje sayist 2 adet olup, proje biitgesinin kisitli olmasi ve Zerzevan Ziyaret¢i Merkezi projesinin yiiksek biitceli
olmasindan 6tiirii hedefin altinda kalmustir.

-“Gilineydogu Anadolu Bolgesindeki ¢ocuk gelisim merkezlerinin sayis1 (kiimiilatif)” ¢ocuk gelisim Merkezlerinin devri ve Covid 19 nedeniyle yeni bir ¢ocuk gelisim merkezi
agilmamuistir.
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Tablo 36: Performans Gostergesi Sonuglart Formu

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gerc¢eklesme Durumu
Degeri Degeri
GAP Bolge Kalkmma Idaresi tarafindan desteklenen tarimsal 4 4 Ulasilds
arastirma proje sayist
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan egitim verilen gift¢i sayisi 3.000 6.587 Asildi
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan entegre kaynak verimliligi
. 10 20 Asildi
kapsaminda ulasilan isletme sayisi
GAP Bolge I%gl.ku.lma .Idares.l .taraflndan hassas tarim konusunda 300 716 Atk
farkindalik egitimi verilen kisi sayisi
GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan sosyal faaliyetler 15.000 12.000 Ulasilds
kapsaminda ulasilan ¢ocuk sayisi
Bolgesel gelismislik farklarimi GAP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan yenilenebilir enerji 5 5 Ulasilamad
Giineydogu azaltmak, bolgenin rekabet giiciinii ~ kapsaminda desteklenen proje sayisi 3
Anadolu gelistirerek ekonomik ve sosyal GAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadigi illerdeki geng -
. . L. - . . .. 24,05 0 Ulagsilamadi
Bolgesel Bolgesinin yapiy1 giiclendirmek ve istihdaminun toplam istihdama orani
Kalkmma  Kalkindirilmasi vatandaslarin refah diizeyini GAP Bolge Kalkinma Idaresinin kapsadigi illerdeki istthdamin -
N . .2 7,68 0 Ulagilamadi
yiikseltmek hedeflenmektedir toplam istihdama orant
QAP Bolge Kalklnm'a I'daresmln kapsadig: illerdeki kadin 2756 o* Ulagilamadi
istihdaminin toplam istihdama orani
GAP bolgesel kalkinma idaresinin kapsadigi illerin gayrisafi yurtigi 10,46 o* Uil
hasilasmin artis orani
Giineydogu Anadolu Bolgesinde is kuran kadin sayisi 35 114 Asildi
Gugeydogu Anadolu Bolgesinde turizm alaninda gerceklestirilen 3 2 Uil
proje sayist
Guneyd(?'gu"Angdolu Bolgesindeki ¢ocuk gelisim merkezlerinin 14 13 Ulasildi
sayisi (kiimiilatif)
*TUIK tarafindan 2021 yil1 verisi heniiz agiklanmamustir.
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Il.  Performans Denetim Sonuclar
Bagkanligimiz 2021 yilinda herhangi bir performans denetimine tabi tutulmamstur.
3. Stratejik Plamin Degerlendirilmesi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun yiiriirlige girmesiyle birlikte
kamu mali yonetiminde idarelerin performanslarinin dlgiilmesine baslanmigtir. Performans
degerlendirmesinin amac1 kamu mali yonetiminde seffaflik ve hesap verebilirligin yerlesmesine
ve kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli yonetimine katki saglanmasidir.

2021 yilt icin belirlenen 19 hedef altindaki 40 performans gostergesinin 27’sine
ulagilmig, 13’tinde ise hedefin altinda kalinmistir. Stratejik planda yer alan hedef ve
gostergelerden performans programinda yer alan hedef ve gdostergelerle ayni olanlara bu
boliimde yer verilmeyerek bir aciklama dipnotuyla gosterilmistir.

Ulasilamayan performans gostergeleri i¢in sorumlu birimler tarafindan gerekli onlemler
almacak ve c¢aligmalar yiiriitiilecektir. Bu dogrultuda, stratejik hedefler ile performans
gostergeleri lizerinden yapilan degerlendirmeler faaliyet raporumuz araciligiyla kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Al Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi
H1.1 Bolgenin turizm markasimin (Mezopotamya) bilinirligi artirilacaktir.
H1.1 Performansi %063

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Web sayfasinda giincelleme siireci devam ettiginden beklenilen tiklanma
sayisina heniiz ulasilamamuistir.

Hedefe iliskin Almacak Hedefe ulasilmasina yonelik ¢alismalara agirlik verilecektir.
Onlemler
Sorumlu Birim Cevre, Turizm ve Fiziksel Gelisme Genel Koordinatorliigii
Performans Hedefe ~ Plan Dénemi fzleme izleme Performans
Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G1.1.1 Web
sayfasiin tiklanma 30 23.650 125.000 123.000 98
sayist (kiimiilatif
adet)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
Tigililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmistir.
Etkinlik Performans gostergesi kapsaminda 6ngoriilmeyen bir maliyet ortaya ¢gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Halihazirda web sayfasi kullanima agiktir ve kullanilmaya devam edecektir.
Peroformans Hedefe ~ Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G1.1.2 Sosyal
medya takipgi sayisi 45 1.200 13.000 3.300 18
(kiimtilatif adet)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
Tlgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Pandemi sebebiyle performans gostergesi degerine ulagilamamisgtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngériillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirligi devam etmektedir.
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Peroformans Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi Baslangi¢ Donemindeki  Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G1.1.3 Ulusal ve
uluslararasi haber 25 9 35 47 100
sayis1 (adet)
Performans
Gostergelerine
fliskin
Degerlendirmeler
Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngorillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir
Al Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi
H1.2 Bolge turizminin fiziki altyapisinin giiglendirilmesi saglanacaktir.

H1.2 Performansi
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

I:Iedefe iliskin Alnacak
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans Hedefe
Gostergesi Etksi

(%)

%67

2 adet projeye destek verilmistir. Proje biitgesinin kisitli olmast ve Zerzevan
Ziyaretci Merkezi gibi yiiksek biitgeli projenin yer almasindan &tiirii hedeflenen 5
adet projeye destek verilememistir.

Nitelikli projelerin desteklenmesine devam edilecektir.

Cevre, Turizm ve Fiziksel Gelisme Genel Koordinatorliigii

Plan Dénemi izleme izleme Performans
Baslangi¢ Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)

* “PG 1.2.1: Desteklenen proje sayist (adet)” gostergesine iliskin degerlendirmeler “i. Alt
program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler”

boliimiinde yer almaktadir.

Al
H1.3

H1.3 Performansi
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe Tliskin Almnacak
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans Hedefe
Gostergesi Etksi

(%)
P.G1.3.1Desteklenen 100

proje sayis1 (adet)

Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi

Unutulmaya yiiz tutmus soyut ve somut kiiltiir varliklarinin korunmasi ve
tanitilmasi saglanacaktir.

%100

Nitelikli proje detklemelerine devam edilecektir.

Cevre, Turizm ve Fiziksel Gelisme Genel Koordinatorliigi

Plan Dénemi izleme izleme Performans
Baslangic Donemindeki  Donemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
1 2 3 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
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Tlgililik

Etkililik 2021 Yili i¢in talep edilen 6denek saglanmistir. 2021 Yilinda hedefe ulagilmistir.
Etkinlik Performans gostergesi kapsaminda ek ddenek talebinde bulunulmustur.
A2 Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi
H2.1 Kentlerin yasanabilirliginin artirilmasi saglanacaktir.
H2.1 Performansi %0
Hedefe iliskin Sapmamin Nedeni  Proje yatirim programina iz bedel olarak almmustir.
Hedefe iliskin Ahnacak Projenin tekrar faaliyete gegirilmesi igin gerekli etiit caligmalarinin
Onlemler yapilmasi igin {ist yonetim bilgilendirilecektir.
Sorumlu Birim Cevre, Turizm ve Fiziksel Gelisme Genel Koordinatorliigii
Peroformans Hedefe ~ Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G2.1.3Kat1 atik
projeleri 30 0 10 0 0
gerceklestirme

yiizdesi (%)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

fgililik [lerleyen yillara iliskin olarak hedeflenen degerde degisiklik ihtiyact bulunmaktadir.

Etkililik Gosterge degerlerine iliskin olarak gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyact
bulunmaktadir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Proje simdilik yatirim programina iz bedel olarak alinmaya devam edecektir.

A3 Sosyal Kalkinmanin Saglanmasi

H3.1 Kadmlarin ve genclerin sosyal ve ekonomik hayata katilimi ve gelir

diizeylerinin artirilmasi saglanacaktir.
H3.1 Performansi %52

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni P.G3.1.1 ve P.G3.1.3 nolu hedeflerde Genglik Evleri ve Cocuk Gelisim
Merkezlerinin devri ve Covid 19 nedeniyle sapma olmustur.

Hedefe Tliskin Ahlnacak Hedefe ulasilmasina yonelik ¢alismalara agirlik verilecektir.

Onlemler

Sorumlu Birim Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii

Peroformans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans

Gostergesi Etksi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-

Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme A)

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

P.G3.1.1

Egitimlere katilan 30 50.000 55.000 25.000 45,5

kadin sayisi (kisi)
Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngoriillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Pandemi durumunda bile egitimler yapilmistir. Siirdiiriilebilirligi devam edecektir.
Peroformans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi (%) Baslangic Dénemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G3.1.3 30 30.000 32.000 1.000 31
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Faaliyetlere katilan
geng sayst (kisi)
Performans
Gostergelerine
iliskin
Degerlendirmeler
Tlgililik

Etkililik

Etkinlik
Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Performans gdstergesi degerine ulagmistir.

Tahmin edilen maliyetin disinda éngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir

* “PG 3.1.2: Is kuran kadm sayis1 (kisi)” ,”PG 3.1.4: Ulasilan ¢ocuk sayisi (kisi)” ve “PG

3.1.5: Cocuk Gelisim Merkezlerinin

sayist (kiimiilatif adet)”gostergelerine iliskin

degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve
degerlendirmeler” boliimiinde yer almaktadir.

A3

Sosyal Kalkinmanin Saglanmasi

H3.2

H3.2 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

I:|edefe
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans
Gostergesi

fliskin

P.G3.2.1
Egitime katilan
kadin sayisi (kisi)

Yenilik¢i  yaklagimlar yoluyla kirsal alanda yasayan kadmlarin
ekonomik faaliyetlerinin gesitlendirilmesi ve sosyal hayata katilimlarimmn
artirilmasi saglanacaktir.

%96

Covid 19 nedeniyle P.G3.2.3 gostergesinde hedefte sapma olmustur.

Alinacak
Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatérliigii
Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Etksi (%) Baslangic Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
50 0 350 450 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine pandemi nedeniyle ulasamamustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir
Peroformans Hedefe Plan Donemi Izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G3.2.2
Gelir elde eden kadin 15 0 25 250 100
sayisi (kisi) )
Performans Gaostergelerine lliskin Degerlendirmeler
Hgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktir.
Etkililik CATOM larm devri nedeniyle performans gostergesi degerine ulagamamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen

bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir
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Peroformans
Gostergesi

P.G3.23
Uretim atdlyesi
sayisi (kiimiilatif

Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Etksi Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
15 0 8 6 75

adet)
Performans
Gostergelerine
iliskin
Degerlendirmeler
Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda éngorillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir
Peroformans Hedefe Etksi Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi (%) Baslangic Donemindeki  Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme ~ A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G3.2.4
Uretim yapan kadin 20 0 80 100 100

sayist (kisi)

Performans

Gostergelerine

Iliskin

Degerlendirmeler

gililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktir.

Etkililik Performans gostergesi degerine tam anlamiyla ulasamamustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngoriilemeyen maliyet ortaya gikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

A3 Sosyal Kalkinmanin Saglanmasi

H3.3 Yaslilarm sosyal hayata katilimlar1 yoluyla yasam kalitelerinin

H3.3 Performansi

iyilestirilmesi igin model gelistirilip, yayginlastirilmasi ve bolgenin sosyal
yap1 analizinin hazirlanmasi saglanacaktir.
%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

I:Iedefe
Onlemler
Sorumlu Birim

Peroformans
Gostergesi

Tliskin

P.G3.3.3
Yapilacak calistay
sayl1s1

(adet)

Alimacak Hedefe iliskin alinacak énlem bulunmamaktadir
Insani ve Sosyal Gelisme Genel Koordinatorliigii
Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etksi Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
25 0 3 3 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
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Etkililik Performans gostergesi degerine ulasmistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir

Peroformans Hedefe Etksi Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi (%) Baslangig¢ Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme  A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G3.3.4
Sosyal yap1 analizi 25 0 1 1 100

raporu (adet)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
gililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Proje kapsaminda GAP Boélgesinde il bazli analizler yapilmis ve uygulama plani
cikartlmigtir. Plan dahilinde basta yatirnrm programi olmak iizere diger ulusal ve
uluslarasi fon kuruluslarma sunulmak tizere projeler hazirlanmaktadir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngorillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir

Ekonomik Kalkinmanin saglanmasi

Ad

H4.1 Tarimsal iretimin gelistirilmesine yo6nelik yenilik¢i uygulamalarin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

H4.1 Performansi %81

Hedefe iliskin Sapmamin Nedeni  Covid 19 nedeniyle Ilgili kurumlarin egitimlere gereginden fazla ilgi
gostermemesi, P.G4.1.2 Isbirligi yapilan ciftci orgiitii sayisinda sapmaya
neden olmustur.

Hedefe iliskin Almacak Hedefin saglanmasi igin ilgili birimler uyarilacaktir.
Onlemler
Sorumlu Birim Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorligii
Peroformans Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G4.1.2
Isbirligi yapilan 30 0 30 1 37
ciftei Orgiitii sayisi
(kiimiilatif adet)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen

bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

Peroformans Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G4.1.3 15 6 1 1 100
84

2021 FAALIYET RAPORU




Sulama eylem
planlar1 sayis1 (adet)
Performans
Gostergelerine
iliskin
Degerlendirmeler
Tlgililik

Etkililik

Etkinlik
Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine pandemi nedeniyle ulasamamistir.

Tahmin edilen maliyetin disinda éngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

*“PG 4.1.1: Egitim verilen ¢ift¢i sayist (kisi)” ve “PG 4.1.4: Desteklenen tarimsal arastirma

(154

proje sayist (adet)’gostergelerine iliskin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili ger¢eklesme sonuclar1 ve degerlendirmeler” boliimiinde yer almaktadir.

A4

Ekonomik Kalkinmanin saglanmasi

H4.2

H4.2 Performansi

Tarimsal ve endiistriyel isletmelerde kaynak verimliliginin iyilestirilmesine
katki saglanacaktir.
%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe fliskin
Onlemler
Sorumlu Birim

Peroformans
Gostergesi

P.G4.2.1
Pilot proje sayisi
(adet)

Almmacak Bolge kalkinmasina katki sunabilecek daha nitelikli alt proje belirlemek.

Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigi

Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etksi (%) Baslangic Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
55 0 1 2 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Etkililik

Etkinlik
Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine ulagmistir.

Tahmin edilen maliyetin disinda ngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir

* “PG 4.2.2: Ulagilan isletme sayist (adet)” gostergesine iliskin degerlendirmeler “i. Alt
program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglari ve degerlendirmeler”
boliimiinde yer almaktadir.
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A4 Ekonomik Kalkinmanin saglanmasi

H4.3 Bolgede yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimi ve enerji verimliligi
konularinda farkindaligin artirilmasi saglanacaktir.

%67

Proje biitgesinin tamami kullanilmistir. Proje biitgesinin yetersizligi

desteklenen proje sayisini kisitlamistir.

H4.3 Performansi
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Ahlnacak Alt proje protokolii yapilan ilgili kurumlardan thsis edilen katki paylarinin
Onlemler arttirilmasi daha ¢ok proje desteklenmesini saglayabilir.
Sorumlu Birim Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigii
Peroformans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi (%) Baslangic Donemindeki Doénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G4.3.1 On
Fizibilite Raporu 45 6 2 2 100
(adet)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmas1 hususunda tespit edilen

bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

* “PG 4.3.2: Desteklenen proje sayisi (adet)” gostergesine iliskin degerlendirmeler “i. Alt
program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler”
boliimiinde yer almaktadir.

A4

Ekonomik Kalkinmanin saglanmasi

H4.4

H4.4 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

I:Iedefe
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans
Gostergesi

Tliskin

P.G4.4.2 Entegre
Kirsal Kalkinma
konusunda
desteklenen proje
sayis1 (adet)

Bolge ici gelismislik farklarmin azaltilmasmma yonelik model kirsal
kalkinma projeleri desteklenerek, bolgeye yapilmis sulama yatirimlarinin

performanst  degerlendirilerek, sulama yatirimlarinin  ekonomik
kalkinmaya katkisi artirilacaktir.
%77

Biitge yetersizligi P.G4.4.2 Entegre Kirsal Kalkinma konusunda hedefte
sapmaya neden olmustur.

Alnacak {lgili kurumlardan tahsis edilen katki paylarmin arttirilmasi daha ¢ok
projenin desteklenmesini saglayabilir.
Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorligi
Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Etksi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
40 12 31 15 48

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Etkinlik
Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine ulasamamustir.

Yatirim programina teklif edilen 6denegin ancak yarisi kadar 6denek tahsis edilmistir.
Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiirtilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.
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Peroformans
Gostergesi

P.G4.4.3 Tarim ve
tarim disi,
hayvancilik, sulama
dis1 alanlarda gelir
artirict konularda
desteklenen proje
sayisi (adet)

Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Etksi Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
35 15 16 15 94

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngorillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

A4 Ekonomik Kalkinmanin saglanmasi

H4.5 Mevcut tesislerin daha verimli ¢alisabilmesi i¢in siireclerinin iyilestirilmesi

H4.5 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

ve kalite sistemlerinin kurulmasi, bolgede hassas tarim (precision farming)
sisteminin yayginlagmasi, bolgedeki tarimsal iiretim isletmelerinin rekabet
giicii ve verimliliginin artirilmasi saglanacaktir.

%90

Covid 19 salgimi nedeniyle egitime katilim saglanamamis olup P.G4.5.4
hedefinde sapma olmustur.

Hedefe iliskin Almacak Demonstrasyonlarin yapilacagi arazilerin belirlenmesi saglanacaktir.
Onlemler
Sorumlu Birim Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigii
Peroformans Hedefe Plan Dénemi  izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi (%) Baslangic Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G4.5.2 Hassas
tarim konusunda 30 1 10 10 100

demonstrasyon
sayisi (adet)

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine pandemi nedeniyle ulasamamustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik 2021 yilinda demonstrasyonlar yapilacaktir.
Peroformans Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans
Gaostergesi Etksi Baslangic Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G4.5.4 Egitim
verilen kisi 25 0 1.000 716 72
(Kisi)
1000P716erformans
Gostergelerine
Mliskin
Degerlendirmeler
Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
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Etkililik
Etkinlik
Siirdiiriilebilirlik

Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngoriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamastir.
Gosterge gergeklestirilmistir.

* “PG 4.5.1: Hassas tarim konusunda farkindalik egitimi verilen kisi sayist (kisi)”

gostergesine iliskin degerlendirmeler “i.

(13

Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili

gerceklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler” boliimiinde yer almaktadir.

A4

Ekonomik Kalkinmanin saglanmasi

H4.6

H4.6 Performansi

Hedefe iliskin Sapmamin Nedeni

I:Iedefe
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans
Gostergesi

iliskin

P.G4.6.1 Organik
tarimda model pilot
proje sayisi (adet)

bolgenin tarimsal potansiyelini degerlendirmek ve organik gida, organik
icecek ve organik tekstil sektorlerinin daha rekabetci bir konuma gelmesi
saglanacaktir.

%38

Pandemi sebebiyle hedef te sapma olmustur.

Almacak Pandemi nedeniyle yapilamayan egitimlerin gerekli kosullar saglanmasa
bile online yapilmaya calisilacaktir.
Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigii
Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etksi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
50 1 2 1 50

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.
Peroformans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi (%) Baslangic Donemindeki Dénemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G4.6.2 Organik
tarimda egitim 50 50 120 30 o5

verilen kisi sayisi
(kisi)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Etkinlik
Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine ulasamamustir.

Tahmin edilen maliyetin disinda ngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.
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A6 GAP Bolgesi’ndeki Plan ve Projelerin izlemesi, Degerlendirmesi ve
Koordinasyonunun Saglanmas ile bélgenin ve Kurumun Thtiyaclar
Dogrultusunda Arastirmalarin  Yapilarak, Plan/Programlarin
Gelistirilmesi

H6.1 Bolgede faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslari arasinda etkin bir

H6.1 Performansi

koordinasyon saglanacaktir.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni -

Hedefe iliskin

Onlemler
Sorumlu Birim

Peroformans
Gostergesi

Koordinasyon
toplanti sayisi

%100
Almmacak -
Stratejik Planlama, Izleme-Degerlendirme ve Koordinasyon Genel
Koordinatorliigii
Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etksi (%) Baslangig Doénemindeki Donemindeki (%) (C-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
100 5 7 7 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

fgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasamamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.
A6 GAP Bolgesi’ndeki Plan ve Projelerin izlemesi, Degerlendirmesi ve
Koordinasyonunun Saglanmasi ile bolgenin ve Kurumun ihtiyaclan
Dogrultusunda  Arastirmalarin  Yapilarak, Plan/Programlarin
Gelistirilmesi
H6.2 Ihtiyaglar dogrultusunda 1 adet analiz caligmasi, 1 adet eylem plani
hazirlanacaktir.
H6.2 Performansi %100
Hedefe iliskin  Sapmamin  Hedefe ulasilmistir.
Nedeni .
Hedefe Hliskin Alnacak -
Onlemler
Sorumlu Birim Ekonomik Kalkinma ve Girisimcilik Genel Koordinatorliigii
Peroformans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Dénemindeki Performans
Gostergesi Etksi (%) Baslangic Donemindeki Gerceklesme Degeri (%0) (C-
Degeri (A) Yilsonu © A)/(B-A)
Hedeflenen
Deger (B)
P.G6.2.1
bolgenin rekabet
giicliniin arttirilmast 50 1 1 1 100
A%~ yatlrlm ortaminin
iyilestirilmesi i¢in
ihtiyac analizi (adet) .
Performans Gaostergelerine lliskin Degerlendirmeler
Hgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik
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A7

Ulusal ve Uluslararast Tamtimin Yapilmasi ve Isbirliklerinin
Saglanmasi

H7.1
H7.1 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans
Gostergesi

P.G7.1.1
Desteklenecek proje
ve etkinlik sayisi
(adet)

Ahlnacak

Hedefe
Etksi (%0)

100

bdlgenin tanitimina yonelik proje ve etkinlikler desteklenecektir.

%67

Covid 19 pandemisi nedeniyle daha az tanitim etkinligi gerceklestirilmistir
bunun sonucunda P.G7.1.1 Desteklenecek proje ve etkinlik sayisinda
sapmalar olmustur.

Basin ve Halkla iliskiler Genel Koordinatorliigii

Plan Dénemi izleme izleme Performans
Baslangig Donemindeki Donemindeki (%) (C-
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
5 3 2 67

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

fgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacag:
degerlendirilmektedir.

A7 Ulusal ve Uluslararasi Tamtimin Yapilmasi ve lsbirliklerinin

Saglanmasi
H7.2 GAP’mn ulusal ve uluslararast tanitimi yoniinde calismalar yapilmasi

H7.2 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe Tliskin
Onlemler
Sorumlu Birim
Peroformans

Gostergesi

P.G7.2.1 Kurum ig¢i
yapilan
koordinasyon

toplantisi sayisi
(adet)

Alnacak

Hedefe
Etksi (%0)

30

saglanacaktir.
%100

P.G7.2.2 de Pandemi nedeniyle daha 6nce ertelenen etkinlikler bu
donemde gergeklestirilmistir.

P.G7.2.3 te Sosyal medyada hazirlanan igeriklerin ilgili birim tarafindan
dijital materyal olarak degerlendirip; eklenmesinden kaynaklanmistir. Her
yil bu gosterge sadece yayilar baglaminda degerlendirilmesine karsin son
2 wyildir dijital igerikler de ilgili genel koordinatorlik tarafindan
hazirlandigindan, gergeklesen kismina sosyal medya postlari da dahil
edilmistir.

Basin ve Halkla Iliskiler Genel Koordinatérliigii
Plan Donemi izleme izleme Performans
Baslangig¢ Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
0 2 2 100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi degerine ulagmistir.

Tlgililik
Etkililik
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Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin disinda dngdriilemeyen maliyet ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

Peroformans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans

Gostergesi Etksi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-

Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G7.2.2 Etkinlik 40 40 40 78 100

sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulasmustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngorillemeyen maliyet ortaya ¢ikmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

Peroformans Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans

Gostergesi Etksi Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

P.G7.2.3 Hazirlanan

materyal sayisi

(baSIIIy ve di}liltal) 30 1 2 143 100

(adet)

Performans

Gostergelerine

iskin

Degerlendirmeler

gililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerini asmisir. Sosyal medya postlari bir sonraki faaliyet raporu
degerlendirmesinde dikkate alinmayacaktir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen
bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

A7 Ulusal ve Uluslararast Tamtimin Yapilmasi ve Isbirliklerinin

Saglanmasi
H7.3 Fon kaynaklarmm gelistirilmesi saglanacaktir.
H7.3 Performansi %100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

I:_Iedefe
Onlemler
Sorumlu Birim

Peroformans
Gostergesi

Mliskin

Suriye krizi nedeniyle Bélgemizde artan Suriyeli orani bu kapsamda agilan
uluslararas1 fonlar1 artirmis ve erisimi kolaylastirmistir. Ozel Sektor is
birligi programi kapsaminda 6zel sektdr kuruluslarmma yonelik ziyaret,
toplanti ve gezi programlar1 diizenlenmesi yeni fonlara ulasiimasini

saglamistir.
Alnacak -
Uluslararas: Iligkiler Genel Koordinatérliigii
Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etksi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)/I(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
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P.G7.3.1 Erisilen

fon kaynag sayist 100 4 4 7 100
(adet) )

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Hgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulagmistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda 6ngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen

bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

A7 Ulusal ve Uluslararass Tamtimin Yapilmasi ve Isbirliklerinin
Saglanmasi

H7.4 GAP'tan elde edilen bilgi ve deneyimin uluslararasi alanda paylagilmasi ve
isbirliklerinin artirilmasi saglanacaktir. (Toplanti, fuar, teknik gezi, egitim
ve igbirligi)

H7.4 Performansi %100

Hedefe Iliskin Sapmamin Nedeni  Pandemi nedeniyle uluslararas1 etkinliklerin  birgogu

cevrimigi dlizenlenmis ve katilim saglanabilmistir.
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler -

Sorumlu Birim Uluslararast iligkiler Genel Koordinatérliigii
Peroformans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etksi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki (%) (C-
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
P.G7.4.1
Uluslararast
100 10 8 10 100

platformdaki
faaliyet sayisi (adet)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Performans gostergesinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulasmustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin disinda dngériillemeyen maliyet ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinde belirlenen hedeflerin tamamlanmasi hususunda tespit edilen

bir risk bulunmamakta olup siirdiiriilebilirlik konusunda sorun yasanmayacagi
degerlendirilmektedir.

Bagkanligimiz 2019-2023 stratejik planinda yer alan hedeflerin 2021 yili igerisindeki
ortalama ger¢eklesme diizeyi ise yiizde 75,31 olarak Olgiilmiistiir. Stratejik planda yer alan
hedef performans gostergelerinin gerceklesmelerini igeren tabloya asagida yer verilmektedir.
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Tablo 37: Stratejik Plan Hedeflerinin Gerg¢eklesme Diizeyi
STRATEJIK PLAN HEDEFLERININ 2021 YILI GERCEKLESME DUZEYI (%)

Hedef
Listesi
H1.1 63

H1.2 67

H1.3 100

H2.1 0

H3.1 52

H3.2 96

H3.3 100

H4.1 81

H4.2 100

H4.3 67

H4.4 77

H4.5 90

H4.6 38

H6.1 100

H6.2 100

H7.1 67
H7.2 100
H7.3 100

H7.4 100

CFG iSG EKG SPiD UIGK BHKG

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

GAP Idaresi, projelerini katilimeilik, siirdiiriilebilirlik, insan odaklilik, biitiinlesmis yaklasim,
yenilik¢ilik, ¢cevreye ve kiiltiirel degerlere duyarlhlik ilkeleri temelinde uygulamakta ve ilgili
tiim kurumlarla isbirligi icerisinde ¢alisilmaya 6zen gostermektedir.

2021 Yili Performans Programi, Baskanligimiz sorumlulugundaki program ve alt
program hedeflerine ulasilmasina yonelik yiiriitiilecek faaliyet ve projeleri igerecek sekilde
hazirlanmistir. Idarelerin performanslarin1 6lgebilmesi ve izleyebilmesi igin performans
bilgisinin toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasi performans programi ve faaliyet
raporlar1 araciligi ile yapilmaktadir. Performans programlarini izleme siireci; alt program
performans gostergelerinin  genel 06zelliklerinin belirli  kriterler c¢ercevesinde idarece
degerlendirilmesiyle baglamaktadir.

Kurumsal stratejik planlarin uygulama etkinligi, izleme ve degerlendirme faaliyetleri ile
saglanmaktadir. Plan ddnemi igerisinde iiretilen bilgiler Kamu Idareleri i¢in Stratejik Planlama
Kilavuzunda yer alan “Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu” kullanilarak 2021 yil1 Faaliyet
Raporunda yer verilmistir. S6z konusu ¢alismalarda stratejik hedefler ile bunlarin ger¢eklesme
durumlar1 kiyaslanarak, hedefler ve gerceklesme arasinda fark olugsmasi durumunda sapmanin
nedenleri degerlendirilmistir. Hedeflere nasil ulasilacagina iliskin alinacak tedbirler ile birlikte
diizeltici eylem Onerilerine de calisma igerisinde yer verilmistir.

GAP Idaresi sorumlu oldugu proje ve proje bdlgesi ile ilgili olarak diinyadaki ve GAP
Bolgesi’ndeki degisen sartlar ve kalkinma prensiplerini dikkate alarak kalkinma planlar1 ve
projeler hazirlamakta ve uygulamaktadir.

Idarenin 2019-2023 Stratejik Plan: kapsaminda 7 adet stratejik amag ve 23 adet stratejik
hedef belirlenmistir. Performans programmin hazirlanmasinda, dnce stratejik planda yer alan
amacg ve hedefler gozden gecirilmis, bu amag¢ ve hedeflerden 2021 yilinda gergeklestirilmesi
gerekenler oncelikli olarak tespit edilmistir. Buna gore 19 stratejik hedef ve 40 performans
gostergesi izlenmis ve degerlendirilmistir.
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V.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

GAP Idaresi 2019-2023 Stratejik Plan1 hazirhk calismalar1 yiiriitiiliirken yapilan

calismalar sonucu ortaya ¢ikan “Giiglii ve Zayif Yonler” agagida verilmistir.

A. Ustiinliikler

GUCLU YONLER

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,

Bolgesel kalkinma ve bdlgesel planlama alaninda ilk ve en deneyimli kurum olmasi
Tirkiye’nin en kapsamli, biitlinlesmis, siirdiiriilebilir bélgesel kalkinma programi olan
ve Diinyanin sayili kalkinma projeleri arasinda yer alan Giineydogu Anadolu Projesi’nin
izleme-degerlendirme ve koordinasyonundan sorumlu kurum olmast

Merkezde ve yereldeki kurum ve kuruluslarla isbirligine agik olmasi

GAP Idaresinin komsu iilkelere ve benzer projelere model olusturmasi

Bolge Planlar1 ve Eylem Planlarinin hazirlanmis olmasi ve yenilik¢i projelere alt yap1
saglamasi

388 sayili KHK’nin sundugu olanaklar sayesinde Idarenin faaliyet alaninin genis olmasi
Idarenin gerceklestirdigi model projelerin baska kuruluslarca drnek alinip uygulanmasi
Diinyadaki yeni kalkinma yaklasimlarmnin Idare tarafindan siirekli olarak takip edilip,
iilkemize adapte edilerek yeni modeller olusturularak uygulanmasi

Yerel, ulusal, uluslararasi diizeyde ve genis bir alanda hareket kabiliyeti olmas1
Idarenin yapti1 kimi ¢alismalar1 yerel olusumlara delege edebilmesi

Dikey ve yatay iletisim kanallarinin a¢ik olmasi

Bolge’ye iliskin gliclii bir veri kaynagi ve arsive sahip olmasi

Karar alma mekanizmalarinin diger kurumlara gore hizli olmasi

Kurum i¢i ve kurum dis1 bilgi paylasimina agik olmasi

Kurumun personeline proje iiretebilmesi i¢in imkan tanimasi

Farkli finansman kaynaklarina erisim kapasitesinin yiiksek olmasi

Kurum personelinin proje hazirlama ve uygulama deneyimine sahip olmasi

Personelin degisik sektorlerde ve saha ¢alismalarinda deneyimli olmasi

Belirsizlik ortamina karsin personelin 6zverili ¢calismasi

Kurum personelinin kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla ihtiya¢ duyulan egitimlerin
saglanmasi

Ulusal, uluslararasi ve bolgedeki kurum ve kuruluslarla iligkiler kurulmus olmas1
Proje'nin bir marka ve model olarak degerlendirilmesi

Toplumun farkl kesim ve aktorleriyle ¢alisabilmesi

Teknolojik ve fiziki altyapismin iyi olmast
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B. Zayifhiklar

ZAYIF YONLER

] O R o I

© ®© N

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

Idarenin Sanlrfa’ya tasmmasina bagli olarak personelde olusan motivasyon kayb1 ve
nitelikli personelin Sanlurfa’da ¢alismak istememesi

Kurumsal bellegin zayiflamasi

Idarenin olusturdugu modellerin ulusal politika haline getirilememesi

Bagka kurum ve kuruluslarla yetki ¢catismasi bulunmasi

Siireli bir kurulus olmasi

Personelin 6zliik haklarinin yetersiz olmas1 ve buna bagli olarak personel arasinda iicret
dengesizligi

Yeni yapilanma sonrasi izleme degerlendirme ¢aligmalarinin zayiflamasi
Kurumsallagmanin tam olarak saglanamamis olmasi

I¢ koordinasyon eksikligi olmasi (birimler arasi, bolge-merkez arasi, kisiler arasi, vb.)
Nitelikli eleman eksikligi

Bolgesel orgiitlenmenin yetersizligi

Esnek yapmin iyi yonetilememesinden kaynakli gorev ve sorumluluk dengesizligi
olmasi

Kurumsal performans 6lgme sisteminin yeterli olmamasi

I¢c Kontrol ve Siire¢ ydnetim sisteminin kurulmamis olmas1

Ucret olanaklarindaki sinirliliklar ve dengesizlikler nedeniyle nitelikli uzman personelin
kurumda tutulamamasi

Yabanci dil bilen personel sayisinin az olmasi

Farkli istihdam sekillerinden kaynakli esit ise esit iicret ddenmemesi

KHK’ya gore tahsis edilen uzman diizeyinde kadro sayisinin yetersizligi

Personel gelisimine yonelik bir sistem (kariyer planlamasi, vb.) bulunmamasi
Odiillendirme sisteminin yeterli olmamasi

Egitim imkanlarmin homojen olarak kullandirilmamasi
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V.ONERI VE TEDBIRLER

Glineydogu Anadolu Projesi (GAP), Giineydogu Anadolu Boélgesi'nin sahip oldugu
kaynaklar1 degerlendirerek, bu yorede yasayan insanlarimizin gelir diizeyini ve yasam kalitesini
yiikseltmeyi, bolgeleraras: farklar1 gidermeyi ve ulusal diizeyde ekonomik gelisme ve sosyal
istikrar hedeflerine katkida bulunmay1 amaglayan ve iilkemizi uluslararasi alanda markalagtiran
son derece dnemli bir bolgesel kalkinma projesidir.

GAP, 22 baraj, 19 hidroelektrik santrali ve 1.8 milyon ha alan1 sulayacak sulama
sebekelerinden olusan su kaynaklar1 gelistirme programmnin yam sira tim sektorlerdeki
yatirimlar1 da i¢ine alan, stirdiiriilebilir insani gelismeye dayali entegre bir bolgesel kalkinma
projesidir.

GAP kapsamindaki hidroelektrik santrallerinin, kurulu gii¢ itibariyla, % 90’1
gergeklesmistir. 2008-2012 yillarinda uygulanan GAP Eylem Plani doéneminde planli,
programli ve disiplinli bir ¢abayla somut sonuclar elde edilmistir. 2014-2018 donemini
kapsayan GAP Eylem Plant’nin ikinci asamasi ise ilk 5 yilda giiglendirilen temellerin {izerine
insa edilmis ve tamamlanmistir. Odaklanma ilkesini esas alan yeni nesil eylem plani GAP Bélge
Kalkinma Programi (2021-2023) 2021 yilinda uygulamaya alinmistir.

GAP Bolge Kalkinma Programmin (2021-2023) ilk uygulama yilinda hedeflenen
finansal tutarlar karsilanamamustir. Strateji ve Biitge Baskanligi’na teklif edilen bazi projeler
programda yer almasina karsm kabul edilmemis ve baz1 gostergelerde hedefe ulasma diizeyi
yetersiz kalmistir.

GAP bir modernlesme projesi olup geleneksel toplumsal yapiy1 ¢6ziicli ve yeni sosyal
iligki tarzlarini ortaya ¢ikarici bir potansiyele sahiptir. Bu yoniiyle projenin basarisinin artisinda
sosyal sermayenin gelistirilmesi 6zel bir 6neme sahip bulunmaktadir.

GAP’ta siirdiiriilebilir bir kalkinmanin gergeklestirilmesinde tek basina kamu
yatirimlar1 yeterli degildir. Kamu yatirimlarit yaninda 6zel sektdriin kalkinma siireci igine
cekilmesi ve toplumun katiliminin saglanmasi bir gerekliliktir. Kamu, 6zel sektér ve toplum
arasinda karsilikli gliven ve isbirligi ortammin yaratilmasi ve kurumsallasmasi kalkinma
stirecine hiz verecegi gibi, kalkinmanin siirdiiriilebilirligini de miimkiin kilacaktir.

Tiirkiye’deki ilk bolgesel kalkinma kurulusu olan GAP Idaresinin bolgesel kalkinma
konusundaki deneyimleri 1s1ginda bolgedeki sosyal ve ekonomik kalkinmaya ivme
kazandrracak sekilde kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi Onem tasimaktadir. GAP
Bolgesi’'nde yatirim faaliyeti bulunan yaklasik 50 kamu kurum ve kurulusu arasindaki
koordinasyonu saglama fonksiyonunun etkinlestirilmesi yoniinde tedbirlerin alinmasi hala
gerekliligini korumaktadir. GAP Idaresinin kurumsal ve finansal kapasitesi artirilmali, Idarenin
fonksiyonlar1 ¢ercevesinde ihtiyag duyulan yeterli sayida ve nitelikli elamanimn istihdam
edilmesine ve personelin bolgede uzun siireli kalmasina yonelik diizenlemeler yapilmalidir.
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EKLER

EK 1: UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogryltusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu guivence, ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Sanlurfa
21 Subat 2022

Mehmet ACIKGOZ
GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskan V.
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EK 2: MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yurataldigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamlmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
igin dligiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2021 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Sanhurfa
17 Subat 2022 S

Fethuligh TEKINCE )

GAP Bolge Kalkinma Idaresi
Idari ve Mali Isler Genel Koordinatérii

104

2021 FAALIYET RAPORU




105

2021 FAALIYET RAPORU




C. SANAYigVE T
GUNEYDOCIUY

)

\

AP

T.C. SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANLIGI
GAP BOLGE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
Adres: Dogukent Mah. 104. Cad. 1155 Sk. No: 2 Karakoprii / SANLIURFA
Tel: +90 (414) 317 2000 Faks: +90 (414) 317 2070 E-Mail: gap@gap.gov.tr
GAP BKi BOLGE MUDURLUGU
Adres: Ali Baba Mah. 5049. Sokak 63320 Karakoprii / SANLIURFA
Tel: +90 (414) 317 2300 - Faks: +90 (414) 317 2375

KEP Adresi: gapidare@hs01.kep.tr
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